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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrdl és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairél és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol szolo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabalyairol szolo 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Vaszar Koézség Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban rogziti az
esélyegyenlOség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
sszehangolja a telepiilés mas dokumentumait’, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban 16v6
intézmények mukodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlOségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

A Papatol nyolc kilométerre észak-északkeletre elteriild kozség 6si telepiilés. A hatarai kozott az
1930-as és 1960-as években végzett régészeti kutatdsok egyértelmiien bizonyitjak, hogy ez a taj az
dskortol kezdve lakott volt. A bronzkor, a korai vaskor, az avarok iddészaka majd a honfoglalas
1dejébdl elokeriilt targyi emlékek azt igazoljdk, hogy kedvelt és az emberi életfeltételek
kialakitasara igen alkalmas teriilet volt ez mar 8sidoktdl fogva. Erdé és mocsaras torendszer vette
koriil a dombvonulatot, melyen a kdzség épiilt.

Vaszar nevének els irdsos emlitését 1238-ban talaljuk, amikor IV. Béla kiraly parancsara Albeus
mester esztergomi kanonok és nyitrai foesperes Osszeirta a pannonhalmi apatsag javait, s az apatsag
birtokaként felvett Vanyola falu szomszédait is megorokitette: Kendy, Zeruhu és Wascur — ez
oklevél szerint 1290-ben a falunak sajat papja van, az Erdédy-csalad levéltaraban talalt okirat
szerint pedig 1332-ben ,,Vozor a gyori egyhaz teriilete.” Ez az allapot hossza évszazadokra igy is
maradt, mert a kozség a gydri piispok Veszprém megyei birtokainak adoszedd kozpontja lett. A
,» Vaszarkés” elnevezésii tizedkeriilethez 25 kdrnyez6 teleptilés tartozott.

A kozépkori fejlodés a 16. szdzad els6 harmadaig tartott, amikor az 1529. évi torok hadjarat falvak
sokasagat pusztitotta el a Bakony északi peremvidékén. Az 1531. évi addosszeiras szerint Vaszart a
torokok folégették, lakoi elmenekiiltek. 1567—1592 kozott torok uralom alatt allt, 1593-1594-ben
pedig, amikor a torok Veszprém, majd Gy6r varat ostromolta, ismét pusztasagga valtozott. 1604-
ben Pethe Marton, a gyori piispokség adminisztratora hatévi teljes adod- és robotmentességet igért a
Vaszaron letelepiild, ott hazat épitd kolonusoknak. E telepesek katolikusként érkeztek, néhany
évtized alatt azonban reformatusokka lettek: 1615-ben és 1625-ben prédikatorukat emlitik az
okiratok. 1629-ben azonban a templomot és a paplakot elfoglaltak az evangélikusok, mignem 1646-
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ban Dallos Miklés gydri plispok visszavette az egyhdz javait. Ezt az erdszakos visszafoglaldst az
1647. évi IV. tc. 17. §.-a érvénytelenitette és a templomot, az iskolat és a paplakot is az
evangélikusoknak adatta vissza. Az evangélikus gyiilekezet az 1680-as, 1690-es évek pusztitd
harcaiban folmorzsolddott, s az 1702-ben ujraalapitott katolikus anyaegyhdz a 18. szazad elso
évtizedeiben egyvallasuva, katolikussa tette a falut. Az 1697-1698-t6l lassanként visszatelepiild
vaszariak Ujjaszervezik sajat és kozségiik életét: elsé dolguk, hogy paplakot épitsenek, noha még
csak egy vilagi kisegitd, tn. licenciatus (Horvath Mihaly) vezeti a plébaniat. 1700-bol fennmaradt a
falu pecsétje, tehat a kozségi Onkormanyzat helyreallt, 1702-ben pedig Farkas Janos Jozsef
személyében — hosszu kihagyas utdn — ismét plébanost kap Vaszar. Iskolamesterérél mar 1710-
bdl tudunk, tehat a népiskolai elemi oktatds kozel haromszaz éves multra tekint vissza. A véres
harcokban romba délt templomat 1721 koriil épitik ujja, s 1780-ban kibdvitik a sziikdsnek bizonyult
szentegyhdzat. A falu foldesura tovabbra is a gydri plispok, akivel 1744-ben szerzddést kotnek a
jobbagyok, mely biztositja a szabadmenetelt, meghatdrozza a robotot és mas jarandésadgokat. A
lakosok jogszolgéltatasi foruma a gyori piispok uriszéke. A népesség a 18. szazad végén tiszta
magyar ¢s tiszta katolikus. A lakossdg 1698-ban 139 {6, 1785-ben 1277 £6, 1890-ben 1946 f06,
1910-ben 2126 6, 1960-ban 2267 f6.

A 19. szazadban erdteljesen novekedett a zsellérek szdma. A falu hatdra kétnyomadsos, termékeny.
,QGyula” elnevezésii sz6l6hegye is e szdzadban nyer nagyobb jelentdséget, bar a szOl6 telepitését
mar a 18. szazad kozepén megkezdték. A sz6lohegy bizonyos foku onkormanyzattal rendelkezett
(vezetdje a hegymester), pecsétje 1800-as datummal maradt rdnk. A jobbagysag eljart Papara és
masfelé munkat vallalni, vagy részcséplést végeztek a piispoknek, illetve jobb mdéda gazdaknak. A
puispdki uradalom téglaégetdje is adott munkat a vaszariaknak.

1848-ban Kolossvary Ferenc plébanos vezetésével 93 f6 all a nemzetérok kozé s vesz részt a Drava-
vonal védelmében, a lakossag pedig egy emberként adakozott ,,a hazanak jelen aggasztd
koriilmények kozti folsegélésére.”

A szézadfordul6 idején Vaszart is elérte a kivandorlasi hulldm: az 1900-as évek elején tucatnal tobb
személy jarta meg Amerika foldjét, hogy szerencsét probaljon és csalddja szdmara jobb
korliilményeket teremtsen. 1905-ben az egyhazkozség €s a falu uj, korszerli, emeletes népiskolat
¢épitett, ma is ebben folyik a vaszari gyermekek oktatdsa. 1994-ben a kozség sziilottének, Thasz
Gabor (1804—1880) nyelvész paptanarnak a nevét vette fel az intézmény.

A kisparaszti gazdasagok szama megnovekedett a 20. szazad elsé felében (1910-ben 180 tiz hold
alatti birtokost jegyeztek fol, 1941-ben mar 310-et.) A kozség teriilete 1935-ben 5591 katasztralis
hold volt, melybdl a legnagyobb részt a piispok, az egyhdzkozség, a kozség €s hét kozépbirtokos
birtokolta. A miivelhet6 hatar 59%-a kisbirtokosok kezén volt.

1945 utan foldet osztottak, 1950-ben a kommunista rezsim allamositotta az egyhazi és uradalmi
foldeket, a katolikus népiskolat. A plébanost folytonosan zaklatta az AVH, mire 6 elmenekiilt és
titokban az egyik sz6l6hegyben huzta meg magat 1956-ig, amikor feldiszitett hinton hozta vissza a
plébanidra a lakossag. Az 1959-ben inditott téeszszervezés nyomdn Zimits Tibor vezetése alatt
megalakult a Vaszari ,,Hunyadi” Mezdgazdasagi Termeldszovetkezet, amely egészen az 1990-es
évekig az orszag egyik leghiresebb gazdasaga volt, magaba foglalta a kornyékbeli falvakat és azok
miivelhet6 foldjeit, mintegy tizenhatezer hektarnyi termdteriiletet.

Vaszar ma megkdzelitéleg 1600 lakosu, 6nallé dnkorményzati kozség, portalanitott uthaldzattal,
vezetékes ivovizzel, telefon- és foldgazhalozattal, napkoziotthonos o6vodaval, nyolcosztalyos
altalanos iskolaval, kozségi kultarhdzzal és konyvtarral, futball- és kézilabdapalyaval, szamos
kereskedelmi és vendéglatoipari egységgel.

A kozlekedés Papara és Gydrbe is viszonylag kedvezének mondhatd. Ez lehetévé teszi a munkaba
jarast is. Van olyan vallalat Gy6rben, amely sajat autobuszjaratot biztosit ehhez.—A telepiilésen
inkabb kisvallalkozasok vannak, kevés azoknak a szdma, akik munkaerdt is foglalkoztatnak. Ott
viszont elmondhato, hogy helyi munkaerét foglalkoztatnak, amely kedvezd6. Papan sajnos tobb cég
is bezart mar, alig van olyan vallalat, amely foglalkozasi lehetdséget biztosit. Ezek mindegyikénél
van vaszari dolgozo is. Sajnos a helyben régebben miikodd nagyobb cég immar nem tevékenykedik.
Munkalehetdséget kinal Gydrben az Audi, Téten a SOKORO Kft.



A telepiilésen miikddik 6voda és iskola. Az iskola januartol Klik fenntartasadba kerilt, az 6voda
tovabbra is onkorméanyzati fenntartasban maradt. igy a vaszari gyermekek nevelés, oktatasa helyben
is biztositott. Vannak olyan sziilok, akik munkahelylik miatt Papan veszik igénybe az 6voda vagy az
altalanos iskola szolgaltatasait. Kozépiskolaba mar Papara, Gydrbe, és esetlegesen igény szerint
mas telepiilésre jarnak a didkok. Az dnkormanyzat konyhat tart fenn, ezzel biztositja a gyerekek, és
a szocialis étkezok ellatasat. A telepiilésen héziorvosi rendeld talalhatd, ahol a lakosok helyben is
hozzaférnek az alapellatashoz. Védonoi helyiség biztositja a kisgyermekes varandés anyukak
igényeinek kielégitését. Miikodik gyodgyszertar is a telepiilésen, ahol a lakosok egy héten két
alkalommal, leginkébb az orvosi rendeléshez igazodva ki tudjék valtani gyogyszereiket. A telepiilés
infrastrukturdja jonak mondhato. Viz, géz, villany ellatas teljes kort. Kiépitett csatorna még nincs.
Az Onkormanyzat lehetdségeihez viszonyitottan igyekszik a sajat utjainak megfeleld karban
tartasara. Kébel TV szolgaltatas nincs a telepiilésen. A telefon, TV, internet vonatkozasaban nagyon
sz¢les a kinalat, kiilonb6z6 szolgaltatok koziil valaszthatnak a lakosok. Korzeti megbizotti irodat
tart fenn a renddrség kozségiinkben.

A lakéshelyzet a telepiilésen jonak mondhatd. Az elmult években néhany uj lakohaz is épiilt
telepiilésiinkon.

Demografiai adatok

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

Vaszar

Fo Valtozas
2007 1557
2008 1512 97%
2009 1452 96%
2010 1473 101%
2011 1446 98%
2012 0%
Forras: TEIR

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év
végén Papai Kistérség

Fo Valtozas
2007 60607
2008 60161 99%
2009 59809 99%
2010 59100 99%
2011 58455 99%

Forras: TEIR

Amikor a kozség lakonépességét egyes években Osszehasonlitjuk, lathatova valik, hogy enyhe
csokkenés tapasztalhatd, mely a 2007-es adathoz képest 2011-re 92,8 %. Sajnos ez a csokkend
tendencia nemcsak a kozségben, hanem a Papai Kistérségben is jellemz6 azzal az eltéréssel, hogy
ott 2007-hez képest csupan 96 %-ra csokkent a lakénépesség. Vagyis kozségiinkben a Papai
Kistérséggel 0sszehasonlitva kedvezdtlenebb a helyzet.



2. szamu tablazat - Allandé népesség 2012

Vaszar
fo %
nok | férfiak |0sszesen| nok férfiak

no 815 788 1603 51% 49%

0-2 évesek
0-14 éves 128 116 244 52% 48%
15-17 éves 21 26 47 45% 55%
18-59 éves 457 513 970 47% 53%
60-64 éves 56 53 109 51% 49%
65 év feletti 153 80 233 66% 34%

Forrés: sajat adatok

Allandé népesség - nék

15-17 éves

2%
60-64 éves
7%

65 evielett fiande népesség - férfiak
10%
60-64 éves

29 15-17 éves
0

/ )

A 2012-es adatokat vizsgalva lathatd, hogy a férfiak kicsit kisebb aranyt képviselnek az
Ossznépességen beliil, mint a n6k. Mig a 15-17 éves és 18-59 éves korosztalynal a férfiak vannak
magasabb szamban (10 illetve 8 %-Kkal), addig a 0-14 éves korosztalynal a nék képviselnek 4 %-kal
magasabb aranyt. A 60-64 éves korosztalynal 2 %-kal, a 65 év feletti korosztalynal pedig
jelentdsen, 32 %-kal magasabb a ndk aranya. Tehat minél idésebb a korosztaly, anndl magasabb a



ndk aranya. Ha a nemeken beliili 6sszetételt korcsoportonként vizsgaljuk megallapithatd, hogy mig
a noknél az 6sszes nd 19 %-a a 65 év feletti korosztalyhoz tartozik, addig a férfiaknal ez az arany
csupan 10 %. Ugyanakkor a ndknél a 18-59 éves korosztaly 56 %-ot képvisel, a férfiaknal pedig 65
%-ot.

3. szamu tablazat - Oregedési index

0-14 éves koru
65 év feletti allando , , . . .
lakosok szama (f6) allando lakosok | Oregedési index (%)

szama (f6)

2008 247 253 97,6%
2009 242 247 98,0%
2010 234 245 95,5%
2011 228 229 99,6%
2012 233 244 95,5%

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

Az Oregedési index arra mutat rd, hogy 100 {6 14 év alatti személyre mennyi 65 év feletti személy
jut. Elmondhatjuk, hogy ez az ardny 100 % alatt van. A 2012-es évben a 2008-as évhez viszonyitva
csupan enyhe csokkenés mutatkozik. A szdzalékos mutatdé minimalisan 100 % alatt mozog, tehat a
két korcsoport kozel azonos aranyban €l telepiilésiinkon. Ez kedvezdének mondhato, figyelembe
véve a tarsadalom eloregedésének folyamatat.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

allando jellegii odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 36 35 1
2009 27 41 -14
2010 42 32 10
2011 31 49 -18

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

A be-¢és elvandorlasok egyenlege 2011-ben -18. Amennyiben az elmilt négy évet vizsgaljuk valtozo
aranyban, de mégis elvandorlds jellemzd. Feltételezésiink szerint a  megvaltozott
munkakoriilmények, a telepiilés foldrajzi elhelyezkedése, a kozlekedés nehézsége befolyasold
tényezoként hat. A kozségben Péapa kozelsége miatt jelentds az oda- és elvandorlas mértéke.
Szerepet jatszik ebben az, hogy vannak, akik a varosban remélik életiik, munkalehetdségiik jobba
valasat, vannak, akik a kozségbe koltozeéssel gondoljak a megélhetés kedvezdbbe valasat. Ez, mint a
tablazat is mutatja valtoz6 tendenciat mutat.

Belvoldi vandorlasok egyenlege
Vaszaron az egyes években




5. szamu tablazat - Természetes szaporodas Vaszar

élve sziiletések szama | halalozasok szama termesz'e tes”
szaporodas (f6)
2008 13 32 -19
2009 12 18 -6
2010 8 23 -15
2011 4 22 -18
2012 15 25 -10
Forras: TelIR, KSH-TSTAR
5. szamu tablazat - Természetes szaporodas Papai
Kistérség
élve sziiletések szama | halalozasok szama termesz'e tes”
szaporodas (fo)
2008 538 819 -281
2009 533 872 -339
2010 442 873 -431
2011 446 878 -432

Forras: TelIR, KSH-TSTAR

A természetes szaporodassal azt vizsgalhatjuk, hogy a sziiletésszdmok és a haldlozasszdmok hogyan
viszonyulnak egymashoz. Lathato, hogy kozségiink teriiletén sajnos most mar hosszu évek oOta
jellemzd, hogy a haladlozésok szdma magasabb, mint a sziiletéseké. Az élve sziiletések szama
hullamzé, 2012. évben szerencsére ismét viszonylag magas volt. Osszehasonlitdsul megvizsgalva a
Pépai Kistérség adatait, lathatd, hogy 2008-t6l egyre emelkedik a természetes fogyas, az egész
kistérség esetén magasabb a haldlozasok szama az élve sziiletések szamanal.

Ha a 2013-as adatokat nézziik, sajnos Vaszar kdzségben az év elején mar jelentds szamu (14) volt a
halédlozas, mig sziiletés kevés volt (2).

Ez a kedvezdtlen folyamat sajnos orszagos méretli, megoldasara telepiilési szinten nagyon nehéz
megfeleld intézkedéseket talalni. A sziilési kedvet jelentésen befolyasoljak a megélhetési gondok, a
szegényes munkalehetdségek, €és az ezekbdl fakadd problémak.

Ertékeink, kiildetésiink

Esélyegyenldségi programunk elkészitése soran toreksziink arra, hogy telepiilésiinkon az
es¢lyegyenldség és az egyenld banasmod feltételeit folyamatosan biztositsuk, fenntartsuk, a
tarsadalmi esélyegyenldtlenséget csokkentsiik. Mindezt tesszilk Magyarorszag Alaptorvényének II.
¢s XV. cikkében foglaltakkal azonosulva azon meggy6z6désbol, ,,hogy az emberi méltdsag
sérthetetlen. Az esélyegyenldség biztositdsat eddig is kiemelt feladatunknak tartottunk. Minden
embernek joga van az élethez és az emberi méltésaghoz, a magzat ¢€letét a fogantatastol kezdve
védelem illeti meg.” valamint ,Magyarorszag az alapvetd jogokat mindenkinek barmely
megkiilonboztetés, nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy mas
vélemény, nemzeti vagy tdrsadalmi szarmazds, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti
kiilonbségtétel nélkiil biztositja.”

Nagyon fontos szempont volt szamunkra Helyi Esélyegyenldségi Programunk elkészitésekor a
hatranyos helyzetli csoportok: mélyszegénységben ¢€l0k, romak, gyerekek, ndk, iddsek és
fogyatékkal €16k képzettségi €s foglalkoztatottsagi szintjének nodvelése, annak érdekében, hogy a




teleptilésiinkon él6k minél nagyobb eséllyel legyenek jelen a szabad munkaerd-piacon.
Mindenképpen toreksziink eldmozditani a kozszolgaltatasokhoz, egészségiigyi €s szocialis
szolgaltatasokhoz vald egyenld esélyli hozzaférés megteremtését. Ezek egy részét telepiilésiinkon
probaljuk megoldani, ami nem kivitelezhetd, azt pedig a legkozelebbi kistérségi kozpontban.
Ertékeinkkel Osszhangban kiildetésiink tovabba a kornyezeti norméknak megfeleld mindségii
lakokornyezet kialakitasa a telepiilésiinkon €16 hatranyos helyzetii csoportok szdmara is.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Vaszar telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

a kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségiligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1év0 célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegité feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtdsuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.



| A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenloségi program elkészitését az egyenld banasmodréol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eléirdsai alapjan végeztik.
A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyair6l szolo 2/2012 (VLS.)
EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszdg helyi Onkormdanyzatairdl szo6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. toérvény
(tovabbiakban: Flt.)
* a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészseégligyrdl szo16 1997. évi CLIV. toérvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirédsaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

Helyi Esélyegyenldségi Programunk elkészitése soran figyelembe vettiik az aldbbiakban roviden
bemutatasra keriil6 EU-s és nemzeti stratégidkat, tekintettel arra, hogy a benne foglaltak
iranymutatast adnak szamunkra.

Az EU 2020 stratégia

Az Eurépa 2020 az Eurdpai Unié 10 évre szolo novekedési stratégiaja, a 2000-ben megkezdett
Lisszaboni Stratégia folytatasa, annak tapasztalatait beépité 1j, kozOsségi gazdasagpolitikai
célrendszer és ahhoz tartozo intézkedésterv. Célja nem csupan a valsag lekiizdése, a stratégia az
uniés novekedési modell hidnyossagait hivatott megsziintetni, €s az intelligensebb, fenntarthatobb
¢és befogadobb novekedés feltételeit kivanja megteremteni. Az esélyegyenlség szempontjabol
relevans célkitlizések, melyeket 2020-ra az EU egészének teljesitenie kell, két teriileten is
megjelenik. Az oktatasban a lemorzsolodasi aranyt 10% ala kell csokkenteni. A
szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen hato intézkedések sora pedig azt célozza, hogy legalabb 20
milliéval csokkenjen azok szama, akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben élnek, illetve
akik esetében a szegénység és a kirekesztddés realis veszélyt jelent.
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Nemzeti Reform Program

Az Europa 2020 stratégia megvalositasanak legfontosabb eszkozét tagallami szinten a nemzeti
reformprogramok  jelentik, melyeket a tagdllamoknak minden ¢év  éprilisdban, a
stabilitasi/konvergencia programokkal egyiitt kell elkészitenilik. A nemzeti reformprogramok
rogzitik az uniods kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovabba ismertetik, hogyan
kivanjak a korméanyok a célokat teljesiteni, illetve a ndvekedést hatraltaté akadalyokat lekiizdeni. A
dokumentumok azt is meghatarozzéak, hogy kik, mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy
ennek milyen koltségvetési vonzatai lesznek.2 A Nemzeti Reform Program az esélyegyenldségi
célcsoportok helyzete javitdsdnak szempontjabol kozvetlen jelentséggel bird célkitiizéseket és
intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (NTFS) az Europai Bizottsag altal 2011-ben
jovahagyott ,,A nemzeti romaintegracios stratégiak unios keretrendszere 2020-ig” cimi
dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében
megfogalmazott felzark6zéas politikdt helyezi kozéppontba, emellett hangsulyos célja a roma
kozosségek kirekesztése ellen haté folyamatok megeldzése, felszdmoléasa. A stratégia célja, hogy a
szegénység szempontjabol meghatarozd problémateriiletek — gyermekszegénység, romak helyzete,
hatranyos helyzetli térségek — hosszu tavu elképzeléseinek integralasat, kiegészitését, egységes
célrendszerben torténd kezelését kivanja elémozditani, figyelemmel, a tobbi, a tarsadalmi
felzarkdzas  szempontjabol  relevans  stratégidra, igy a  gazdasagfejlesztéssel  és
foglalkoztataspolitikdra, a vidékfejlesztésre, az egészségiigyi, szocialpolitikai, kozigazgatisi
elképzelésekre.

»Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsdsorban az indokolta, hogy
csOkkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. A
torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszerlien azoknak a gyerekeknek kell prioritast kapniuk,
akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzak fejlédésiiket.
A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak sziikségessége, a
gyermekek és a tarsadalom kozos tavlati érdeke.

Roma Integracio Evtizede Program

Az Orszaggyiilés 2007. junius 25-én fogadta el a Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai
Tervr6l szold 68/2007. (V1. 28.) OGY hatarozatot, amely a Kormany feladataul tiizi, hogy a
Stratégiai Terv végrehajtasara készitsen rovidtavil, kétéves idészakokra szolo intézkedési terveket.
A Stratégiai Terv négy prioritasi teriileten (oktatds, foglalkoztatas, lakhatas €és egészségligy), az
egyenld bandsmod érvényesitésével kapcsolatban, tovabba a kultira, a média és a sport teriiletén
hataroz meg atfogd célokat, a célokhoz kapcsolodd konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt
mutatokat, tovabba a feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek kozotti
es¢lyegyenldség megteremtését a négy prioritasi teriileten megfogalmazottakhoz kapcsolddo
feladatokon ¢és intézkedéseken keresztiil kivanja megvalositani.

Nemzeti Ifjusagi Stratégia

Az Orszaggytlés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusagi Stratégiarol késziilt dokumentumot
(88/2009. (X. 29.) OGY hatéarozat). A Stratégia az ifjusagi korosztalyokkal kapcsolatos allami
felelosség Osszefoglalasa a 2009-2024. iddszakra vonatkozoan. Részletezi az ifjusagpolitika hossza
tavu tarsadalmi céljait, megvalositasukhoz az egyes teriileteken a horizontalis és specifikus célokat,
valamint ezekhez kapcsolodd részcélokat hataroz meg. A Stratégia megvaldsitdsa kétéves
cselekvési tervek mentén torténik, a 2012-2013. évi cselekvési tervrdl az 1590/2012. (XII. 27.)
Korm. hatarozat rendelkezik.

2 Eurépai Bizottsag, Eurdpa 2020 http://ec.europa.eu/europe2020/documents/related-document-type/index hu.htm
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1.2 Az esélyegyenloségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Vaszar kozség oOnkormanyzata helyi esélyegyenldségi programot fogad el. Ennek keretében
torekszik a hatranyos helyzetli célcsoportok helyzetének javitasara olyan tervet kidolgozni, amely
illeszkedik a fentiekben felsorolt Unids és nemzeti stratégiakhoz. Ezen célok megvalositasaval
kivanjuk elérni a csoportok problémainak csokkenését, életlehetdségeinek javitasat.

Az Onkorményzat a feladat- és hatdskorébe tartozd Onkormanyzati ligyekben — torvény keretei
kozott — onalloan mérlegelhet. Az allampolgari dngondoskodas, egyiittmiikodési készség erdsitését
szolgalja az a felhatalmazas, amely szerint a képviseld-testiilet — torvényi felhatalmazés alapjan —
egyes kdzszolgaltatasok igénybevételét rendeletében feltételekhez kotheti. Onkormanyzatunk eddig
nem ¢lt ezekkel a lehetdségekkel. A késdbbiekben e feltételek alkalmazdsdnal mindenképpen
figyelembe vételre keriil, hogy az egyes feltételek a kotelezés mellett eldsegitsék a célcsoportok
fejlodését is.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési oOnkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Vaszar Kozség Onkormanyzatanak koltségvetési koncepcidja olyan prioritdsokat hataroz meg,
amelyekhez a telepiilési esélyegyenldségi terv igazodni tud. A stratégiat befolyasolja az
onkorményzat rendelkezésére all6 kozponti tdmogatds és sajat bevétel. Ezek meghatarozottsaga
miatt fontos a célkitiizések alapos atgondolasa.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Vaszar a Papakornyéki Onkormanyzatok Feladatellaté Tarsulds tagja. Az esélyegyenldségi terv
elkészitése, €s megvalositdsa segiti a térség teriiletfejlesztési koncepcidja fo célkitiizéseinek
megvalositasat, amely elsdsorban a szocidlis és gyermekvédelmi teriiletek, célkitlizéseinek
megvaldsitasahoz jarul hozza.

. Fiatalkoru lakossag problémainak felkarolasa és kezelése.

. Szocialis gondoskodas — a raszorulo rétegek szdmara.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A TEIR adatbdzisan kiviil a felhasznalhato adatokat az iskola, 6voda, csaladdsegitdé ¢és
gyermekjoléti szolgdlat, védond, orvosok, konyvtar és miivelddési hdz, a kdzds onkormanyzati
hivatal nyilvantartasai, polgarmester biztositottak. Térségi szinten kaptunk informécidt a
munkaiigyi kdzpont adatbazisabal is.

3. A mélyszegénységben ¢€lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szocioldgidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartosan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esé€lylik sincs arra, hogy ebbdl Onerdbol
kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sulyos
megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakulasanak okai tobbek kozt a rendszervaltast
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kovetéen a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek
sziikiilésére — nem kis részben az oktatas és képzés hianyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni
nem tudott egyéni, csaladi valsadghelyzetekre, a megfeleld ellatdsokhoz, szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférés hianyossagaira vezethetdk vissza. A mélyszegénység hatasa az alapveto 1étfeltételekben,
a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotdban is jelentkezik. A
szegénység szempontjabol meghatarozo tarsadalmi jellemzd a csaladok gyermekszama, illetve a
gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal arca™ a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves
korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakokdrnyezet (a szegények tobb mint fele kdzségekben
él).

Ez az allapot az (érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombol vald
kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakad4ds meghatarozd részben tehat a szegénységgel Osszefiiggd
koriilményekbdl fakad. A szegregacid mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirdl vald tomeges
kizar6das sulyos tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt ¢€l,
koziilik 1,2 milliban mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjak a
gyermekeket és a hatranyos helyzetii térségekben éloket. A cigdnyok/romak nagy tobbsége ehhez az
utobbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Ez nem mas, mint az
etnikai és szocialis dimenzidé Gsszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakadd Osszes
probléma ,.ciganykérdésként” valo felfogésa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a cigdnysag és
a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kozds metszete, &m a ketté nem
fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben €l6 ember cigdny/roma. Az
viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok ¢élete a mélyszegénységtdl fiiggetleniil is sokkal inkabb terhelt
az Oket érintd diszkrimindcio rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt. (Cserti-
Csap06-Orsos 2012)

E teriilet vonatkozasdban a kovetkezé alapvetd jogszabdlyi rendelkezések, a foglalkoztatasi és
szocialis, valamint egészségiigyi ellatasokhoz torténd hozzaférés, a lakhatasi koriilmények javitasat
szolgalhatjak.
= 1993. évi III. torvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol (tovabbiakban:
Szt.)) A torvény meghatarozza a pénzbeli, a természetben nyujtott és a személyes
gondoskodast nytjté szocialis ellatdsok egyes formait, a jogosultsag feltételeit, annak
megallapitasat, a szocidlis ellatds finanszirozasanak elveit €s intézményrendszerét, a
szocialis ellatast ny(jtd szervezet €s a jogosult kozotti jogviszony fobb elemeit, tovabba a
fenntartonak a szolgaltatoval, illetve intézménnyel kapcsolatos feladat- és jogkdrét, valamint
a szemeélyes gondoskodast nytjtoé szocidlis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi tevékenységet
végz6 személy adatainak miikodési nyilvantartasara vonatkozo szabalyokat.
= a csaladok tamogatasarél szolé 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.) A
torvény meghatdrozza az allam altal nydjtand6 csalddtdmogatéasi ellatadsok rendszerét,
formait, az ellatasok jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatdsok megallapitasaval és
folyositasaval kapcsolatos legfontosabb hataskdri és eljarasi szabalyokat.
= a foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (a tovabbiakban: FIt.)) A torvény célja a munka és a foglalkozas szabad
megvalasztdsdhoz valdo jog gyakorlasdnak eldsegitése, a foglalkoztatasi fesziiltségek
feloldasa, valamint az allaskeres6k tdmogatasanak biztositasa
= a nemzetiségek jogairol sz6lo 2011. évi CLXXIX. tv. A torvény célja a nemzetiségek
sajatos kultarajanak megorzésének, anyanyelviik apolasanak és fejlesztésének, egyéni €s
kozosségi jogainak széleskorli biztositdsanak eldsegitése, figyelemmel Magyarorszag
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Alaptorvényében a  magyarorszdgi  nemzetiségek  ligye irdnt  kinyilvanitott
feleldsségvallalasra, tovabba a nemzetiségek védelme érdekében.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyén illetve haztartds sajat jovedelmi helyzetének
értékelésén alapulnak. A rendelkezésiinkre all6 adatok alapjan els6sorban a munkanélkiiliség, a
szocialis raszorultsag, a gyermekek helyzete, a lakhatasi viszonyok figyelembe vételével készitiink
elemzéseket. A lakossagi jovedelmi viszonyairol, az iskolai végzettségekrdl nincs megfeleld
adatunk.

Mekkora jovedelembdl lehet megélni egy-egy- telepiilésen ennek megitélése, behatarolasa orszagtol
fliggben mas és mas. Eurdpaban szegénynek szamitanak forintositva a 46.000 forintnal kevesebbdl
¢lok.

Gyakran hasznalt fogalom a létminimum, amely egy szerény, de elfogadhatd életmindséget tesz
lehetové. Ez jelenleg Magyarorszagon 62.000 forintos atlag jovedelem. Az ennél kevesebb
jovedelemmel rendelkezoket nevezhetjiilk szegénynek. Ez a réteg a népesség 30-35 %-at teszi ki.
Ennyi embert a szocidlpolitika képtelen eltartani, igy a mélyszegénység hatdrat a minimumnyugdij
28.500 forintos havi értéke alatti jovedelemnél huizzak meg.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP 1. szami mellékletében elhelyezett tablazatokba gyijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzo
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatdsaval, a kiilonbozd korosztalyok, illetve nemek szerinti bontisban. Az elemzést
Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

A fejezetre vonatkozd jogi szabalyozas szerint a helyi 6nkormanyzat az Flt. 8. §-a értelmében kiilon
torvényben meghatarozott foglalkoztatasi feladatainak ellatasa soran
a) kozfoglalkoztatast szervez,
b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,
C) dontéseinek el6készitése, valamint végrehajtasa soran figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kdvetkezményeit,
d) az allami foglalkoztatasi szerv mitkodési feltételeihez és fejlesztéséhez tamogatast nyu;t.

A helyi 6nkormanyzat a Motv. 15. §-a szerint feladat- és hataskoreinek ellatasa soran — térvényben
meghatarozott modon és mértékben — biztositja a kozfoglalkoztatdsi jogviszonyban 1évé személy
feladatellatasba torténd bevonasat.

Hatranyos megkiilonboztetés, elonyben részesités a foglalkoztatas teriiletén — Ebktv. 21. § -
23.§

Az Ebktv. fenti paragrafusai rogzitik, hogy egyenldé bandsmod kovetelményének sérelmét jelenti
kiilonosen, ha a munkaltatd a munkavallaloval szemben kozvetlen vagy kozvetett hatranyos
megkiilonboztetést alkalmaz pl. a munkdhoz jutds sordn, a munkdhoz jutas felvételi eljarasa
keretében, stb.

Eléfordulnak olyan specidlis helyzetek, amikor indokolt, hogy a munkaltatd kiilonbséget tegyen
helyzetiik, tulajdonsaguk, jellemzdjiik alapjan a munkavallalok kozott, ezért az Ebktv. értelmében
nem mindsiil az egyenld banasmod kovetelménye megsértésének, ha az a munka jellege vagy
természete alapjan indokolt, az alkalmazasnal szamba vehetd minden lényeges és jogszert feltételre
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alapitott ardnyos megkiilonboztetés. A 23. § biztositja annak a lehetdségét, hogy torvény,
kormanyrendelet, illetve kollektiv szerz6dés a munkavallalok meghatarozott korére — a
foglalkoztatasi jogviszonnyal vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonnyal 0sszefiiggésben
— eltérjen az egyenld banasmod kovetelményétdl, amennyiben ennek célja valamely hatranyosabb
helyzetli csoporttal kapcsolatban elényben részesitési szabalyok meghatarozésa.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek szama, aranya

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szama

feriih ey kozo(tftg)lakonepesseg nyilvantartott allaskeresok szama (f6)
ev no férfi osszesen no férfi 0sszesen
fo fo fo fo % fo % fo %
2008 543 606 1149 39 7,2% 44 7,3% 83 7,2%
2009 538 600 1138 56 10,4% 50 8,3% 106 9,3%
2010 548 604 1152 45 8,2% 46 7,6% 91 7,9%
2011 543 599 1142 37 6,8% 37 6,2% 74 6,5%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A kovetkezo diagram is a 15-64 év kozotti lakonépesség alakulasat mutatja Vaszar kozségben
(kékkel a ndk adatai, mig borddval a férfiak adatai lathatdak):

15-64 év kozotti lakonépesség (f6)

650 -
606 600 604
599
600
0
[V
550
500
2008 2009 2010 2011
Ev

Lathato, hogy az aktiv koru lakossdg korében a férfiak mind a négy vizsgalt évben nagyobb
1élekszamot képviselnek, mint a nok.
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Nyilvantartott allaskeres6k szama (f6, Vaszar)
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A 3.2.1. tablazat adatai arra mutatnak ra, hogy az aktiv korti népességhez képest milyen aranyu a
nyilvantartott foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szdma, ez miként valtozott
az elmult években, illetve, hogy milyen az arany a férfiak és nék kozott a vizsgalt teriileten. A
nyilvantartott allaskeresdk szama 2009. évben volt a legmagasabb, 106 {6, az ezt kdvetd években
lassu csokkenés volt tapasztalhatd. Mivel az aktiv koru lakonépesség szdma csupan kis mértékben
valtozott az egyes években, igy ezen évben volt a nyilvantartott allaskeres6k ardnya is a
legmagasabb (9,3 %). (2009-ben jelentés volt a gazdasagi valsag hatasa, ezzel is magyarazhatd a
magas arany.) Az ezt kdvetd években csokkenés lathato. Ugyanakkor a lakonépesség 6,5 %-a még
2011-ben is nyilvantartott allaskeresdé volt. Ha a férfiak és ndk szdmat nézziik elmondhatd, hogy
ugyanezen évben a ndk korében volt nagyobb a nyilvantartott allaskeresék szama, mig 2011. évet
kivéve a tobbi évben a férfiak voltak nagyobb szamban.

A tablazatbol nyert adatok (orszdgos és teriileti adatokkal vald Osszevetésben) egy fontos
munkaerd-piaci helyzetre, a palyakezddkre iranyitja a figyelmet.
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2008 | 2009 | 2010 | 2011
nyilvéntartoti.t allaskeresok szama 6 83 106 91 74

osszesen

20 éves ¢s fiatalabb f/(z 3’2% 712% e,g% 8,5%

2125 &v g/oo 161,3% 141,2% 111,8% e,g%

26-30 &v f/Oo 151,3% 8,2% 7,;% 141,;%

31-35¢v f/Oo 151,3% 151,5% 131,5% 8,(15%

36-40 &v f/oo 131,;% 6,;% 121,1% 171,2%

41-45 év Of;; 3’2% gifc))/o 412,1% 5,2,1%

46-50 év of;; 9’2% 13%3% 11%(())% 12,92%

S1-35 ¢v f/(; 151,3% 192;% 201,3% 141,;%

56-60 év g/oo 4,3% 4,?% 131,5% 12,92%

61 év felett f,;oo 1’;% 0’;% 0,8% 0,8%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Ha tovabb vizsgaljuk az aktiv korG lakossagon belil a  regisztralt munkanélkiiliek
korcsoportonkénti Osszetételét, lathatd, hogy 2008-ban a 21-25 éves korosztalyban volt a
legnagyobb aranyt a munkanélkiiliség, majd ezt kdvette azonos ardnyban a 26-30, 31-35 és 51-55
éves korosztaly. Tehat legnagyobb aranyban a fiatalok kozott volt magas a munkanélkiiliségi rata (a
35 év alatti korosztalyban 0sszességében 51,9 %, vagyis kozel a regisztralt munkanélkiiliek fele).
2009-ben a legnagyobb aranyt (19,8 %) az 51-55 éves korosztaly tette ki, majd ezt kdvette a 31-35
éves korosztaly. 2010-ben szintén az 51-55 éves korosztaly volt legnagyobb aranyban nyilvéantartott
allaskeresd, ezt kovette az 56-60 éves korosztaly. Ez évben a 35 év alattiak aranya csokkent, 38,5
%-ra . 2011-ben a 36-40 éves korosztaly képviselte a legmagasabb aranyt a nyilvantartott
allaskeresdk kozott, 17,6%-ot. Ezt kdvette a 26-30 éves €s az 51-55 éves korosztaly egyaranyt 54,9
%-kal. Ez évben mar csak 37,9 % a 35 év alatti nyilvantartott allaskeres6k aranya az Osszes
allaskereson beliil. Elmondhato tehat, hogy a fiatalabb korosztaly aranya lassan ugyan, de csokkent.
A Papai Kistérség adatait vizsgalva elmondhato, hogy 2008-ban, 2010-ben és 2011-ben is az 51-55
éves korosztalyban volt a legmagasabb a regisztralt munkanélkiiliek szdma. 2009-ben is csupan
egytized %-kal volt kisebb az aranyuk az 6sszes munkanélkiilihez viszonyitva, mint a 21-25 éves
korosztalyé. A kovetkezO legmagasabb aranyt a 21-25 és a 31-35 év kozotti korosztaly képviselte.
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3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és
aranya

nyilvantartott/regisztralt
munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
&v £ £ %
no | férfi Osszesen no | férfi 0sszesen No férfi 0sszesen
2008 | 39 | 44 83 18| 16 34 46,2% | 36,4% 41,0%
2009 | 56 | S50 106 34| 27 61 60,7% | 54,0% 57,5%
2010 | 45| 46 91 23| 23 46 51,1% | 50,0% 50,5%
2011 | 37 | 37 74 23| 15 38 62,2% | 40,5% 51,4%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Amikor azt vizsgaljuk, hogy a regisztralt munkanélkiiliecken beliil milyen aranyban vannak azok,
akik tartés munkanélkiilieck, 2008-ban volt a legkisebb az arany,és 2009-ben a legmagasabb, de
2010. és 2011. években is meghaladta az 50 %-ot. Elmondhat6 tehat, hogy a munkanélkiiliek kozel
fele 2009 6ta 180 napot meghaladéan munkanélkiili, vagyis nem tud elhelyezkedni huzamosabb
ideig. A 180 napnal régebben regisztraltak Osszetételét vizsgalva lathaté , hogy a ndk aranya
minden évben magasabb volt a férfiakénadl. A legkimagaslobb kiilonbség éppen a 2011-es évben
volt.

Sajnos Osszességében a tartds munkanélkiilick szdma szamottevd mértékben nem csokkent,
csupan a gazdasagi valsag altal leginkdbb érintett 2009-es évhez képest lathatd csékkenés. A nék
esetében kiilonosen jellemzd ez, hiszen 2011-ben is ugyanannyi tartés munkanélkiili volt
nyilvantartva, mint az el6z6 évben, mig a férfiakndl szerencsére kedvezd csokkenés volt
tapasztalhatd. A férfiaknal talan a csokkenés oka lehet, hogy 6k nehezebb fizikai munkat is el
tudnak vallalni. Inkabb jellemzd rajuk a szezonalis munkavégzés, kiillondsen az épitdiparban, s a
kozségben jellemzden jelen 1€v6 vallalkozasoknal is (fakivagas, mezdgazdasag). A ndk kevésbeé
tudnak ezekkel a lehetdségekkel éIni adottsagaik kiilonbsége miatt.

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdo allaskeresok szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdo allaskeresok szama
év no férfi 0sszesen no Férfi 0sszesen
fo fo fo fo % fo % fo %
2008 132 154 286 2 1,5% 5 3,2% 7 2,4%
2009 117 158 275 10 8,5% 5 3,2% 15 5,5%
2010 119 156 275 3 2,5% 8 5,1% 11 4,0%
2011 114 148 262 2 1,8% 5 3,4% 7 2,7%
2012 112 146 258 1 0,9% 1 0,7% 2 0,8%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Lathato, hogy a 18-29 évesek szama kicsit csokkend tendenciat mutat a viszgalt idészakban.
Ugyanez a a jellemzé a Papai Kistérségben is, hiszen a 2008-as 9798 f6rol 2011-re 9230-ra
csokkent szamuk. Ha megvizsgaljuk ezen korosztaly nemek szerinti 6sszetételét, az alabbiaka
tapasztalhatjuk:
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18-29 évesek nemek
szerinti 0sszetétele 2008-
ban

mnd

m férfi

18-29 évesek nemek
szerinti osszetétele 2009-
ben

mnd
57%
» | ferfi

18-29 évesek nemek
szerinti 0sszetétele 2010-
ben

’ Hnd
57%
\ ferfi

18-29 évesek nemek szerinti
osszetétele 2011-ben

mné
W férfi

Lathatd, hogy ezen korosztalyon beliil mindegyik évben magasabb volt a férfiak ardnya. Ugyanez

az arany allapithato meg a Papai Kistérségben azzal a kiilonbséggel, hogy a nék aranya egyik évben
csem volt 47 %-nal alacsonyabb, s6t 2009-ben 49 % volt.

Ha a nyilvantartott palyakezdd allaskeresOk szdmanak alakulasat vizsgéaljuk megallapithat6, hogy
2009-ben volt a legmagasabb (5,5 %), ez a szam 2010-re sem csokkent jelentésen. 2011-ben mar

csokkenés volt tapasztalhatod az 6sszes munkanélkiilieken beliil. Ha a férfiak és n6k ardnyanak

valtozasat nézziik, jelentds szoras mondhato. 2009-ben megnétt a ndk aranya. 2010-ben és 2011-

ben a férfiak aranya volt magasabb, mig a n6ké csokkend tendenciat mutatott. Ez azt jelenti, hogy

ezekben az években a palyakezdd fiatalok korében a néknek kedvezdbbek voltak az elhelyezkedési

esélyei.

A fentiekben vizsgalt mindegyik tablazat azt mutatja, hogy a 2009-es év volt a legkedvezdtlenebb.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és idsebb 15-X éves
. . legalabb altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezék 15-X
lakossag szama A . . p 2
" altalanos iskolat évesek szama
5 0sszesen , .
ev végzettek szama
0sszes ,, . ossze - . 2 - ,
- no | férfi - no | férfi Osszesen no férfi
o o o o o o o % o % o %
2001 | 1338 | 680 | 658 | 1136 | 550 | 586 202 151% | 130 19,1 % 72 10,9 %
2011
Forras: TelR, KSH
Népszamlalas
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A 3.2.5. tablazat adatsora az alacsonyan iskolazott népességrol hasznalhaté a foglalkoztatottsag
résznél, de a HEP t6bb mas fejezeténél is fontos alap-adatsor. A vizsgalat soran csupan a 2001. évi
statisztikai adatok allnak rendelkezésiinkre. A jelzett évben 202 személy nem rendelkezett altalanos
iskolai végzettséggel sem. Tizenkét év tavlataban ugy véljik ez az adat nem mérvado, sziikséges
ennek feliilvizsgalata. A legutdbbi népszamlalasi adatok adnak majd valos képet a jelenlegi
helyzetrél. Amennyiben ez a szamadat még mindig magas lesz, ebben az iranyban intézkedéseket
kell tenniink.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint Vaszar

iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott allaskeresok megoszlasa

i nyilvantartott allaskeresok szama 6sszesen 8 8 altalanosnal
ev altalanosnal retx magasabb
8 altalanos . .
alacsonyabb iskolai
végzettség végzettség
Fo fo % fo % fo %
2008 83 1 1,2% 22 26,5% 60 72,3%
2009 106 2 1,9% 24 22,6% 80 75,5%
2010 91 4 4,4% 28 30,8% 59 64,8%
2011 74 1 1,4% 29 39,2% 44 59,5%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Nyilvantartott allaskeresék iskolai végzettség
szerinti Osszetétele

2011
| 8 altalanosnal
2010 alacsonyabb vegzettség
M 8 altalanos vegzettség
2009
8 altalanosnal magasabb
2008 végzettseg
0] 50 100 150

A 2009-es évi hirtelen ugrasszerli novekedés itt is megfigyelhetd, mely a gazdasagi valsag okozta
nagymérvii munkahely megsziinéseknek tudhat6 be. Az is latszik, hogy a 2009-es, 2010-es években
nem csak az alulképzett, képzetlen munkaerdt érintette a munkanélkiiliség, hanem azokat is, akik
rendelkeztek valamilyen kozépfoku, vagy fels6foku szakképesitéssel. 2010-re szamuk valamelyest,
2011-re jelentésen csokkent. Ennek oka lehet egyrészt a kiilf6ldi munkahelykeresés, -teremtés,
masrészt az, hogy a megélhetés biztositasa révén akar tavoli varosokban is vallalnak munkat, vagy
képzettségiikhoz, végzettségiikhoz mérten joval alacsonyabb szakképzettséget igényld /esetlegesen
nem is igényld/ munkalehetdségeket is elvallalnak az itt €l6k.

3.2.7.-3.2.8. tablazat: Nincs adat.
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¢) kozfoglalkoztatas
3.2.9. szamu tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevok szama

Kozfoglalkoztatasban | Kozfoglalkoztatasban K()%foglallioztatas'b an
. - - . - - . résztvevok romak
. | Kozfoglalkoztatasban | résztvevok aranya a résztvevo . , .
ev . . : g p : PR aranya az aktiv koru
résztvevok szama telepiilés aktiv koru romak/ciganyok 0z
lakossagahoz képest szama romacigany
lakossaghoz képest
2010 32 0% 3 20%
2011 27 2 20%
2012 28 2 20%
2013 26 2 20%

Forras: Onkorményzat adatai

Ez a vizsgalati irany a 3.2.9. adattablaban arra vilagit ra, mekkora szerepe van a helyi munkaerd
foglalkoztatasaban az Onkormanyzat kozfoglalkoztatasi programjanak. A telepiilésen szinte
egyetlen foglalkoztatdsi forma a kozfoglalkoztatds. (Az Onkormdanyzat sajat intézményében,
szakfeladaton foglalkoztat kozalkalmazottakat is. Ez év januarjatol az iskolai dolgozokat a KLIK
foglalkoztatja (17 6). Kis mértékben a helyi vallalkozésok is alkalmaznak helyi lakosokat.) Az
azonban, hogy hany f6t tudunk egy évben ezen a médon munkahoz juttatni nem sajat dontésiinkon
mulik. A létszamkeret behatdrolja lehetdségeinket. Sajnos az elmult évek tapasztalata, hogy egyre
kevesebb forrast kapunk ahhoz, hogy a kozfoglalkoztatast biztositsuk. Az Onkormanyzat sajat
er6bdl nem tud ilyen tipusu foglalkoztatast megoldani.

Masik problémank, hogy ez a szamadat nem tiikrozi a valosagot, mert nem dertil ki beldle, hogy az
érintettek ténylegesen mennyi 1d6t téltenek munkaval. Tapasztalatunk az, hogy egy-két honapnyi
munkaveégzeésrol lehet szo. Ez a rovid 1d6 azonban nem elegendd arra sem, hogy lejartat kovetden a
magasabb 0Osszegli munkanélkiili ellatdsra szerezhessenek lakosaink jogosultsagot, csupan a
Foglalkoztatast Helyettesitd Tamogatas folyositasanak fenntartasat eredményezi. Az anyagi hattér
emlitése mellet foglalkoznunk sziikséges az érintettek mentalis allapotaval is. Sajnos a tétlenség a
haszontalansag €rzése passzivitdsba csap at, amelybdl az ismételt talpra allas sokkal nehezebb. Erre
a problémara fokozottan kell fokuszalnunk.

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios €s egyéb tényezoi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben mitkddd foglalkoztatasi programok stb.)
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3.2.10. szamu tablazat — A foglalkozashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja -

vallalkozasok
regisztralt L rox allami .
. | vallalkozasok | Kiskereskedelmi vendéglato szektorban kivetett pEf'Z,?t?tF
év ; N . helyek e ., | iparuzésl
szama a iizletek szama . foglalkoztatott | ipariizési ado ,
telepiilésen srama ak szama UL
2008 68 6 3 42 13553 e Ft | 10.979e Ft
2009 69 6 3 42 9.905 e Ft 12.365 e Ft
2010 70 5 3 42 21.554 e Ft 8.876 e Ft
2011 70 5 3 42 9.977 e Ft 7.677 e Ft
2012 70 5 3 42 11.158 e Ft | 10.021 e Ft
2013 70 5 3 42

Forrés: TEIR, T-Star, onkormanyzat adatai

A kozség teriiletén a kereskedelmi és vendéglatd lizletek szdma évek ota valtozatlan. Ezek — egy
kivétellel, amely az AFESZ iizemeltetésében van — helyi lakosok éltal iizemeltetett vallalkozasok.
Ezen iizletekben helyi lakosokat is alkalmaznak a vallalkozésok. A regisztralt vallalkozasok szama
stagnal. Vaszaron tobbféle vallalkozas is mikddik (fodraszat, allattenyészto, sirkdves, autdszerelo,
novénytermesztés, €pitdipar stb.) A tablazat adataibol is kitlinik, hogy az 4allami szektorban
foglalkoztatottak szama nagyon magas, ez képviseli a legnagyobb foglalkoztatasi format a
telepiilésen. Ugyanakkor elmondhatd, hogy Vaszar még viszonylag szerencsés helyzetben van, mert
a helyi vallalkozasok is lehetdséget biztositanak a foglalkoztatdsra. Sajnos a kozségben
foglalkoztatasi programok nincsenek.

Lathatd, hogy a kivetett és a befolyt iparlizési ad6 eltérést mutat. Ez tobb tényez6bdl is adodik.
Egyrészt a vallalkozasok a nehéz gazdasdgi helyzetben nem tudjdk hozni az altaluk eldre
prognosztizalt bevételt. Masik ok, hogy vannak olyan vallalkozasok, melyek ugyan hozzak az
altaluk vart bevételt, viszont id6kozbeni anyagi helyzetiik miatt nem fizetik ki az iparlizési adot
teljesen vagy részben. Emellett van két nagy cég a telepiilésen, melyek jelentds bevétellel
rendelkeztek par éve, ugyanakkor a bevallott adot nem fizették meg.

A telepiilésen beruhazasok szinte csak az dnkormanyzat altali fejlesztések. Néhany vallalkozo az
elmult években végzett ugyan fejlesztést, azonban ezek zOme gépberuhdzas volt, mely nem
biztositott munkalehet6séget a helyicknek. Az onkormanyzati palyazatoknal van olyan palyazat,
ahol kotelezévé fog valni kozmunkas foglalkoztatasa. Azonban ez is csak kozmunka, tényleges
alkalmazasi lehetdség sajnos az onkormanyzatnal sincs. Az elvégzett fejlesztések sajnos olyan
specidlis szaktudast igényelnek, melyet a helyi vallalkozasok nem tudnak felmutatni, igy kénytelen
az onkormanyzat — leginkdbb — papai cégekkel dolgoztatni.

3.2.11. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potenciialja -
kozlekedés

autobusz
elérhetéség | jaratparok atlagos vonat jaratok atlagos
atlagos ideje szama utazasi ido | atlagos szama | utazasiidé
autéval munka- autébusszal | munkanapokon | vonattal
napokon
Legkozelebbi 10 perc 13 17 perc 17 7 perc
centrum




Megye- 1 ora 10 1,5 6ra 17 2 6ra 45 perc
székhely

Gyor 25 perc - - 16 40 perc

Forras: helyi autobusz tarsasag, MAV, énkorméanyzat adatai

A tablazatban nem keriilt megvizsgalasra a fovaros megkozelithetésége. Ennek oka, hogy nem
jellemz6 a telepiilésen €éloknek a fovarosban torténd foglalkozasa. A megyeszékhely nagyon
nehezen kozelithetd meg vonattal, mert Papar6l nem megy kdzvetlen vonat Veszprémbe. A
legkozelebbi centrum tehat Papa, jol megkozelithetd minden modon. A kozlekedés Gyor iranyaba is
jonak mondhatd. Bar autobusz nem jar Gyor felé a kdzségbdl, de a vonatkozlekedés jo. Szintén nem
keriilt megvizsgalasra a kerékparuton torténd megkdzelithetdség, mivel a kornyék nem rendelkezik
kerékparuttal. Ennek ellenére vannak olyan helyi lakosok — szegény réteg, sportos réteg — akik a
kozeli varost kerékparral kozelitik meg.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

3.2.12. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének helyi potencialja —
fiatalok

van/nincs Felsorolas

fiatalok foglalkoztatasat megkonnyitd

12 nin
programok a telepiilésen cs

Vallalkozova valas tamogatasa

. I - TAMOP 1.1.2
fiatalok foglalkoztatasat megkonnyitd , 0 .
L van - Palyakezdok munkatapasztalat-

programok a vonzaskdzpontban . , .
szerzézeésének tamogatasa
- Kozfoglalkoztatas

az oktatasbol a munkaerdpiacra valo

atmenetet megkdnnyitd programok a nincs

telepiilésen

,, Els6 munkahely garancia”™
program

- Képzés

- Munkahelyvédelmi akcioterv

az oktatasbol a munkaerdpiacra valod
atmenetet megkonnyitd programok a van
vonzaskodzpontban

Forras: Munkaiigyi K6zpont adatszolgaltatasa

A tablazatbol lathato, hogy a telepiilésen nincsenek a fiatalok foglalkoztatasat megkonnyitd
programok sajnélatos modon. Ezek szervezésére az onkormanyzat sem megfeleld
szakképzettséggel, sem anyagi lehetdséggel nem rendelkezik. A vonzaskdzpontban tobb olyan
program van, amely eldsegiti a palyakezd0k munkakezdését, vallalkozova valasat.

f) munkaer6-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
feln6ttképzéshez és egyéb munkaerd-piaciszolgaltatasokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok)
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3.2.14. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének helyi potencialja -

felnottek

van/nincs

Felsorolas

felnottképzo programok a telepiilésen

nincs

felnéttképzo programok a
vonzaskozpontban

Angol alapfok

- Angol kozépfok

- Autobuszvezeto D + GKI

- Betanitott varromunkas

- CNC-forgdacsolo

- Csontozo munkas

- Elelmiszer- és vegyi dru eladé + -
Pénztargépkezelo

-Fogyoelektrodas, védogazas ivhegeszto
-Féldmunka-, rakodo- és szallitogép kezelo
- Frocesontogeép-kezelo

- Gyakorlo dapolo

- Ho- és hangszigetelo

- Hulladékgytijté és —szallito

- Karbantarto csdszereld

- Logisztikai tigyintézo

- Mezbgazdasagi vontato vezeto

- Miianyageksztruder kezeld

- Német alapfok

- Német kozépfok

- Nyomdai gépkezel6

- Panzios, falusi vendéglato

- Parkgondozo

- Parkgondozo + kisgépkezelo

- Pék

-Ruhazati elado + Bolti pénztaros

- Szakacs

- Szallodai szobaasszony + angol nyelv
-Szallodai szobaasszony + német nyelv
- Szarazépito

- Szerkezetlakatos

- Szobafesto

- Szocialis gondozo és dpolo

- Sz6lotermeszto

- Targoncavezet6 + raktarkezelo

- Tehergépkocsi-vezeto C + GK

egyeb munkaero-piaci szolgaltatasok
a telepiilésen

nincs
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Munkatanacsadas

- Palyatanacsadas

- Alldskeresési tandcsadds

- Rehabilitdcios tandcsadds

- Pszichologiai tandcsadas

- Munkaerd-piaci és foglalkozasi
informacionyujtdas

- Informacionyujtas

- Mentori segitségnyujtas

egyeb munkaero-piaci szolgaltatasok
a vonzaskozpontban

Forras: Munkatigyi Kozpont
adatszolgaltatasa

Ezen tablazatbdl is lathatd, hogy a felndttképzés megoldasa is csupan kozpontilag lehetséges. Bar a
Jards Munkaligyi kézpontja szervezi ezen oktatdsokat, az oktatdsok azonban a megyeszékhelyen,
Veszprémben folynak. Az oktatashoz torténd hozzajutast eldsegitik azzal, hogy kedvezményes
utazasi lehetdset biztositanak a résztvevoknek.

g) mélyszegénységben €16k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartast intézményekben
torténd foglalkoztatasa

3.2.16. szamu tablazat — Mélyszegénységben €16k és romak

foglalkoztatasa
év mélyszegénységben élok Romak/ciganyok
2008 0 1
2009 0 1
2010 0 1
2011 3 1
2012 3 1

Az Onkormanyzat a 3.2.16. tdblazatban foglalkoztatottak alatt kozcélu foglalkoztatottakat ért.
Igyekszik az 6nkormanyzat a kdzfoglalkoztatas keretében intézményeiben is lehetdséget biztositani
ezen rétegek foglalkoztatisara. Konyhankban ¢és az iskoldban takaritas teriiletén, illetve
gyermekkiséroként keriil foglalkoztatidsra mélyszegénységben ¢l6 kozfoglalkoztatottként. A
ciganyok koziil az 6nkormanyzati kozfoglalkoztatasban kertil alkalmazasra személy.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén: Ezen teriiletre vonatkozéan nem all adat
rendelkezésiinkre.

Ezen teriiletrol nem dllnak adatok rendelkezésiinkre.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A telepiilési onkormanyzat szocidlis raszorultsdg esetén - a szocidlis alapellatds keretében - a

jogosult szamara idéskoruak jaradékat, rendszeres szocialis segélyt, lakasfenntartasi tamogatast,
apolasi dijat, 4tmeneti segélyt allapit meg e tdrvényben, valamint az dnkorményzat rendeletében
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meghatarozott feltételek szerint (a tovabbiakban egyiitt: szocidlis raszorultsagtol fiiggd pénzbeli
ellatasok).

A telepiilési 6nkormanyzat a rendeletében meghatarozott modon és feltételek szerint a szocialisan
raszorultak részére a torvényben meghatarozott pénzbeli elladtasokat kiegészitheti, valamint mas
pénzbeli timogatasokat is megallapithat.

Minden telepiilési 6nkormanyzatnak kotelezd szolgaltatasa az étkeztetés €és a hazi segitségnynjtas.
Onkormanyzatunk sajat fenntartdsaban 1évé konyhdn torténé étel eldallitasaval biztositja a
gyermekek intézményi étkeztetését, a szocialis étkezést. A hazi segitségnyujtast a Papakornyéki
Onkorményzatok Feladatellité Tarsulasan keresztiil biztositja az 6nkormanyzat. Ez nemcsak a
raszorulok ellatasat segiti, hanem jelenleg 3 f6 helyi lakosnak is munkalehetdséget biztosit.

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast nyujté ellatdst (a tovabbiakban:
személyes gondoskodas) az allam, valamint az Onkorményzatok biztositjdk. A személyes
gondoskodas magaban foglalja a szocialis alapszolgaltatdsokat és a szakositott ellatasokat.

Az alapszolgaltatdsok megszervezésével a telepiilési Onkorményzat segitséget nyujt a szocialisan
raszorulok részére sajat otthonukban és lakdkornyezetiikben onalld életviteliikk fenntartdsaban,
valamint egészségi allapotukbol, mentalis allapotukbol vagy més okbdl szarmazd problémaik
megoldasaban. A szocialis alapszolgaltatasok kozé falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas,
étkeztetés, hazi segitségnyujtés, csaladsegités, jelzOrendszeres hazi segitségnyujtds, kozosségi
ellatasok, timogatd szolgaltatas, utcai szocialis munka, nappali ellatas tartozik.

A telepiilési Oonkormanyzat az alapellatds keretében szocidlis étkeztetés, hazi segitségnyujtas,
jelzorendszeres hazi segitségnyujtas, csaladsegités keretén beliil gondoskodik a raszoruld csaladok
¢s betegek, az iddskoruak, a fogyatékos személyek, a pszichiatriai betegek, a szenvedélybetegek,
tovabba a hajléktalan személyek ellatdsanak megszervezése.

A fogolalkoztatas elosegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasardol 1991. évi IV. tv.

Munkaerdpiaci szolgaltatasok és foglalkoztatast elosegito tamogatasok

13/A. §55 (1) Az éallami foglalkoztatasi szerv és az dallami felnottképzési intézmény a
munkahelykeresést, a munkahoz, valamint megfeleld munkaer6hoz jutast, tovabbad a munkahely
megtartasat szolgaltatasok nyujtasaval is eldsegiti.

(2) A munkaerdpiaci szolgaltatasok formai a kovetkezok:

a) munkaerdpiaci €s foglalkozasi informaci6 nyujtasa,

b) munka-, palya-, allaskeresési, rehabilitacios, helyi (térségi) foglalkoztatasi tanacsadas,

c) munkakozvetités.

(3) Az allami foglalkoztatasi szerv a (2) bekezdés a)-b) pontjaban meghatarozott munkaerdpiaci
szolgaltatast a (4) bekezdés szerinti jogszabalyban meghatarozott feltételekkel az alabbiak szerint
biztositja:

a) palyazati eljaras eredményeként tamogatast nyujt, vagy

b) a41. § (3)—(4) bekezdése szerinti unids forrasok bevondsaval megvaldsuld programok esetében a
2011. évi CVIIL. torvény rendelkezései alapjan, kdzbeszerzési eljaras keretében vasarol.

Képzések eldsegitése

14. § (1) Tamogathato az allami foglalkoztatasi szerv altal felajanlott, vagy elfogadott képzése
annak a személynek,

a) aki allaskeresd,

b) aki 25. ¢életévét — fels6foku végzettségli személy esetén a 30. életévét — nem toltotte be, €s a
tanuloi, hallgatoi jogviszonya megszlinését kovetden allaskeresési jaradékra és allaskeresési
segélyre nem szerzett jogosultsagot,

c) aki gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési tamogatasban, illetdleg terhességi
gyermekagyi segélyben, gyermekgondozasi dijban vagy apolasi dijban részesiil,

d)aki rehabilitacios ellatasban részesiil,
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e) akinek munkaviszonya varhatdoan egy éven belil megsziinik, és ezt a munkaado a
munkavallaloval és az allami foglalkoztatasi szervvel elézetesen irasban kozolte, vagy

f) aki kozfoglalkoztatasban vesz részt, és a képzésben valo részvételt vallalja, tovabba

g) aki munkaviszonyban all és rendszeres foglalkoztatasa képzés nélkiil nem biztosithato.

(2) Az (1) bekezdés c) pontjaban meghatarozott személyek képzése akkor tamogathat6, ha a képzés
id6tartama hetente nem haladja meg a harminc orat, és

a) a gyermekgondozasi segélyben, gyermekgondozasi dijban részesiilé személy képzése a gyermek
egy ¢éves — gyermekgondozasi dij folyositdsa esetén masfél éves — koranak betdltését kovetden
kezdédik meg, valamint

b) a gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési tamogatdsban részesiild személy kereso
tevékenységet nem folytat.

(4) Képzési tamogatasként

a) az (1) bekezdés a)-b) pontjaban, valamint e)-g) pontjdban meghatirozott személy részére a b)
pontban foglaltak kivételével

aa) keresetkiegészités vagy keresetpotlo juttatds, valamint

ab) a képzéssel kapcsolatos koltségek megtéritése;

b) az (1) bekezdés c)—d) pontjadban meghatarozott személy, valamint a foglalkoztatast helyettesitd
tdmogatasra jogosult allaskeresd részére az altalanos iskolai végzettség megszerzéséhez, vagy a
szakképzés megkezdéséhez, a kiillon jogszabalyban meghatarozott bemeneti kompetencidk
megszerzéséhez sziikséges képzésben torténd részvételhez a képzéssel kapcsolatos koltségek
megtéritése adhato.

14/A. § (1) Az allami foglalkoztatasi szerv a — kiilon jogszabaly szerint érvényes munkaerdigénnyel
rendelkez0 — munkaadéval, a munkaad6 erre iranyuld kérelme esetén megallapodast kot arra
vonatkozoan, hogy

a) az allami foglalkoztatasi szerv a munkaerdigény kielégitése érdekében képzési tdmogatast nyujt
allaskeresok szamdra a munkaerdigényben meghatarozott munkakor betdltéséhez sziikséges, allam
altal elismert szakképesitést nyujtd képzésben, vagy munkakor betdltéséhez, foglalkozas,
tevékenység gyakorlasahoz sziikséges képesités megszerzésére iranyuld képzésben (betanito
¢és gépjarmiivezetdi képesitési igazolvany megszerzését biztositd képzésben torténd részvételhez,

b) a munkaadd vallalja, hogy az a) pontban meghatarozott allaskeresdvel vagy a képzés
megkezdését megeldzden, vagy a képzés alatt, vagy a képzés altal nyljtott szakképesités
megszerzését kovetden munkaviszonyt létesit.

Foglalkoztatas bovitését szolgalo tamogatasok

16. § (1) A munkaadd részére kiilon jogszabalyban meghatirozott hatranyos helyzeti személy
munkaviszony keretében torténd foglalkoztatasdhoz a munkabér és jaruléka legfeljebb Gtven
szazalékanak, megvaltozott munkaképességli személy esetében legfeljebb hatvan szazalékanak
megfeleld 0sszegll timogatas nyujthatd, ha a munkaado

a) a foglalkoztatast legalabb a tamogatas folyositasanak id6tartama alatt vallalja, és

b)a tamogatds iranti kérelem benyljtasat megel6z6 tizenkét honapban a munkavallald
munkaviszonyat a miikodési korében felmeriilé okbdl felmondassal nem sziintette meg, és

c) kotelezettséget vallal arra, hogy a b) pont szerinti munkaviszony megsziintetésére a tdmogatas
folyositasanak idGtartama alatt sem kertil sor.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott tdmogatds legfeljebb egyévi iddtartamra, a legalabb
huszonnégy honapja allaskeres6ként nyilvantartott személy foglalkoztatasdhoz legfeljebb kétévi
iddtartamra nyujthato.

(3)87 Ha a munkaad6 a szovetkezetekrdl szolo torvény szerinti szocialis szovetkezet, a tdimogatas
mértéke a munkabér és jaruléka legfeljebb 70 szazalékaig terjedhet feltéve, hogy a munkaadd
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véllalja a hatranyos helyzetli személy tovabbfoglalkoztatasat legalabb a tdmogatds folyositasi
id6tartama 50 szazalékanak megfeleld idétartamra.

(4)88 A (3) bekezdésben meghatarozott tamogatds esetén a tdmogatas és a tovabbfoglalkoztatas
egylittes idOtartama legfeljebb egy év, a legalabb huszonnégy hdonapja allaskeresOként nyilvantartott
személy foglalkoztatasa esetén legfeljebb két év lehet.

24. § Az allaskereso részére — az e torvényben meghatarozott feltételek szerint — allaskeresési
ellatasként allaskeresési jaradék, nvugedij elotti allaskeresési segély, valamint koltségtérités
jar.

Allaskeresési jaradék

A torvény 25. §-anak rendelkezései:

(1) Allaskeresési jaradék illeti meg azt, aki

a) allaskeresd,

b) az allaskeresdvé valasat megel6z6 harom éven beliil legalabb 360 nap — a 27. § (1) bekezdésében
meghatarozott — jogosultsagi idével rendelkezik,

d) munkat akar vallalni, de 6nallo allaskeresése nem vezetett eredményre, és szamara az allami
foglalkoztatasi szerv sem tud megfelelé munkahelyet felajanlani.

(2) Az (1) bekezdés d) pontjaban eldirt feltételek alkalmazasaban a munkahely akkor megfeleld, ha
b) egészségi allapota szerint az allaskeresé a munka elvégzésére alkalmas,

c) a varhato kereset az allaskeresési jaradék Osszegét, illetdleg — amennyiben az allaskeresési
jaradék Osszege a kotelezd legkisebb munkabérnél alacsonyabb — a kotelezd legkisebb munkabér
Osszegét eléri,

d) a munkahely és a lakohely kozotti naponta — tomegkozlekedési eszkozzel — torténd oda- és
visszautazds ideje a harom Orat, illetve tiz éven aluli gyermeket neveld nd és tiz éven aluli
gyermeket egyediil neveld férfi allaskeresd esetében a két 6rat nem haladja meg,

e) az allaskeres6 foglalkoztatdsa munkaviszonyban torténik.

(3) A megvaltozott munkaképességii allaskeresé esetében az (1) bekezdés d) pontjaban eldirt
feltétel alkalmazasdban a munkahely akkor megfeleld, ha megfelel a (2) bekezdés a)—c) és e)
pontjaban foglalt feltételeknek, és a munkahely és a lakohely kozotti naponta — a megvaltozott
munkaképességli allaskeresd altal igénybe vehetd kozlekedési eszkdzzel — torténd oda- és
visszautazas ideje a két 6rat nem haladja meg.

(4) Az (1) bekezdés b) pontjadban meghatarozott jogosultsagi id6 id6tartamaba nem szamithato be a
fizetés nélkiili szabadsag harminc napot meghalado6 idétartama, kivéve, ha annak igénybevételére

a) haromévesnél — ha a munkavallalo a gyermek gondozésa céljabol gyermekgondozasi segélyben
részesll, tizennégy évesnél — fiatalabb gyermek gondozasa, vagy tizenkét évesnél fiatalabb beteg
gyermek otthoni apolasa [a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi 1. térvény (a tovabbiakban:
Mt.) 128. § és 130. §], valamint

b) kozeli hozzétartozé apolasa [Mt. 131. § (1) és (2) bekezdése], tovabba

d) onkéntes tartalékos katonai tényleges szolgalatteljesités miatt kertil sor.

(5) Az allaskeres6d részére a (2) bekezdésben foglalt feltételeknek megfeleld, rovid iddtartamu
munkalehetdség felajanlhato.

(6) Az allaskeresési jaradék folyositasanak idOtartama alatt folytatott alkalmi foglalkoztatasnak
mindsiilé munkaviszony id6tartama az allaskeresési jaradék folyositasi idejének kimeritését vagy
megsziintetését kovetden megallapitott allaskeresési jaradék esetében nem vehetd figyelembe
jogosultsagi idoként.”

Allaskeresési jaradék mértékét a 26. § taglalja:

(1) Az allaskeresési jaradék 6sszegét a kérelem benyujtasat megel6z6, vagy — ha az

allaskeresdként valo nyilvantartasba vételre késdbbi iddpontban keriil sor — az allaskeresOnek az
allaskeresdvé valasat megel6z0 négy naptari negyedévben az ezen iddszakkal érintett
jogviszonyokban elért, a tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrol,
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valamint e szolgaltatasok fedezetérdl szolo 1997. évi LXXX. térvény (a tovabbiakban: Tbj.) 19. §-
anak (3) bekezdésében meghatarozott munkaerd-piaci jarulék alapja (a tovabbiakban: jarulékalap)
havi atlagos 0sszegének alapulvételével kell kiszdmitani. A havi atlagos 6sszeg kiszamitasa soran
ezen id0szak alatt elért jarulékalap 6sszegét osztani kell azoknak a honapoknak a szamaval,
amelyekben az allaskeresének volt jarulékalapot képezd jovedelme. Ha az allaskeresd adott
honapban nem az egész honapra vonatkozoan rendelkezik jarulékalappal, akkor a honapot a havi
atlagos 0sszeg kiszamitdsa soran toredékhonapként kell figyelembe venni.

(2) Ha az Aéllaskeres6 az allaskeresové valasat megel6z6 négy naptari negyedévben tobb
munkaadéval allt munkaviszonyban, vagy tobb vallalkozdi tevékenységet is folytatott, vagy
munkaviszonyban allt és vallalkoz6i tevékenységet is folytatott, az allaskeresési jaradék Osszegét
valamennyi munkaadonal, illetdleg vallalkozoi tevékenysége soran elért jarulékalap alapulvételével
kell az (1) bekezdés szerint kiszamitani.

(3) Megel6z6 négy naptari negyedévi jarulékalap hidnyaban a jaradék szamitasanak alapja a négy
naptari negyedévnél rovidebb iddszakban elért jarulékalap havi atlagos 6sszege. Ha a megel6zo
négy naptari negyedévben egyaltalan nincs az allaskeresdnek jarulékalapja, akkor az allaskeresési
jaradék megallapitdsanak alapja a jogosultsdg kezdd napjan hatdlyos kotelezd legkisebb munkabér
130 széazaléka.

(4) Az egy napra jard allaskeresési jaradék szamitasanak alapja az (1) és (3) bekezdésben
meghatarozott 6sszeg harmincad része.

(5) Az allaskeresési jaradék napi Osszege a (4) bekezdés alapjan meghatarozott jaradékalap 60
szazaléka, legfeljebb a jogosultsag kezdd napjan hatdlyos kotelezd legkisebb munkabér napi
Osszegének megfeleld 0sszeg.

(7)A szocialis biztonsagi rendszerek koordinalasardl és annak végrehajtasarol szold rendeletek
hatalya ald tartoz6 személyek esetében az Eurdpai Gazdasagi Térség masik tagallamaban szerzett
bért, szakmai jovedelmet vagy atlagkeresetet az (1) bekezdésben meghatarozott jarulékalapként kell
figyelembe venni.

(8) A 27. § (12) bekezdésében meghatarozott ideiglenes ellatds dsszege a kérelem benyujtasanak
idépontjaban hatdlyos kotelezd legkisebb munkabér 60 szazaléka.”

Nyugdij eldtti allaskeresési segély: Szabalyait a 30. § rendelkezései tartalmazzak:

»30. § (1) Az allaskeresd kérelmére nyugdij el6tti allaskeresési segélyt (a tovabbiakban:
allaskeresési segély) kell megallapitani, ha

a) rendelkezik a 25. § (1) bekezdésének c)—d) pontjaban, meghatarozott feltételekkel, és

b) a kérelem benyujtdsanak idépontjaban a ra iranyadd oOregségi nyugdijkorhatar betoltéséhez
legfeljebb 6t év hidnyzik, és legalabb 45 napon at allaskeresési jaradékban részesiilt és az
allaskeresési jaradek folyodsitasi iddtartamat kimeritette, vagy a folyodsitasi idStartam kimeritését

megelézéen az allaskeresési jaradék folyositasat az 4allami foglalkoztatdsi szerv — keresd
tevékenység miatt — megsziintette és az allaskeresd allaskeresési jaradékra ismételten nem szerzett
jogosultsagot,

c)az allaskeresési jaradék folyositasanak kimeritését, vagy a b) pontban meghatarozott
megsziintetését kovetden harom éven beliil betdltotte a b) pontban meghatarozott életkort, és
d)rendelkezik az 6regségi nyugdijhoz sziikséges szolgalati id6vel, és,

e) korhatéar elétti ellatasban, szolgélati jaranddsdgban, balettmiivészeti életjaradékban és atmeneti
banyaszjaradékban nem részesiil.

(2) Az allaskeresési segély Osszegét a kérelem benyujtasanak idOpontjdban hatdlyos kdotelezd
legkisebb munkabér 0sszege 40 szazalékanak alapulvételével kell megallapitani. Ha a 26. § (1)
bekezdésében meghatarozott jaradékalap az elébbi Gsszegnél alacsonyabb volt, az allaskeresési
segély Osszegét a jaradékalap alapulvételével kell megallapitani. Az egy napra jar6 allaskeresési
segély 0sszege az elézdekben foglaltak szerint meghatdrozott segélyalap harmincad része.

(3) Az allaskeresési segély az allaskeresd oOregségi nyugdij, megvaltozott munkaképességii
személyek ellatasa jogosultsaganak megszerzéséig terjedd idétartamra folyosithat.”
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Koltségtérités

32. § Az allaskeresé részére jard allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitasaval,
valamint a munkahelykereséssel kapcsolatos (ideértve a lakohelyétdl az allami foglalkoztatasi
szervhez torténd oda- ¢és visszautazast, valamint az allami foglalkoztatdsi szerv altal
kezdeményezett foglalkozas-egészségligyi szakvélemény beszerzéséhez sziikséges utazast is), a
tomegkozlekedési eszkdz igénybevételével felmeriilt indokolt helyk6zi utazasi koltséget meg kell
tériteni. Jogszabaly az allaskeresd részére az e §-ban felsorolt okokbol felmeriilt, indokolt helyi
utazasi koltségek megtéritésérdl is rendelkezhet.

3.3.1. szamu tablazat - Alliskeresési segélyben részesiilok szama Vaszar

év 15_6,4 v I,(OZOt,tl segélyben részesiilok fo segélyben részesiilok %
lakonépesség szama

Papai Papai Papai

M Kistérség NSNS Kistérség VS Kistérség
2008 1149 42061 13 250 1,1% 0,6 %
2009 1145 52890 17 550 1,5% 1,0%
2010 1152 41693 14 394 1,2% 0,9 %
2011 1142 41552 1 71 0,1% 0,2 %

2012 1140 na. 2 na. 0,2% na.

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

15-64 év kozotti lakdnépesség szama
Vaszar

1149

1145

L AN A

2009 2010 2011

Amennyiben az allaskeresési segélyben részesiilok szamat az aktiv népességszamhoz viszonyitjuk,
lathato, hogy ez 2009 évben volt a legmagasabb. A 2009 évben tapasztalt kiugroan magas szam
tikrozi a gazdasagi valsag okozta hirtelen megndtt munkanélkiiliséget. Tovabba 2011 évben
modosult az allaskeresési ellatasok rendszere, és ettdl fogva allaskeresési segélyben csak azok a
személyek részesiilhetnek, akik nyugdij elétt allnak /AS3/, melynek kévetkezményeként radikalisan
csokkent a segélyben részesiilok szama. Ezen iddponttdl alladskeresési jaradékot folyositanak,
maximalisan 3 honap id6tartamra.
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szama

allaskeresési

nyilvantartott allaskeresok szama jaradékra

év jogosultak

fo fo %

2008 83 12 14,5%
2009 106 40 37, 7%
2010 91 10 11,0%
2011 74 14 18,9%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Az allaskeresési jaradéknal is hasonl6 tendencia figyelheté meg, mint az el6z6 tablanal, 2009-ben
egy jelent6s kiugras mutatkozik, majd az ezt koveté csokkenés nem olyan nagyaranyu, mint ahogy
azt szeretnénk.

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi IIL torvény 33. §(1) Az aktiv
kortiak ellatdsa a hatrdnyos munkaerd-piaci helyzetli aktiv kort személyek és csalddjuk részére
nyujtott ellatas. A jegyzo aktiv kortiak ellatasara vald jogosultsagot allapit meg annak az aktiv koru
személynek,

a)aki munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, aki legalabb 50%-0s mértéki
egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitacids hatosdg komplex
mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-o0s mértéket, vagy

b) aki vakok személyi jaradékaban részesiil, vagy

c) aki fogyatékossagi tamogatasban részesiil [az a)—c) pont szerinti személy a tovabbiakban egyiitt:
egészségkarosodott személy], vagy

d) akinek esetében a munkanélkiili-jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, vallalkozoi
jaradék (a tovabbiakban egyiitt: allaskeresési tamogatas) folyositasi id6tartama lejart, vagy

e) akinek esetében az allaskeresési tamogatas folyositasat keresdtevékenység folytatdsa miatt a
folyositasi idO lejartat megeldzden sziintették meg, és a keresdtevékenységet kovetden az Flt.
alapjan allaskeresési tamogatasra nem szerez jogosultsagot, vagy

flaki az aktiv kortak elldtdsa iranti kérelem benyujtasat megelézé két évben az allami
foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitacios hatdsaggal legalabb egy ¢év idotartamig
egyiittmitkodott, vagy

g akinek esetében az apolési dij, a gyermekgondozasi segély, a gyermeknevelési tamogatas, a
rendszeres szocidlis jaradék, a banyasz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, az atmeneti jaradék,
a rehabilitacids jaradék, a rokkantsagi nyugdij, a baleseti rokkantsagi nyugdij, a megvaltozott
munkaképességli személyek ellatasa, az ideiglenes 6zvegyi nyugdij folyositdsa megsziint, illetve az
O0zvegyi nyugdij folyositasa a Tny. 52. §-dnak (3) bekezdése szerinti okbdl sziint meg, és
kozvetleniil a kérelem benyujtasat megelézéen az allami foglalkoztatadsi szervvel vagy a
rehabilitacios hatosaggal legalabb harom honapig egyiittmiikddott,

feltéve, hogy sajat maga ¢és csaladjanak megélhetése mas modon nem biztositott, és
keresdteveékenységet nem folytat.
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3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesité
tamogatasban részesitettek szama

rendszeres Azoknak a
szocialis Foglalkoztatast szama, akik 30 Azoknak a
segélyben helyettesité tamogatas nap szama, akiktol
részesiilok munkaviszonyt helyi
év nem tudtak onkormanyzati
o 15-64 ) munkanélkiiliek igazolni és az | rendelet al‘flpjén
fo | évesek %- fo %-4ban FHT megvontak a
aban jogosultsagtol tamogatast
elesett
2008 |10 0,8 0 - 0 0
2009 | 2 0,17 25 23,6 0 0
2010 | 4 0,3 28 28,9 0 0
2011 | 8 0,7 23 31 0 0
2012 | 3 0,26 22 na. 0 0
2013 | 3 na. 25 na. 0 0
2014
2015
2016
2017

Forrés: TEIR, sajat adatok

Ellatottak szama (f6)

B Segélyezettek szama B Tamogatottak szama

@ Jogosulatlanok szama B Tamogatastol megvontak szama

A rendszeres szocidlis segélyben részesitettek szama 2008-hoz képest jelentdsen csokkent, melynek
a legfobb oka a jogszabaly valtozas, mely alapjan mar csak bizonyos kor felettiek részesiilhetnek
ebben a tamogatasban.
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Foglalkoztatast helyettesité tamogatasban
részesilék szamanak alakuldsa

30 A

25 1
20 4
15
10 +
5

2008 2009 2010 2011 2012

Fé

Ev

A foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesiilok szama nagyjabol hasonlo, kicsi ingadozast
mutat. A legmagasabb érték itt is a 2009-es évhez kothetd.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakéascélra nem haszndlt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozo egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.

a) bérlakas-allomany

b) szocialis lakhatas

C) egy¢éb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Az onkormanyzat teriiletén az a)-C) pontok nem talalhatok.

d) lakhatast segit6 tamogatasok: Lakasfenntartasi tamogatast biztosit dnkormanyzatunk.

e) eladosodottsag: Nem rendelkeziink adatokkal.

f) lakhatas egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés
bemutatéasa: Kiilteriileten néhany lakdingatlan talalhatd csupan. Ez a rész csak folditon kozelithetd
meg. Villany- és vizszolgaltatas van. A kozlekedéshez a telepiilésen talalhaté megallokban jutnak

hozza az itt lakok.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

oy osszes lakasallomany

(db)
2008 650
2009 653
2010 656
2011 657
2012 658

Forras: TEIR
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Lakasallomany Vaszar kozségben

A kozségben a lakasallomanyt vizsgalva elmondhato, hogy szerencsére kis ndvekedés tapasztalhato.

Szinte minden évben épiil néhany 1j csaladi hdz. Ez fejlodést jelent kozségiinkben. Kozséglinkben
szocialis lakas, egyéb lakascélra hasznalt nem lakascél ingatlan nincsen. Sajnos dnkormanyzatunk

mar nem tud tdmogatast nyujtani az épitésekhez. Lakhatast segitd tdmogatasként a lakasfenntartasi

tamogatast biztositja dnkormanyzatunk. Kozségiink teriiletén is tobb eladdsodott lakos van, akik —
az orszagos helyzethez hasonléan — a deviza alapu hitel torlesztd részletének emelkedését nem

tudtak kovetni. Ezen eladosodott lakosok pontos szamarol adatunk nincsen.

3.4.3. szamu tablazat - Tamogatasban részesiilok

lakasfenntartasi adossagesokkentési
év tamogatasban tamogatasban
részesitettek szama részesiilok szama
2008 0 0
2009 0 0
2010 45 0
2011 73 0
2012 69 0
2013 72 0
Forras: TelR, KSH Tstar
t [
|
(¥} [*]
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Lakasfenntartasitamogatasban
részesitettek szama Papai Kistérség
3000
2500 2543
2000
1000 s részesitettek szama
500
0 T T T |
2008 2009 2010 2011

A szocidlis igazgatasrol €s szocialis ellatdsokrol szold 1993. évi III. torvény 38. § (1) A
lakasfenntartdsi tdmogatas a szocidlisan raszoruld haztartdsok részére a haztartds tagjai altal lakott
lakéas, vagy nem lakas céljara szolgdlod helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik
viseléséhez nyujtott hozzdjarulas. A jegyzd a villanydram-, a viz- és a gazfogyasztas, a tavho-
szolgéltatés, a csatornahasznalat és a szemétszallitas dijahoz, a lakbérhez vagy az albérleti dijhoz, a
lakascélu pénzintézeti kolcson torlesztd részletéhez, a kozos koltséghez, illetve a tiizeldanyag
koltségeihez lakasfenntartasi timogatast nyujt.

A 3.4.3. tablazat az Onkorményzat altal biztositott ellatasokat tartalmazza. A lakdsfenntartasi
tamogatast 2010. évtdl vették igénybe lakosaink. Ezen évben még csupan 45 {6 vette igénybe ezt a
fajta tamogatast, az ezt kovetd évtdl kezdddbéen megkozelitbleg 70 tamogatast folyosit az
onkormanyzat. Addssagcesokkentési timogatast nem folydsit dnkormanyzatunk.

Ha a Pépai Kistérség adatait is megvizsgaljuk, lathatjuk, hogy a lakasfenntartasi tdmogatasban
részesiilok szama 2010-r61 2011-re nagyon megemelkedett, kdzel 46 %-kal tobben részesiiltek
ebben az ellatasban.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzOi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakasadllomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzai stb.)

b) a telepen/szegregatumokban €16k szama, tarsadalmi problémak szempontjabol f6bb jellemz6i
(pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek aranya, stb.)

C) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének folyamatai
a)-c) pont: Kozségiink teriiletén telep, szegregatum nem talalhato.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés
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Kozségiinkben mitkodo egészségiigyi alapellatasok: haziorvosi ellatds, védondi szolgalat.
Szakellatas, fogorvosi ellatas tekintetében a lakok a papai egészségiigyi intézménybe jarnak.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Feln(ztte’k ¢s gyermekek Csak felnéttek részére | hazi gyermekorvosok
: reszere tervezett 2o q z <
ev 2c : z szervezett haziorvosi altal ellatott
haziorvosi szolgalatok . . z c z
. szolgaltatasok szama szolgalatok szama
szama
2008 1 0 0
2009 1 0 0
2010 1 0 0
2011 1 0 0
2012 1 0 0
2013 1 0 0

Forrés: Sajat adatok
Kozségiink teriiletén egy haziorvosi szolgalat miikodik. O rendel Takécsi kozségben is.

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék

szama
év kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezok szama
2008 17
2009 20
2010 16
2011 20

Forras: TelR, KSH Tstar

Ez az adat szintén az egészségiigyi ellatds egyik fontos mutatdja, amely esélyegyenlOségi
szempontbol jelentds. A kozgyogyellatds a szocidlisan raszorult személy részére - egészségi
allapota megdrzéséhez és helyredllitdsdhoz - az egészségligyl szolgaltatdsokkal kapcsolatos
kiadasok kompenzaldsat célz6 hozzajarulds. Harom jogcimen kaphat valaki kozgydgyellatasi
igazolvanyt: 1. alanyi jogon, 2. normativ alapon, 3. méltanyossagi alapon. 2013. évtdl az
onkormanyzatndl mar csak a méltanyossagi alapon torténd megallapitds jogkore maradt meg.
Lathato, hogy dnkormanyzatunk teriiletén az igazolvannyal rendelkezék szama 20 6 volt 2011-ben.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek

szama
év apolasi dijban részesitettek szama
2008 9
2009 8,5
2010 3,84
2011 5,28

Forras: TelR, KSH Tstar
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Apolasi dijban részesiilék szama (f6)

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek
szama Papai Kistérség

év apolasi dijban részesitettek szama
2008 252
2009 280.55
2010 286.16
2011 287.91

Forras: TelR, KSH Tstar

Az dpolési dij a tartdsan gondozdsra szoruld személy otthoni apolasat ellatdé nagykort hozzatartozo
részére biztositott anyagi hozzajarulas. Apolasi dijra jogosult a hozzatartozé [a kozeli hozzatartozok
meghatarozasardl 1d. a Ptk. 685. § b) pontjat], ha alland6 és tartds gondozésra szoruld, stulyosan
fogyatékos (¢életkorra tekintet nélkiil), vagy tartosan beteg 18 év alatti gyermek gondozasat, apolasat
végzi. Kozségiinkben jelenleg alanyi jogon részesiil mindegyik tdmogatott ezen tdmogatasban. Az
elmult években csupan haldlozds miatti megsziintetésre keriilt sor. A Pépai Kistérség szamait
vizsgalva elmondhat6, hogy 2010. 6ta hasonldo mérvii ezen tamogatasban részesiilok szama.

b) prevenciés ¢és szliréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
szlirésekhez) vald hozzaférés

A kozségben minden évben megszervezésre keriil a tiidSsziiré vizsgalat. Altalanossagban két nap
keriil biztositasra a mozgd tiiddsziird dllomason. Az iddszakos mammografiai sziirésre Veszprémbe
hivjak az érintett korosztalyt. A szlirésre onkormanyzatunk szervezi meg az eljutast busz bérlésével.
Véradés is minden évben, altalanossagban kétszer keriil megszervezésre a kozségben.

d) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés

Az dvodaban, iskolaban tanuld gyerekek szamara az oktatdsi intézmény rendszeresen biztositja az
altalanos egészségiigyi, védondi €és fogaszati sziiréseket. Az altalanos iskolai és kozépiskolai
egészségnevelési programok nagy hangsulyt fektetnek a kéros fliggdségekhez vezetd szokasok
(dohanyzas, alkoholfogyasztds, drogfogyasztds, helytelen tdplalkozas), kialakulasanak
megeldzésében. A prevencids és szlirOprogramokban a lakossag részt vétele nem teljes kord,
sziikséges az egészségligyi ellatérendszer fejlesztése, a preventiv modszerek elterjesztése. A
gyermekek esetében a Gyermekjoléti Szolgalat a gyermek testi, és lelki egészségének, csalddban
torténd nevelkedésének eldsegitését, a veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult
veszélyeztetettség megsziintetését észleld- €s jelzérendszert miikddtet, koordinal.
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d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Onkormanyzatunk sajat konyhajarol biztositja az dvodasok, altalanos iskolasok és a szocialis
étkezdk étkeztetését. Onkormanyzatunk egyeldre diétds étkeztetést nem tud biztositani.
Nemrégiben Menzaprogramot inditott az ANTSZ Dél-alfoldi Regionalis Intézete és a Magyar
Nemzeti Gasztronomiai Szovetség. A programhoz torténd csatlakozas egyeldre onkéntes, az egész
orszagbol lehetséges. A jelentkezoktdl elvart hozzaallas: elkotelezettség az egészséges taplalkozas
¢s a kozétkeztetés megujitasa irdnt, valamint aktiv részvétel egy korszert gyermekétkeztetés
kialakitasaban.

A program célja az is, hogy felmérésre keriiljon, hogy a jelenlegi kdzétkeztetésre forditott normativ
tamogatas mennyiben elégséges egy egészséges étrend kialakitasara, és ennek tiikrében, ha
sziikséges, valtoztatasokat javasoljon a dontéshozdoknak.

2009-ben az OETI és az ANTSZ egyiittmiikodve orszagosan felmérte az 6vodai kozétkeztetés
helyzetét. A helyi adatok értékelése utan a Dél-alfoldi Régioban a kedvezétlen eredmények alapjan
a kozétkeztetés mindségi javitasaért mikodoképes €s hatékony stratégia kidolgozésa tértént meg.
Az ANTSZ Dél-alfsldi Regionalis Intézete és a Magyar Nemzeti Gasztronomiai Szovetség
egyediilallo partnerkapcsolatot alakitott ki. Az egyiittm{ikodés lehetdséget ad a kozétkeztetés
teriiletén az egészségiigyi sziikségletek teljesitésének és a magas szinvonali szakmai hattér
megteremtésének kialakitasara.

Cél: az egészségesebb, korszert taplalkozas kialakitasa, a kozétkeztetés meghjitasa, melynek
egyértelmi nyertese egy egészségesen taplalkozo, étkezési kultirdval rendelkez6 felnovo generacio.
Ennek érdekében el kell érni az eddig nem megfeleld gyakorisaggal hasznalt nyersanyagok, pl. hal,
gylimolcs, mindségi tejtermékek, teljes kidrlésti pékaruk szélesebb korii alkalmazasat, az étlapok
megujitasat. A kozétkeztetésbe a helyi szallitok, helyi dstermeldk termékeit, valamint a bio
¢lelmiszereket szélesebb korben be kell vonni.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

Telepiilésiink lakonak kortol és nemtdl etnikai hovatartozastol fliggetleniil lehetdségiik van
mozgasigényiik kielégitésére. A 3-6 éves korti gyerekek szdmdra szervezett formaban a helyi
6vodaban, csoportos sportfoglalkozasok keretében elégithetik ki mozgasigényiiket a gyerekek.
Kotetlen formaban az 6voda udvarén talalhato jatszotéren mozoghatnak a gyermekek.

A faluban miikddd sportegyesiilet keretein beliil szakember altal tartott sportfoglalkozasokon
(labdartgés, kézilabda) gyarapithatjadk mozgaskulturajukat.

A gyerekek korosztalyos versenyeztetése az OTP-MOL Bozsik program keretében valosul
meg. A 6-14 éves korti gyerekek szervezett formaban a helyi altaldnos iskolaban, csoportos
sportfoglalkozasok (testnevelés ora, tomegsport) keretében elégithetik ki mozgésigénytiket.
Kotetlen formaban az iskola udvaran talalhato jatszotéren, az iskola teriiletén 1évo fiives
sportpélyéan, és az Onkormanyzat aszfaltos sportpalyajan mozoghatnak a gyermekek.

A faluban mikoddé sportegyesiilet keretein beliil szakember altal tartott sportfoglalkozasokon
(labdartigas, kézilabda) gyarapithatjdk mozgaskultirdjukat, az Onkormdnyzat aszfaltos
sportpalyajan, és fiives palydjan mozoghatnak a gyerekek.

A gyerekek korosztilyos versenyeztetése az OTP-MOL Bozsik program intézményi és
egyesiileti keretében, valamint didkolimpiai versenyeken wvalosul meg. A faluban miik6do
sportegyesiilet keretein beliil szakember altal tartott sportfoglalkozasokon (labdartigas, kézilabda,
teke) gyarapithatjak a fiatalok és kozépkoruak mozgaskulturdjukat, az Onkorményzat aszfaltos
sportpalyéjan, és fiives palyajan.

Versenyeztetésiik a sportegyesiilet labdarago, kézilabda és teke szakosztalyaiban helyi, korzeti,
varosi, és megyei versenyeken valosul meg.

A kozépkort holgyek az iskola tornatermében zenés mozgasos alakformald foglalkozasokon
vehetnek részt heti rendszerességgel.
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Fentiek alapjan elmondhato, hogy a kozségben a sportolasra lehetdséget biztositd infrastruktira
kedvez6. Van egy tornatermiink, ahol téli idészakban lehet sportolni- bar felszerelését Ujitani
kellene. Kozségiink rendelkezik egy futballpalyaval, ahol a lakossag ezen érdeklédési igényét
tudjuk kielégiteni. A kultirhaz mogotti teriileten talalhaté egy kézilabda palya, mely bitumenes.
Ennek feltjitasara palyazott dnkormdnyzatunk, bizunk benne,hogy pélyazatunk kedvezd elbirdlasa
esetén egy jo mindségl sportpalyan sportolhatnak a mozogni vagyok.

f) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A kozségben a lakok a kovetkezd szocidlis szolgaltatdsokhoz férhetnek hozzé: Csaladdsegités,
gyermekvédelmi szolgalat, hazi segitségnyujtas, jelzérendszeres hazi segitségnyujtds. Az utdbbit
leszamitva a Papakornyéki Onkormanyzatok Feladatellato Tarsulasanal lehet ezen ellatasokat
igénybe venni.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgéltatasok nyujtasakor

Az EBH el6tt 6nkormanyzatunknak még nem volt iigye.

h) pozitiv jogok adomanyozasa (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil

Eves szinten kapnak tamogatast azok a szilldk, akik gyermekiiket iskolaba jaratjak.
Onkormanyzatunk sajat koltségvetése terhére vallalta a beiskolazasi tamogatast az Aaltalanos,
kozépiskolas ¢és fels6foku oktatasban résztvevd didkok szdmara. Ez a tamogatds jovedelmi
helyzettdl fiiggetlenill jar a didkok sziileinek, ezzel is tdimogatva a magas kiaddsok kompenzalasat.
A helyi rendelet a pozitiv jogok adomanyozdsanak elve alapjan az atmeneti segélyezésnél egy
aranylag magas jovedelmi hatart szabott meg, igy biztositva azt, hogy azok a lakosok is
részesiilhessenek ezen tamogatdsban, akik maés ellatasokbol kiszorulnak. Rendkiviili
gyermekvédelmi tAmogatast a rendelet alapjan biztosit a telepiilés, azonban a gyakorlatban ez nem
jellemzd, egy-két eset fordul eld évenként, ugyanis altalaban a csalad megsegitése révén oldodik
meg egyes csalddok problémdja, igy nincs sziikség erre a tamogatasra M¢Eltanyossagi nevelési
segélyben, jelenleg nem részesiil senki. Az egészségiigyi ellatds jobba tétele érdekében
onkormanyzatunk a kozponti mammografiai szlrésre torténd eljutdshoz az utaztatés
megszervezésével biztosit timogatast.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa
a) kégésségi ¢let szinterei, forumai

- Ovoda

- Altalanos Iskola

- Kulturhaz

- Konyvtar

- Sportegyesiilet (labdartgés, kézilabda, teke)

- Asszonykorus

A kozosségi életnek a kozség kultirhaza ad teret. Az 6nkormanyzat évente egy alkalommal
rendezi meg a falunapot, amely esemény alkalmabol kulturalis és sport programokkal igyekszik
lakossag tartalmas 1d6toltését biztositani. A telepiilésen kulturhdz miikodik, azonban az épiilet
allapota nagyon rossz. Minden képpen feltjitasra szorulna. Ehhez folyamatban van az IKSZT
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palyazat keretében a felujitds. Amennyiben ez akadalyba litkozik, gy mas tamogatasi forrdsok
megkeresésével kell megoldani ezen ingatlan felajitasat, akadalymentesitését. A kozosségi élet
forumainak adnak lehet6séget az 6nkormanyzat tulajdonaban 1évo sportlétesitmények,
sportpalyak. Itt az onkorményzat altal szervezett programokkal kivanjuk az Osszetartozast

erdsiteni.

b) kozosségi egyiittélés jellemz6i (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Elenyész6 a roma lakosok szama, konfliktus probléma nem jellemzd, a kozosségben beilleszkedve

élnek.

C) helyi k6zosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, dnkéntes munka stb.)
A csaladsegit6 szolgalaton keresztiil évente egy-két alkalommal keriil sor €lelmiszersegély
osztasara a raszorulok szamara. Mivel kisebbségi dnkormanyzat nincs, igy ezen a teriileten plusz
tamogatasok nincsenek. Onkéntes munka minimalis mértékben vallalkozok részérél fordul el a

telepiilésen.

3

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiiléstinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A telepiilésen €16 lakossag minden tagjanak
sziiksége van a kultaralt és tartalmas
szorakozasra. A telepiilésen 1évo kultarhaz
jelenleg nagyon rossz allapotban van.

A telepiilésen 1év0 kultirhaz feltjitasa palyazati
forrasok igénybevételével.

Sulyos megélhetési gondok.

Ruhaborze, hasznalt cikk borze szervezése.

A telepiilésen €16 lakossagnak sziiksége van a
régi hagyomanyok ¢és a kornyezeti adottsdgok
megismerésére.

Onkormdnyzati ingatlan atalakitasa, feldjitasa,
bemutatohelyként torténd miikodtetése palyazati
forrasok igénybevételével.

Kozeli telepiilésekre atjard dolgozoknak tal
hosszu a kozlekedési id6 a nagy keriilés miatt.

Osszekoté ut kiépitése Vanyola és Nagygyimot
felé palyazati forras igénybe vételével.

Mélyszegénységben €16k nehezen taldlnak
munkalehetdséget

Kiiltertileti utak, arkok, kialakitasa, felujitasa,
karbantartasa palyazati forrasok lehetdségével.

Elelmezési problémak jelentkezése

Elelmiszersegélyek lehetéség szerinti biztositisa

Lakésfenntartas nehézsége

Téli tiizeldtamogatas biztositasanak lehetdség
szerinti megszervezese.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek szdma és ardnya, egészségiigyi, szocialis,

lakhatasi helyzete

3 Hatalyos: 2013. oktober 11-tél
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A jegyzd védelembe veszi a gyermeket, ha a sziild vagy torvényes képviseld az alapellatasok
onkéntes igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni nem tudja, de segitséggel a
gyermek fejlodése, nevelése a csaladban biztosithatd. A telepiilési Onkormanyzat jegyzdje - a
gyermekjoléti szolgdlat javaslatanak figyelembevételével - védelembe veheti tovabba a
szabalysértési hatosag értesitése alapjan a szabalysértést elkovetett fiatalkortt, vagy a nyomozo
hatésdg nyomozast megtagadd hatarozata alapjan a tizennegyedik életévét be nem toltott
gyermeket, vagy a renddrség, az ligyészség, illetve a birdsag jelzése alapjan a bilincselekmény
elkovetésével gyanusitott, vadolt fiatalkorut. A veszélyeztetett gyermek definicioja alatt olyan -
magatartds, mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult — allapotot ért a rendelet, amely a
gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

. védelembe vett 18 év
alattiak szama

Megsziintetett esetek szama a 18
év alatti védelembe vettek koziil

veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama

2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 5
2011 1 0 5
2012 1 1 5

A kozségben szerencsére alacsony a védelembe vett 18 év alattiak szama. Az utols6 esetben iskolai
hidnyzas miatt kertilt sor védelembe vételre.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fore esé havi
jovedelem Osszege és a vagyoni helyzet fliggvényében allapitjdk meg, mig a kiegészitd illetve a
rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatasban akkor részesitheti a csaladot az dnkormanyzat, illetve az
illetékes jegyz6, amennyiben a gyermeket gondozd csaldd iddszakosan létfenntartasi gondokkal
kiizd, vagy Ilétfenntartast veszélyezteté rendkiviili élethelyzetbe keriilt. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocidlis alapon rdszoruld kiskoruak, vagy kozoktatési
intézményben tanuld nagykortiak anyagi tdmogatdsa. Ennek formadja: a) gyermekétkeztetés
normativ kedvezmény b) pénzbeli tdmogatis (évente két alkalommal: augusztus és november
honapban, feltéve, hogy a kedvezményre vald jogosultsaga targyév augusztus 1-€én, illetve
november 1-én fennall c¢) kiilon jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezmény.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
szama

Rendszeres Eb!ml Kiegészito Eb!ml RendKkiviili

, . tartosan , . tartosan . .
gyermekvédelmi T gyermekvédelmi bete gyermekvédelmi

év | kedvezményben g kedvezményben ’g kedvezményben

. . fogyatékos . . fogyatékos . .
részesitettek részesitettek részesitettek
, gyermekek ; gyermekek ,
szama i szama , szama
szama szama
2008 67 2 15
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2009 83,5 2 45

2010 93,54 2 44

2011 83,96 2 77
Forrés: TEIR, 6nkormanyzati adatok

Kozségiinkben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményen részesiilok szama 2010-ben volt a
legmagasabb. Ezen tdmogatasi forma célja a rossz anyagi helyzetben 1év0 csalddok tdmogatasa. A
rendkiviili gyermekvédelmi kedvezmény 2008-hoz képesti megugrasat onkormanyzatunk esetében
az indokolta, hogy ez ¢évtdl eldirasra keriilt, hogy azon igényldknél, akik kiskora gyermeket
nevelnek, tdmogatasként elsé két alkalommal rendkiviili gyermekvédelmi kedvezményben
részeslilnek, ezzel is segitve a gyermekek kedvezobb ¢€letkoriilményeit.

C) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok szama, aranya
d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiilok szama

50 szazalékos
Ingyenes ,I ngyfenes mertel,(u ! ngy'enes Ovodaztatasi Nyari
. . étkezésben | kedvezményes | tankonyv- |, . . .
. étkezésben . ,, . . ‘o tamogatasban | étkeztetésben
év . . résztvevok étkezésre ellatasban . o z g
résztvevok 2 : . z oV részesulok részesiilok
.. szama iskola jogosultak részesiilok . .
szama ovoda , B . szama szama
1-8. évfolyam | szama 1-13. szama
évfolyam
2008 15 21 31 79 0 14
2009 25 33 25 88 0 0
2010 25 22 13 106 0 0
2011 22 49 15 90 0 0
2012 16 47 12 84 0 0

Forras: Onkorményzati adatok

Az ingyenes vagy a kedvezményes tamogatasok kore kiszélesedett az elmult években. A
tamogatasok zOome a rendszeres gyermekvédelmi tamogatasok jogosultsdgahoz kotédik. A
tamogatasok mindegyikét hivatalos iratokkal kell igényelni, igazolni. Kozséglinkben elmondhato,
hogy a legjobban raszoruldo csaladok gyermekei hozzajutnak e tamogatasokhoz. A sziilok
viszonylag tdjékozottak az igénybe vételi lehetdségekrdl. Az adatok vizsgalatakor megallapithato,
hogy az ingyenes étkezOk szama 2011-12-ben volt a legmagasabb az iskolas gyermekek korében.
Ingyenes tankonyvellatdsra is magas szamu gyermek jogosult. Az Onkormdanyzat a torvényi
eléirasoknak megfelelden részesiti az érintetteket e tiamogatasokban.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szama, aranya
Ilyen gyermek nem ¢l kdzségiinkben.

e) A BURSA HUNGARICA FelsGoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer célja az
esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetli, szocidlisan raszoruld fiatalok felséfoku

4 Hatalyos: 2013. oktober 11-tél
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tanulmanyainak tdmogatasa. A Bursa Hungarica tobbszintli tamogatasi rendszer, amelynek
pénziigyi fedezeteként harom forrds szolgal: a telepiilési Onkormanyzat altal nyujtott
tamogatds, a megyei Onkormanyzat altal nyljtott tdmogatas és a felsGoktatasi intézményi
tamogatds. Vaszar Kozség Onkormanyzata a Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkorményzati
Osztondijrendszerben 2013. évtdl részt vesz. A késébbi években évente sziiletik dontés a
részvételrdl.

g° A HATRANYOS HELYZETU TANULOK ARANY JANOS TEHETSEGGONDOZO
PROGRAM célja a tehetséges, nyolcadik évfolyamos tanulok segitése a kozépiskolai
tovabbtanulasban. Ezen programban dnkorményzatunk esetlegesen vesz részt.

4.2 Szegregalt, telepszeril lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége
Nincs telepiilésiinkon szegregalt, telepszerti lakokornyezetben €16 gyermek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal é16
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Kozségiink teriiletén halmozottan hatranyos helyzetii illetve fogyatékos gyermek nincsen jelenleg.
A héatranyos helyzetii

a) védondi ellatas jellemz6i (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondoi allashelyek szama

v védonoi élléshelyek Egy védondére juté
szama gyermekek szama
2008 1 41
2009 1 45
2010 1 38
2011 1 26

Forrés: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgyiijtés

A védond harom telepiilést 14t el: Vaszar, Gecse és Takacsi. Itt a 0-3 éves gyermekek keriiltek
figyelembe vételre. A sziiletések szamat megvizsgalva lathatd, hogy 2004-ben volt a legmagasabb a
sziiletési szam, ezt kovetden jelentésen csokkent. 2006-ban és 2010-ben volt a legalacsonyabb a
sziiletési szam.

° Hatalyos: 2013. oktober 11-tél
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Sziletések szamanak alakulasa Vaszar kézségben

2012 15

2010 9

12
2008 13

14
2006 — 6

25

2004 16

2002 16

17 =

2000 13

15

1998 17
11
1956 12

17

1954 11

21

1982 15

22

1980 21

4] 5 10 15 20 25

Forras: Helyi adatok

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valod
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tabliazat — Gyermekorvosi ellitas jellemzdi

Be;e(;ll:(’ej:lten Haziorvos altal | Gyermekorvos altal | Felnott hazi orvos
év haziorvosi ellatott esetek ellatott gyerekek altal esetek

praxis/ok szAma szama szama gyerekek szama
2008 0 10836 954
2009 0 11654 1311
2010 0 10928 1130
2011 0 10636 1104
2012 0 10116 701

Forras: Onkormanyzati adatgyijtés
Onkormanyzatunknal csupan felndtt haziorvos rendel, vegyesen keriil ellatisra a felnétt és a
gyermekgyogyaszat. Tablazatunkban kiilon keriilt feltlintetésre a haziorvos altal ellatott személyek

¢s gyermekek szama.

c) 0-7 éves kortiak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

Kozségiinkben bolcséde nem miikodik, igy erre vonatkozoan nincsenek adatok.
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4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

A nyari 6voda-bezaras idOtartama: ()

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az ovoda telephelyeinek szama 1
Hany telepiilésrol jarnak be a gyermekek 2
Ovodai féréhelyek széma &
Ovodai csoportok szama 2
Az 6voda nyitva tartasi ideje (...h-t6l ...h-ig): 6,30-16,30
4 hét

Személyi feltételek

F6| Hianyzo létszam

Ovodapedagogusok szama

Ebbdl diplomas 6vodapedagdgusok szama

Gyo6gypedagdgusok 1étszama

Dajka/gondozond

Kisegitd személyzet

O N | O~
O I N| O OO

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatgytijtés

Kozségiinkben a Takacsi Bobita Napkozi Otthonos Ovoda tagintézménye, a Napsugar Napkozi
Otthonos Tagoévoda muikddik. Ez az intézmény fogadja az 6vodas koru gyermekeket. Elmondhato,
hogy a helyi igényeket teljes korlien ki tudja elégiteni. A vaszari gyermekek mellett Gecsérdl €s

Szerecsenybdl is jarnak az 6vodaban gyermekek, ez utébbi kdzségbdl — érthetden — kis szdmban.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 2.
év Helyhiany miatt ’elutasitott hallfrln) (E)z(’:)ltiljl:rlf:t)r" (;SII;OS
gyermekek szama (f6) helyzetii (£6)
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0
2012 0 0
2013 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati, intézményi adatgyijtés

4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

3.
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3-6 éves . . . . ovodai . . , ovodai
Kord ovodai ovodai feladat- ovodaba beirt sovpedasésiai
év gyermekcsoportok | féréhelyek f s gyermekek gyogypecagog
gyermekek , . ellatasi ; csoportok
. szama sZzama . szama .
szama helyek szama szama
2008 68 3 75 1 72 0
2009 67 3 75 1 70
2010 73 3 75 1 74
2011 69 3 75 1 69
2012 49 2 75 1 53
2013 50 2 75 1 50

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgytijtés

Az elmult 5 évben fokozatosan csokkent az d6vodaba beirt- és ezzel parhuzamosan - az dvodaba jaro
gyermekek Iétszama. 2008-ban még 3 csoportban foglalkoztattak a gyermekeket, 2012 6szt6l mar
csak két csoport indult. Ez nem tul szerencsés, mert a gyermekek differencialt fejlesztése nehezen
megoldott, a kozépsés korosztalyt kétfelé kellett osztani. (Kis-kozépsé csoport, nagy-kozépséd
csoport.) A létszdm csokkenésének hétterében a kedvezOtlen gazdasagi, tarsadalmi jellemzok
allhatnak. A gyermekvallalasi hajlandosag a fiatalok korében csdkkent. Egyre tobb a munkanélkiili,
a csaladok életmindsége negativ irdnyba valtozik.
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4.4.4. szamu tablazat - Az dvodai ellatas igénybevétele

2012-2013. év 3 éves | 4 éves | 5 éves | 6 éves | 7 éves | Osszesen

székhely

Az intézménybe beiratott
gyermekek létszama

Mas telepiilésrol bejard
gyermekek 1étszama

az intézménybe beiratott, 20%-
ot meghaladdan hidnyzott
gyermekek szama (az adott
évbdl eltelt id6szakra vetitetten)
a beiratott gyermekek koziil a
hatranyos helyzetiiek 1étszama
a beiratott gyermekek koziil a
halmozottan hatranyos 0
helyzetliek 1étszdma

tagovoda
Az intézménybe beiratott
gyermekek 1étszama
Mas telepiilésrdl bejard
gyermekek 1étszama
az intézménybe beiratott, 20%-
ot meghaladdan hianyzott
gyermekek szama (az adott
évbol eltelt idészakra vetitetten)

a beiratott gyermekek kozil a
hatranyos helyzetiiek 1étszama

a beiratott gyermekek koziil a
halmozottan hatranyos 0
helyzetliek 1étszdma
Forréas: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatgytijtés

Az intézménybe beiratott, 20 %-ot meghaladdan hidnyzott gyermekek szdma a 2012/13-as nevelési
¢vben Vaszaron 24 6. A hidnyzds oka tobbnyire betegség, amely fOként a kiscsoportos
gyermekeket érinti. A beszoktatds idészakaban az eldszor dvodaba 1€pd gyermek immunrendszere
még gyenge, hamar elkaphat csoporttarsaitol minden betegséget, virusfertézést. Az d6vodaba csak
akkor johet ismét a gyermek, ha orvos igazolja, hogy egészséges, kozosségbe mehet.

A gyermekek igazolatlanul nem hianyoznak 6évodankban. A nem betegségb6l adodo hianyzasok
okat meg tudjak beszélni a sziildkkel, ily mddon sziiléi igazolast elfogadnak.

A hatranyos helyzetll gyermekek szdma a 2012/13. nevelési évben 12 {6, ami egynegyede az
6vodaba jaré gyermekeknek. Az érintett csaladok koziil tobb a csonka csalad - az anya egyediil
neveli gyermekét -, vagy sok esetben az egyik sziild munkanélkiili. A szegényebb, és/vagy egyeb
okokbdl hatranyt szenvedd csaladok gyermekei 3 éves korukra gyakran elmaradnak értelmi, érzelmi
¢s szocialis fejlodésiikben a kedvezObb helyzetben €160 tarsaiktol. Az elmaradas oka lehet a
gyermeki fejlédés nem megfeleld 6sztonzése, a sziilok (anyagi, informacids, képzettségbeli, stb.)
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eréforrasainak korlatozottsaga, a megélhetési nehézségek okozta terheltség és az otthoni kdrnyezet
hidnyossaga.

Tudatos pedagogiai munkara van sziikség ahhoz, hogy a hatranyokat az 6vodai nevelés csokkenteni
tudja.
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4.4.5. szamu tablazat - A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek ellatasa

az intézménybe

az intézménybe fe;lesztor . beiratott, 20%-ot ; 7
: , o foglalkozas beiratott - fejleszto
beiratott beiratott, 20%-o0t meghaladéan .
o , o ban halmozottan o foglalkozasban
hatranyos | meghaladdéan hianyzott . - S hianyzott . B,
. e . részesiilo hatranyos részesiilo
helyzetii hatranyos helyzeti . . halmozottan
. hatranyos helyzetii .y . halmozottan
gyermekek | gyermekek szama (az " hatranyos helyzetii ‘o 7
N P helyzeti gyermekek . hatranyos helyzeti
létszama adott évbal eltelt T létszdma gyermekek szama S
idoszakra vetitetten) 9y . (az adott évbal eltelt 9y
szama . ,
idoszakra vetitetten)
Székhely
Csoport 1
Csoport 2
Csoport 3
Csoport 4
Csoport 5
Csoport 6
Osszesen 0 0 0 0 0 0
A csoportok
Osszlétszamabol a 6
évesnél idésebb
gyermekek
A csoportok
Osszlétszamabol a 7
évesnél idésebb
gyermekek (ped.
szakszolgalat
véleménnyel)
Tagovoda
Csoport 1 4 2 0 0 0




Csoport 2

Csoport 3

Csoport 4

Csoport 5

Csoport 6

Osszesen

12

A csoportok
Osszlétszamabol a 6
évesnél idésebb
gyermekek

A csoportok
Osszlétszamabol a 7
¢vesnél idésebb
gyermekek (ped.
szakszolgalat
véleménnyel)

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgytijtés
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4.4.7. szaimu tablazat - Altalanos iskoldban tanulé szima

Altalanos )
,ISKOIa 1-4 Alta!anos iskola altalanos iskolasok napkozis tanulok
évfolyamon | 5-8 évfolyamon f -
B B . szama szama
tanulok tanulok szama
Y szama
fo fo fo fo %
2010/2011 72 71 143 48 33,6%
2011/2012 74 65 139 56 40,3%
2012/2013 85 66 151 59 39,1%
2013/2014 84 70 154 50 32,5%

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai

altalanos
iskolai
T e § . . . altalanos iskolai osztalyok szama a feladat-
altalanos iskolai osztalyok szama . L e . oxos
gyogypedagogiai oktatasban ellatasi
helyek
tanév sZama
. L-4 . >-8 osszesen | 1-4 évfolyamon | | >-8 Osszesen db
évfolyamon | évfolyamon évfolyamon
2010/2011 4 4 8 0 0 0 1
2011/2012 4 4 8 0 0 0 1
2012/2013 4 4 8 0 0 0 1
2013/2014 4 4 8 0 0 0 1
2014/2015 4 4 8 0 0 0 1
2015/2016 4 4 8 0 0 0 1
2016/2017 4 4 8 0 0 0 1
Forras: TelR, KSH
Tstar

4.4.9. szamu tablazat - Altalanos iskoldsok adatai — el- és bejaras

A telepiilésen €106 altalanos iskolas kort gyermekek 0sszlétszama 146
Mas telepiilésrol bejaro altalanos iskolasok létszama 39
Mas telepiilésre eljard altalanos iskolasok 1étszama na.
Altalénos iskolas kortiak kéziil a hh gyerekek 1étszama 55
Altalanos iskolas kortiak koziil a hhh gyerekek 1étszama 0

Forras: Onkormdnyzati és intézményfenntart6i, tankeriileti adatok
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4.4.11. szamu tablazat - Iskola személyi feltételek

=]
(=N

Hianyz6 létszam

Nem szaktanitast végzo tanitd
Szaktanitast végz6 tanitok szdma
Szaktanitast végz6 tanarok szama
Gyobgypedagdgusok 1étszama
Gyermekvédelmi felelds
Iskolaorvos

Iskolapszicholdgus

Kisegitd személyzet

WO RO iOolu

Forras: Onkorményzati és intézményfenntartoi, tankeriileti adatok

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali
oktatiasban

8. évfolyamot eredményesen
) befejezettek szama / aranya a nappali
tanev rendszerii oktatasban
fo %
2010/2011 21 100
2011/2012 12 100
2012/2013 14 100

Lathato, hogy az éltalanos iskolai oktatasban a 8. évfolyamosok az elmult tanévekben hianytalanul
befejezték az utolséd évfolyamot, s megkezdhették kdzépiskolai tanulményaikat.

A tanulok értékelésénél figyelembe veszik a tanuldsi nehézségiliket. Az orszdgos kompetenciamérés,
az iskolai &szi és tavaszi mérések eredményeit felhaszndlva megfogalmazzdk az egyéni
fejlesztéshez sziikséges feladatokat. Az iskolai konyvtar szdmara megvasaroltdk a kotelezd
olvasmanyok roviditett valtozatait, hogy raneveljék a lassiibb ilitemben haladokat az olvasasra.
Pedagdgiai programuk egyik alappillére a tehetséggondozas.
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4.4.13. szamu tablazat - Iskolai ellatas igénybevétele - telephelyi bontasban

2012-2013. tanév

Telephely1 (sziiksé HH tanulék Sajatos SNI tanulék

SZeI‘ill)l ¢ tz'riil'iin vag Hatranyos aranya az nevelési aranya az Evismeétlék Magan-

szﬁr'm; be ljusz gy Létszam | Napkozis | Bejaro | helyzetiiek osztaly igényt osztaly szdma tanulok

soroLat) P létszama létszamahoz tanulok létszamahoz szama
viszonyitva létszama viszonyitva

1. évfolyam A osztaly 32 20 10 14 44% 0 0% 1 0

1. évfolyam B osztaly #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!

2. évfolyam A osztaly 22 10 6 6 271% 0 0% 1 0

2. évfolyam B osztaly #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!

3. évfolyam A osztily 13 4 4 6 46% 2 15% 1 0

3. évfolyam B osztaly #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!

4. évfolyam A osztaly 18 9 7 8 44% 11% 0 0

4. évfolyam B osztaly #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!

5. évfolyam A osztaly 18 5 3 4 22% 0 0% 0 0

5. évfolyam B osztaly #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!

6. évfolyam A osztaly 16 6 3 6 38% 0 0% 0 0

6. évfolyam B osztaly #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!

7. évfolyam A osztaly 18 1 3 8 44% 0 0% 1 0

7. évfolyam B osztaly #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!

8. évfolyam A osztaly 14 4 3 3 21% 1 7% 0 0

8. évfolyam B osztaly #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!

Osszesen: 151 59 2 55 36% 5 3% 4 0

Forras: Onkorményzati, intézményi adatok, KIR




4.4.14. szamu tablazat — Kompetenciamérési adatok

Thasz Gabor
Altalanos 2010 2011 2012
Iskola Vaszar
Orszagos HHH
kompetencia- | Iskola | Orszagos| Iskola | Orszagos | Iskola .. | Orszagos
Py , , g : , tanulok :
meres atlaga| atlag atlaga atlag atlaga . atlag
. atlaga

eredménye

Szovegertes
6. évfolyam 1635 1483 1537 1465 1511 1472
8. évfolyam 1629 1583 1693 1577 1670 1567
10. évfolyam

Matematika
6. évfolyam 1527 1498 1476 1486 1498 1489
8. évfolyam 1667 1622 1707 1601 1667 1612
10. évfolyam

Forras: Intézményi adatok

A kompetencia felmérési adatoknal 1athato, hogy a helyi iskola szinte minden vonatkozéasban jobb
eredményeket ért el az orszadgos atlagnal. Ez a magas szinvonali oktatdsi munkanak tudhato be.

Nagy hangsulyt fektetet az iskola a szemléltetésre. Erre alkalmassa a szaktantermi oktatas, valamint
az IKT eszkozok, koztik a multimédias terem hasznalata teszi intézményiinket. Segitségiikkel a
tananyag kozvetitése élvezetesebbé, szemléletesebbé és egyénre szabotta valik.



4.4.15. szamu tablazat — Tovabbtanulasi mutatok kozépfokra nappali tagozaton

Szakkdzepiskola Specialis szakiskola
Gimnazium (%) (érettségit adé képzés) | Szakiskolai képzés (%) P (%) Nem tanult tovabb (%)
(%)
tanév
v o HHH- |.. o HHH- |.. o HHH- |.. . HHH- |. L, HHH-
osszlétszamon ,. | 0sszlétszamon ,. | 0sszlétszamon .. | 0sszlétszamon ,. | 0sszlétszamon .
beliil tanulok beliil tanulok beliil tanulok beliil tanulok beliil tanulok
korében korében korében korében korében
2008/2009 18,8 31,3 50 18,8 0 0
2009/2010 8,3 50 41,7 8,3 0 0
2010/2011 9,5 62 28,5 9,5 0 0
2011/2012 16,7 41,7 33,3 16,7 0 0
2012/2013 50 28,6 214 50 0 0

Forras: Altalanos iskolai adatszolgaltatas

A tovabbtanulasi adatok azt mutatjak, hogy az utolsé befejezett tanitasi évet kivéve a gimnaziumba tovabbtanulok képviselik a legkisebb 1étszamot.
Magas aranyt képviselnek ugyanakkor a szakkdzépiskolai €s szakiskolai képzésre jelentkezok. A 2012/13-as tanitdsi évben viszont a tovabbtanulok 50
%-a valasztotta a gimnaziumi tanulmanyt. A végzds didkokat olyan kozépiskolaba irdnyitjak, amely leginkabb megfelel az egyéni képességeik
kibontakoztataséra, és ahol megfeleld jovoképet tudnak kiépiteni maguknak.



d) gyermekjoléti alapellatis: A gyermekjoléti szolgaltatasokat a Péapai Onkormanyzatok
Feladatellato Tarsulasan keresztiil érhetik el a raszorulok.

e) gyermekvédelem: A gyermekvédelmi szolgéltatasokat a Papai Onkormanyzatok Feladatellato
Tarsulasan keresztiil érhetik el a raszorulok.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok: Ezeket az igényeket is az eldzdekben emlitett
tarsulas latja el.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz vald hozzaférés

A kozségben a sportolasra lehetdséget biztositd infrastruktura kedvezd. Van egy tornatermiink, ahol
téli idoszakban lehet sportolni- bar felszerelését ujitani kellene. Kozségiink rendelkezik egy
futballpalyaval, ahol a lakossag ezen érdeklddési igényét tudjuk kielégiteni. A kultirhaz mogotti
teriileten taldlhatd egy kézilabda palya, mely bitumenes. Ennek felujitdsara palyazott
onkormanyzatunk, bizunk benne, hogy palyazatunk kedvezd elbirdlasa esetén egy jO mindségii
sportpalyan sportolhatnak a mozogni vagyok. Az iskolan és 6vodan keresztiil is biztositott a
gyermekek sportfoglalkozasainak megtartasa. Az iskola kozel hisz éve szervezi meg a tanuldk
szdmara ingyenesen a hagyomanyOrzé alkototaborat, melynek egyik célja, hogy minden
gyermeknek legyen lehetdsége legalabb egy hetet a sziinidd hasznos, tartalmas eltoltésére. A
kiranduldsok szervezésénél igénybe veszik azokat a palyazati lehetdségeket, amelyek jelentds
kedvezményeket nytjtanak a didkoknak.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankdnyv

részesulok szama
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A kedvezményes
onkormanyzat.

Az ingyenes vagy a kedvezményes tamogatasok kore kiszélesedett az elmult években. A
tamogatasok zome a rendszeres gyermekvédelmi tamogatasok jogosultsagdhoz kotodik. A
tamogatadsok mindegyikét hivatalos iratokkal kell igényelni, igazolni. Az 50 %-os kedvezményes
¢tkezésre jogosultak szama 2012-ben volt a legmagasabb. Nyari gyermekétkezés az utébbi években
nem keriilt biztositasra a szlik0s anyagi lehetdségek ¢és az eldirt kotdttségek miatt.

tdmogatasokat a jogszabalyi feltételeknek megfeleléen biztositja az

1) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatdsok nyujtdsakor jarasi, onkorményzati adat, civil érdekképviselok észrevételei: Nem
rendelkeziink adattal.

J) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzal6 juttatisok, szolgaltatasok) az ellatorendszerek
keretein beliil: Eves szinten kapnak tdmogatast azok a sziilok, akik gyermekiiket iskolaba jaratjak.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal €élo gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényl és

beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulok dévodai, iskolai ellatasa:
A szocialis jellegli tdmogatason tul nagy hangsulyt fektet az iskola az érintett tanuldk
tehetséggondozasara és felzarkdztatasara egyarant.
Integraltan nevelik az SNI, a HH és a HHH tanulokat egy gyogypedagdogus és egy
fejlesztOpedagogus bevonasaval. A hatékonysagot szamitogépes fejlesztoprogramok és
fejlesztéjatékok novelik. A magatartdszavaros gyerekeket kiscsoportos mozgasterapiaval és
személyiségfejlesztd tréninggel segitik. A raszoruld didkokat rendszeresen korrepetaljak. A
tandrakon alkalmazzédk a csoportbontas, és az egyéni foglalkoztatds modszerét is.

b) a kozneveléshez kapcsolédd kiegészitdé szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szdma stb.) Az iskoldban sajat alkalmazasban van
gyogypedagogus, illetve fejlesztd pedagodgus. Az oktatasi munkat a rdszorulokndl logopédus segiti.

€) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios:

Kozségiinkben nem fordult eld.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkoz6 eltérések

4.4.16. szamu tablazat — Lemorzsolodasi mutatok az altalanos iskolaban

Evfolyamismétlok Magantanulok aranya li&z,el(,)zoutanevb.e " 25(,)
ardnya (%) (%) oranal tobbet hianyzo
) tanulok aranya (%)
tanev | HHH- |. .. HHH- |. .. HHH-
osszlétszamon , osszlétszamon , o0sszlétszamon ,
beliil tanulok beliil tanulok beliil tanulok
korében korében korében
2008/2009 0,2 0,1 0
2009/2010 0,2 0,1 0
2010/2011 0,3 0,1 0
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‘ 2011/2012 ‘

0,3

o

Forras: Altalanos iskolai adatszolgaltatds

Az elmult tanévekben az évfolyamismétlok aranya nagyon alacsony volt. Magantanuloi statuszban
csupan 1 f6 volt, de az utdbbi tanévekben mar nem jellemz6 ez a tanulasi jogviszony forma.
Szerencsés, hogy 250 6ranal tobbet egyetlen tanuld sem mulasztott.

4.4.17. szamu tablazat — Hatranykompenzalé programok

HH/ HH/
tanodai b . HHH . HHH | Alapfoku ol
. HHH | tehetséggond . nyari . oy HHH
tanév | program , . tanulok : tanulok | miivészet ’
e tanulok | ozo6 program | ., tabor S : tanulok
létszam | ., létszam létszam | oktatas | .,
létszama 5 2 létszama
2008/200
9 X X X
2009/201
0 X X X
2010/201
1 X X
2011/201
2 X X X
2012/201
3 X X X

Forras: Altalanos iskolai adatszolgaltatas
Az elmult években az iskola a 4.4.17. tablazatban szerepl6 programokat nyujtotta az igényldknek.

Az iskola altal ingyenesen nyujtott, gazdag szakkorkinalat azt a célt szolgalja, hogy diszkriminacio
nélkiil, minden tanulébdl elShivjuk és fejlesszilk azokat a képességeket, amelyek altal
sikerélményhez juthatnak. Egyes szakkorokre valo jelentkezésnél /pl. képzodmiivész -, szinjatszo, -
néptanc szakkorok/ eldnyben részesitik a hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetii tanuldkat.
Mar az also tagozatban elinditottak tehetséggondozo programjukat, mely a matematika, a sakk és a
szoroban egyiittes erejével fejleszti a tehetséges tanulokat. Az idegen nyelv tanitdsdnal is fontos
szempont, hogy minden gyereknek legyen lehetdsége jO alapokat szerezni a sziilék anyagi
tamogatasanak hidnyaban is.

Sport — és mas versenyekre valo felkészitésnél kiemelt figyelmet forditanak arra, hogy azok a
gyerekek, akik e szempontbo6l nem rendelkeznek biztos hattérrel, az iskolaban megkapjanak minden
segitséget a siker eléréséhez.

Kozel husz éve szervezik meg a tanulok szamara ingyenesen a hagyomanyorzé alkototabort,
melynek egyik célja, hogy minden gyermeknek legyen lehetdsége legalabb egy hetet a sziinidd
hasznos, tartalmas eltoltésére.

A kirandulasok szervezésénél igénybe veszik azokat a palyazati lehetOségeket, amelyek jelentds
kedvezményeket nytjtanak a didkoknak.

Az iskolaban esélyegyenldségi feleldés dolgozik, akinek feladata a jelzérendszer kialakitasa és
hatékony miikddtetése. Az esélyek biztositasa minden iskolai tevékenység alapja.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

6

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A gyermekek és fiatalok fokozott
mozgésigényének €s szabadidds
tevékenységének kielégitését célzo
sport61tdzo, sportpalya a telepiilésen nincs.

Az elkovetkezo 6t évben palyazati forrasok
felhasznalasaval sportpalya és sportdltdzo
¢pitése.

A telepiilésen nincs elegendd és megfeleld
mindségl, fedett buszvarod, ezért sziikséges
ezek épitése, korszerlsitése

Fedett buszvaro, buszobol épitése, felujitasra
szoruld buszvardk korszertsitése, palyazati
forrasok felhasznalasaval.

A telepiilésen az EU-s normédknak megfeleld
jatszotér karbantartasa szilikséges

Az dnkormanyzat célul tiizi ki, hogy
megfeleld palyazati forrasok elnyerését
kdvetden a telepiilésen €16 felndtt lakossag
onkénteseivel egyiittmiikddve, a meglévd
jatszoteret karbantartja, boviti.

Sziilék munkaba allasat eldsegitd dvodai
nyitva tartas kialakitdsa

ovodai nyitva tartés feliilvizsgalata, nyari
sziinet leroviditése

A gyermekek, fiatal felnéttek hasznos
1d6toltését elosegito teriilet nincs a kdzség
teriiletén

Park kialakitasa, kerékpar gyakorlo palya
kialakitasa palyazati forras igénybe vételével

Hatranyos helyzetli gyermekek
fels6oktatasban valo tovabbtanulasanak
nehézsége

A hatranyos helyzetii gyermekek
felsGoktatasban valo tovabbtanuldsanak
segitése a Bursa Hungarica Fels6oktatasi
Onkorményzati Osztdndijrendszerben

Héatranyos helyzetli gyermekek kézépfokt
oktatdsban val6 tovabbtanulasanak nehézsége

A hatranyos helyzetii gyermekek kozépfoku
oktatdsban val6 tovabbtanuladsanak segitése a
Hatranyos helyzeti Tanulok Arany Janos
Tehetséggondoz6 Programja révén

5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

Munkavall,a lasi kortak Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
, szama
év
férfiak nok férfiak nok férfiak nok
2008 606 543 32,25 28,75

6 Hatalyos, 2013. oktober 11-tél
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2009 479 538 49,75 58
2010 604 548 52,75 54,25
2011 599 543 35,75 14,5
2012 549 499 36,5 37,5

Forras: Telr és helyi adatgytjtés

A nok munkaerd-piaci hatranya Osszetett, nehezen vizsgalhato jelenség. A férfiak és ndk adott
telepiilésen vald foglalkoztatottsagdnak mutatdi arrdl nyujthatnak tajékoztatdst, hogy milyen
aranyban érinti a nemeket a munkanélkiiliség. Ha a munkavallalasi kortak szadmat vizsgaljuk
elmondhat6, hogy a nék (2009-es évet kivéve) alacsonyabb I¢lekszamot képviselnek a férfiaknal.
Ha a munkanélkiiliek aranyat vizsgaljuk megallapithato, hogy a nemeken beliil a munkanélkiiliek
aranya valtozo, hol a ndk, hol a férfiak képviselnek magasabb aranyt.

d) nok részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

Az alabbi tablazatokba nem tudtunk adatokat gytijteni.
5.1.2. szamu tablazat - Nok részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban
5.1.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés

c) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetdségei: 5.1.4. szamu tablazat - Alacsony
iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetdségei: Nem rendelkeziink adattal.

e) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Altalanossagban elmondhato, hogy a nék munkaerd-piaci hatranyos megkiilonboztetése nehezen
vizsgalhato jelenség, megmutatkozhat a munkéra val6 jelentkezéskor (ha a munkakor betoltésére
mindkét nem képviseldje alkalmas, azonos kvalitdsokkal rendelkeznek, a munkaltatdé mégsem
szeretne nét alkalmazni), az azonos munkaért jar6d eltérd bérezésben, vagy az eldmeneteli
lehetdségek sziikosségeében (livegplafon-jelenség).

Onkormdanyzatunk erre vonatkozéan nem rendelkezik adatokkal.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férohelyhiany; koézintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A ndk munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabol lényeges a gyermekek szamara nyujtott
napkozbeni ellatasokhoz térténd hozzaférés.

A gyermekek napkozbeni ellatdsa megszervezhetd - a gyermekek életkoranak megfeleléen —
kiilonosen bolcsédében, hetes bolcsddében, csaladi napkoziben, csaladi gyermekfeliigyelet vagy
hazi gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkdzis otthonban, valamint 6vodaban, iskolaban.

Bolcsdde

A Dbolcséde a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkozbeni ellatasat, szakszer(i
gondozasat és nevelését biztositd intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betoltotte, de testi vagy
szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betdltését kovetd
augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhat6 a bolcsddében.

Csaladi napkozi

A gyermekek napkozbeni elldtdsdnak mindsiil a bdlcsédei és ovodai ellatdsban nem részesiild,
tovabba az iskolai oktatasban részesiilé gyermeknek az iskola nyitva tartasi idején kiviili, valamint
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az iskolai napkdzit vagy tanuldszobai ellatast igénybe nem vevdé gyermek csaladi napkoziben
torténd, nem kozoktatasi célu ellatasa. A csaladi napkozi a csaladban nevelked6 gyermekek szamara
nyjt ¢életkoruknak megfelelé nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést, ¢étkeztetést ¢&s
foglalkoztatast.

Ovoda

Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az 6voda
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betolti,
feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovarosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet tobb telepiilésen
talalhato, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hianyaban tartézkodasi hellyel rendelkezo
haroméves és anndl idésebb gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesithetd. (Nkntv. 8. §)23

Altalanos iskola

Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-étdl az altalanos iskolaban 16 oraig kell megszervezni a
tandrai €s tanoran kiviili foglalkozasokat. A torvény 4. §-anak 4. pontjaban rogziti tovabba az egész
napos iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tandrai és mas foglalkozasokat a
déleldtti és délutani idoszakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.

5.2 szamu tablazat - A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Gsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok

miik6do
3 év alatti O I , csaladi o .
mikodo | bolesddei féréhelyek szama . .. | féréhelyek szdma | ., .
. gyermekek |, .. ..., napkozik s 1 fér6helyek
év . bolcsdodek . csaladi ..
szama a . szama . Osszesen
B szama — napkozikben
manyzati egyeb
2008 41 0 - - - -
2009 45 0 - - - -
2010 38 0 - - - -
2011 26 0 - - - -
Forras: TelR és helyi
adatgytjtés

Vaszar terliletén a 3 év alatti gyermekek szama csokkend tendenciat mutat. A kozségben bdlcsdde,
csaladi napk6zi nem miikddik. Informécioink alapjan a sziildk nem is viszik Papara sem bolcsédébe
a gyermekeket, nincs ra pillanatnyilag igény. Az 6vodai ellatds kapcsan felmeriilé igényeket
onkormanyzatunk teljes mértékben ki tudja elégiteni.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas

teriilete
. AR R s 0-3 év kozotti atlagos gyermekszam
év védondk szama . AR
gyermekek szama védéndnként
2008 1 48 48
2009 1 45 45
2010 1 38 38
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2011 1 26 26
2012 1 0
Forras: TelR és helyi adatgytjtés

A védondi szolgalat nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletét végzi, hanem
feladata a kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tdmogassa a feliigyelete ala tartozo
gyermek megfeleld testi és mentalis fejlodésének biztositdsat. A védénd kapcsolatban all a
csaladdal, a kisgyermekellaté intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy adott telepiilésen arnyalt
képpel rendelkezik a csaladok gyermekellatasi és nevelési helyzetérdl. Szakemberként hatékony
segitséget képes nyujtani a csaladoknak, ez pedig szorosan Osszefiigg a hozza tartozo gyermekek
szamatol.

5.4 A noket éro erdszak, csaladon beliili erészak

5.4. szamu tablazat - A noket éro eroszak, csaladon beliili erészak

. rendorok riasztdsa | tényleges feljelentések S
év PP , birdsagi itélet
csaladi viszalyhoz szdma
2008 2 1 1
2009 1 0 0
2010 1 0 0
2011 1 0 0
2012 1 0 0

Forrés: rendérségi adatszolgaltatas

A csaladon beliili erészak a nemzetkozi €s orszagos statisztikak alapjan sokkal jelentdsebb
mértékben jelenlévd probléma, mint gondolndnk. A helyi renddrség és birdsag szdmszerli adatai
tiikkrozhetik, hogy a bantalmazottak milyen mértékben mernek, illetve tudnak jogi segitséget kérni.
Azzal is tisztdban kell lenniink, hogy leggyakrabban a renddrség riasztasara is csak végsd esetben
keriil sor. Kozségiink ezen a teriileten szerencsére kedvezd helyzetben van, nem jellemzd a csaladon
beliili illetve a nék ellen iranyul6 erdszak.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

5.5. szamu tablazat - Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Nem
snkorményzati onkormanyzati
onkormanyzati Y Nem 6nkormanyzati (egyhazi,
. anyaotthon a . R A
év anyaotthon a 1 2 (egyhazi, alapitvanyi) alapitvanyi)
r s telepiilés 50 km- 1 s
telepiilésen . anyaotthon a telepiilésen anyaotthon a
es korzetében by
teleptilés 50 km-es
korzetében
2008 0 1
2009 0 1
2010 0 1
2011 0 1
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2012 0 | 1 | |
Forrés: Helyi adatgytijtés

Az anyaotthonok ¢és a csalddok atmeneti otthonai (anyagi vagy csalddi) krizishelyzetben
jelenthetnek megoldast azok szamara, akiknek nincs hova menniiik. Bizonyos esetekben
kimondottan célszerii, ha a krizishelyzetben 1évé nd tavol keriil addigi kornyezetétdl, de vannak
olyan helyzetek is, amikor az anyaotthon/csaladotthon és a lakohely tavolsaga komoly problémat
jelent (munkahely, gyermekelldtd intézmények). Jellemzden ezen intézményeknél (a férdhelyek
hianya miatt fleg a téli id6szakban) vardlistas rendszer miikodik, ezért a férohelyek szama mellett
a jelenleg varodlistan 1évok szamanak szerepeltetésével pontosabb képet kapunk a téméban.

Kozséglinkben nincs anyaotthon ugyanugy, mint a hasonléan kis telepiiléseken sem. A
krizishelyzetbe keriilt n6k Papan tudnak legkdzelebb igénybe venni ilyen tdmogatast, ott is egyhdzi
fenntartasu az anyaotthon. Az esetlegesen id0szakosan (ritkédn) felmeriild ilyen tipust igényekben a
csaladsegitd szolgalat szakemberei nyujtanak segitséget a raszoruloknak.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

5.6. szamu tablazat - A nék szerepe a helyi kozéletben

Képviseldtestiilet tagja VRS TCSREY ) itelotablak Kozgytilések tagjai
&v vezetol

Férfi N6 Férfi N6 Férfi N6

2008 6 3 na na na na
2009 6 3 na na na na
2010 4 3 na na na na
2011 4 3 na na na na
2012 4 3 na na na na
2013 4 3 na na na na

Forrés: Helyi adatgytijtés

A ndk szerepére vonatkozoan a helyi kozéletben kevés adatunk van, csupdn a helyi testiiletre
vonatkozoan. Ez az 0Osszetétel ugyan az elmult években allandé volt, azonban jelentésen
befolyasolja a valasztdsokon indulok nemi Osszetétele, s a valasztok dontése. Elére nem
befolyasolhatd, ezen adatokbdl a ndk szerepe nem itélhetd meg kizarolagosan.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

Nincs adat

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A krizishelyzetbe keriilt n6k nem merik Informacionyujtas anonim telefonos lelki segély
felvallalni problémajukat a kdzvetlen kornyezet, szolgalatrol
a telepiilésen miikddo szolgélatok eldtt
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A munkanélkiili n6k megélhetése nehéz

Az 6nkormanyzat palyazati forrasokbol helyi
piac kialakitasat tiizi ki célul, eldsegitve ezzel,
hogy a sajat termelésii termékek értékesitésével

jobb anyagi helyzetbe keriiljenek a
munkanélkiili n6k

A munkanélkiili nék hasznos id6éeltoltése, aktiv
feladat talalasa nehéz

Meglévo onkormanyzati ingatlan felujitasa 1j,
aktiv funkcio kialakitasaval, palyazati
lehetdségek kiakndzasaval.

6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai

trendek stb.)

A nyugdijban, nyugdijszerii ellatdsban részesiilok vonatkozasaban az aldbbi jogszabalyi

rendelkezések iranyadok:

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a kotelezo

tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer
1. sajat jogu; és
2. hozzatartozoi nyugellatasokat biztosit.

A sajat jogu nyugellatasok korébe tartozik:
1. az dregségi nyugdij,
2. a rehabilitacios jaradék.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jard hozzatartozoi nyugellatas:

1. az 6zvegyi nyugdij;
. az arvaellatas;
. a sziil6i nyugdij;

N =W

. 0zvegyi jaradék.

. a baleseti hozzatartoz6i nyugellatasok; valamint

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiilok szama nemek

szerint
év nyugdijban, nyugdijszerd I::)l,;:igtg;{)ba?;gs);l::fgllgislzl?;l osszes nyugdijas
ellatasban részesiilo férfiak szama .
szama

2008 169 285 454
2009 164 268 432
2010 167 271 438
2011 165 268 433

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdjasok szama (f6)

500 -
400 -
300
200 -
100 -

- - - - - - osszes nyugdijas

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban
részesiillok szama nemek szerint Papai Kistérség

nyugdijban T
nyugdijszerlzi I osszes
év ellatasban
ellatasban részesiild , . nyugdijas
ferfiak szama részesiildo nok
szama

2008 7491 11067 18558
2009 7373 10664 18037
2010 7324 10492 17816
2011 7220 7220 14440

Forras: TelR, KSH Tstar

2011

H nyugdijban, nyugdijszer(
2010 ellatasban részestld
férfiak szama

ellatasban részestld nék
szama

2009

2008

0] 5000 10000 15000 20000

Vaszaron a nyugdijban, nyugdijszeri ellatdsban részesiilok szama 2009-t6] nagyjabol azonos
mértékil, mig a Papai Kistérségben folyamatosan novekszik az ellatasban részesiilok szama.

Mind Vaszar, mind az egész Péapai Kistérség vonatkozasaban megallapithatd, hogy ezen ellatdsban
részesiilok kozott a nok joval magasabb szamot képviselnek. Ez a szam azzal is szoros
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Osszefliggésben van, hogy a 65 év feletti korosztaly ardnya magas a telepiilésen, s a korosztalyon
beliil 66 % a ndk ardnya.

6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt 5 é.V fele;tti Tartos . . B
munkanélkiiliek regisztralt munkanélkiiliek SRR
év . munkanélkiiliek ., munkanélkiiliek szama
sSzama AT szama

f6 f6 % f6 f6 %
2008 83 5 6% 34 na #ERTEK!
2009 106 6 6% 61 na #ERTEK!
2010 91 12 13% 46 na #ERTEK!
2011 74 9 12% 38 na #ERTEK!

regisztralt munkanélkiiliek kozott kis szamu az 55 év feletti. Vagyis ez a korosztily vagy még
meglévé munkahelyén dolgozik, vagy nyugellatasban részestil.

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga: Nincs rendelkezésre allo adat.

b) tevékeny idoskor (pl. élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat timogatd egyéb programok a telepiilésen)

Nincs adat.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt | g5 o oretti regisztralt Tartos 55 év feletti tartés
i munkanélkiiliek PR . munkanélkiiliek R .
év , munkanélkiiliek szama , munkanélkiiliek szama
Szama szama
f6 f6 % f6 f6 %
2008 83 5 6% 34 na #ERTEK!
2009 106 6 6% 61 na #ERTEK!
2010 91 12 13% 46 na #ERTEK!
2011 74 9 12% 38 na #ERTEK!
Forras: TelR

A diszkriminaci6 felmérése rendkiviil nehéz. Eppen ezért csak kovetkeztethetiink annak 1étezésére.
Azt tudjuk a szakirodalombodl, hogy az i1ddsebb korosztily sokkal jobban kiszolgaltatott a
munkaerd-piaci diszkriminacionak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések
is elobb érik el 6ket. Ennek alapjan, ha a teriiletileg illetékes munkaiigyi kdzponttdl arrdl kériink
adatokat, hogy hany f6 regisztralt munkanélkiili van az adott telepiilésen és ezek koziil hanyan 55
¢v felettiek, illetve a tartdos munkanélkiiliek kozott mekkora az 55 év felettiek aranya, €és az adatok
alapjan az aranyok az iddsebb korosztaly felé tolodnak el, akkor allithatjuk, hogy 6ket jobban érinti
a foglalkoztatas terén fellépd hatranyos megkiilonboztetés. Szerencsére kozségiink teriiletén
elenyészé az 55 év feletti regisztralt munkanélkiiliek aranya. A tartés munkanélkiilieken beliil
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sajnos nem sikeriilt adatot beszerezni az 55 év felettick szaméra. Ha a Papai Kistérség teriiletén
vizsgaljuk ezen adatokat ott is hasonlo kdvetkeztetést vonhatunk le, mivel 7-9 %-ra tehetd az 55 év
feletti regisztralt munkanélkiiliek szama.

Ezen viszonylag alacsony arany annak is kOszonhetd, hogy az idésebb korosztalybol, akinek
lehetdsége adddott, az €It a nyugdijazas lehetéségével. Foleg a ndnél jelentett kedvezd megoldast a
40 év szolgalati jogviszony kapcsan torténd nyugdijazas kérése.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) az idések egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idéskoruak
szama

nappali ellatasban
&y 64 év feletti lakossag szama részesiilo Ed(’iskorl'lak
szama
fo fo %
2008 247 na. #ERTEK!
2009 242 na. #ERTEK!
2010 234 na. #ERTEK!
2011 228 na. #ERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozségiinkben a 64 év feletti lakossag szama kicsit csokkend. Ugyanakkor arra sajnos nincsen
informacionk, hogy hany iddskort részesiil nappali elldtdsban. Informécidink alapjan nincs ilyen
lakos.

6.3.2. szamu tablazat - Idéskoruak jaradékaban részesiillok
szama

4

év idoskoruak jaradékaban részesiilok szama

2008
2009
2010
2011
2012
2013
Forras: TelR, KSH Tstar

OO0 |O0|O0O|O

Kozségiink teriiletén senki nem részesiil idéskortiak jaradékaban, erre nem volt igény. Ez talan
annak tudhaté be, hogy az iddsebb korosztaly jovedelmi helyzete kedvezdbb annal, hogy e
tamogatasi formaban részesiiljon.

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

6.3.3. szamu tablazat - Kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés: nincs adat
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c) idések informatikai jartassaga
6.3.4. szamu tablazat - Idések informatikai jartassaga: Nincs adat.
6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

6.4. szamu tablazat - Az iddseket célzo programok a telepiilésen: Az elmult években kimondottan
az idések szamara nem kertilt program megrendezésre egyetlen szervezet altal sem.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
busz
Jardak és utburkolatok hianyosak, rossz A telepiilésen kozlekedésre részben alkalmatlan
mindségliek az uthalozat, jarda; kiépitése hianyos, rossz

allapotu. A telepiilési onkormanyzat célul tiizi
ki, hogy az elkdvetkezd 5 évben, a telepiilés
uthalozatat felujitja

A kozmiellatottsag részleges hidnya az idds A teleptilésen nem megoldott a csatorna
lakossag életkoriilményeit rontja kiépitése, erre az onkormanyzat palydzati
forrasbol kivan megoldast talalni
Az dnkormanyzati kdzépiiletek nehezen Az dnkorményzati kdzépiiletek jobb
megkdzelithetéek az idosek szamara megkozelithetésége érdekében parkoldk
kialakitasa

Az onkormanyzat altal gépjarmi véasarlasa az
egyeéb kozosségi célu szolgaltatasokhoz valo
hozzaférés javitasa érdekében

"Egyéb kozosségi célu szolgaltatas
hatékonysaganak javitasa

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

a) fogyatékkal €16k foglalkoztatasanak lehetéségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

Az alabbi tablak nemleges adattartamuak, illetve nem all rendelkezésre adat.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek szocialis ellatasaiban részesiilok
szama

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részestilo fogyatékos személyek szama
7.1.3. tablazat - Fogyatékos személyek részvétele a foglalkoztatdsban

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén: Nem rendelkeziink adattal.
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C) 6nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

7.1.4. tadblazat - A telepiilésen €16 fogyatékos személyek oOnallo életvitelét tdmogatd helyi
intézmények, szocialis szolgaltatasok: Nemleges

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei
7.2.1. tablazat - Fogyatékkal €l6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezmények:
Nincs adat

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet

gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége: Egyelére nem
megoldott.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valdé hozzaférés lehetéségei, fizikai,
informaciés ¢s kommunikacidos akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltaté épiiletek
akadalymentesitettsége: Nem megoldott.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége: Informacidink szerint nem megoldott.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége: Nem megoldott

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.): Nincs.

f) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok): Nemleges.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Onkormanyzati tulajdonu épiiletek, és Palyazat utjan sziikséges megoldani a
kozépiiletek korszertitlenek, elavultak, nem kozépiiletek akadalymentesitését,
mindegyik akadalymentesitett flitéskorszerlisitését, hoszigetelését

| 8. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkdzei ¢és eljarasai a helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének folyamataba
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b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek

visszacsatolasat szolgald eszkdzok bemutatasa.

| A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

ségben élok

1év6 kultirhaz jelenleg nagyon rossz
allapotban van.

Kovetkeztetések
Célcsoport : :
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel

. A teleptiilésen ¢l6 lakossag minden A telepiilésen 1év6 kulturhaz
Romak . w1 e 4 irs i ot ;
; tagjanak sziiksége van a kulturalt és felujitasa palyazati forrasok
és/vagy . , o1 . ey

. , tartalmas szorakozasra. A telepiilésen igénybevételével.

meélyszegény-

Sulyos megélhetési gondok.

Ruhaborze, hasznalt cikk borze
szervezése.

A telepiilésen €16 lakossagnak
sziiksége van a régi hagyomanyok és
a kornyezeti adottsagok
megismerésére.

Onkormdnyzati ingatlan 4talakitasa,
felujitasa, bemutatohelyként torténd
miikodtetése palyazati forrasok
igénybevételével

Kozeli teleptilésekre atjaro
dolgozoknak tul hosszu a kozlekedési
1d6 a nagy kertilés miatt.

Osszekotd ut kiépitése Vanyola és
Nagygyimot fel¢ palyazati forrés
igénybe vételével.

Meélyszegénységben €16k nehezen
talalnak munkalehetdséget

Kiilteriileti utak, arkok, kialakitasa,
felujitasa, karbantartasa palyazati
forrasok lehetdségével.

Elelmezési problémak jelentkezése

Elelmiszersegélyek lehetéség szerinti
biztositasa

Lakasfenntartas nehézsége

T¢li tiizeldtdmogatas biztositasanak
lehetdség szerinti megszervezése.

Gyermekek

A gyermekek és fiatalok fokozott
mozgasigényének és szabadidds
tevékenységének kielégitését célzo
sportdltdzo, sportpalya a telepiilésen
nincs.

Az elkovetkezd 6t évben palyazati
forrasok felhasznalasaval sportpalya
épitése s sportoltozo felujitasa,
bdvitése.

A telepiilésen nincs elegendd és
megfeleld mindségii, fedett buszvaro,
ezért sziikséges ezek épitése,
korszertisitése

Fedett buszvaro, buszobol épitése,
felyjitasra szoruld buszvarok
korszertsitése, palyazati forrasok
felhasznalasaval.

A telepiilésen az EU-s normaknak
megfeleld jatszotér karbantartasa
szlikséges

Az dnkormanyzat célul tiizi ki, hogy
megfeleld palyazati forrasok
elnyerését kovetden a telepiilésen €16
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felndtt lakossag onkénteseivel
egylittmiikddve, a meglévo
jatszoteret karbantartja, boviti.

Sziilok munkaba allasat elésegitd
ovodai nyitva tartas kialakitasa

6vodai nyitva tartas feliilvizsgélata,
nyari sziinet leroviditése

A gyermekek, fiatal felnéttek
hasznos 1d6toltését eldsegitd teriilet
nincs a kozség tertiletén

Park kialakitasa, kerékpar gyakorld
palya kialakitasa palyazati forras
igénybe vételével

Hatranyos helyzetli gyermekek
felsGoktatasban valo
tovabbtanulasanak nehézsége

A hatranyos helyzetli gyermekek
fels6oktatasban valo
tovabbtanulasanak segitése a Bursa
Hungarica Fels6oktatasi
Onkorményzati
Osztdndijrendszerben

Hatranyos helyzetii gyermekek
kozépfoku oktatasban vald
tovabbtanulasanak nehézsége

A hatranyos helyzetli gyermekek
kozépfoku oktatasban valod
tovabbtanulasanak segitése a
Hatranyos helyzetii Tanulék Arany
Janos Tehetséggondozo Programja
révén

Jardak ¢és utburkolatok hidnyosak,
rossz mindségiliek

A telepiilésen kozlekedésre részben
alkalmatlan az uthalozat, jarda;
kiépitése hidnyos, rossz allapota. A

IdGsek telepiilési onkormanyzat célul tizi ki,
hogy az elkovetkezd 5 évben, a
telepiilés uthalozatat felyjitja
A koézmtellatottsag részleges hianya A telepiilésen nem megoldott a
az 1d6s lakossag életkoriilményeit csatorna kiépitése, erre az
rontja Oonkormanyzat palyazati forrasbol
kivan megoldast talalni
Az dnkorményzati kdzépiiletek Az Onkormanyzati kézépiiletek jobb
nehezen megkozelithetdek az idések | megkozelithetdsége érdekében
szamara parkolok kialakitdsa
Az onkorményzat altal gépjarmi
SEgyéb kozosségi célu szolgaltatas vasarlasa az egyéb kozosségi célu
hatékonysaga javitasra szorul szolgéltatasokhoz val6 hozzaférés
javitasa érdekében
Nék

A munkanélkiili n6k megélhetése
nehéz

Az 6nkormanyzat palyazati
forrasokbdl helyi piac kialakitasat
tlizi ki célul, elésegitve ezzel, hogy a
sajat termelésii termékek
értékesitésével jobb anyagi helyzetbe
keriiljenek a munkanélkiili n6k

A munkanélkiili n0k hasznos
1doeltoltése, aktiv feladat talalasa
nehéz

Meglévd onkormanyzati ingatlan
felujitasa uj, aktiv funkciod
kialakitasaval, palyazati lehetdségek
kiaknazasaval.
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Fogyatékkal
élok

Onkorményzati tulajdont épiiletek,
¢s kozépiiletek korszerttlenek,
elavultak, nem mindegyik
akadalymentesitett

Palyazat Gtjan sziikséges megoldani a

kozépiiletek akadalymentesitését,
flitéskorszertsitését, hdszigetelését

. rrpni10
A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst
Romak A telepiilésen 1évo6 kultirhaz felujitasa
es{vagy , palyazati forrasok igénybevételével. polgarmester
mélyszegény-
ségben ¢lok
Ruhaborze, hasznalt cikk borze o
szervezése. védénd
Onkorményzati ingatlan 4talakitasa,
felyjitasa, bemutatohelyként torténd o4
miukodtetése palydzati forrasok polgarmester
igénybevételével.
Osszekotd ut kiépitése Vanyola és polgarmester, érintett telepiilések
Nagygyimot felé palyazati forras polgarmesterei, képviseld-testiilet, érintett
igénybe vételével. telepiilések képviseld-testiiletei
Kiiltertileti utak, arkok, kialakitasa, polgarmester, képviselo-testiilet
felujitasa, karbantartasa palyazati
forrasok lehetdségével.
Elelmiszersegélyek lehetéség szerinti | polgarmester
biztositasa
Téli tiizeldtamogatas biztositasanak polgarmester, helyi 6nkormanyzati
lehetdség szerinti megszervezése. dolgozok
Sportpélya épitése €s sportdltozo .
Gyermekek felujitisa és bovitése. Onkormanyzat, palyazatkészito, kivitelezd

Fedett buszvard, buszobdl épitése,
felujitasra szoruld buszvarok
korszertisitése, palyazati forrasok
felhasznalasaval.

Onkorményzat, palyazatird, kivitelezd,

VOLAN tarsasat, Kozutkezeld

Meglévd jatszotér karbantartasa,
bdvitése.

Onkorményzat, palyazatkészitd, kivitelezé,
ovondk, gyerekek

Ovodai nyitva tartés feliilvizsgalata,
nyari sziinet leroviditése

Onkormanyzat,
szllok

ovodavezetd,  Ovonok,
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Park kialakitasa, kerékpar gyakorld
palya kialakitasa palyazati forras
igénybe vételével

Onkorményzat, palyazatiré, kivitelezd

A hatranyos helyzetii gyermekek
felsdoktatasban valo tovabbtanulasanak
segitése a Bursa Hungarica
Felsdoktatasi Onkormanyzati
Osztondijrendszerben

Onkorményzat, polgarmester
Fels6oktatasban résztvevo hallgatok

A hatranyos helyzetii gyermekek
kozépfoku oktatasban vald
tovabbtanulasanak segitése a Hatranyos
Helyzetli Tanulok Arany Janos
Tehetséggondozo Programja révén

Iskola, Onkormanyzat, polgarmester

1dGsek

Ut- jardahalézat felujitasa

Onkorményzat, palyazatiré, kivitelezd

A teleptilésen nem megoldott a
csatornarendszer kiépitése, erre az
onkormanyzat palyazati forrasbol kivan
megoldast talalni

Onkormanyzat, palyéazatird, kivitelezd

Parkolok kialakitasa onkormanyzati
kozépiileteknél.

Onkormanyzat, palyéazatird, kivitelezd

YAz onkormanyzat Altal
vasarlasa az egyéb kozosségi
szolgéltatasok feltételeihez
hozzajutas javitasa érdekében

gépjarmil
célu
valo

Onkorményzat, kivitelezd

Nok

Az dnkorményzat palyazati forrasokbol
hely1 piac kialakitasat tlizi ki célul,
eldsegitve ezzel, hogy a sajat termelésii
termékek értékesitésével jobb anyagi
helyzetbe keriiljenek a munkanélkiili
nok.

Onkorményzat, palyazatiré, kivitelezd

Meglévd onkormanyzati ingatlan
felyjitasa vy, aktiv funkcio
kialakitasaval, palyazati lehetdségek
kiaknézasaval.

Onkorményzat, palyazatiré, kivitelezd

Fogyatékkal
¢lok

Palyazat Utjan sziikséges megoldani a
kozépiiletek akadalymentesitését,
flitéskorszerlisitését, hdszigetelését.

Onkormdnyzat, palyazatiro, kivitelezd
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

I. A mélyszegénységben €16k és a romak esélyegyenldsége

1.

Intézkedés cime: A telep’ules’en l1éve kulturhaz felujitasa palyazati forrasok

igénybevételével.

Feltart probléma Onkormanyzati tulajdondban 4ll6 kultirhaz rossz Aallapotd, nem
(kiindulo értékekkel) | akadalymentesitett.

. Az Onkorméanyzat tulajdonaban 1évé kultarhdz rossz éllapotd, nem
Célok - , . . - p .
Altaldnos akadalymentesitett, ezért nem szolgilja megfelelden sem a lakossadg, sem a

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

fogyatékossaggal €16k igényeinek teljes korii kielégitését. Az dnkormanyzat ezért
célul tiizi ki, hogy megfeleld palyazati forrasok felhasznalasaval az elkdvetkezo 5
évben fokozatosan elvégzi az épiilet felujitasat, akadalymentesitését.

i(;)(’iseszuzzvgkre R: Palyazati lehetoségek feltarasa.
EYSCE K: Palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentacio beszerzése. Palyazatiras.
bontasban L. . ) e s
H: Euré6pai normaknak megfeleld kultirhéaz biztositasa a telepiilésen.
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités.
Kivitelez6 kivalasztasa, munkak megkezdése. Kivitelezés.
Folyamatos ellendrzés, karbantartas.

Résztvevok és

Onkormanyzat, palyazatkészitd, kivitelezd.

felelGs
Partnerek Onkormanyzat, kivitelezd cég
Hatéridé(k) pontokba R.' 2 - 5 hénap, a megfeleld palyazat kiirasanak fliggvényében.
szedve Ki2ev
H: 5 év
Eredményességi
mutato ©s anna Elhetobb kornyezet, telepiilés épiileteinek 0sszhangba rendezése a kdrnyezettel,
dokumentaltsaga, . . g . A . 1z
forrésa biztonsagos, korszeri épiiletek. Akadalymentesités révén a fogyatékkal élok
et e szolgaltatasokhoz valé hozzajutdsdnak lehetéveé tétele. A mélyszegénységben
(rovid, kozép és P L otz S et gy SRR
S ¢lok és a romak részére hasznos idéeltdltési lehetOség. Lehetdség biztositasa
hosszutavon), . -
. oktatasok megtartasara.
valamint
fenntarthat6saga
Kockazatok
¢s csokkentésiik Pénziigyi forras hidnya, korlatozott lehetdségek.
eszkozei

Sziikséges er6forrasok

Oneré, palyazati forras

2.

Intézkedés cime:

Ruhaborze, hasznaltcikk borze szervezése.

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A Kkisgyermekes csaladok a nehéz anyagi koriilmények kozott kevésbé
tudjak megvasarolni a gyermekek ruhazatat, a sziikséges butorokat.
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Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R: El6segitsiik, hogy a kisgyermekes sziilok szdmara a kedvez6 ruha- és
hasznaltcikk beszerzési lehetdséget. Igényfelmérést végziink koriikben.

K: A borze helyszine a miivelddési haz vagy 6voda. A védénd fogna at a
borzét.

tartalma) pontokba
szedve

hoﬂsszuta}vu H: A borze folyamatos miikodtetése.
id6egységekre
bontasban
- igényfelmérés
Tevékenységek - védond, 6vondk bevonasa
(a beavatkozas - helyszin biztositdsa

- borze lebonyolitésa,
-folyamatossag fenntartasa

Résztvevok és

Védond, 6vondk, kozépiskolas onkéntesek

felelds
Partnerek Onkormanyzat, 6voda, védéné
Hatéridd(k) R.: 2- 4 honap
pontokba szedve K.:lev

H.: 3év
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, A program konkrét eredménye kisgyermekesek szdmara a beszerzés
forrasa megkonnyitése mind helyileg, mind anyagilag. Célunk, hogy a lehetd
(rovid, kozép és legérintettebb réteg bevonasra keriiljon. Konnyebben hozzajussanak az
hosszutavon), ¢érintettek a sziikséges ruhdkhoz, eszk6zokhoz.
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok Gyermekes sziilok érdektelensége, félelme. Ennek kikiiszobolésére
és csokkentésiik sziikséges megfeleld tajékoztatd kampany lefolytatdsa. Védond kozvetlen
eszkozei kapcsolata a fiatal sziil6kkel konnyit a lebonyolitason.
Sz'}lkseges Terem biztositasa, kiértesitésekhez sziikséges eszkozok biztositasa.
er6forrasok

- megvalosult.”

Intézkedés cime:

Onkormanyzati ingatlan Aatalakitasa, felujitasa, bemutatéhelyként
torténé mikodtetése palyazati forrasok igénybevételével.

Az onkormanyzat rendelkezik olyan ingatlannal, amely jelenleg funkcio

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontasban

Fl(eili?critu{)g%ﬂkae?(kel) iiresen all, ennek bemutatéhellyé torténé atalakitasa a lakossag hasznos
idoeltoltését, az ismeretek bovitését teszi lehetové.

Célok - Telepi’ilésﬁnkérn“ van olya? 6nk0rményza‘f tuladeI}éban lrév(i épiilet, ,rr.lely

Altaldnos hasznalaton kiviili, korszerlitlen, nem akadalymentesitett, ezért nem szolgalja a

lakossag igényeinek teljes korti kielégitését. Az onkorményzat ezért célul tiizi ki,
hogy megfeleld palyazati forrasok felhasznalasaval bemutatohelyet alakit ki,
elvégzi az épiilet felujitasat, akadalymentesitését.

R: Palyazati lehetdségek feltarasa.

K: Palyazat benyujtasadhoz sziikséges dokumentacio beszerzése. Palyazatiras.

H: Bemutatohely kialakitasa a telepiilésen.

12 Hatalyos 2015. julius 9-t&l
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Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités.
Kivitelezo kivalasztasa, munkak megkezdése. Kivitelezés.
Folyamatos ellendrzés, karbantartas.

Résztvevok és

Onkorményzat, palyazatkészitd, kivitelezd.

felelds
Partnerek Onkorményzat, kivitelezd cég
e R: 1-5 hé :
Hatarid6(k) pontokba ) 5, onap ev
szedve K: 8 hénap
H: 1év
Eredményességi
mutatok €s annak
k taltsa o , i ol ; , i
do umentattsaga, Elhetobb kornyezet, telepiilés épiileteinek 0sszhangba rendezése a kdrnyezettel,
forrasa . . g . R .
vt 1 biztonsagos, korszerli épiiletek. Akadalymentesités révén a fogyatékkal élok
(rovid, kozép és 1poan , o N s
.o szolgaltatasokhoz valo hozzajutdsanak lehetvé tétele.
hosszatavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok
¢és csokkentésiik Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetdségek.
eszkozei

Sziikséges eréforrasok

Onerd, palyazati forras

megvalosult™

Intézkedés cime:

Osszekoté ut kiépitése Vanyola és Nagygyimét felé palyazati forras
igénybe vételével.

megfogalmazas €s
rovid-, kozép- és

Feltart probléma A kozel 1évo telepiilések megkozelités a hidanyos uthalézat miatt nagyon
(kiindulo értekekkel) | koriilményes, nagy keriilovel lehetséges.

. Lovaszpatona és Nagygyimot kozel fekszik Vaszarhoz, tobben dolgoznak is e
Célok - . . e ) AP
Altalanos telepiiléseken. Ugyanakkor e két telepiilés megkozelitése a hianyos uthélozat

miatt nagyon koriilményes, nagy keriilovel lehetséges. A telepiilési onkormanyzat
célul tiizi ki, hogy az elkdvetkez6 5 évben, e két telepiilés iranyaban atjard utat
épit ki, mely lehetdvé teszi a gyors kozlekedést.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszatavi ’
-1 . R: palyazati lehetdségek feltarasa
idéegységekre o e o e , i e
. K: palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentacio beszerzése, palyazatiras
bontasban .. PR
H: 6sszekoto ut kiépitése
Tevékenységek

Palyazatfigyelés, palyazatkészités.
Kivitelez6 kivalasztasa, munkak megkezdése.
Folyamatos ellendrzés, karbantartas.

Résztvevok és

Onkorményzat, palyazatkészit, kivitelezd

felelds
Partnerek Onkorményzat, kivitelezd cég
Hatarido(k) pontokba E ; e\\//
szedve o
H:5¢év

'3 Hatalyos 2015. julius 9-t&l
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Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga

Elhetdbb kornyezet, biztonsagosabb kozlekedés.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkoOzel

Pénziigyi forras hidnya, korlatozott lehetdségek.

Sziikséges erdforrasok

Onerd, palyazati forras.

Intézkedés cime:

Kiilteriileti utak, arkok, Kkialakitasa, felujitasa, karbantartasa
palyazati forrasok lehetoségével.

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

A Kkiilteriileten az utak és arkok hiinyosan talalhatok meg, a meglévoknél
sziikséges a felujitas. A Kiilteriileten él6k, ott foldteriilettel rendelkezdok
nehezen tudjak ingatlanaikat megkozeliteni. A csapadékviz elvezetés
problémakat okoz a kozlekedésben, lakhatiasban. Fontos a folyamatos
karbantartas.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas €s
rovid-, kozép- €s

A telepiilésen a kiilterlileten a kozlekedést nehézzé teszi az hianyos, rossz
allapott uthaldézat. A vizelvezetésnél is problémak adddnak az arokrendszer rossz
illetve hianyos allapota miatt. A telepiilési 6nkormanyzat célul tlizi ki, hogy az
elkovetkezo 5 évben a telepiilés kiilteriiletén az uthaldzatat felujitja, indokolt ut-
¢és arokbovitést végez.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszitdva R: palyazati lehetéségek feltarasa

idGegysegekre K: palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentacio beszerzése, palyazatiras
bontasban H: kiilteriileti utak, arkok allapotanak javitasa, Gt- arokhalozat bovitése
Tevékenységek

Palyazatfigyelés, palyazatkészités
Kivitelez6 kivalasztasa, munkak megkezdése
Folyamatos ellendrzés, karbantartas

Résztvevok és

Onkormanyzat, palyazatkészitd, kivitelezd, karbantartd

felelds
Partnerek Onkormanyzat, kivitelez6 cég
Hataridé(k) Rilev
pontokba szedve K:3 v
H: 5 év

Eredményességi
mutatok és annak
ggrl;;lgentaltsaga, Kozfoglalkoztatas lehetdségének bovitése, mélyszegénygégben ¢lok

w1 Lsos 2 kozfoglalkoztatds teriiletén torténd alkalmazasa. Kiilteriileti kozlekedés
(rovid, kozép és . . , . .

s javulasa, vizelvezetés megoldasa.

hosszttavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok
¢és csOkkentésiik Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetdségek.
eszkozei
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Sziikséges
er6forrasok

Onerd, palyazati forras

6.14

Intézkedés cime:

Elelmiszersegélyek lehetdség szerinti biztositasa

Feltart probléma Nehéz a ¢lelmiszerek beszerzése a sziikos anyagi lehetdségek miatt.
(kiindul6 értékekkel)

Celok - A telepiilésen €16 szegény lakossag a sziikds anyagi lehetdségei és a kis
Altalénos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

jovedelem nem megfeleld beosztasa miatt nehezen tud megfeleld
¢lelmiszert beszerezni.
R: palyazati lehetdségek feltarasa

?ggsggzaévggkre K: palyazat benyujtasdhoz sziikséges dokumentacio elkészitése
bontisban H: élelmiszer segély nyujtasa

Tevékenységek "’ ,

(a beavatkozis Lehetdségek figyelése

tartalma) pontokba
szedve

Igények felmérése, jelzése
Elelmiszersegély szétosztasa

Résztvevok és
felelos

Onkorményzat, nkormanyzati dolgozok

Partnerek

Onkormanyzat, csaladsegitd szolgalat

Hatarido(k)
pontokba szedve

R: 5 honap
K:1¢év
H: 2 év

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga

Raszoruldk élelmiszerekkel torténo idoszakos ellatasa

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Tamogatok altal kevés élelmiszertdmogatas biztositasa

Sziikséges
er6forrasok

Sajat forras a szétosztashoz kapcsolodoan

7.8

Intézkedés cime: Téli tiizelotamogatas biztositasanak lehetdség szerinti megszervezése

1 Hatalyos 2013. oktdber 11-t6l
'* Hatalyos 2013. oktober 11-t6l
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Feltart probléma

Az anyagilag rossz helyzetben 1évo lakossag nem tudja a sziikséges téli

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

(kiindulo értékekkel) | tiizel6t biztositani
Célok -
Altalanos Megfeleld tdmogatas esetén a raszoruld lakossag téli tiizeld ellatasdnak

segitése.
R: palyazati lehetdségek feltarasa

tartalma) pontokba
szedve

hosszutava K: palyazat benyujtasa

id6egységekre H: elnyert tiizel6tamogatas szétosztasa
bontasban

Tevekenységek Palyazatfigyelés, palyazat benyujtasa
(a beavatkozas ’

Szerzodés kotése, tlizeld beszerzése
Tiizel6 szétosztasa

Résztvevok és

Onkormanyzat, polgarmester, Snkorméanyzati dolgozé

felelds
Partnerek erdészet
Hataridé(k) R: 6 honap
pontokba szedve Kilev
H: 1,5¢év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa A részoruld lakossag téli tiizeld beszerzési igényének csokkentése.
(rovid, kozép ¢és Fenntarthatdsag a kiirt palyazati lehetdségektdl fiigg.
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga
Kockézatok
és csokkentésiik Pénziigyi forras hidnya, korlatozott lehetdségek.
eszkozel
Srz(;lfl;s;ég:sk Oneré, palyazati forras

- megvalosult™

II. A gyermekek esélyegyenldsége

1.

Intézkedés cime:

Sportpalya épitése és sportoltozo felajitasa, bévitése.

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Feltart probléma A meglévé sportoltozé korszeriitlen, kicsi. Sziikséges korszerii burkolattal
(kiindulo értekekkel) | ellatott, tobb sportagat kiszolgalé sportpalya épitése.

Célok - A meglévo sportdltozé korszeriitlen, kicsi. Sziikséges korszeri burkolattal
Altalanos ellatott, tobb sportagat kiszolgald sportpalya épitése, hogy sokrétli igényeket

elégitsen ki. Az Onkormanyzat ezért célul tizi ki, hogy megfeleld palyazati
forrdsok felhaszndlasaval az elkdvetkez0 5 évben fokozatosan elvégzi a

'® Hatalyos 2015. julius 9-t&l
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tartalma) pontokba
szedve

hosszatava sportoltozo feltjitasat, 0j, korszerii sportpalya épitését.
idéegységekre R: Palyazati lehet0ségek feltarasa.
bontasbhan K: Palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentacio beszerzése. Palyazatiras.
H: Sport6lt6zo feljitasa, bovitése, sportpalya kialakitasa.
Tevékenységek e (o .
p Palyazatfigyel lyazatkészités.
(a beavatkozas alyazatfigyelés, palyazatkészités

Kivitelez6 kivalasztasa, munkék megkezdése. Kivitelezés.
Folyamatos ellen6rzés, karbantartas.

Résztvevok és

Onkorményzat, helyi vallalkozd, palyazatkészitd, kivitelezd.

felelds

Partnerek Onkorményzat, kivitelezd cég

Hatéridé(k) pontokba E % ; \fl hénap, a megfeleld palyazat kiirasanak fliggvényében.
szedve H- 3 év

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga,

forrasa Elhetdbb kornyezet, biztonsagos sportolds. A gyermekek, fiatalok, a teljes
(rovid, kdzép és lakossag sportolasi lehetdségeinek javitasa a telepiilésen.
hosszatavon),

valamint

fenntarthat6saga

Kockazatok

¢és csokkentésiik Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetoségek.

eszkozei

Sziikséges er6forrasok

Onerd, palyazati forras

Intézkedés cime:

Fedett buszvard, buszobol épitése, felujitasra szorulé buszvarék

korszerisitése, palyazati forrasok felhasznalasaval.

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Feltart probléma A kozségben meglévo buszmegallok rossz allaguak, tobb helyen sziikséges
(kiindulo értekekkel) | lenne Gj buszmegallo, buszobol 1étesitése.

Célok - Telepiilésiinkén a buszmegallok rossz allaguak, sziikség lenne 0j buszmegalld
Altalanos kialakitasra a kdzlekedés ujjaszervezéséhez. Az dnkormanyzat ezért célul tiizi ki,

hogy megfeleld palyazati forrasok felhasznalasaval az elkdvetkezd 5 évben
elvégzi buszmegallok feltjitasat, uj buszmegallok, buszoblok kialakitasat.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszatavi R: Palyazati lehetoségek feltarasa.

idéegységekre K: Palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentacio beszerzése. Palyazatiras.
bontasban H: Buszmegallok felujitasa, 1j buszmegallok, buszoblok kialakitasa.
Tevékenységek

Palyazatfigyelés, palyazatkészités.
Kivitelezo kivalasztasa, munkak megkezdése. Kivitelezés.
Folyamatos ellendrzés, karbantartas.

Résztvevok és

Onkormanyzat, palyazatkészitd, VOLAN tarsasag, kivitelezo.

felelds

Partnerek Onkorményzat, kivitelezd cég

Hatarido(k) pontokba | R: 10— 1 év honap, a megfelel6 palyazat kiirdsanak fiiggvényében.
szedve K:2¢év
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H:5¢év

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatosaga

Elhetdbb kornyezet, feljitott illetve 0j buszmegallok, lakossig kozlekedési
lehetdségének javitasa.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetdségek.

Sziikséges er6forrasok

Onerd, palyazati forras

Intézkedés cime:

Jatszotér karbantartasa, bovitése sziikséges.

megfogalmazas €s
rovid-, kozép- €s

Feltart probléma A telepiilésen az EU-s normaknak megfelelé jatszotér allapota romlik,
(kiindul6 értékekkel) | jatékok tonkremennek.

Célok - Az onkormanyzat célul tiizi ki, hogy megfeleld palyazati forrasok elnyerését
Altalanos

kovetden a telepiilésen ¢€l6 felnott lakossag Onkénteseivel egylittmikdodve a
jatszotéri jatékokat felgjitja, a meglévd jatszoteret bovitiCélunk a gyermekek
biztonsagos mozgasterének kialakitasa.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszatavu R: palyazati lehetOségek feltarasa. Palyazatiras.

idéegységekre K: palyazat benyjtasahoz sziikséges dokumentaciod beszerzése. Palyazatiras.
bontasban H.: jatszohely karbantartasa, feltjitasa, bovitése

Tevékenységek

Palyazatfigyelés, palyazatkészités
Kivitelez6 kivalasztasa, munkak megkezdése
Folyamatos ellen6rzés, karbantartas

Résztvevok és
felelds

Onkormanyzat, palyazatkészitd, kivitelezd, karbantartd

Partnerek

Gyermekek, sziil6k, onkormanyzat, dnkormanyzat, kivitelez6 cég

Hataridd(k)
pontokba szedve

R:1¢év
K:3év
H:5¢év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszttavon),
valamint
fenntarthat6saga

Elhet6bb kornyezet, biztonsagosabb id6toltés.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetdségek.
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Sziikséges
er6forrasok

Onerd, palyazati forras

Intézkedés cime:

Ovodai nyitva tartas feliilvizsgalata, nyari sziinet leroviditése

Flfilitjcrltulljgoélﬁzkme?(kel) Sziilok munkaba allasat eldsegité ovodai nyitva tartas kialakitasa
Célok - A telepiilésen az 6vodaskoru sziilék munkéba allasa altaldban a nem oldhaté meg
Altalanos a kozség teriiletén, utazassal jar. Az dnkormanyzat célul tiizi ki, hogy a munkaba

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

jar6 sziilok ovodai nyitva tartasi igényét, 6vodai nyari szlinet igényét felméri, s
ennek megfelelden alakitja ki az 6vodai nyitva tartast. Célunk a sziilok munkaba
allasanak, munkaba jarasanak megkonnyitése.

h ntavi . s
OSSZUTAVH R: Igények felmérése
idéegységekre i o L .
bontashan K: Ovodai nyitva tartés és sziinet megszervezése ‘
H.: Nyitva tartas és sziinet igényeknek megfeleld kialakitasa
Tevekenyseg’ek Felmérés.
(a beavatkozas .
Szervezés.

tartalma) pontokba
szedve

Nyitva tartas kialakitasa.

Résztvevok és
felelos

Ovodavezetd, 6vodas gyermekek sziilei, onkormanyzat

Partnerek

Ovodavezetd, sziilok, onkormanyzat, 6vodai dolgozok

Hataridd(k) pontokba
szedve

R: 2-4 hénap
K:lév
H:3év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatosaga

Sziilok kdnnyebb munkavallalasa, munkaba jarasa.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

Korlatozott lehetdségek.

Sziikséges er6forrasok

személyi feltételek

Intézkedés cime:

Park kialakitasa, kerékpar gyakorlé palya kialakitasa palyazati forras
igénybe vételével

Feltart probléma A telepiilésen jelenleg gondozatlan teriilet taldlhatd, a gyermekek, fiatalok
(kiindulo értékekkel) | hasznos id6toltése nem megoldhaté megfelel6 teriilet hianyaban.

Célok - A telepiilésen jelenleg nincs kialakitott park a fiatalok, gyermekek hasznos
Altalanos idéeltoltesének segitésére. Az Onkormanyzat célul tiizi ki, hogy megfeleld

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava

palyazati forrasok elnyerését kdvetden parkot alakit ki, kerékpar gyakorld palyat
hoz létre. Célunk a gyermekek, fiatalok biztonsagos, hasznos iddeltdltésének
biztositasa.
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idéegységekre R: palyazati lehetdségek feltarasa. Palyazatiras.
bontasban K: palyazat benytjtasahoz sziikséges dokumentacié beszerzése. Palyazatiras.
H.: Park kialakitasa
Tevékenyscgek Palyazatfigyelés, palyazatkészités.
(a beavatkozas ., . . . ,
Kivitelez6 kivalasztasa, munkak megkezdése.
tartalma) pontokba . .
Folyamatos ellen6rzés, karbantartas.
szedve
Resztvevbk és Onkorményzat, palyazatkészité, kivitelezd
felelds
Partnerek Gyermekek, sziil6k, onkormanyzat, kivitelez6 cég
Hatéridé(k) pontokba R.. 1—? hénap Megfeleld palyazat esetén.
szedve Kilev
H:3év
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa . . i . . s rasdes
1 1 Elhet6bb kérnyezet, biztonsagosabb, kellemesebb id6toltés.
(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok
¢és csokkentésiik Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetdségek.
eszkozei
Sziikséges eréforrasok | Onerd, palyéazati forrés.

6.1

Intézkedés cime:

A hatranyos helyzetli gyermekek felsdoktatasban vald tovabbtanulasanak
segittse =~ a  Bursa  Hungarica  FelsOoktatdsi ~ Onkormanyzati
Osztondijrendszerben

Hatranyos helyzetl térségben éliink, a csaladok nehéz anyagi helyzete nem

megfogalmazas €s
rovid-, kozép- és

fkeilitr?zltull)g%ﬂgkmeell(kel) minden esetben tenné l‘ehet(’)’vé tamogatas nélkiill gyermekeik
tovabbtanulasat a felsdoktatdsi rendszerben

Célok -

Altalanos Bursa Hungarica Felséoktatisi Onkormanyzati Osztondijrendszerben

részvétel
R: csatlakozas

tartalma) pontokba
szedve

hosszutava K: palyazat benytjtasdhoz sziikséges dokumentacio beszerzése
iddegységekre H: megval0sitas

bontasban

&Zg{;ﬁg{ggg - pélyézati hatérid8 figyelése,

- palyazatkészités

Résztvevok és
felelds

onkormanyzat, polgarmester
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Partnerek Fels6oktatasban résztvevo hallgatok
Hatarids(k) R.. 201’3. november 15.
pontokba szedve Kilev
H: 5¢év
Eredményességi
mutatok és annak
?srl;zgentaltsaga, Lehetoség arra, hogy anyagi okok ne hatraltassadk tanulmanyaik
ey s 2 elvégzésében, képzettségiik megszerzésében a felsdoktatdsban résztvevod
(rOVId,’ kozep © fiatalokat.
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga
Kockazatok
¢és csokkentésiik Pénziigyi forras hidnya
eszkozei
Srz(,;lfl;sr:ég:(fk Onerd, palyazati timogatas
7 18

Intézkedés cime:

A hatrdnyos helyzetii gyermekek kozépfoku  oktatdsban  valo
tovabbtanulasanak segitése a Hatranyos Helyzetii Tanulék Arany Janos
Tehetséggondozd Programja révén

Feltart probléma

Hatranyos helyzetii térségben ¢éliink, a csaladok nehéz anyagi helyzete nem

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

.. s minden esetben tenné .lehetdvé tamogatas nélkiil gyermekeik
(kiindult értekekdkel) tovabbtanulasat a kozépiskoldkban
Célok -
Altalanos Hétranyos helyzetli tanulok Arany Janos Tehetséggondozo Programban

valo részvétel
R: csatlakozas

tartalma) pontokba
szedve

hosszutava K: palyazat benytjtasdhoz sziikséges dokumentacid beszerzése
1d6egységekre H: megvalositas
bontasban
Tevékenységek . .
p - palyazati hatarid6 figyelé
(a beavatkozds palyazati hataridé figyelése,

- palyazatkészités

Résztvevok és

onkormanyzat, polgarmester

felelos
Partnerek iskola, sziilok
Hatérids (k) R: 201’3. november 15.
pontokba szedve Ko lev

H: 5¢év
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Eredményességi
mutatok €s annak

dokumentaltsaga v . vt s , . .
forrésa 4, Lehetdség arra, hogy anyagi okok ne hatraltassdk tanulmanyaik
Y v elvégzésében, képzettségiilk megszerzésében a felsGoktatasban résztvevd
(rovid, kozép és .
2 fiatalokat.
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga
Kockazatok
¢és csokkentésiik Pénziigyi forras hidnya
eszkozel
Sziikséges - )
B : Oneré, palyazati tamogatas
er6forrasok paty g

III. A n6k esélyegyenlOsége

1.

Intézkedés cime:

Helyi piac kialakitasa

fl(eili?(ritu{)g()él;‘igkme?(kel) A munkanélkiili n6k megélhetése nehéz
Célok - A n6k jobb anyagi helyzetbe hozasa, sajat eloallitasi termékek helyi
Altalanos értékesitésének lehetdévé tétele. Az Onkormanyzat ezért célul tiizi ki, hogy

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

megfeleld palyazati forrdsok felhasznalasaval az elkovetkezo 5 évben helyi piacot
alakit ki, lehetové téve a sajat eldallitasu termékek értékesitését, igy jobb anyagi
helyzet megteremtését.

?(;)c’isszu;aévgkre R: Palyazati lehetdségek feltarasa.
EYSCE K: Palyazat benyujtasdhoz sziikséges dokumentacio beszerzése. Palyazatiras.
bontasban S T
H: Helyi piac kialakitasa.
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités.
Kivitelez6 kivalasztasa, munkak megkezdése. Kivitelezés.
Folyamatos ellen6rzés, karbantartas.

Résztvevok és

Onkormanyzat, palyazatkészitd, kivitelezd, helyi termék eléallitok

felelds
Partnerek Onkormanyzat, kivitelezd cég

. R:1¢v
Hatarido(k) pontokba .
szedvedO( pontol® K:3ev

H:5¢év

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga,
forrésa A ndk jobb megelhetésének biztositasa, helyi termékel6allitds Osztonzése,
(rovid, kozép és lakosok kedvezd feltételekkel torténd helyi termékekhez jutasa.
hosszatavon),
valamint
fenntarthatosaga
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Kockazatok
és csokkentésiik
eszkoOzel

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehet6ségek, nem kell6 érdeklédés.

Sziikséges eréforrasok

Onerd, palyazati forras

- megvalosult =
2.

IV. Az idések esélyegyenldsége

1.

Intézkedés cime:

Ut- és jardafelijitas, karbantartas

Altalanos megfogalmazas
¢s rovid-, kozép- €s
hosszatava
idéegységekre bontasban

Feltart probléma Jarda és ttburkolatok hianyos, rossz minéségii. A kisgyermekes anyak
(kiindul6 értékekkel) nem tudjik a babakocsikat tolni, az idések kozlekedése is nehezitett.

ok A telepiilésen a kozlekedést nehézzé teszi az Githalozat, jarda allapota. Egyes
Célok -

helyeken az uthaldzat hianyos. A telepiilési onkormanyzat célul tiizi ki,
hogy az elkovetkezd 5 évben a telepiilés uthaldzatat felujitja, indokolt jarda-
¢s utbovitést végez.

R: palyazati lehet6ségek feltarasa

K: palyazat benytjtasahoz sziikséges dokumentacié beszerzése, palyazatiras
H: utak, jardak allapotanak javitdsa, Gt- jardahalozat bovitése

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Pélyazatfigyelés, palyazatkészités
Kivitelez6 kivalasztasa, munkak megkezdése
Folyamatos ellendrzés, karbantartas

Résztvevok és

Onkorményzat, palyazatkészitd, kivitelezd, karbantarto

felelds
Partnerek Onkormanyzat, kivitelezé cég
Hataridd(k) pontokba R: 1 ev
K:3év
szedve H- 5 &
:5év

Eredményességi mutatok
¢s annak
dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és
hosszatavon), valamint
fenntarthatosaga

Elhetbb kdrnyezet, biztonsagosabb idétoltés.

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Pénziigyi forrés hianya, korlatozott lehetdségek.

Sziikséges eréforrasok

Onerd, palyazati forras

2.

Intézkedés cime:

Csatornarendszer Kiépitése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Nincs kiépitett kozmiihalozat
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Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tava
id6egységekre
bontasban

Kornyezetszennyezés csokkentése, infrastruktara teljessé valasa.

R.: palyazati lehet6ségek feltarasa

K.: palyazat benytjtasahoz sziikséges dokumentacié beszerzése, palyazatiras
H.: szennyvizhalozat rendszerének kiépitése, karbantartasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités
Kivitelez6 kivalasztasa, munkak megkezdése
Folyamatos ellen6rzés, karbantartas

Résztvevok és
felelOs

Onkormanyzat, palyazatkészitd, kivitelezd, miiszaki ellendr, karbantarto

Partnerek

Onkorményzat, lakossag, kivitelezé cég

Hatarido(k)
pontokba szedve

R:1év
K:3év
H: 5 év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga

Csokken a kornyezetszennyezés, n6 az infrastrukturalis kiépitettség.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

A lakossag, onkormanyzat részére nagyobb anyagi teher, de élhet6bb kornyezet.

Sziikséges
er6forrasok

Onerd, palyazati forras

Intézkedés cime:

Parkoldk kialakitasa a kozépiiletek jobb megkozelithetosége érdekében.

Feltart probléma Az onkormanyzati Kkozépiiletek nehezen megkozelithetéek az idések
(kiindulo értékekkel) | szamara.

Célok - .

Altalanos A telepiilésen a kozépililetek nehezen megkozelithetok az idések szamara. A

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

telepiilési onkormanyzat célul thizi ki, hogy az elkdvetkezé 5 évben a telepiilés
kozépiileteinél parkolok kialakitasat valositja meg.
R: palyazati lehetdségek feltarasa

ho"sszut?%vu K: palyazat benytjtasahoz sziikséges dokumentacio beszerzése, palyazatiras
idoegységekre H: parkolok kialakitasa

bontdsban

Tevékenységek y e s

(a beavatkozés Palyazatfigyelés, palyazatkészités

tartalma) pontokba
szedve

Kivitelez6 kivalasztasa, munkak megkezdése
Folyamatos ellendrzés, karbantartas
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Résztvevok és
felelds

Onkorményzat, palyazatkészit, kivitelezd

Partnerek

Onkorményzat, kivitelezd cég

Hatarid6(k)
pontokba szedve

R:1év
K:3év
H:5év

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga

Kozépiiletek konnyebben megkdzelithetévé valnak az idosek szamara is.

Kockéazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetségek.

Sziikséges
er6forrasok

Onerd, palyazati forras

4. %

Intézkedés cime:

Az Onkormanyzat altal gépjarmli vésarldsa az egyéb kozosségi célu
feladatok ellatashoz

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Egyéb kozosségi célu szolgaltatasok biztositasanak javitasa

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Telepiilésiinkdn az Onkormanyzat biztositja az egyéb kozosségi célu
szolgaltatasokhoz vald hozzajutas elésegitését. A jelenlegi gépjarmii allapota
miatt ez egyre nehézkesebb. Az 6nkormanyzat ezért célul tiizi ki, hogy megfeleld
palyazati forrasok felhasznalasaval az elkovetkezd 5 évben fokozatosan javitja a
kozosségi célu szolgaltatasok biztositasat (i gépjarmil beszerzésével.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

e |R M ehg i

bontasban K: Palygzat benyujtasahoz sziikséges dokumentacio beszerzése. Palyazatiras.
H: Gépjarmii beszerzése.

Tevékenységek

Palyazatfigyelés, palyazatkészités.
Kivitelezés.
Folyamatos ellendrzés, karbantartas.

Résztvevok és

felelés Onkormanyzat.
Partnerek Onkormanyzat, kivitelez6 cég
Hatéridé(k) pontokba R.. 1 - 12 honap, a megfelel6 palyazat kiirasanak fiiggvényében.
szedve Ki2ev
H:5¢év
Eredm'enyessegl Az oOnkormanyzat altal beszerzett gépjarmii, mely a kozosségi célu
mutatok és annak e . ooy i e s1x .
1o szolgaltatashoz vald hozzaférést javitja. A gépjarmii megvasarlasa révén az
dokumentaltsaga, - e . s IR
forrasa iddsek szolgaltatashoz valo hozzajutdsanak feltételei javulnak.
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(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga

Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkoOzel

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetdségek.

Sziikséges eréforrasok

Onerd, palyazati forras

V. A fogyatékkal ¢élok esélyegyenldsége

1.

Intézkedés cime:

Kozépiiletek akadalymentesitése, fiitéskorszerisitése, hoszigetelése

Feltart probléma Onkormanyzati tulajdonii kozépiiletek Kkorszeriitlenek, elavultak, nem
(kiindulo értékekkel) | akadalymentesitettek, nem gazdasagos a fiitési rendszeriik.

Telepiilésiinkon az dnkormanyzat tulajdonaban 1évé kozépiiletek korszertitlenek,
Célok - nem akadalymentesitettek, nem gazdasagos flitésiik, ezért nem szolgaljak sem az
Altalanos alkalmazottak sem a lakossag igényeinek teljes korti kielégitését. Az
megfogalmazas és Onkormanyzat ezért célul tizi ki, hogy megfelelé palyazati forrasok

rovid-, k6zép- és

felhasznalasaval az elkovetkezo6 5 évben fokozatosan elvégzi a kozépiiletek

hosszatavi felujitasat, akadalymentesitését, fiitéskorszertisitését.

idéegységekre R: Palyazati lehetoségek feltarasa.

bontasban K: Palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentacid beszerzése. Palyazatiras.
H: Onkorményzati épiiletek akadalymentesitése, hészigetelése.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités.
Kivitelez6 kivalasztasa, munkak megkezdése. Kivitelezés.
Folyamatos ellendrzés, karbantartas.

Résztvevok és

Onkormanyzat, palyazatkészitd, kivitelezd.

felelds
Partnerek Onkormanyzat, kivitelezd cég
R: 10— 12 hé felel6 palyazat kiirasanak fiiggvényében.
Hatarids(k) pontokba : O’ onap, a megfelel6 palyazat kiirasanak fiiggvényébe
szedve K:2ev
H: 5 év

Eredményességi
mutatok és annak
dok taltsa . , o e - oo o a n

oxuhentatisaga, Az 6nkormanyzat épiileteinek feltjitasa, a lakossag kozszolgaltatasokhoz torténd
forrésa p or s ; [ .y . .

q 1 g kedvezébb hozzaférése. Akadalymentesités révén a fogyatékkal élok
(rovid, kozép és 1o on . L N s

. szolgaltatasokhoz val6 hozzajutasanak lehetoveé tétele.

hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga
Kockazatok
¢s csokkentésiik Pénziigyi forras hidnya, korlatozott lehetdségek.
eszkozei

Sziikséges er6forrasok

Onerd, palyazati forras
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2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
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231' melléklet a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H I J
A
helyzetelem Az
¢ i intézkedé
L s A célkitlizés Az cReces Az
Az kovetkezteté N . Az . , | megvalositd | ., .
_ . . Az Osszhangja _ . intézkedés . intézkedés
. . intézkedés seiben _y . . Az Az intézkedés . sahoz .
Intézkedés . , intézkedésse egyéb o . . . . ... | eredményes s eredményei
\ cime, feltart I .. intézkedés | intézkedés | megvaldsita | ~, ", 77 | sziikséges
sorszama . . 1 elérni stratégiai . , ségét mérd PSR nek
megnevezeEs | esélyegyenl C tartalma felelose sanak S er6forrasok .
i kivant cél | dokumentu . ... | indikator(ok . fenntarthato
e Oségi hatarideje (human, ,
: mokkal ) e saga
probléma pénziigyi,
megnevezés technikai)
€
I. A mélyszegénységben €10k és a romak esélyegyenldsége
1. Kultirhaz | A kulturhaz | Kultarhdz | koltségvetés | Palyazatkés |Polgarmeste |R: 1 év modern Onerd, hosszl
felujitasa rossz felyjitasa, , gazdasagi | zités, r, tervezd, | K:3 év kultarhdzak | palyazati tavon
allapotu, akadalymen | program kivitelezd | kivitelez8, | . 5 4y szdma forras, sajat | fenntarthato
nem tesitése kivalasztasa, | miiszaki alkalmazott
akadalymen szerz0désko | ellendr
tesitett tés,
kivitelezés
megvalosita
Sa
2. Ruhaborze, | A nehéz | Ruhaborze, |koltségvetés | Igényfelmér | Védond, R: 2-4 | kedvezmény | Védond, fenntarthato
hasznalt anyagi hasznaltcikk |, gazdasagi|és, védondk, oOvodavezetd | hdnap esen ovodavezetd
cikk borze | koriilménye | borze program 6vondk K:1év megvasarolt | (sajat
k kozott | kialakitasa bevonasa, H: 3 év termékek alkalmazott)
kevésbé helyszin szama
tudjak biztositasa,
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megvasarol folyamatoss
ni a ag
gyermekek fenntartasa
ruhazatat.
Bemutatohe |A lakossag | Bemutatohe |koltségvetés | Palyazatkés | Polgarmeste |R: 1-5 | kozfoglalko | Onerd, hosszu
ly hasznos ly , gazdasagi | zités, r, tervezd, hoénap ztatottak palyazati tavon
kialakitasa |idéeltoltésé | kialakitdsa, |program kivitelezo kivitelez8, |K: 8 honap | szdma, forras fenntarthato
nek javitasa, | épiilet kivalasztasa, | miiszaki H: S év latogatok
ismereteine | felgjitasa, szerz0désko | ellenér szama
k bovitése | akaddlymen tés,
tesitése kivitelezés
megvalosita
Sa
Osszekoté | Az Osszekotd | koltségvetés | Palyazatkés | Polgarmeste |R: 1 év Osszekoté | Onerd, hosszl
ut  ¢épitése | egyébként Gt  épitése |, gazdasagi | zités, r, érintett| K. 3 gy ut hossza palyazati tavon
Vanyola ¢és|kdzel 1év6 | Vanyola és|program kivitelez0 | telepiilések | . 5 4y forrés fenntarthato
Nagygyimot | telepiilések | Nagygyimot kivalasztasa, | polgarmeste
felé megkozelité | felé szerz0désko |rei, tervezo,
se tés, kivitelezo,
koriilménye kivitelezés | miiszaki
s, csak nagy megvalosita | ellendr
kertilével sa
lehet
Kiilteriileti | Kiiltertileten | Kiilteriileti | koltségvetés | Palyazatkés | Polgarmeste R: 1 év kiilteriileti | Onerd, hosszu
utak, arkok | hianyosak |uthalozat , gazdasagi | zités, r, tervezo, K:3év ut- ¢s | palyazati tavon
felujitasa, 0 | az utak és az | allapotanak | program kivitelez6 | kivitelezd, | . 5 gy arokhalozat | forras, fenntarthato
kialakitas rakok, a|javulasa, kivalasztasa, | miiszaki hossza onkéntesek
meglévokné | arkok szerz6désko | ellendr
| sziikséges | allaganak tés,
a feltjitas  |javitasa, ut- kivitelezés
és, megvalodsita
arokhalozat sa
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bévitése.

6. Elelmiszers |Nehéz  az|A raszoruld | Polgarmeste |R: 1 év Onkorméany |R: 5 honap | jobb onero, tamogatas
egélyek ¢lelmiszerek | lakossag r, tervezd, K:3 év zat, K:1év ¢lelmiszer |tamogatas |esetén
lehetdség beszerzése a | €lelmiszerek | kivitelezd, | g. 54y polgarmeste | . 7 4y ellatottsagu hosszu
szerinti szikos kel torténd | miiszaki r,onkorman lakossag tavon
biztositasa | anyagi ellatasanak | ellenér yzati szama fenntarthato

lehetdségek | segitése dolgozok
miatt

7. Tél Az A raszorulo | Polgarmeste |R: 1 év Polgarmeste | R: 1 év jobb tiizeld | 6nerd, kedvezo
tiizel6tamog | anyagilag lakossag téli |r, tervezd, K: 3 év r, tervezd, K: 3 év ellatottsagu | palyazati palyazati
atas rossz tiizelOvel kivitelezé, |g: 5 sy kivitelezé, |g- 5 gy lakosok forras lehetdség
biztositasan | helyzetben | torténd miszaki miszaki szama esetén
ak lehetdség | 1évo ellatasanak | ellendr ellendr hosszu
szerinti lakossag segitése tavon
megszervez | nem tudja a fenntarthato
ése sziikséges

téli  tiizelot
biztositani

II. A gyermekek esélyegyenlOosége

1. Sportpalya | A meglévo | Sportoltozo | koltségvetés | Palyazatkés | Polgarmeste | R: 2-4 | sportolasban | Onerd, hosszu
épitése, sportoltozd | felyjitasa, , gazdasagi | zités, r, tervezd, hoénap résztvevok | palyazati tavon
sportoltozé | korszertitlen | bovitése, 1) | program kivitelezd | kivitelezd, |K: 1 év szdma forras, sajat|fenntarthato
felujitasa , kicsi. A sportpalya kivalasztasa, | miiszaki H: 3 év alkalmazott

meglévo kialakitéasa. szerz0désko | ellendr
bitumenes tés,

palya kivitelezés
veszélyes, megvalosita

nem Sa

megfelel

2. Fedett A kozség | Régi koltségvetés | Palyazatkés | Polgarmeste | R: 1 év Buszvarok | Onerd, hosszu
buszvaro, buszmegall6 | buszmegallo |, gazdasagi | zités, r, tervezd, | K:3 &y szama palyazati tavon
buszobol i rossz |k elujitasa, program kivitelezd | kivitelezd, | . 54y forras fenntarthato
épitése, allaguak, 1j buszobol, kivélasztasa, | miiszaki
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meglévo tobb helyen | buszmegallo szerz6désko | ellendr
buszvarok |sziikséges | kialakitasa. tés,
felujitasa lenne kivitelezés
felujitasra, megvalosita
0j sa
kialakitasra
Jatszotér A jatszotér | Jatékok koltségvetés | Palyazatkés |polgarmeste |R: 1 év jatszotéri Palyazati hosszu
karbantartas | allapota felujitasa, , gazdasagi | zités, r, kivitelezo, | K: 3 év eszkozok forras, tavon
a, bévitése | romlik, meglévo program kivitelezd | karbantartd | . 5 &y szama onero, fenntarthato
jatékok jatszotér kivalasztasa, onkormanyz
tonkremenn | bvitése szerz6désko ati
ek tés, alkalmazott
kivitelezés
megvalosita
Sa
Ovodai Sziilok Sziilék koltségvetés | Felmérés. Ovodavezet | R:2-4 h6 6vodai 6vodavezetd | fenntarthato
nyitva tartds  munkaba munkaba , gazdasagi|Szervezés. |0, Ovodas | K: 1 gy nyitva , ovodas
feliilvizsgél. jéyését nem | allasat program Nyitva gyermekek H: 3 év tartasi id6 gyermekek
ata,  nyari | minden elésegitd tartas sziilei, sziilei
sziinet esetben 6vodai kialakitasa, | Onkorményz
leroviditése |tamogatja az | nyitva tartas at
ovoda kialakitasa
nyitva
tartasa
Park A Park, koltségvetés | Palyazatkés | Polgarmeste R: 1-2 | parkok Oneré, hosszu
kialakitasa, |telepiilésen |kerékpar , gazdasagi | zités, r, tervezO,|honap szama palyazati tavon
kerékpar jelenleg gyakorlo program kivitelezé | kivitelez6, | K:1 év forras fenntarthato
gyakorlo gondozatlan |palya kivalasztasa, | miiszaki H: 3 év
palya tertilet kialakitasa szerz0désko | ellendr
kialakitasa |talalhato, a tés,
gyermekek, Kivitelezés
fiatalok megvalosita
hasznos sa
1d6toltése
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nem
megoldhato
megfeleld
teriilet
hianyaban.

6. Hatranyos | Nehéz Minden Koltségveté | Tovabbtanul | Onkormany | 2014.  11. Gyermekek | Onerd, folyamatos
helyzetii anyagi gyermeknek |s asi zat 15. felsdoktatas | palyazati
gyermekek | koriilménye | legyen tamogatas ban  vald  tAmogatas
Bursa k kozott €16 | lehetésége a biztositasa tamogatéasa
Hungarica | csaladok tovabbtanul
0sztondij gyermekei |asra anyagi
altali szdmara is | helyzetétdl
tamogatasa | biztositott | fliggetleniil

legyen a
tovabbtanul
as

7. Hatranyos | Nehéz Minden Koltségveté | Tovabbtanul | Onkormany |2014.  11. Gyermekek |Onerd, folyamatos
helyzetii anyagi gyermeknek |s asi zat 15. kozépfokt | palyazati
gyermekek | koriilménye | legyen tamogatas oktatasban | tAmogatas
Arany Janos | k kozott é16 | lehetdsége a biztositasa vald
Osztondij csaladok tovabbtanul tdmogatasa
altali gyermekei |asra anyagi
tdmogatdsa |szamara 1is | helyzetétdl

biztositott | fliggetleniil
legyen a
tovabbtanul

as

III. A n6k esélyegyenlOsége

1. Helyi piac| Munkanélkii | Helyi piac  koltségvetés | Palyazatkés | Polgarmeste |R: 1 év helyben Onerd, hosszl
kialakitasa |1i nék nehéz | kialakitasa, |, gazdasagi zités, r, tervezd, K:3év értékesitod palyazati tavon

megélhetése | lehetdvé program kivitelez6 | kivitelezd, | . 54y helyi forras fenntarthato
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téve  sajat kivalasztasa, | miiszaki termelOk
eléallitasu szerz6désko | ellendr szdma
termékek tés,
értékesitését kivitelezés
megvalosita
Sa
2. Onkormany | Funkcid Funkcio koltségvetés | Palyazatkés | Polgarmeste |R: 1 év Foglalkoztat | Onerd, hosszu
zati ingatlan | nélkiili keresése , gazdasagi | zités, r, tervezd, K:3 év ottak szama, | palyazati tavon
felujitasa, | onkormanyz |ingatlannak, | program kivitelez6 | kivitelez6, | . 5 gy latogatok forras fenntarthato
aktiv ati ingatlan | felujitas, kivalasztasa, | mliszaki szama
funkcio akadalymen szerz6désko | ellendr
kialakitasa tesités tés,
kivitelezés
megvalosita
Sa
IV. Az idések esélyegyenlOsége
1. Telepiilés ut- | Jarda- és | Uthalozat | koltségvetés | Palyazatkés | Polgarmeste |R: 1 év Ut- Onerd, hosszl
és utburkolato | felujitasa, , gazdasagi | zités, r, tervezd, K:3 év jardahalozat | palyazati tavon
jardahalozata | k hianyosak, | jarda- €s | program kivitelez6 | kivitelez6, | . 5 gy hossza forras fenntarthato
nak rossz utbdvités kivalasztasa, | miiszaki
felujitasa mindségliek szerz6deésko | ellendr
tés,
kivitelezés
megvalosita
Sa
2. Csatornarend | Nincs Kornyezetsz | koltségvetés | Palyazatkés | Polgarmeste R: 1 év Koérnyezetsz | Onerd, hosszu
szer kiépitett ennyezes , gazdasagi | zités, r, tervezd, K:3év ennyezes palyazati tavon
kiépitése kozmiithaloz | csokkentése, | program kivitelez6 | kivitelezd, | . 5 gy csokkenése, | forras fenntarthato
at infrastruktar kivalasztasa, | miiszaki csatornaval a kialakitott
a  teljessé szerz6désko | ellendr ellatott halézat
valasa tés, ingatlanok
kivitelezés széma
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megvalosita
Sa

3. Az Parkolok A koltségvetés | Palyazatkés | Polgdrmeste |R: 1 év Kozteriileti, | Onerd, hosszu
onkormanyz | kialakitasa a|kozépiiletek |, gazdasagi | zités, r, tervezd, K:3év kozépiiletek | palyazati tavon
ati kozépiiletek | nél legyen | program kivitelez6 | kivitelezé, | . 5 gy elotti forras fenntarthato
kozépiiletek | jobb megfeleld kivalasztasa, | miiszaki parkolok
nehezen megkozelith | parkolo szerz0désko | ellendr szama
megkozelith | etdsége tés,
etoek az | érdekében. kivitelezés
1d6sek megvalosita
szamara. sa
4.22 gépjarmli vasarlasa | a jelenlegi | Uj gépjarmil | koltségvetés, Palyazatfigyelés, | Polgarmester, R. 1-12 hénap A lakossag | Onerd, palyazati | hosszi tavon
kozosségi gépjarmii  allapota | beszerzése gazdasagi program | palyazatkészités. kivitelezd cég K: 2 év szolgaltatashoz forras fenntarthato
programok nagyon rossz Kivitelezés. H: 5 év torténd kedvezobb
megvalositasdhoz Folyamatos hozzaférése.
ellendrzés,
karbantartas.
V. A fogyatékkal €16k esélyegyenldsége
1. Kozépiiletek | Az Kozépiiletek | koltségvetés | Palyazatkés | Polgdrmeste |R: 1 év Akadélyme | Onerd, hosszu
akadalymen |6nkormanyz | felujitasa, , gazdasagi | zités, r, tervezo,| K:3 éy ntesitett palyazati tavon
tesitése, ati akadalymen | program kivitelez8 | kivitelez8, | . 5 &y ingatlanok | forras fenntarthato
fiitéskorszer | kozépiiletek | tesitése, kivalasztasa, | miiszaki szama,
usitése, korszerutlen | fitéskorszer szerz0désko | ellendr korszera
hoszigetelés | ek, Usitése tés, fiitéssel
e elavultak, Kivitelezés rendelkezd
nem megvalosita ingatlanok
akadalymen sa szama
tesitettek

2 Hatalyos 2015. julius 9-t6l
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| 3. Megvalositas

| A megvalositas eldkészitése

Onkorményzatunk kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgiljak meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiikk mitkodését érintd, és az esélyegyenldség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba ¢és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé banasmodra és esélyegyenldségre
vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjaban
részletes leirdsra kertiltek.

Onkorményzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az dket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintli akcidterveket
és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és
az ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelds Forumot hoz 1étre és miikodtet.

A fentieckkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtdsdnak ellendrzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentédlasa, ¢és mindezekrdl a telepiilés képviselo-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalésa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT elékészitése képviselo-
testiileti dontésre

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa.

Az es¢élyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a tertilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitiizott célok
megvalodsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak
IS, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az
Esélyegyenldségi Forum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.



A HEP Forum mukodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi terililet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai kozil, illetve
ujabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi EsélyegyenlOségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézden, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk 0ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalo HEP Forum elsé iilésének mihamarabbi
Osszehivésa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egylittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Forum é&ltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositasdra az dnkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat
¢s intézményeinek kiilonb6zd rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetiiek tdmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd
szakmai ¢€s tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és feleldsség

Az esélyegyenlOséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a polgarmester felel.:
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkodésének sokoldala
tdmogatdsa, az onkormanyzat és a HEP Forum ko6zotti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
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o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasdhoz.

o Kotelessége az egyenld banasmodd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP Forum vezetdjének feladata és feleldssége:
- a HEP IT megvalositdsanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolésa, instrudlasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esé¢lyegyenldség sériilésére vonatkozé esetleges panaszok kivizsgaladsa az dnkormanyzat
felelosével kozosen
- a HEP Forum 6sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseloi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo jogi
eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidémentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel
kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felelésségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremitkddjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az Onkormdanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyajto fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezOként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkoz6 passzust a jovoben bele kell
foglalni a szerzddésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egyittmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban all6 szerepldk
ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitdsdban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési
intézmények fenntartasa és miikodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat
soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Foérum 30 napon
beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsétdl, amelyben bemutatja az indikéatorok teljestilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatdt annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Forum a
beszamolot a benyujtastol szamitott 30 napon beliil megtargyalja €s javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képviseldtestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelos
személy intézkedik a felelds(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — feleldsségre vondsarol.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy megteszi a
sziikséges 1épéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.
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Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas kovetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak hozza a kitlizott
célok megvalositasahoz.
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4. Elfogadas mddja és datuma

I. A Vaszar kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja megtortént.
Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettik.

II. Ezt kovetden Vaszar kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) megyvitatta és 48/2013.(V1.13.) hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

1. melléklet: O-s és nincs adattablazat

3.2.7 Felndttoktatasban résztvevok

3.2.8 Felnottoktatasban résztvevok szama kdzépfoku iskolaban

3.2.13 A foglalkozashoz valo hozzaférés esélyének helyi potencilja — programokon résztvevo fiatalok szama
3.2.15 A foglalkozashoz val6 hozzaférés esélyének helyi potencialja- programokon résztvevd felndttek szama
342 Veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

446 Ovodai korzethatar

4.4.10 Iskolai korzethatar

5.1.2 N6k részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

5.1.3 Hatranyos megkiilonboztetés

514 Alacsony iskolai végzettségii nk elhelyezkedési lehet6ségei

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyuld kezdeményezések
6.2.2 Tevékeny iddskor

6.3.3 Kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

6.3.4 Id6sek informatikai jartassaga

711 Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban részesiilok

7.1.2 Nappali ellatasban részesiilo fogyatékos személyek szama

7.13 Fogyatékos személyek részvétele a foglalkoztatasban

7.14 A telepiilésen €16 fogyatékos személyek onallo életviteli tamogato helyi intézmények, szocialis szolgaltatasok
731 Akadalymentesités1.

7.3.2 Akadalymentesités a foglalkoztatoknal

7.33 Fizikai és infokommunikacios akadalymentesitettség a kozlekedésben

7.34 Fogyatékos személyek rendelkezésére allo helyi szolgaltatasok

2. melléklet: HEP elkészitési jegyzék.
Datum: Vaszar, 2013. janius 28.

Varga Péter sk.

Vaszar Onkorményzat Helyi Esélyegyenldségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi

Esélyegyenldségi Programot, és annak megvalositasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Vaszar, 2013. jinius 28.

Rasekné Kovacs Andrea sk.

Vaszar, 2013. jinius 28.

Dr. Varga Istvanné sk.
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Vaszar, 2013. junius 28.

Kalmar Csaba sk.

Vaszar, 2013. janius 28.
Takécs Erzsébet sk.
Vaszar, 2013. janius 28.

Kocsis Timea sk.

Modositast jovahagyo hatarozat szama: 75/2013.(X.10.)
Feliilvizsgalatot, modositast jovahagyo hatarozat szama: 31/2015.(V11.9.)

104






