ElGterjesztés Vaszar Kbzség Onkormanyzata 2015. julius 9-i testiileti iilésére

Tisztelt KépviselSk!

Az 6nkormanyzat 2013-ban megalkotta helyi esélyegyenl&ségi programjat, melyet 2 év utan felul kell
vizsgdlni. Ezen felllvizsgalat keretében mddositdsra keril az eddig elvégzett tevékenység, illetve az
Ujonnan felmerdlt probléma.

Kérem a Tisztelt Képvisel6ket a mddositds és az egységes szerkezetl HEP elfogaddsara.

Vaszar, 2015. julius 3.

Varga Péter
polgdrmester



Vaszar Kozség Helyi EsélyegyenlGségi Program
feltlvizsgdlata, mddositasa

Az Onkormanyzat &ltal a 75/2013.(X.10.) hatarozattal elfogadott helyi esélyegyenléségi program
felllvizsgdlatahoz kapcsoldddan a kdvetkez6 mddositas sziikséges.

1. A Helyi Esélyegyenl&ségi Program (a tovabbiakban: HEP) 6.5 Kovetkeztetések: problémak
beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa pontja a kovetkezovel egésziil ki:

Az onkormanyzat altal gépjarmi véasarlasa az
egyeb kozosségi célu szolgaltatasokhoz valo
hozzaférés javitasa érdekében

Egyéb kozosségi céli szolgaltatas
hatékonysaganak javitasa

2. A HEP Intézkedési terve IdGsek pontja a kovetkez6vel egésziil ki:

Az dnkormanyzat altal gépjarmi

Egyéb kozosségi célu szolgaltatas vasarlasa az egyéb kozosségi céli
hatékonyséaga javitasra szorul szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

javitasa érdekében

3. A HEP beavatkozasok megvalédsitoi fejezet id6sek pontja a kovetkezbvel egésziil ki:

Az  Onkormanyzat altal gépjarmi
vasarlasa az egyéb kozosségi célu
szolgaltatasok feltételeihez valo
hozzajutas javitasa érdekében

Onkormanyzat, kivitelezd

4. Azintézkedési teriletek részletes kifejtése fejezet a kovetkezbvel egésziil ki:
a. L|./2. pontja—megvaldsult

b. 1/3. pontja—megvaldsult
c. 1/7. pontja— megvaldsult
d. /1. pontja — megvaldsult
e. IV./4.

Az Onkormanyzat altal gépjarmii vésarlasa az egyéb kozosségi célu

Intézkedés cime: it
ntezkedes cime feladatok ell4tashoz

Feltart probléma
Egyéb kozosségi célu szolgaltatasok biztositasanak javitasa
(kiindulo értékekkel)




Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Telepiilésiinkon az Onkormanyzat biztositja az egyéb kozosségi célu
szolgaltatdsokhoz vald hozzajutas eldsegitését. A jelenlegi gépjarmii allapota
miatt ez egyre nehézkesebb. Az 6nkormdnyzat ezért célul tiizi ki, hogy megfeleld
palyazati forrasok felhasznalasaval az elkovetkez6 5 évben fokozatosan javitja a
kozosségi célu szolgaltatasok biztositasat 0j gépjarmil beszerzésével.

R: Palyazati lehetoségek feltarasa.

hosszutava
idéegységekre s . et
EYSeg K: Palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentacio beszerzése. Palyazatiras.
bontésban
H: Gépjarmi beszerzése.
Tevékenységek Palyazatfigyelés, palyazatkészités.
(a beavatkozas Kivitelezés.

tartalma) pontokba
szedve

Folyamatos ellen6rzés, karbantartas.

Résztvevok és

felel6s

Onkorményzat.

Partnerek

Onkorményzat, kivitelezd cég

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R: 1 — 12 hénap, a megfelelo palyazat kiirasanak fiiggvényében.
K:2év

H:5¢év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Az oOnkormanyzat 4ltal beszerzett gépjarmii, mely a kozosségi ceéli
szolgéltatdshoz vald hozzaférést javitja. A gépjarmii megvasarlasa révén az
id6sek szolgaltatashoz vald hozzajutasanak feltételei javulnak.

Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkozei

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetdségek.

Sziikséges er6forrasok

Oneré, palyazati forras




5. A HEP Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve a kovetkezbvel egészil ki:
IV./4.
gépjarmii vasarlasa | a jelenlegi | Uj gépjarmii | koltségvetés, Palyazatfigyelés, | Polgarmester, R. 1-12 hénap
kozosségi gépjarmi  allapota | beszerzése gazdasagi program | palyazatkészités. kivitelezd cég K: 2 év
programok nagyon rossz Kivitelezés. H:5év
megvalodsitasahoz Folyamatos
ellendrzés,
karbantartas.

6. A HEP tovabbi pontjai valtozatlanok maradnak.

Gecse, 2015. julius .....

Varga Péter polgarmester
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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrdl sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabdlyairol szolo 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Vaszar Kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az
esé¢lyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
sszehangolja a telepiilés mas dokumentumait’, valamint az 6nkormanyzat fenntartdsaban 16v6
intézmények mukodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlOségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

A Pépatol nyolc kilométerre észak-északkeletre elteriild kozség Osi telepiilés. A hatarai kozott az
1930-as és 1960-as években végzett régészeti kutatdsok egyértelmilien bizonyitjak, hogy ez a taj az
dskortol kezdve lakott volt. A bronzkor, a korai vaskor, az avarok iddszaka majd a honfoglalas
1dejébdl elokeriilt targyi emlékek azt igazoljdk, hogy kedvelt és az emberi életfeltételek
kialakitasara igen alkalmas teriilet volt ez mar 6sidoktdl fogva. Erdd és mocsaras torendszer vette
koriil a dombvonulatot, melyen a kdzség épiilt.

Vaszar nevének els6 irdsos emlitését 1238-ban talaljuk, amikor IV. Béla kirdly parancsara Albeus
mester esztergomi kanonok és nyitrai foesperes Osszeirta a pannonhalmi apatsag javait, s az apatsag
birtokaként felvett Vanyola falu szomszédait is megorokitette: Kendy, Zeruhu és Wascur — ez
oklevél szerint 1290-ben a falunak sajat papja van, az Erdddy-csalad levéltaraban talalt okirat
szerint pedig 1332-ben ,,Vozor a gyori egyhaz teriilete.” Ez az allapot hossza évszazadokra igy is

! Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Teleplilésfejlesztési stratégia,

Telepulésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



maradt, mert a kozség a gydri piispok Veszprém megyei birtokainak adoszedd kozpontja lett. A
., Vaszarkés” elnevezésii tizedkeriilethez 25 kdrnyez6 teleptilés tartozott.

A kozépkori fejlodés a 16. szazad els6 harmadaig tartott, amikor az 1529. évi torok hadjarat falvak
sokasagat pusztitotta el a Bakony északi peremvidékén. Az 1531. évi addosszeiras szerint Vaszart a
torokok folégették, lakoi elmenekiiltek. 1567—1592 kozott torok uralom alatt allt, 1593-1594-ben
pedig, amikor a torok Veszprém, majd GyOr varat ostromolta, ismét pusztasagga valtozott. 1604-
ben Pethe Marton, a gyori piispokség adminisztratora hatévi teljes ado- és robotmentességet igért a
Vaszaron letelepiild, ott hdzat épitd kolonusoknak. E telepesek katolikusként érkeztek, néhany
¢vtized alatt azonban reformatusokkd lettek: 1615-ben és 1625-ben prédikatorukat emlitik az
okiratok. 1629-ben azonban a templomot és a paplakot elfoglaltak az evangélikusok, mignem 1646-
ban Dallos Miklés gyori piispok visszavette az egyhaz javait. Ezt az er0szakos visszafoglalast az
1647. évi IV. tc. 17. §.-a érvénytelenitette és a templomot, az iskolat és a paplakot is az
evangélikusoknak adatta vissza. Az evangélikus gyiilekezet az 1680-as, 1690-es évek pusztito
harcaiban folmorzsolodott, s az 1702-ben Ujraalapitott katolikus anyaegyhaz a 18. szazad els6
évtizedeiben egyvallasuva, katolikussa tette a falut. Az 1697-1698-t6l lassanként visszatelepiild
vaszariak ujjaszervezik sajat és kozségik ¢€letét: elsé dolguk, hogy paplakot épitsenek, noha még
csak egy vilagi kisegitd, Un. licencidtus (Horvath Mihdly) vezeti a plébaniat. 1700-bol fennmaradt a
falu pecsétje, tehat a kozségi Onkormanyzat helyreallt, 1702-ben pedig Farkas Janos Joézsef
személyében — hosszu kihagyas utan — ismét plébanost kap Vaszar. Iskolamesterérél mar 1710-
bol tudunk, tehat a népiskolai elemi oktatds kozel haromszaz éves multra tekint vissza. A véres
harcokban romba délt templomat 1721 koriil épitik Gjja, s 1780-ban kibévitik a sziikosnek bizonyult
szentegyhdzat. A falu foldesura tovabbra is a gyori plispdk, akivel 1744-ben szerzodést kotnek a
jobbagyok, mely biztositja a szabadmenetelt, meghatarozza a robotot és mas jarandosdgokat. A
lakosok jogszolgaltatasi foruma a gyori plispok uriszéke. A népesség a 18. szdzad végén tiszta
magyar ¢s tiszta katolikus. A lakossdg 1698-ban 139 {6, 1785-ben 1277 {6, 1890-ben 1946 f0,
1910-ben 2126 6, 1960-ban 2267 f0.

A 19. szdzadban erdteljesen novekedett a zsellérek szdma. A falu hatdra kétnyomadsos, termékeny.
,Gyula” elnevezésti sz0l0hegye is e szazadban nyer nagyobb jelentdséget, bar a szOl6 telepitését
mar a 18. szdzad kozepén megkezdték. A sz6ldhegy bizonyos fokll dnkorményzattal rendelkezett
(vezetdje a hegymester), pecsétje 1800-as datummal maradt rank. A jobbagysag eljart Papara ¢€s
masfelé munkat vallalni, vagy részcséplést végeztek a plispoknek, illetve jobb modi gazdadknak. A
plispoki uradalom téglaégetdje is adott munkat a vaszariaknak.

1848-ban Kolossvary Ferenc plébanos vezetésével 93 {6 all a nemzetdrok kozé s vesz részt a Drava-
vonal védelmében, a lakossag pedig egy emberként adakozott ,,a hazinak jelen aggaszto
koriilmények kozti folsegélésére.”

A szézadfordul6 idején Vaszart is elérte a kivandorlasi hullam: az 1900-as évek elején tucatnal tobb
személy jarta meg Amerika fo6ldjét, hogy szerencsét probaljon és csaladja szamara jobb
koriilményeket teremtsen. 1905-ben az egyhazkozség €s a falu 1), korszerii, emeletes népiskolat
épitett, ma is ebben folyik a vaszari gyermekek oktatdsa. 1994-ben a kozség sziilottének, Thasz
Gabor (1804—-1880) nyelvész paptanarnak a nevét vette fel az intézmény.

A Kkisparaszti gazdasagok szama megnovekedett a 20. szazad els6é felében (1910-ben 180 tiz hold
alatti birtokost jegyeztek fol, 1941-ben mar 310-et.) A kozség teriilete 1935-ben 5591 katasztralis
hold volt, melybdl a legnagyobb részt a plispok, az egyhdzkozség, a kozség és hét kdzépbirtokos
birtokolta. A miivelhetd hatar 59%-a kisbirtokosok kezén volt.

1945 utan foldet osztottak, 1950-ben a kommunista rezsim allamositotta az egyhéazi és uradalmi
foldeket, a katolikus népiskolat. A plébanost folytonosan zaklatta az AVH, mire 6 elmenekiilt és
titokban az egyik sz6l6hegyben huzta meg magat 1956-ig, amikor feldiszitett hinton hozta vissza a
plébaniara a lakossag. Az 1959-ben inditott téeszszervezés nyoman Zimits Tibor vezetése alatt
megalakult a Vaszari ,,Hunyadi” Mez0gazdasagi Termeldszovetkezet, amely egészen az 1990-es
¢vekig az orszag egyik leghiresebb gazdasaga volt, magéaba foglalta a kornyékbeli falvakat és azok
miivelhet6 foldjeit, mintegy tizenhatezer hektarnyi termdteriiletet.



Vaszar ma megkdzelitéleg 1600 lakosu, 6nallé dnkorményzata kozség, portalanitott uthaldzattal,
vezetékes ivovizzel, telefon- ¢és foldgazhalozattal, napkoziotthonos o6vodaval, nyolcosztalyos
altalanos iskolaval, kozségi kulturhdzzal és konyvtarral, futball- és kézilabdapalyaval, szamos
kereskedelmi és vendéglatoipari egységgel.

A kozlekedés Papara és GyOrbe is viszonylag kedvezdnek mondhat6. Ez lehetévé teszi a munkéba
jarast is. Van olyan vallalat Gyérben, amely sajat autobuszjaratot biztosit ehhez.—A telepiilésen
inkabb kisvallalkozasok vannak, kevés azoknak a szdma, akik munkaerdt is foglalkoztatnak. Ott
viszont elmondhato, hogy helyi munkaerét foglalkoztatnak, amely kedvez6. Papan sajnos tobb cég
is bezart mar, alig van olyan véllalat, amely foglalkozasi lehetdséget biztosit. Ezek mindegyikénél
van vaszari dolgozo is. Sajnos a helyben régebben miikodo nagyobb cég immar nem tevékenykedik.
Munkalehetdséget kinal Gy6rben az Audi, Téten a SOKORO Kft.

A telepiilésen miikddik ovoda és iskola. Az iskola januartdl Klik fenntartdsaba keriilt, az 6voda
tovabbra is onkormanyzati fenntartdsban maradt. igy a vaszari gyermekek nevelés, oktatisa helyben
is biztositott. Vannak olyan sziil6k, akik munkahelyiik miatt Pépan veszik igénybe az évoda vagy az
altalanos iskola szolgaltatasait. Kozépiskolaba mar Papara, Gydrbe, és esetlegesen igény szerint
mas telepiilésre jarnak a didkok. Az dnkormanyzat konyhat tart fenn, ezzel biztositja a gyerekek, és
a szocialis étkezOk ellatasat. A telepiilésen hdziorvosi rendeld talalhatd, ahol a lakosok helyben is
hozzaférnek az alapellatashoz. Védondi helyiség biztositja a kisgyermekes varandds anyukak
igényeinek kielégitését. Miikodik gyodgyszertar is a telepiilésen, ahol a lakosok egy héten két
alkalommal, leginkabb az orvosi rendeléshez igazodva ki tudjak valtani gyogyszereiket. A telepiilés
infrastruktirdja jonak mondhat6. Viz, gaz, villany ellatas teljes korii. Kiépitett csatorna még nincs.
Az oOnkormanyzat lehetdségeihez viszonyitottan igyekszik a sajat utjainak megfeleld karban
tartasara. Kébel TV szolgdltatas nincs a telepiilésen. A telefon, TV, internet vonatkozasaban nagyon
sz€les a kinalat, kiilonb6zd szolgaltatok koziil valaszthatnak a lakosok. Korzeti megbizotti irodat
tart fenn a renddrség kozségiinkben.

A lakashelyzet a telepiilésen jonak mondhat6. Az elmult években néhany uj lakohaz is épiilt
telepiilésiinkon.

Demografiai adatok

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

Vaszar

Fo Viltozas
2007 1557
2008 1512 97%
2009 1452 96%
2010 1473 101%
2011 1446 98%
2012 0%
Forras: TEIR

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év
végén Papai Kistérség



Fo Viltozas
2007 60607
2008 60161 99%
2009 59809 99%
2010 59100 99%
2011 58455 99%
Forras: TEIR

Amikor a kozség lakonépességét egyes években Osszehasonlitjuk, lathatova valik, hogy enyhe
csokkenés tapasztalhatd, mely a 2007-es adathoz képest 2011-re 92,8 %. Sajnos ez a csokkend
tendencia nemcsak a kozségben, hanem a Papai Kistérségben is jellemz0 azzal az eltéréssel, hogy
ott 2007-hez képest csupan 96 %-ra csOkkent a lakdnépesség. Vagyis kozségiinkben a Papai
Kistérséggel 0sszehasonlitva kedvezdtlenebb a helyzet.

2. szamu tablazat - Allandé népesség 2012

Vaszar
fo %
nok | férfiak |osszesen| nok | férfiak

nd 815 788 1603 51% 49%

0-2 évesek
0-14 éves 128 116 244 52% 48%
15-17 éves 21 26 47 45% 55%
18-59 éves 457 513 970 47% 53%
60-64 éves 56 53 109 51% 49%
65 év feletti 153 80 233 66% 34%

Forras: sajat adatok
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Alland6 népesség - n6k

0-14 éves

65 év feletti 16%

19%
60-64 éves
7% ;

15-17 éves

/ 2%

Allandé népesség - férfiak

65 év feletti 0-14 éves
10% 15%

60-64 éves

7% 15-17 éves

/ K

A 2012-es adatokat vizsgalva lathat6, hogy a férfiak kicsit kisebb aranyt képviselnek az
Ossznépességen beliil, mint a nék. Mig a 15-17 éves és 18-59 éves korosztalynal a férfiak vannak
magasabb szamban (10 illetve 8 %-kal), addig a 0-14 éves korosztalynal a nék képviselnek 4 %-kal
magasabb aranyt. A 60-64 éves korosztalynal 2 %-kal, a 65 év feletti korosztalynal pedig
jelentésen, 32 %-kal magasabb a ndk aranya. Tehat minél idésebb a korosztaly, annal magasabb a
ndk ardnya. Ha a nemeken beliili 0sszetételt korcsoportonként vizsgaljuk megallapithatd, hogy mig
a noknél az 6sszes nd 19 %-a a 65 év feletti korosztalyhoz tartozik, addig a férfiaknal ez az arany

csupan 10 %. Ugyanakkor a ndknél a 18-59 éves korosztaly 56 %-ot képvisel, a férfiaknal pedig 65

%-ot.

3. szami tablazat - Oregedési index

65 év feletti allando

0-14 éves koru

r r 3 r e e 0
ol c e () allanflo lakgsok Oregedési index (%)
szama (f6)
2008 247 253 97,6%
2009 242 247 98,0%
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2010 234 245 95,5%

2011 228 229 99,6%

2012 233 244 95,5%

Forras: TelIR, KSH-TSTAR

Az Oregedési index arra mutat rd, hogy 100 {6 14 év alatti személyre mennyi 65 év feletti személy
jut. Elmondhatjuk, hogy ez az ardny 100 % alatt van. A 2012-es évben a 2008-as évhez viszonyitva
csupan enyhe csokkenés mutatkozik. A szdzalékos mutatdé minimalisan 100 % alatt mozog, tehat a
két korcsoport kozel azonos aranyban €l telepiilésiinkon. Ez kedvezének mondhatd, figyelembe
véve a tarsadalom eloregedésének folyamatat.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

allando jellegii odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 36 35 1
2009 27 41 -14
2010 42 32 10
2011 31 49 -18

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

A be-és elvandorlasok egyenlege 2011-ben -18. Amennyiben az elmult négy évet vizsgaljuk valtozo
aranyban, de mégis elvandorlds jellemzd. Feltételezésiink szerint a megvaltozott
munkakoriilmények, a telepiilés foldrajzi elhelyezkedése, a kozlekedés nehézsége befolyasold
tényezOként hat. A kozségben Pépa kozelsége miatt jelentds az oda- és elvandorlas mértéke.
Szerepet jatszik ebben az, hogy vannak, akik a varosban remélik életiik, munkalehetdségiik jobba
valasat, vannak, akik a kdzségbe koltdzéssel gondoljak a megélhetés kedvezdbbé valasat. Ez, mint a
tablazat is mutatja valtozo6 tendenciat mutat.

Belvoldi vandorlasok egyenlege
Vaszaron az egyes években

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas Vaszar
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¢élve sziiletések szama | halalozasok szama sz;?:;iilz;:ﬁﬁ)
2008 13 32 -19
2009 12 18 -6
2010 8 23 -15
2011 4 22 -18
2012 15 25 -10
Forras: TelR, KSH-TSTAR
5. szamu tablazat - Természetes szaporodas Papai
Kistérség

természetes

élve sziiletések szama

halalozasok szama

szaporodas (fo)

2008 538 819 -281
2009 533 872 -339
2010 442 873 -431
2011 446 878 -432

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

A természetes szaporodassal azt vizsgalhatjuk, hogy a sziiletésszamok ¢és a haldlozasszamok hogyan

viszonyulnak egymdashoz. Lathato, hogy kozségiink teriiletén sajnos most mar hosszi évek ota

jellemzd, hogy a haladlozésok szdma magasabb, mint a sziiletéseké. Az élve sziiletések szama

hulldmzo, 2012. évben szerencsére ismét viszonylag magas volt. Osszehasonlitasul megvizsgéalva a
Papai Kistérség adatait, lathatd, hogy 2008-t6l egyre emelkedik a természetes fogyas, az egész
kistérség esetén magasabb a haldlozasok szama az élve sziiletések szdmanal.

Ha a 2013-as adatokat nézziik, sajnos Vaszar kdzségben az év elején mar jelentds szamu (14) volt a

halalozas, mig sziiletés kevés volt (2).
Ez a kedvezdtlen folyamat sajnos orszagos méretli, megoldasara telepiilési szinten nagyon nehéz
megfeleld intézkedéseket talalni. A sziilési kedvet jelentésen befolyasoljak a megélhetési gondok, a
szegényes munkalehetdségek, €és az ezekbdl fakadd problémak.

Ertékeink, kiildetésiink

Esélyegyenldségi programunk elkészitése soran toreksziink arra, hogy telepiilésiinkdon az

esélyegyenlOség ¢és az egyenld bandsmod feltételeit folyamatosan biztositsuk, fenntartsuk, a

tarsadalmi esélyegyenlOtlenséget csokkentsiik. Mindezt tesszilk Magyarorszdg Alaptorvényének II.
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¢s XV. cikkében foglaltakkal azonosulva azon meggy6zd8désbdl, ,hogy az emberi méltdsag
sérthetetlen. Az esélyegyenlOség biztositasat eddig is kiemelt feladatunknak tartottunk. Minden
embernek joga van az élethez és az emberi méltdosdghoz, a magzat életét a fogantatastol kezdve
védelem illeti meg.” valamint ,Magyarorszag az alapvetd jogokat mindenkinek barmely
megkiilonboztetés, nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy mas
vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti
kiilonbségtétel nélkiil biztositja.”

Nagyon fontos szempont volt szamunkra Helyi Esélyegyenldségi Programunk elkészitésekor a
hatranyos helyzetli csoportok: mélyszegénységben ¢lok, romak, gyerekek, ndk, idosek és
fogyatékkal €10k képzettségi és foglalkoztatottsdgi szintjének novelése, annak érdekében, hogy a
telepiilésiinkon  él6k minél nagyobb eséllyel legyenek jelen a szabad munkaerd-piacon.
Mindenképpen toreksziink eldmozditani a kozszolgaltatdsokhoz, egészségligyi ¢és szocialis
szolgéltatdsokhoz vald egyenld esélyli hozzaférés megteremtését. Ezek egy részét telepiilésiinkon
probaljuk megoldani, ami nem kivitelezhetd, azt pedig a legkdzelebbi kistérségi kozpontban.

Ertékeinkkel 6sszhangban kiildetésiink tovabba a kornyezeti norméknak megfeleld mindségii
lakokornyezet kialakitasa a telepiiléslinkon €16 hatranyos helyzetli csoportok szdmara is.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Vaszar telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
az egyenld bandsmadd, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egylittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célja
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Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évdé célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elésegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalositdsanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo6 részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairol szold 2/2012 (VLS.)
EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
= a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatdsokrol szold 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt)
= a foglalkoztatas elOsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. toérvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogair6l szo6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. toérvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

Helyi Esélyegyenloségi Programunk elkészitése soran figyelembe vettiik az alabbiakban roviden
bemutatasra keriild EU-s és nemzeti stratégidkat, tekintettel arra, hogy a benne foglaltak
iranymutatast adnak szamunkra.

Az EU 2020 stratégia

Az Europa 2020 az Eurdpai Unid 10 évre sz6ldo novekedési stratégiaja, a 2000-ben megkezdett
Lisszaboni Stratégia folytatdsa, annak tapasztalatait beépitd Uj, kozoOsségi gazdasagpolitikai
célrendszer €és ahhoz tartoz6 intézkedésterv. Célja nem csupan a valsag lekiizdése, a stratégia az
unios novekedési modell hidnyossagait hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatobb
¢s befogadobb novekedés feltételeit kivanja megteremteni. Az esélyegyenldség szempontjabol
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relevans célkitizések, melyeket 2020-ra az EU egészének teljesitenie kell, két teriileten is
megjelenik. Az oktatasban a lemorzsolodasi aranyt 10% ala kell csokkenteni. A
szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen hat6 intézkedések sora pedig azt célozza, hogy legalabb 20
milliéval csokkenjen azok szama, akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben élnek, illetve
akik esetében a szegénység €s a kirekesztddés redlis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program

Az Europa 2020 stratégia megvalositasanak legfontosabb eszkozét tagallami szinten a nemzeti
reformprogramok  jelentik, melyeket a tagdllamoknak minden év  éprilisdban, a
stabilitasi/konvergencia programokkal egyiitt kell elkészitenilik. A nemzeti reformprogramok
rogzitik az uniods kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovabba ismertetik, hogyan
kivanjak a korméanyok a célokat teljesiteni, illetve a ndvekedést hatraltaté akadalyokat lekiizdeni. A
dokumentumok azt is meghatarozzak, hogy kik, mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy
ennek milyen koltségvetési vonzatai lesznek.2 A Nemzeti Reform Program az esélyegyenldségi
célcsoportok helyzete javitasdnak szempontjabol kozvetlen jelentséggel bird célkitiizéseket és
intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (NTFS) az Europai Bizottsag altal 2011-ben
jovahagyott ,,A nemzeti romaintegracids stratégidk unids keretrendszere 2020-ig” cimi
dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében
megfogalmazott felzark6zéas politikat helyezi kozéppontba, emellett hangsulyos célja a roma
kozosségek kirekesztése ellen haté folyamatok megeldzése, felszdmoléasa. A stratégia célja, hogy a
szegénység szempontjabol meghatarozd problémateriiletek — gyermekszegénység, romak helyzete,
hatranyos helyzetii térségek — hossz tava elképzeléseinek integralasat, kiegészitését, egységes
célrendszerben torténd kezelését kivanja elémozditani, figyelemmel, a tobbi, a tarsadalmi
felzarkozas  szempontjabol  relevans  stratégiara, igy a  gazdasagfejlesztéssel ¢€s
foglalkoztataspolitikara, a vidékfejlesztésre, az egészségiigyi, szocialpolitikai, kozigazgatasi
elképzelésekre.

»Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsdsorban az indokolta, hogy
csokkentse a gyermekek ¢€s csaladjaik nélkiilozeését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. A
torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszeriien azoknak a gyerekeknek kell prioritast kapniuk,
akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzak fejlédésiiket.
A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak sziikségessége, a
gyermekek ¢és a tarsadalom kozos tavlati érdeke.

Roma Integracio Evtizede Program

2 Eurépai Bizottsag, Eurdpa 2020 http://ec.europa.eu/europe2020/documents/related-document-type/index hu.htm
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Az Orszaggyiilés 2007. junius 25-én fogadta el a Roma Integracio Evtizede Program Stratégiai
Tervr6l szolo 68/2007. (VI. 28.) OGY hatarozatot, amely a Kormany feladataul tiizi, hogy a
Stratégiai Terv végrehajtasara készitsen rovidtavh, kétéves idészakokra szolo intézkedési terveket.
A Stratégiai Terv négy prioritasi teriileten (oktatds, foglalkoztatas, lakhatas és egészségiigy), az
egyenld bandsmod érvényesitésével kapcsolatban, tovabba a kultira, a média és a sport teriiletén
hataroz meg atfogoé célokat, a célokhoz kapcsolédd konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt
mutatokat, tovabba a feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek kozotti
es¢lyegyenl0ség megteremtését a négy prioritasi teriileten megfogalmazottakhoz kapcsolddo
feladatokon ¢és intézkedéseken keresztiil kivanja megvaldsitani.

Nemzeti Ifjusagi Stratégia

Az Orszaggytilés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusagi Stratégiarol késziilt dokumentumot
(88/2009. (X. 29.) OGY hatarozat). A Stratégia az ifjusagi korosztalyokkal kapcsolatos allami
felelosség Gsszefoglalasa a 2009-2024. iddszakra vonatkozoan. Részletezi az ifjusagpolitika hossza
tava tarsadalmi céljait, megvaldsitasukhoz az egyes teriileteken a horizontalis és specifikus célokat,
valamint ezekhez kapcsolodd részcélokat hatdroz meg. A Stratégia megvaldsitasa kétéves
cselekvési tervek mentén torténik, a 2012-2013. évi cselekvési tervrdl az 1590/2012. (XII. 27.)
Korm. hatdrozat rendelkezik.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Vaszar kozség Onkormanyzata helyi esélyegyenldségi programot fogad el. Ennek keretében
torekszik a hatranyos helyzetli célcsoportok helyzetének javitasara olyan tervet kidolgozni, amely
illeszkedik a fentiekben felsorolt Unids és nemzeti stratégidkhoz. Ezen célok megvaldsitasaval
kivanjuk elérni a csoportok problémainak csokkenését, életlehetdségeinek javitasat.

Az Onkormanyzat a feladat- és hataskorébe tartozd onkormanyzati iigyekben — torvény keretei
kozott — onalléan mérlegelhet. Az allampolgari dngondoskodas, egytittmiikodési készség erdsitését
szolgalja az a felhatalmazas, amely szerint a képviselo-testiilet — torvényi felhatalmazas alapjan —
egyes kozszolgéltatasok igénybevételét rendeletében feltételekhez kotheti. Onkormanyzatunk eddig
nem ¢lt ezekkel a lehetdségekkel. A késobbiekben e feltételek alkalmazasdnal mindenképpen
figyelembe vételre keriil, hogy az egyes feltételek a kotelezés mellett eldsegitsék a célcsoportok
fejlodését is.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési oOnkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Vaszar Kozség Onkormanyzatanak koltségvetési koncepcidja olyan prioritdsokat hatiroz meg,
amelyekhez a teleplilési esélyegyenldségi terv igazodni tud. A stratégiat befolyéasolja az
onkormanyzat rendelkezésére allo kozponti tamogatas és sajat bevétel. Ezek meghatdrozottsaga
miatt fontos a célkitiizések alapos atgondolésa.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa
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Vaszar a Papakérnyéki Onkormanyzatok Feladatellatd Tarsulas tagja. Az esélyegyenldségi terv
elkészitése, €s megvalositdsa segiti a térség teriiletfejlesztési koncepcidja f6 célkitiizéseinek
megvalositasat, amely elsOsorban a szocidlis és gyermekvédelmi teriiletek, célkitlizéseinek
megvalositasahoz jarul hozza.

. Fiatalkort lakossag problémainak felkarolasa €s kezelése.

Szocialis gondoskodas — a raszorul6 rétegek szdmara.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A TEIR adatbazisan kiviil a felhasznalhato adatokat az iskola, o6voda, csaladsegitdé és
gyermekjoléti szolgalat, védond, orvosok, konyvtar és mivelddési hdz, a kdzos onkormanyzati
hivatal nyilvantartasai, polgarmester biztositottdk. Térségi szinten kaptunk informéciot a
munkaiigyi kdzpont adatbazisabdl is.

3. A mélyszegénységben €él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szociologidban, de a hétkoznapi €élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartdsan a létminimum szintje alatt ¢élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl Onerébol
kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, €s sulyos
megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakulasanak okai tobbek kozt a rendszervaltast
kovetden a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek
szlikiilésére — nem kis részben az oktatas és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni
nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférés hidnyossagaira vezethetdk vissza. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd 1étfeltételekben,
a lakhatési, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotdban is jelentkezik. A
szegénység szempontjabol meghatirozé tarsadalmi jellemzd a csaladok gyermekszdma, illetve a
gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal arca™ a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves
korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakokdrnyezet (a szegények tobb mint fele kozségekben
él).

Ez az éllapot az ¢érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombol valo
kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghataroz6 részben tehat a szegénységgel Osszefliggd
koriilményekbdl fakad. A szegregacido mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirdl vald tomeges
kizarodas stlyos tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszdgon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt €1,
koziilik 1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjak a
gyermekeket és a hatranyos helyzetli térségekben éldket. A cigdnyok/romék nagy tobbsége ehhez az
utobbi csoporthoz tartozik.
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A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Ez nem mads, mint az
etnikai €s szocialis dimenzié 0sszemosasa, €s ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakado Osszes
probléma ,.ciganykérdésként” valo felfogésa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag és
a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan k6zos metszete, am a kettd nem
fedi teljesen egymdast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben ¢l6 ember cigdny/roma. Az
viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok ¢lete a mélyszegénységtdl fliggetlentil is sokkal inkabb terhelt
az Oket érintd diszkrimindcid rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényestilése miatt. (Cserti-
Csap6-Orsos 2012)

E teriilet vonatkozdsdban a kovetkezd alapvetd jogszabalyi rendelkezések, a foglalkoztatdsi és
szocialis, valamint egészségligyi ellatdsokhoz torténd hozzaférés, a lakhatasi koriilmények javitasat
szolgalhatjak.
= 1993. évi III. torvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol (tovabbiakban:
Szt) A torvény meghatarozza a pénzbeli, a természetben nyujtott és a személyes
gondoskodast nyujtd szocidlis ellatdsok egyes formadit, a jogosultsag feltételeit, annak
megallapitasat, a szocidlis ellatds finanszirozasanak elveit és intézményrendszerét, a
szocialis ellatast nyujtod szervezet €s a jogosult kozotti jogviszony fobb elemeit, tovabba a
fenntartonak a szolgaltatoval, illetve intézménnyel kapcsolatos feladat- és jogkorét, valamint
a személyes gondoskodast nyujté szocialis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi tevékenységet
végz0 személy adatainak mikodési nyilvantartasara vonatkozo szabalyokat.
= a csaladok tamogatasardl szo6lo 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.) A
torvény meghatarozza az allam 4ltal nyljtandd csaladtdmogatasi elldtdsok rendszerét,
formait, az ellatdsok jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatasok megallapitasaval és
folyositasaval kapcsolatos legfontosabb hataskori és eljarasi szabalyokat.
= a foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (a tovabbiakban: FIt.) A torvény célja a munka és a foglalkozas szabad
megvalasztdsdhoz vald jog gyakorlasdnak eldsegitése, a foglalkoztatasi fesziiltségek
feloldéasa, valamint az allaskeresOk tamogatasanak biztositasa
= a nemzetiségek jogairol sz6lo 2011. évi CLXXIX. tv. A torvény célja a nemzetiségek
sajatos kultarajanak megoérzésének, anyanyelviik apolasdnak és fejlesztésének, egyéni €s
kozosségi jogainak széleskorli biztositdsanak eldsegitése, figyelemmel Magyarorszag
Alaptorvényében a  magyarorszagi  nemzetiségek  iligye irdnt  kinyilvanitott
felelosségvallalasra, tovabba a nemzetiségek védelme érdekében.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyén illetve haztartas sajat jovedelmi helyzetének
értékelésén alapulnak. A rendelkezésiinkre all6 adatok alapjan elsésorban a munkanélkiiliség, a
szocialis raszorultsadg, a gyermekek helyzete, a lakhatasi viszonyok figyelembe vételével készitiink
elemzéseket. A lakossagi jovedelmi viszonyairol, az iskolai végzettségekrdl nincs megfeleld
adatunk.

Mekkora jovedelembdl lehet megélni egy-egy- telepiilésen ennek megitélése, behatarolasa orszagtol
fiiggben mas és mas. Eurdpaban szegénynek szamitanak forintositva a 46.000 forintnal kevesebbdl
¢lok.

Gyakran hasznalt fogalom a létminimum, amely egy szerény, de elfogadhatd életmindséget tesz

lehetévé. Ez jelenleg Magyarorszdgon 62.000 forintos atlag jovedelem. Az ennél kevesebb
jovedelemmel rendelkezOket nevezhetjiik szegénynek. Ez a réteg a népesség 30-35 %-at teszi ki.
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Ennyi embert a szocialpolitika képtelen eltartani, igy a mélyszegénység hatarat a minimumnyugdij
28.500 forintos havi értéke alatti jovedelemnél huizzak meg.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaero-piaci integracio

A HEP 1. szamG mellékletében elhelyezett tablazatokba gytjtétt adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzé
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést
Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

A fejezetre vonatkozo jogi szabalyozas szerint a helyi 6nkormanyzat az Flt. 8. §-a értelmében kiilon
torvényben meghatarozott foglalkoztatasi feladatainak ellatisa soran
a) kozfoglalkoztatast szervez,
b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,
C) dontéseinek el6készitése, valamint végrehajtasa soran figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kdvetkezményeit,
d) az allami foglalkoztatasi szerv mitkodési feltételeihez és fejlesztéséhez tamogatast nyjt.

A helyi 6nkormanyzat a Motv. 15. §-a szerint feladat- és hataskoreinek ellatasa soran — térvényben
meghatarozott mdédon és mértékben — biztositja a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban 1évd személy
feladatellatasba torténd bevonasat.

Hatranyos megkiilonboztetés, elonyben részesités a foglalkoztatas teriiletén — Ebktv. 21. § -
23.§

Az Ebktv. fenti paragrafusai rogzitik, hogy egyenlé bandsmod kovetelményének sérelmét jelenti
kiilondsen, ha a munkaltatd a munkavallaléval szemben kozvetlen vagy kozvetett hatranyos
megkiilonboztetést alkalmaz pl. a munkahoz jutds soran, a munkdhoz jutas felvételi eljarasa
keretében, stb.

Eléfordulnak olyan specialis helyzetek, amikor indokolt, hogy a munkaltato kiilonbséget tegyen
helyzetiik, tulajdonsaguk, jellemzgjiik alapjan a munkavallalok kozott, ezért az Ebktv. értelmében
nem mindsiil az egyenld bandsmod kovetelménye megsértésének, ha az a munka jellege vagy
természete alapjan indokolt, az alkalmazéasndl szdmba vehetd minden lényeges és jogszeri feltételre
alapitott aranyos megkiilonboztetés. A 23. § biztositja annak a lehetdségét, hogy torvény,
korményrendelet, illetve kollektiv szerz6dés a munkavallalok meghatdrozott korére — a
foglalkoztatasi jogviszonnyal vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonnyal 0sszefiiggésben
— eltérjen az egyenld banasmod kovetelményétdl, amennyiben ennek célja valamely hatranyosabb
helyzetii csoporttal kapcsolatban elényben részesitési szabalyok meghatarozasa.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresok szama és aranya, 15-64 évesek szama

év 15-64 év kozotti lakénépesség nyilvantartott allaskeres6k szama (f6)
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(fo)
no férfi osszesen no férfi oOsszesen
fo fo f6 fo % fo % f6é %
2008 | 543 606 1149 39 7,2% 44 7,3% 83 7,2%
2009 | 538 600 1138 56 10,4% 50 8,3% 106 9,3%
2010 | 548 604 1152 45 8,2% 46 7,6% 91 7,9%
2011 | 543 599 1142 37 6,8% 37 6,2% 74 6,5%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A kovetkez6 diagram is a 15-64 év kozotti lakonépesség alakulasat mutatja Vaszar kdzségben

(kékkel a nok adatai, mig bordéval a férfiak adatai lathatdak):
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15-64 év kozotti lakonépesség (f6)
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Lathatd, hogy az aktiv koru lakossag korében a férfiak mind a négy vizsgalt évben nagyobb

lélekszamot

képviselnek, mint

a

noék.
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Nyilvantartott allaskeres6k szama (f6, Vaszar)
2011 74
2010 9
2009 106
2008 83

0 20 40 60 80 100 120

A 3.2.1. tablazat adatai arra mutatnak ra, hogy az aktiv kort népességhez képest milyen aranyu a
nyilvantartott foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szdma, ez miként valtozott
az elmult években, illetve, hogy milyen az arany a férfiak és ndk kozott a vizsgalt teriileten. A
nyilvantartott allaskeresék szdma 2009. évben volt a legmagasabb, 106 {6, az ezt kdvetd években
lassu csokkenés volt tapasztalhatd. Mivel az aktiv kora lakonépesség szama csupéan kis mértékben
valtozott az egyes években, igy ezen évben volt a nyilvantartott allaskeres6k aranya is a
legmagasabb (9,3 %). (2009-ben jelentds volt a gazdasagi valsag hatasa, ezzel is magyarazhato a
magas arany.) Az ezt kovetd években csokkenés lathatd. Ugyanakkor a lakonépesség 6,5 %-a még
2011-ben is nyilvantartott allaskeresd volt. Ha a férfiak és ndk szdmat nézziik elmondhatd, hogy
ugyanezen évben a nok korében volt nagyobb a nyilvantartott allaskeres6k szdma, mig 2011. évet
kivéve a tobbi évben a férfiak voltak nagyobb szdmban.

A tablazatbol nyert adatok (orszdgos és teriileti adatokkal vald 0Osszevetésben) egy fontos
munkaer6-piaci helyzetre, a palyakezddkre iranyitja a figyelmet.
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2008 2009 2010 2011
nyllvantartotf allaskeresok szama P 83 106 91 74
0sszesen
o 3 8 6 6
20 éves ¢és fiatalabb
%| 3,6% 7,5% 6,6% 8,1%
6 14 15 10 5
21-25 ¢év
%| 16,9% | 14,2% | 11,0% | 6,8%
o 13 9 7 11
26-30 év
%| 15,7% | 8,5% 7,7% | 14,9%
o 13 16 12 6
31-35¢év
%| 15,7% | 15,1% | 13,2% | 8,1%
o 11 7 11 13
36-40 év
%| 13,3% | 6,6% | 12,1% | 17,6%
o 3 10 4 4
41-45 év
%| 3,6% 9,4% 4,4% 5,4%
o 8 14 10 9
46-50 év
%| 9,6% | 13,2% | 11,0% | 12,2%
6 13 21 19 11
51-55 ¢év
%| 15,7% | 19,8% | 20,9% | 14,9%
o 4 5 12 9
56-60 év
%| 4,8% 4,7% | 13,2% | 12,2%
o 1 1 0 0
61 év felett
%| 1,2% 0,9% 0,0% 0,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Ha tovabb vizsgaljuk az aktiv kora lakossagon belill a  regisztralt munkanélkiiliek
korcsoportonkénti Osszetételét, lathatd, hogy 2008-ban a 21-25 éves korosztalyban volt a
legnagyobb aranyu a munkanélkiiliség, majd ezt kovette azonos aranyban a 26-30, 31-35 és 51-55
éves korosztaly. Tehat legnagyobb aranyban a fiatalok kdzott volt magas a munkanélkiiliségi rata (a
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35 év alatti korosztalyban 0sszességében 51,9 %, vagyis kozel a regisztralt munkanélkiiliek fele).
2009-ben a legnagyobb aranyt (19,8 %) az 51-55 éves korosztaly tette ki, majd ezt kdvette a 31-35
éves korosztaly. 2010-ben szintén az 51-55 éves korosztaly volt legnagyobb aranyban nyilvantartott
allaskeresd, ezt kovette az 56-60 éves korosztaly. Ez évben a 35 év alattiak aranya csokkent, 38,5
%-ra . 2011-ben a 36-40 éves korosztaly képviselte a legmagasabb aranyt a nyilvantartott
allaskeresok kozott, 17,6%-ot. Ezt kovette a 26-30 éves és az 51-55 éves korosztaly egyaranyt 54,9
%-kal. Ez évben mar csak 37,9 % a 35 év alatti nyilvantartott allaskeresék ardnya az Osszes
allaskereson beliil. Elmondhat6 tehat, hogy a fiatalabb korosztaly aranya lassan ugyan, de csokkent.
A Péapai Kistérség adatait vizsgalva elmondhato, hogy 2008-ban, 2010-ben és 2011-ben is az 51-55
éves korosztalyban volt a legmagasabb a regisztralt munkanélkiilieck szdma. 2009-ben is csupan
egytized %-kal volt kisebb az aranyuk az 6sszes munkanélkiilihez viszonyitva, mint a 21-25 éves
korosztalyé. A kovetkezO legmagasabb aranyt a 21-25 és a 31-35 év kozotti korosztaly képviselte.

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és
aranya

nyilvantartott/regisztralt
munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
év £ £ %
no | feérfi Osszesen no | férfi oOsszesen N6 férfi oOsszesen
2008 | 39 | 44 83 18| 16 34 46,2% | 36,4% 41,0%
2009 | 56 | 50 106 34| 27 61 60,7% | 54,0% 57,5%
2010 | 45| 46 91 23| 23 46 51,1% | 50,0% 50,5%
2011 | 37 | 37 74 23| 15 38 62,2% | 40,5% 51,4%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Amikor azt vizsgaljuk, hogy a regisztralt munkanélkiiliecken beliil milyen aranyban vannak azok,
akik tartés munkanélkiiliek, 2008-ban volt a legkisebb az arany,és 2009-ben a legmagasabb, de
2010. és 2011. években is meghaladta az 50 %-ot. Elmondhat6 tehat, hogy a munkanélkiiliek kozel
fele 2009 ota 180 napot meghaladéan munkanélkiili, vagyis nem tud elhelyezkedni huzamosabb
ideig. A 180 napnal régebben regisztraltak Osszetételét vizsgalva lathatd , hogy a ndk aranya
minden évben magasabb volt a férfiakénal. A legkimagaslobb kiilonbség éppen a 2011-es évben
volt.

Sajnos Osszességében a tartds munkanélkiiliek szdma szédmottevd mértékben nem csokkent,
csupan a gazdasagi valsag altal leginkabb érintett 2009-es évhez képest lathatd csokkenés. A nok
esetében kiilonosen jellemzd ez, hiszen 2011-ben is ugyanannyi tartés munkanélkiili volt
nyilvantartva, mint az el6z6 évben, mig a férfiaknal szerencsére kedvezd csokkenés volt
tapasztalhato. A férfiaknal talan a csokkenés oka lehet, hogy 6k nehezebb fizikai munkéat is el
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tudnak vallalni. Inkabb jellemz6 rajuk a szezondlis munkavégzés, kiilondsen az épitdiparban, s a
kozségben jellemzden jelen 1évé vallalkozasoknal is (fakivagas, mezdgazdasag). A ndk kevésbé
tudnak ezekkel a lehetdségekkel éIni adottsagaik kiilonbsége miatt.

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdo allaskeresok szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdo allaskeresok szama
év né férfi oOsszesen né Férfi Osszesen
fo fo fo fo % fo % fo %
2008 132 154 286 2 1,5% 5 3,2% 7 2,4%
2009 117 158 275 10 8,5% 5 3,2% 15 5,5%
2010 119 156 275 3 2,5% 8 5,1% 11 4,0%
2011 114 148 262 2 1,8% 5 3,4% 7 2,7%
2012 112 146 258 1 0,9% 1 0,7% 2 0,8%

Forras: TeIR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Lathatd, hogy a 18-29 évesek szdma kicsit csokkend tendenciat mutat a viszgalt iddszakban.
Ugyanez a a jellemz6 a Papai Kistérségben is, hiszen a 2008-as 9798 f6rél 2011-re 9230-ra
csokkent szamuk. Ha megvizsgaljuk ezen korosztaly nemek szerinti 6sszetételét, az alabbiaka

tapasztalhatjuk:

18-29 évesek nemek
szerinti 0sszetétele...

46% ®né
m férfi

18-29 évesek nemek
szerinti 0sszetétele
2009-ben

43%

né
>7% -_. férfi

18-29 évesek nemek
szerinti 0sszetétele
2010-ben

43%

| . Hné
57% ferf

Lathato, hogy ezen korosztalyon beliil mindegyik évben magasabb volt a férfiak aranya. Ugyanez

18-29 évesek nemek
szerinti 0sszetétele
2011-ben

44%

ae
56% W férfi
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az arany allapithaté meg a Papai Kistérségben azzal a kiilonbséggel, hogy a ndk aranya egyik évben
csem volt 47 %-nal alacsonyabb, sét 2009-ben 49 % volt.

Ha a nyilvantartott palyakezd6 allaskeresok szaménak alakuldsat vizsgaljuk megallapithatd, hogy
2009-ben volt a legmagasabb (5,5 %), ez a szam 2010-re sem csokkent jelentésen. 2011-ben mar
csokkenés volt tapasztalhato az 6sszes munkanélkiilieken beliil. Ha a férfiak és ndk aranyanak
valtozasat nézziik, jelentds szoras mondhato. 2009-ben megnétt a ndk aranya. 2010-ben és 2011-
ben a férfiak aranya volt magasabb, mig a n6ké csokkend tendenciat mutatott. Ez azt jelenti, hogy
ezekben az években a palyakezdé fiatalok korében a ndknek kedvezdbbek voltak az elhelyezkedési
esélyel.

A fentiekben vizsgalt mindegyik tablazat azt mutatja, hogy a 2009-es év volt a legkedvezdtlenebb.

b) alacsony iskolai végzettségiieck foglalkoztatottsaga

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és idosebb 1>-X éves
R legalabb altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezék 15-x
lakossag szama —— . . : .
. altalanos iskolat évesek szama
- Osszesen . .
év végzettek szama
0SSZ€S né | ferfi | 7| né | ferfi Osszesen no férfi
en sen
6 o o 6 6 6 6 % o % o %
2001 | 1338 | 680 | 658 | 1136 | 550 | 586 202 |151%| 130 19,1 % 72 1109%
2011

Forras: TelR, KSH
Népszamlalas

A 3.2.5. tablazat adatsora az alacsonyan iskolazott népességrol hasznalhaté a foglalkoztatottsag
résznél, de a HEP tobb mas fejezeténél is fontos alap-adatsor. A vizsgalat soran csupan a 2001. évi
statisztikai adatok allnak rendelkezésiinkre. A jelzett évben 202 személy nem rendelkezett altalanos
iskolai végzettséggel sem. Tizenkét év tavlataban ugy véljik ez az adat nem mérvado, sziikséges
ennek feliilvizsgalata. A legutdbbi népszamlalasi adatok adnak majd valds képet a jelenlegi
helyzetrdl. Amennyiben ez a szdmadat még mindig magas lesz, ebben az iranyban intézkedéseket
kell tenniink.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint Vaszar

iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott allaskeresék megoszlasa

alacsonyabb 8 altalanos

év nyilvantartott allaskeres6k szama dsszesen 8 8 altalanosnal
altalanosnal magasabb
iskolai
végzettség végzettség
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Fo fo % fo % fo %
2008 83 1| 12% | 22 26,5% 60 72,3%
2009 106 2| 19% | 24 22,6% 80 75,5%
2010 91 4 | 44% | 28 30,8% 59 64,8%
2011 74 1] 14% | 29 39,2% 44 59,5%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

2011

2010

2009

2008

Nyilvantartott allaskeresok iskolai végzettség

szerinti 0sszetétele

50

100 150

m 8 dltalanosnal
alacsonyabb végzettség

M 8 dltalanos végzettség

8 dltalanosnal magasabb
végzettség

A 2009-es évi hirtelen ugrasszerli novekedés itt is megfigyelhetd, mely a gazdasagi valsag okozta
nagymérvii munkahely megsziinéseknek tudhat6 be. Az is latszik, hogy a 2009-es, 2010-es években
nem csak az alulképzett, képzetlen munkaerdt érintette a munkanélkiiliség, hanem azokat is, akik
rendelkeztek valamilyen kozépfoku, vagy fels6fokt szakképesitéssel. 2010-re szamuk valamelyest,
2011-re jelentdsen csokkent. Ennek oka lehet egyrészt a kiilf6ldi munkahelykeresés, -teremtés,
masrészt az, hogy a megélhetés biztositadsa révén akar tavoli varosokban is vallalnak munkat, vagy
képzettségiikhoz, végzettségiikhoz mérten joval alacsonyabb szakképzettséget igényld /esetlegesen
nem is igényld/ munkalehetdségeket is elvallalnak az itt €l6k.

3.2.7.-3.2.8. tablazat: Nincs adat.

c) kozfoglalkoztatas
3.2.9. szamu tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevok szama

év

Kozfoglalkoztatasba
n résztvevok szama

Kozfoglalkoztatasba
n résztvevok aranya
a telepiilés aktiv
koru lakossagahoz
képest

Kozfoglalkoztatasba
n résztvevo
romak/ciganyok
szama

Kozfoglalkoztatasba
n résztvevok romak
aranya az aktiv
koru roma/cigany
lakossaghoz képest
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201

0 32 0% 3 20%
201

1 27 2 20%
201

2 28 2 20%
201

3 26 2 20%

Forras: Onkorméanyzat adatai

Ez a vizsgalati irany a 3.2.9. adattablaban arra vilagit ra, mekkora szerepe van a helyi munkaerd
foglalkoztatasaban az Onkormanyzat kozfoglalkoztatasi programjanak. A telepiilésen Szinte
egyetlen foglalkoztatdsi forma a kozfoglalkoztatds. (Az Onkormdanyzat sajat intézményében,
szakfeladaton foglalkoztat kozalkalmazottakat is. Ez év januarjatol az iskolai dolgozokat a KLIK
foglalkoztatja (17 f6). Kis mértékben a helyi vallalkozésok is alkalmaznak helyi lakosokat.) Az
azonban, hogy hany f6t tudunk egy évben ezen a médon munkahoz juttatni nem sajat dontésiinkon
mulik. A 1étszamkeret behatarolja lehetoségeinket. Sajnos az elmult évek tapasztalata, hogy egyre
kevesebb forrast kapunk ahhoz, hogy a kozfoglalkoztatast biztositsuk. Az Onkormanyzat sajat
er6bol nem tud ilyen tipusu foglalkoztatast megoldani.

Masik problémank, hogy ez a szamadat nem tiikr6zi a valosadgot, mert nem deriil ki beldle, hogy az
érintettek ténylegesen mennyi id6t tdltenek munkaval. Tapasztalatunk az, hogy egy-két honapnyi
munkavégzésrdl lehet sz6. Ez a rovid id6 azonban nem elegendd arra sem, hogy lejartat kovetden a
magasabb 0sszegli munkanélkiili ellatdsra szerezhessenek lakdsaink jogosultsagot, csupan a
Foglalkoztatast Helyettesitd Tamogatas folydsitdsanak fenntartasat eredményezi. Az anyagi hattér
emlitése mellet foglalkoznunk sziikséges az érintettek mentalis allapotaval is. Sajnos a tétlenség a
haszontalansag érzése passzivitasba csap at, amelybdl az ismételt talpra allas sokkal nehezebb. Erre
a problémara fokozottan kell fokuszalnunk.

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezoi (pl.
kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok stb.)

29




3.2.10. szamu tablazat — A foglalkozashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja -

vallalkozasok
regisztralt L rox allami .
v vallalkozasok | Kiskereskedelmi Veﬁglegellzto szektorban kivetett ?e;'rzl,fztzg
szama a iizletek szama szz'l)llna foglalkoztatott | ipariizési adé P adé
telepiilésen ak szama
2008 68 6 3 42 13553 e Ft | 10.979e Ft
2009 69 6 3 42 9.905 e Ft 12.365 e Ft
2010 70 5 3 42 21.554 e Ft 8.876 e Ft
2011 70 5 3 42 9.977 e Ft 7.677 e Ft
2012 70 5 3 42 11.158 e Ft | 10.021e Ft
2013 70 5 3 42

Forrés: TEIR, T-Star, onkormanyzat adatai

A kozség teriiletén a kereskedelmi és vendéglatd iizletek szama évek oOta valtozatlan. Ezek — egy
kivétellel, amely az AFESZ iizemeltetésében van — helyi lakosok éltal iizemeltetett vallalkozasok.
Ezen iizletekben helyi lakosokat is alkalmaznak a vallalkozasok. A regisztralt vallalkozasok szdma
stagndl. Vaszaron tobbféle vallalkozas is miikddik (fodraszat, allattenyésztd, sirkdves, autdszereld,
novénytermesztés, €pitdipar stb.) A tdblazat adataibdl is kitlinik, hogy az allami szektorban
foglalkoztatottak szama nagyon magas, ez képviseli a legnagyobb foglalkoztatasi format a
telepiilésen. Ugyanakkor elmondhatd, hogy Vaszar még viszonylag szerencsés helyzetben van, mert
a helyi vallalkozadsok is lehetdséget biztositanak a foglalkoztatdsra. Sajnos a kozségben
foglalkoztatasi programok nincsenek.

Lathato, hogy a kivetett és a befolyt ipartizési ado eltérést mutat. Ez tobb tényezobdl is adodik.
Egyrészt a vallalkozdsok a nehéz gazdasigi helyzetben nem tudjdk hozni az altaluk eldre
prognosztizalt bevételt. Masik ok, hogy vannak olyan vallalkozdsok, melyek ugyan hozzak az
altaluk vart bevételt, viszont idokozbeni anyagi helyzetiik miatt nem fizetik ki az iparlizési adot
teljesen vagy részben. Emellett van két nagy cég a telepiilésen, melyek jelentds bevétellel
rendelkeztek par éve, ugyanakkor a bevallott adot nem fizették meg.

A telepiilésen beruhdzasok szinte csak az onkormanyzat altali fejlesztések. Néhany vallalkoz6 az
elmult években végzett ugyan fejlesztést, azonban ezek zdme gépberuhazas volt, mely nem
biztositott munkalehet6séget a helyieknek. Az onkormanyzati palyazatoknal van olyan palyazat,
ahol kotelezévé fog valni kozmunkas foglalkoztatasa. Azonban ez is csak kozmunka, tényleges
alkalmazasi lehet6ség sajnos az onkormanyzatnal sincs. Az elvégzett fejlesztések sajnos olyan
specidlis szaktudast igényelnek, melyet a helyi vallalkozasok nem tudnak felmutatni, igy kénytelen
az onkormanyzat — leginkdbb — papai cégekkel dolgoztatni.

3.2.11. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valéo hozzaférés esélyének helyi potenciialja -
kozlekedés



autobusz
elérhetoség | jaratparok atlagos vonat jaratok atlagos
atlagos ideje szama utazasi ido | atlagos szama | utazasiidé
autoval munka- autébusszal | munkanapokon | vonattal
napokon
Legkozelebbi 10 perc 13 17 perc 17 7 perc
centrum
Megye- 1 6ra 10 1,5 6ra 17 2 6ra 45 perc
székhely
Gyor 25 perc - - 16 40 perc

Forras: helyi autobusz tarsasag, MAV, énkorméanyzat adatai

A tablazatban nem keriilt megvizsgélasra a fovaros megkdzelithetdsége. Ennek oka, hogy nem
jellemzd a telepiilésen €l6knek a fovarosban torténd foglalkozasa. A megyeszékhely nagyon
nehezen kozelitheté meg vonattal, mert Paparol nem megy koézvetlen vonat Veszprémbe. A
legkozelebbi centrum tehat Papa, jol megkozelitheté minden médon. A kozlekedés Gyor iranyaba is
jonak mondhat6. Bar autobusz nem jar Gyor felé a kozségbdl, de a vonatkdzlekedés jo. Szintén nem
keriilt megvizsgalasra a kerékparaton torténd megkozelithetdség, mivel a kornyék nem rendelkezik

kerékparuttal. Ennek ellenére vannak olyan helyi lakosok — szegény réteg, sportos réteg — akik a

kozeli varost kerékparral kozelitik meg.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkdnnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

3.2.12. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja —

fiatalok
van/nincs Felsorolas
fiatalok foglalkoztatasat megkonnyitd nincs
programok a telepiilésen
Vallalkozova valas tamogatasa
- N - TAMOP 1.1.2
fiatalok foglalkoztatasat megkonnyitd , 0 .
- van - Palyakezdok munkatapasztalat-
programok a vonzaskdzpontban . , g
szerzézésének tamogatasa
- Kozfoglalkoztatas
az oktatasbol a munkaerdpiacra valo
atmenetet megkonnyitd programok a nincs
telepiilésen
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,, Els6 munkahely garancia”™
program

- Képzés

- Munkahelyvédelmi akcioterv

az oktatasbol a munkaerdpiacra valo
atmenetet megkonnyitd programok a van
vonzaskozpontban

Forras: Munkaiigyi K6zpont adatszolgéltatasa

A tablazatbol lathato, hogy a telepiilésen nincsenek a fiatalok foglalkoztatasat megkonnyito
programok sajnélatos modon. Ezek szervezésére az onkormanyzat sem megfeleld
szakképzettséggel, sem anyagi lehetdséggel nem rendelkezik. A vonzaskézpontban tobb olyan
program van, amely el0segiti a palyakezdok munkakezdését, vallalkozova valasat.

f) munkaer6-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felndttképzéshez és egyéb munkaeré-piaciszolgaltatasokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok)

3.2.14. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja -
felnéttek

van/nincs Felsorolas

felnottképzo programok a telepiilésen nincs
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felnéttképzo programok a
vonzaskozpontban

Angol alapfok

- Angol kozépfok

- Autobuszvezeto D + GKI

- Betanitott varromunkas

- CNC-forgdacsolo

- Csontozo munkas

- Elelmiszer- és vegyi dru eladé + -
Pénztargépkezelo

-Fogyoelektrodas, védogazas ivhegeszto
-Foldmunka-, rakodo- és szallitogép kezelo
- Frocesontogep-kezelo

- Gyakorlo apolo

- H6- és hangszigetelo

- Hulladékgynijto és —szallito

- Karbantarto csoszereld

- Logisztikai tigyintézo

- Mezbgazdasagi vontato vezeto

- Miianyageksztruder kezeld

- Néemet alapfok

- Német kozépfok

- Nyomdai gépkezel6

- Panzios, falusi vendéglato

- Parkgondozo

- Parkgondozo + kisgépkezelo

- Pék

-Ruhazati elado + Bolti pénztaros

- Szakdacs

- Szadllodai szobaasszony + angol nyelv
-Szallodai szobaasszony + német nyelv
- Szarazeépito

- Szerkezetlakatos

- Szobafesto

- Szocialis gondozo és dapolo

- Sz6lotermeszto

- Targoncavezeto + raktarkezelo

- Tehergépkocsi-vezeté C + GK

egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdasok
a telepiilésen

nincs

egveéb munkaerd-piaci szolgaltatasok
a vonzaskozpontban

Munkatanacsadas

- Palyatanacsadas

- Alldskeresési tandcsadds

- Rehabilitacios tandcsadas

- Pszicholdgiai tandcsadas

- Munkaerdé-piaci és foglalkozasi
informacionyujtas

- Informacionyujtas

- Mentori segitségnyujtas
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Forras: Munkaiigyi Kézpont
adatszolgaltatasa

Ezen tablazatbol is lathatd, hogy a felndttképzés megoldasa is csupan kézpontilag lehetséges. Bar a
Jards Munkaiigyi kézpontja szervezi ezen oktatasokat, az oktatdsok azonban a megyeszékhelyen,
Veszprémben folynak. Az oktatdshoz torténd hozzajutast eldsegitik azzal, hogy kedvezményes
utazasi lehetdset biztositanak a résztvevoknek.

g) mélyszegénységben €16k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartast intézményekben
torténod foglalkoztatasa

3.2.16. szamu tablazat — Mélyszegénységben €16k és romak

foglalkoztatasa
év mélyszegénységben élok Romak/ciganyok
2008 0 1
2009 0 1
2010 0 1
2011 3 1
2012 3 1

Az Onkormdanyzat a 3.2.16. tdblazatban foglalkoztatottak alatt kozcélu foglalkoztatottakat ért.
Igyekszik az 6nkormanyzat a kdzfoglalkoztatas keretében intézményeiben is lehetdséget biztositani
ezen rétegek foglalkoztatisara. Konyhankban ¢és az iskoldban takaritas teriiletén, illetve
gyermekkiséroként keriil foglalkoztatidsra mélyszegénységben ¢l6 kozfoglalkoztatottként. A
ciganyok koziil az 6nkormanyzati kozfoglalkoztatasban kertil alkalmazasra személy.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén: Ezen teriiletre vonatkozéan nem all adat
rendelkezésiinkre.

Ezen teriiletrol nem allnak adatok rendelkezésiinkre.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A telepiilési onkormanyzat szocidlis raszorultsdg esetén - a szocidlis alapellatds keretében - a
jogosult szamara idéskoruak jaradékat, rendszeres szocialis segélyt, lakasfenntartasi tamogatast,
apolasi dijat, 4tmeneti segélyt allapit meg e tdrvényben, valamint az dnkorményzat rendeletében
meghatarozott feltételek szerint (a tovabbiakban egyiitt: szocialis raszorultsagtol fiiggd pénzbeli
ellatasok).

A telepiilési onkormanyzat a rendeletében meghatarozott modon és feltételek szerint a szocialisan
raszorultak részére a torvényben meghatarozott pénzbeli ellatdsokat kiegészitheti, valamint mas
pénzbeli tamogatasokat is megallapithat.
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Minden telepiilési dnkormanyzatnak kdtelezd szolgaltatdsa az étkeztetés és a hazi segitségnyujtas.
Onkormanyzatunk sajat fenntartdsaban 1évé konyhan torténd étel eldéllitasaval biztositja a
gyermekek intézményi étkeztetését, a szocidlis étkezést. A hazi segitségnyujtast a Papakornyéki
Onkormanyzatok Feladatellaté Tarsulasan keresztiil biztositja az dnkormanyzat. Ez nemcsak a
raszorulok ellatasat segiti, hanem jelenleg 3 f6 helyi lakosnak is munkalehetdséget biztosit.

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast nyujtdo ellatast (a tovabbiakban:
személyes gondoskodas) az allam, valamint az Onkormdanyzatok biztositjdk. A személyes
gondoskodas magaban foglalja a szocialis alapszolgaltatasokat €s a szakositott ellatasokat.

Az alapszolgaltatasok megszervezésével a telepiilési dnkorményzat segitséget nyljt a szocialisan
raszorulok részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikben 6nalld életvitelilk fenntartdsaban,
valamint egészségi allapotukbol, mentalis allapotukbol vagy més okbdl szarmazd problémaik
megoldasaban. A szocialis alapszolgaltatasok kozé falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas,
¢tkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzOrendszeres hazi segitségnyujtds, kozosségi
ellatasok, timogato szolgaltatas, utcai szocialis munka, nappali ellatas tartozik.

A telepiilési onkorményzat az alapellatas keretében szocialis étkeztetés, hazi segitségnyujtas,
jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, csaladsegités keretén beliil gondoskodik a rdszoruld csaladok
¢s betegek, az iddskoruak, a fogyatékos személyek, a pszichiatriai betegek, a szenvedélybetegek,
tovabba a hajléktalan személyek ellatdsdnak megszervezése.

A foglalkoztatas elosegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol 1991. évi IV. tv.

Munkaeropiaci szolgaltatasok és foglalkoztatast elosegito tamogatasok

13/A. §55 (1) Az éllami foglalkoztatasi szerv és az dllami feln6ttképzési intézmény a
munkahelykeresést, a munkahoz, valamint megfeleld0 munkaer6hdz jutast, tovabba a munkahely
megtartasat szolgaltatasok nyudjtasaval is eldsegiti.

(2) A munkaer6piaci szolgaltatasok formai a kdvetkezok:

a) munkaerdpiaci €s foglalkozasi informécio nyujtasa,

b) munka-, palya-, allaskeresési, rehabilitacios, helyi (térségi) foglalkoztatasi tanacsadas,

c) munkakozvetités.

(3) Az éllami foglalkoztatasi szerv a (2) bekezdés a)-b) pontjaban meghatarozott munkaerdpiaci
szolgaltatast a (4) bekezdés szerinti jogszabalyban meghatarozott feltételekkel az alabbiak szerint
biztositja:

a) palyazati eljaras eredményeként tamogatast nyujt, vagy

b) a4l. § (3)—(4) bekezdése szerinti unids forrasok bevonasaval megvalosuld programok esetében a
2011. évi CVIIL torvény rendelkezései alapjan, kdzbeszerzési eljaras keretében vasarol.

Képzések eldsegitése

14. § (1) Tamogathatd az allami foglalkoztatasi szerv altal felajanlott, vagy elfogadott képzése
annak a személynek,

a) aki allaskeresd,

b) aki 25. ¢életévét — felséfoku végzettségli személy esetén a 30. €letévét — nem toltdtte be, €s a
tanul6i, hallgatéi jogviszonya megsziinését kovetden allaskeresési jaradékra és allaskeresési
segélyre nem szerzett jogosultsagot,

c) aki gyermekgondozéasi segélyben, gyermeknevelési tdmogatdsban, illetdleg terhességi
gyermekagyi segélyben, gyermekgondozasi dijban vagy apolési dijban részesiil,

d)aki rehabilitacios ellatasban részesiil,

e) akinek munkaviszonya varhatéan egy éven beliil megsziinik, és ezt a munkaadd a
munkavallaloval és az allami foglalkoztatasi szervvel elézetesen irasban kozolte, vagy

f) aki kozfoglalkoztatasban vesz részt, €s a képzésben valo részvételt vallalja, tovabba

g) aki munkaviszonyban all és rendszeres foglalkoztatasa képzés nélkiil nem biztosithato.

(2) Az (1) bekezdés c) pontjdban meghatarozott személyek képzése akkor tdmogathatd, ha a képzés
iddtartama hetente nem haladja meg a harminc 6rat, és
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a) a gyermekgondozasi segélyben, gyermekgondozasi dijban részesiild személy képzése a gyermek
egy ¢éves — gyermekgondozasi dij folyositdsa esetén masfél éves — koranak betdltését kovetden
kezdédik meg, valamint

b) a gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési tamogatdsban részesiild személy kereso
tevékenységet nem folytat.

(4) Képzési tamogatasként

a) az (1) bekezdés a)-b) pontjaban, valamint e)-g) pontjdban meghatirozott személy részére a b)
pontban foglaltak kivételével

aa) keresetkiegészités vagy keresetpotlo juttatds, valamint

ab) a képzéssel kapcsolatos koltségek megtéritése;

b) az (1) bekezdés c)—d) pontjadban meghatarozott személy, valamint a foglalkoztatast helyettesitd
tamogatasra jogosult allaskeresd részére az altalanos iskolai végzettség megszerzéséhez, vagy a
szakképzés megkezdéséhez, a kiillon jogszabalyban meghatarozott bemeneti kompetenciak
megszerzéséhez sziikséges képzésben torténd részvételhez a képzéssel kapcsolatos koltségek
megtéritése adhato.

14/A. § (1) Az allami foglalkoztatasi szerv a — kiilon jogszabaly szerint érvényes munkaerdigénnyel
rendelkezd — munkaadéval, a munkaad6 erre iranyuld kérelme esetén megallapodast kot arra
vonatkozoan, hogy

a) az allami foglalkoztatasi szerv a munkaerdigény kielégitése érdekében képzési tdmogatast nyujt
allaskeresok szamdra a munkaerdigényben meghatarozott munkakor betdltéséhez sziikséges, allam
altal elismert szakképesitést nyujtd képzésben, vagy munkakor betoltéséhez, foglalkozas,
tevékenység gyakorlasahoz sziikséges képesités megszerzésére iranyuld képzésben (betanitod
¢és gépjarmiivezetdi képesitési igazolvany megszerzését biztositd képzésben torténd részvételhez,

b) a munkaad6 vallalja, hogy az a) pontban meghatarozott allaskeresével vagy a képzés
megkezdését megelézden, vagy a képzés alatt, vagy a képzés altal nyujtott szakképesités
megszerzeését kovetden munkaviszonyt létesit.

Foglalkoztatas bovitését szolgalo tamogatasok

16. § (1) A munkaado részére kiilon jogszabalyban meghatirozott hatranyos helyzetii személy
munkaviszony keretében torténd foglalkoztatasdhoz a munkabér és jaruléka legfeljebb Gtven
szazalékanak, megvaltozott munkaképességli személy esetében legfeljebb hatvan szazalékanak
megfeleld 0sszegll timogatas nyujthatd, ha a munkaado

a) a foglalkoztatast legalabb a tamogatas folyositasanak id6tartama alatt vallalja, és

b)a tamogatds iranti kérelem benyljtadsat megel6z6 tizenkét honapban a munkavallald
munkaviszonyat a miikodési korében felmeriilé okbdl felmondassal nem sziintette meg, és

c) kotelezettséget vallal arra, hogy a b) pont szerinti munkaviszony megsziintetésére a tdmogatas
folyositasanak idGtartama alatt sem kertil sor.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott tdmogatds legfeljebb egyévi iddtartamra, a legalabb
huszonnégy honapja allaskeres6ként nyilvantartott személy foglalkoztatasdhoz legfeljebb kétévi
iddtartamra nyujthato.

(3)87 Ha a munkaad6 a szovetkezetekrdl szolo torvény szerinti szocialis szovetkezet, a tdimogatas
mértéke a munkabér és jaruléka legfeljebb 70 szazalékaig terjedhet feltéve, hogy a munkaadd
vallalja a hatranyos helyzetli személy tovabbfoglalkoztatasat legalabb a tdmogatas folyodsitasi
iddtartama 50 szazalékanak megfeleld id6tartamra.

(4)88 A (3) bekezdésben meghatarozott tdmogatds esetén a tdmogatas €s a tovabbfoglalkoztatas
egyiittes idotartama legfeljebb egy év, a legalabb huszonnégy honapja allaskeres6ként nyilvantartott
személy foglalkoztatasa esetén legfeljebb két év lehet.
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24. § Az allaskereso részére — az e torvényben meghatarozott feltételek szerint — allaskeresési
ellatasként allaskeresési jaradék, nvugedij elotti allaskeresési segély, valamint koltségtérités
jar.

Allaskeresési jaradék

A torvény 25. §-anak rendelkezései:

(1) Allaskeresési jaradék illeti meg azt, aki

a) allaskeresd,

b) az allaskeresdvé valasat megel6zé harom éven beliil legalabb 360 nap — a 27. § (1) bekezdésében
meghatarozott — jogosultsagi idével rendelkezik,

d) munkat akar vallalni, de 6nallo allaskeresése nem vezetett eredményre, és szdmara az allami
foglalkoztatasi szerv sem tud megfelel6 munkahelyet felajanlani.

(2) Az (1) bekezdés d) pontjaban eldirt feltételek alkalmazasaban a munkahely akkor megfeleld, ha
b) egészségi allapota szerint az allaskeresé a munka elvégzésére alkalmas,

c) a varhato kereset az allaskeresési jaradék Osszegét, illetdleg — amennyiben az allaskeresési
jaradék Osszege a kotelezd legkisebb munkabérnél alacsonyabb — a kotelezd legkisebb munkabér
Osszegét eléri,

d) a munkahely és a lakohely kozotti naponta — tomegkozlekedési eszkozzel — torténd oda- és
visszautazds ideje a harom Orat, illetve tiz éven aluli gyermeket neveld nd és tiz éven aluli
gyermeket egyediil neveld férfi allaskeresd esetében a két 6rat nem haladja meg,

e) az allaskeres6 foglalkoztatdsa munkaviszonyban torténik.

(3) A megvaltozott munkaképességti allaskeresé esetében az (1) bekezdés d) pontjaban eldirt
feltétel alkalmazdsdban a munkahely akkor megfeleld, ha megfelel a (2) bekezdés a)—c) és e)
pontjaban foglalt feltételeknek, és a munkahely és a lakohely kozotti naponta — a megvaltozott
munkaképességli allaskeresd altal igénybe vehetd kozlekedési eszkozzel — torténd oda- és
visszautazas ideje a két orat nem haladja meg.

(4) Az (1) bekezdés b) pontjaban meghatdrozott jogosultsagi id6 idétartamaba nem szdmithatd be a
fizetés nélkiili szabadsag harminc napot meghalado6 idétartama, kivéve, ha annak igénybevételére

a) haromévesnél — ha a munkavallalo a gyermek gondozésa céljabol gyermekgondozasi segélyben
részesll, tizennégy €vesnél — fiatalabb gyermek gondozasa, vagy tizenkét évesnél fiatalabb beteg
gyermek otthoni apolasa [a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi 1. térvény (a tovabbiakban:
Mt.) 128. § és 130. §], valamint

b) kozeli hozzétartozé apolasa [Mt. 131. § (1) és (2) bekezdése], tovabba

d) onkéntes tartalékos katonai tényleges szolgalatteljesités miatt kertil sor.

(5) Az allaskeres6d részére a (2) bekezdésben foglalt feltételeknek megfeleld, rovid idétartamu
munkalehetdség felajanlhato.

(6) Az allaskeresési jaradék folyositasanak idOtartama alatt folytatott alkalmi foglalkoztatasnak
mindsiilé munkaviszony iddtartama az allaskeresési jaradék folyositasi idejének kimeritését vagy
megsziintetését kovetden megallapitott allaskeresési jaradék esetében nem vehetd figyelembe
jogosultsagi idoként.”

Allaskeresési jaradék mértékét a 26. § taglalja:

(1) Az allaskeresési jaradék 6sszegét a kérelem benyujtasat megel6z6, vagy — ha az
allaskeresdként valo nyilvantartasba vételre késdbbi iddpontban keriil sor — az allaskeresének az
allaskeresdvé valasat megel6z0 négy naptari negyedévben az ezen iddszakkal érintett
jogviszonyokban elért, a tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrol,
valamint e szolgaltatasok fedezetérdl szolo 1997. évi LXXX. térvény (a tovabbiakban: Tbj.) 19. §-
anak (3) bekezdésében meghatarozott munkaerd-piaci jarulék alapja (a tovabbiakban: jarulékalap)
havi atlagos 0sszegének alapulvételével kell kiszdmitani. A havi atlagos 0sszeg kiszdmitasa soran
ezen iddszak alatt elért jarulékalap 0sszegét osztani kell azoknak a hdnapoknak a szamaval,
amelyekben az allaskeresonek volt jarulékalapot képezd jovedelme. Ha az allaskeresd adott
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hoénapban nem az egész honapra vonatkozodan rendelkezik jarulékalappal, akkor a hénapot a havi
atlagos 0sszeg kiszamitasa soran toredékhonapként kell figyelembe venni.

(2) Ha az allaskeres6 az allaskeres6vé valasat megel6z0 négy naptari negyedévben tobb
munkaaddval allt munkaviszonyban, vagy tobb vallalkozéi tevékenységet is folytatott, vagy
munkaviszonyban allt és vallalkozoi tevékenységet is folytatott, az allaskeresési jaradék Osszegét
valamennyi munkaadénal, illetdleg vallalkozoi tevékenysége soran elért jarulékalap alapulvételével
kell az (1) bekezdés szerint kiszamitani.

(3) Megel6z6 négy naptari negyedévi jarulékalap hidnyaban a jaradék szamitasanak alapja a négy
naptari negyedévnél rovidebb iddszakban elért jarulékalap havi atlagos Osszege. Ha a megel6z6
négy naptari negyedévben egyaltaldn nincs az allaskeresonek jarulékalapja, akkor az allaskeresési
jaradék megallapitasanak alapja a jogosultsdg kezd6 napjan hatdlyos kotelezd legkisebb munkabér
130 szazaléka.

(4) Az egy napra jard allaskeresési jaradék szamitasanak alapja az (1) és (3) bekezdésben
meghatarozott 6sszeg harmincad része.

(5) Az allaskeresési jaradék napi Osszege a (4) bekezdés alapjan meghatarozott jaradékalap 60
szézaléka, legfeljebb a jogosultsag kezdd napjan hatdlyos kotelezd legkisebb munkabér napi
Osszegének megfeleld 0sszeg.

(7)A szocialis biztonsagi rendszerek koordindlasarol és annak végrehajtasarol szold rendeletek
hatalya alé tartozé személyek esetében az Eurdpai Gazdasagi Térség masik tagallamaban szerzett
bért, szakmai jovedelmet vagy atlagkeresetet az (1) bekezdésben meghatarozott jarulékalapként kell
figyelembe venni.

(8) A 27. § (12) bekezdésében meghatarozott ideiglenes ellatds Gsszege a kérelem benyujtdsanak
idépontjaban hatalyos kotelezd legkisebb munkabér 60 szazaléka.”

Nyugdij elotti allaskeresési segély: Szabalyait a 30. § rendelkezései tartalmazzak:

»30. § (1) Az Aallaskeresd kérelmére nyugdij el6tti allaskeresési segélyt (a tovabbiakban:
allaskeresési segély) kell megallapitani, ha

a) rendelkezik a 25. § (1) bekezdésének c)—d) pontjdban, meghatarozott feltételekkel, és

b) a kérelem benyujtdsanak idOpontjdban a ra iranyadd Oregségi nyugdijkorhatar betdltéséhez
legfeljebb 6t év hianyzik, €s legalabb 45 napon at allaskeresési jaradékban részesiilt és az
allaskeresési jaradék folyositasi idGtartamat kimeritette, vagy a folyositasi idOtartam kimeritését
megelézéen az allaskeresési jaradék folydsitasat az allami foglalkoztatasi szerv — keresd
tevékenység miatt — megsziintette és az allaskeresd allaskeresési jaradékra ismételten nem szerzett
jogosultsagot,

c)az allaskeresési jaradék folyositdsdnak kimeritését, vagy a b) pontban meghatirozott
megszilintetését kovetden harom éven beliil betdltdtte a b) pontban meghatarozott életkort, €s
d)rendelkezik az 6regségi nyugdijhoz sziikséges szolgalati iddvel, és,

e) korhatar eldtti ellatasban, szolgélati jaranddsagban, balettmiivészeti életjaradékban és atmeneti
banyaszjaradékban nem részesiil.

(2) Az allaskeresési segély Osszegét a kérelem benyujtasdnak idépontjaban hatdlyos kotelezd
legkisebb munkabér 0sszege 40 szazalékanak alapulvételével kell megallapitani. Ha a 26. § (1)
bekezdésében meghatarozott jaradékalap az elébbi Gsszegnél alacsonyabb volt, az allaskeresési
segély Osszegét a jaradékalap alapulvételével kell megallapitani. Az egy napra jard allaskeresési
segély Osszege az el6zdekben foglaltak szerint meghatarozott segélyalap harmincad része.

(3) Az allaskeresési segély az 4llaskeresd oOregségi nyugdij, megvaltozott munkaképességii
személyek ellatasa jogosultsaganak megszerzéséig terjedd idotartamra folyosithat.”

Koltségtérités

32. § Az allaskeresé részére jard allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitasaval,
valamint a munkahelykereséssel kapcsolatos (ideértve a lakohelyétdl az éallami foglalkoztatasi
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szervhez torténd oda- és visszautazast, valamint az allami foglalkoztatasi szerv altal
kezdeményezett foglalkozas-egészségligyl szakvélemény beszerzéséhez sziikséges utazast is), a
tomegkozlekedési eszkoz igénybevételével felmertiilt indokolt helykdzi utazasi koltséget meg kell
tériteni. Jogszabaly az allaskeresé részére az e §-ban felsorolt okokbol felmeriilt, indokolt helyi
utazasi koltségek megtéritésérol is rendelkezhet.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilok szama Vaszar

év lalig;lf’::)s:s:’:gﬁzg:itrina segélyben részesiilok fo segélyben részesiilok %
VLS Kil;iigrziég VLS Kil;zt"grziég VLS Iﬁ};fgrasiég
2008 1149 42061 13 250 1,1% 0,6 %
2009 1145 52890 17 550 1,5% 1,0%
2010 1152 41693 14 394 1,2% 0,9 %
2011 1142 41552 1 71 0,1% 0,2 %
2012 1140 na. 2 na. 0,2% na.

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

15-64 év kozotti lakdnépesség szama
Vaszar
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Amennyiben az allaskeresési segélyben részesiilok szamat az aktiv népességszamhoz viszonyitjuk,
lathato, hogy ez 2009 évben volt a legmagasabb. A 2009 évben tapasztalt kiugroan magas szam
tikrozi a gazdasagi valsag okozta hirtelen megndtt munkanélkiiliséget. Tovabba 2011 évben
modosult az allaskeresési ellatasok rendszere, és ett6l fogva allaskeresési segélyben csak azok a
személyek részesiilhetnek, akik nyugdij elétt allnak /AS3/, melynek kévetkezményeként radikalisan
csokkent a segélyben részesiilok szama. Ezen iddponttdl alladskeresési jaradékot folyositanak,
maximalisan 3 honap id6tartamra.
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szama

allaskeresési

nyilvantartott allaskeresok szama jaradékra

év jogosultak

fo fo %

2008 83 12 14,5%
2009 106 40 37, 7%
2010 91 10 11,0%
2011 74 14 18,9%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Az allaskeresési jaradéknal is hasonld tendencia figyelheté meg, mint az el6z6 tablanal, 2009-ben
egy jelentds kiugras mutatkozik, majd az ezt kovetd csokkenés nem olyan nagyaranyu, mint ahogy
azt szeretnénk.

A szocialis igazgatasrol €és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény 33. §(1) Az aktiv
kortiak ellatdsa a hatrdnyos munkaerd-piaci helyzetli aktiv kort személyek és csaladjuk részére
nyujtott ellatas. A jegyzd aktiv kortiak ellatdsara vald jogosultsagot allapit meg annak az aktiv koru
személynek,

a)aki munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, aki legalabb 50%-0s mértéki
egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitacids hatosdg komplex
mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-os mértéket, vagy

b) aki vakok személyi jaradékaban részesiil, vagy

c) aki fogyatékossagi tamogatasban részesiil [az a)—c) pont szerinti személy a tovadbbiakban egyiitt:
egészségkarosodott személy], vagy

d) akinek esetében a munkanélkiili-jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, vallalkozoi
jéradék (a tovabbiakban egyiitt: allaskeresési tamogatas) folyositasi id6tartama lejart, vagy

e) akinek esetében az allaskeresési tamogatas folyositasat keresdtevékenység folytatdsa miatt a
folyositasi id6 lejartat megeldézden sziintették meg, és a keresdtevékenységet kovetden az Flt.
alapjan allaskeresési tamogatasra nem szerez jogosultsagot, vagy

flaki az aktiv kortak elldtdsa iranti kérelem benyujtasat megeléz6 két évben az allami
foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitacios hatdsaggal legalabb egy ¢év idotartamig
egyiittmitkodott, vagy

g akinek esetében az apolési dij, a gyermekgondozasi segély, a gyermeknevelési tamogatas, a
rendszeres szocialis jaradék, a banyasz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, az dtmeneti jaradék,
a rehabilitacids jaradék, a rokkantsagi nyugdij, a baleseti rokkantsagi nyugdij, a megvaltozott
munkaképességli személyek ellatasa, az ideiglenes 6zvegyi nyugdij folyositdsa megszilint, illetve az
O0zvegyi nyugdij folyositasa a Tny. 52. §-anak (3) bekezdése szerinti okbdl sziint meg, és
kozvetleniil a kérelem benyujtdsdt megel6zéen az allami foglalkoztatasi szervvel vagy a
rehabilitacios hatosaggal legalabb harom honapig egyiittmiikddott,

feltéve, hogy sajat maga ¢és csaladjanak megélhetése mas modon nem biztositott, és
keresdteveékenységet nem folytat.
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3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesité
tamogatasban részesitettek szama

rendszeres Azoknak a
szocialis Foglalkoztatast szama, akik 30 Azoknak a
segélyben helyettesité tamogatas nap szama, akiktol
részesiil6k munkaviszonyt helyi
év nem tudtak onkormanyzati
15-64 igazolni és az | rendelet alapjan
= | = 0 . munkanélkiiliek FHT megvontak a
fo | évesek %- fo e . Sy < .
. Yo-aban jogosultsagtol tamogatast
aban
elesett
2008 |10 0,8 0 - 0 0
2009 | 2 0,17 25 23,6 0 0
2010 | 4 0,3 28 28,9 0 0
2011 | 8 0,7 23 31 0 0
2012 | 3 0,26 22 na. 0 0
2013 | 3 na. 25 na. 0 0
2014
2015
2016
2017
Forras: TEIR, sajat adatok
Ellatottak szama (f6)
so g ——o—
omAlag g N
SRR T
v P ’\9\:\9\/ QQ g'\,’b SO
B Segélyezettek szama B Tdmogatottak szama
@ Jogosulatlanok szama B Tamogatdastdl megvontak szama

A rendszeres szocialis segélyben részesitettek szama 2008-hoz képest jelentdsen csokkent, melynek
a legfobb oka a jogszabaly valtozas, mely alapjan mar csak bizonyos kor felettiek részesiilhetnek
ebben a timogatasban.
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Foglalkoztatast helyettesité
tamogatasban részesiil6k szamanak
alakulasa
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A foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban részesiilok szdma nagyjabdl hasonld, kicsi ingadozast
mutat. A legmagasabb érték itt is a 2009-es évhez kotheto.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-dllomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segité tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz valod hozzaférést.

a) bérlakas-allomany

b) szocialis lakhatas

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascél ingatlanok

Az dnkormanyzat teriiletén az a)-C) pontok nem talalhatok.

d) lakhatast segit6 tamogatasok: Lakasfenntartasi tamogatast biztosit onkormanyzatunk.

e) eladosodottsag: Nem rendelkeziink adatokkal.

f) lakhatas egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozdsségi kozlekedéshez valdo  hozzaférés
bemutatasa: Kiilteriileten néhany lakodingatlan talalhat6 csupan. Ez a rész csak foldaton kozelithetd

meg. Villany- és vizszolgaltatas van. A kozlekedéshez a telepiilésen talalhatd megallokban jutnak
hozza az itt lakok.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

oy osszes lakasallomany
(db)
2008 650
2009 653
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2010 656

2011 657

2012 658
Forras: TEIR

Lakasallomany Vaszar kdozségben

660
655
650

645

2008
2009 5510 5011
2012

A kozségben a lakasallomanyt vizsgalva elmondhat6, hogy szerencsére kis novekedés tapasztalhato.
Szinte minden évben épiil néhany 1j csaladi hdz. Ez fejlodést jelent kozségiinkben. Kozséglinkben
szocialis lakas, egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlan nincsen. Sajnos dnkormanyzatunk
mar nem tud tdmogatast nyujtani az épitésekhez. Lakhatast segitd tdmogatasként a lakasfenntartasi
tamogatast biztositja dnkormanyzatunk. Kozségiink teriiletén is tobb eladosodott lakos van, akik —
az orszagos helyzethez hasonléan — a deviza alapu hitel torlesztd részletének emelkedését nem
tudtak kovetni. Ezen eladosodott lakosok pontos szamardl adatunk nincsen.

3.4.3. szamu tablazat - Tamogatasban részesiilok

lakasfenntartasi adossagesokkentési
év tamogatasban tamogatasban
részesitettek szama részesiilok szama
2008 0 0
2009 0 0
2010 45 0
2011 73 0
2012 69 0
2013 72 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakasfenntartasi tamogatasban
részesitettek szama Papai Kistérség
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A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szold 1993. évi III. torvény 38. § (1) A
lakasfenntartdsi tdmogatas a szocidlisan raszoruld haztartasok részére a haztartas tagjai altal lakott
lakds, vagy nem lakas céljara szolgald helyiség fenntartdsaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik
viseléséhez nyujtott hozzajarulas. A jegyzé a villanydram-, a viz- és a gazfogyasztas, a tavho-
szolgaltatas, a csatornahasznalat és a szemétszallitas dijadhoz, a lakbérhez vagy az albérleti dijhoz, a
lakascélu pénzintézeti kolcson torlesztd részletéhez, a kozos koltséghez, illetve a tlizeldanyag
koltségeihez lakasfenntartasi timogatast nyujt.

A 3.4.3. tablazat az Onkormanyzat altal biztositott ellatasokat tartalmazza. A lakasfenntartdsi
tamogatast 2010. évtdl vették igénybe lakosaink. Ezen évben még csupan 45 {6 vette igénybe ezt a
fajta tamogatast, az ezt kdvetd évtdl kezdddbéen megkozelitdleg 70 tamogatast folyosit az
onkormanyzat. Adossagcsokkentési tdmogatast nem folyodsit dnkormanyzatunk.

Ha a Pépai Kistérség adatait is megvizsgaljuk, lathatjuk, hogy a lakasfenntartisi tdmogatasban
részesiilok szama 2010-rél 2011-re nagyon megemelkedett, kozel 46 %-kal tobben részesiiltek

ebben az ellatasban.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
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a) a telep/szegregatum mint lakokdrnyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakasadllomanydnak allapota, kozmiellatottsdga, kozszolgaltatdsokhoz valo
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi stb.)

b) a telepen/szegregatumokban €16k szama, tarsadalmi problémak szempontjabol f6bb jellemz6i
(pl. ¢letkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek aranya, stb.)

C) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének folyamatai

a)-c) pont: Kozségilink teriiletén telep, szegregatum nem talalhato.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valod hozzaférés

Kozségiinkben mitkodo egészségiigyi alapellatasok: haziorvosi ellatas, védonoi szolgalat.
Szakellatas, fogorvosi ellatas tekintetében a lakok a papai egészségiigyi intézménybe jarnak.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Feln(ftte,k ¢s gyermekek Csak felnéttek részére | hazi gyermekorvosok
, reszere tervezett o q z =
év - . . szervezett haziorvosi altal ellatott
haziorvosi szolgalatok g . 2 -
- szolgaltatasok szama szolgalatok szama
szama
2008 1 0 0
2009 1 0 0
2010 1 0 0
2011 1 0 0
2012 1 0 0
2013 1 0 0

Forras: Sajat adatok

Kozségiink teriiletén egy haziorvosi szolgalat miikodik. O rendel Takécsi kozségben is.

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék
szama
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év kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezok szama
2008 17
2009 20
2010 16
2011 20

Forras: TelR, KSH Tstar

Ez az adat szintén az egészségiigyi ellatds egyik fontos mutatdja, amely esélyegyenldségi
szempontbol jelentds. A kozgydgyellatds a szocialisan raszorult személy részére - egészségi
allapota megorzéséhez ¢és helyredllitaisahoz - az egészségiigyi szolgéltatasokkal kapcsolatos
kiadasok kompenzaldsat célzo hozzajarulas. Harom jogcimen kaphat valaki kozgyogyellatasi
igazolvanyt: 1. alanyi jogon, 2. normativ alapon, 3. méltdnyossagi alapon. 2013. évtdl az
onkormanyzatnal mar csak a méltanyossagi alapon torténé megallapitds jogkore maradt meg.
Lathato, hogy 6nkormanyzatunk teriiletén az igazolvannyal rendelkez6k szama 20 f6 volt 2011-ben.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek
szama

év apolasi dijban részesitettek szama
2008 9
2009 8,5
2010 3,84
2011 5,28

Forras: TelR, KSH Tstar

Apolasi dijban részesiilék
szama (f6)

A —

20
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3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek
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szama Papai Kistérség

év apolasi dijban részesitettek szama
2008 252
2009 280.55
2010 286.16
2011 287.91

Forras: TelR, KSH Tstar

Az apolasi dij a tartdsan gondozasra szoruld személy otthoni apolasat ellatdé nagykort hozzatartozo
részére biztositott anyagi hozzajarulas. Apolasi dijra jogosult a hozzatartozé [a kozeli hozzatartozok
meghatarozasardl 1d. a Ptk. 685. § b) pontjat], ha allando és tartdés gondozésra szoruld, sulyosan
fogyatékos (¢letkorra tekintet nélkiil), vagy tartésan beteg 18 év alatti gyermek gondozasat, apolasat
végzi. Kozségilinkben jelenleg alanyi jogon részesiil mindegyik tamogatott ezen tdmogatasban. Az
elmult években csupdn haldlozds miatti megsziintetésre keriilt sor. A Pépai Kistérség szamait
vizsgélva elmondhato, hogy 2010. 6ta hasonlé mérvii ezen tdmogatasban részesiilok szama.

b) prevencios és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) vald hozzaférés

A kozségben minden évben megszervezésre keriil a tiid8sziird vizsgalat. Altalanossagban két nap
keriil biztositasra a mozgd tiiddsziird dllomason. Az iddszakos mammografiai sziirésre Veszprémbe
hivjak az érintett korosztalyt. A szlirésre onkormanyzatunk szervezi meg az eljutast busz bérlésével.
Véradés is minden évben, altalanossagban kétszer keriil megszervezésre a kozségben.

d) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valod hozzaférés

Az 6vodaban, iskolaban tanuld gyerekek szamara az oktatdsi intézmény rendszeresen biztositja az
altalanos egészségiigyi, védondi és fogaszati sziiréseket. Az altalanos iskolai és kozépiskolai
egészségnevelési programok nagy hangsulyt fektetnek a kéros fliggdségekhez vezetd szokasok
(dohanyzas, alkoholfogyasztds, drogfogyasztds, helytelen tdplalkozas), kialakulasanak
megelézésében. A prevencios €s szlirdprogramokban a lakossag részt vétele nem teljes kord,
sziikséges az egészségligyi ellatérendszer fejlesztése, a preventiv modszerek elterjesztése. A
gyermekek esetében a Gyermekjoléti Szolgalat a gyermek testi, és lelki egészségének, csalddban
torténd nevelkedésének eldsegitését, a veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult
veszélyeztetettség megsziintetését észleld- €s jelzérendszert miikddtet, koordinal.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Onkorményzatunk sajat konyhdjarol biztositja az 6vodasok, altalanos iskolasok és a szociélis
étkezok étkeztetését. Onkormanyzatunk egyeldre diétas étkeztetést nem tud biztositani.

Nemrégiben Menzaprogramot inditott az ANTSZ Dél-alfoldi Regionalis Intézete és a Magyar
Nemzeti Gasztronomiai Szovetség. A programhoz torténd csatlakozas egyelore onkéntes, az egész
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orszagbol lehetséges. A jelentkezOktol elvart hozzaallas: elkotelezettség az egészséges taplalkozas
¢s a kozétkeztetés megujitasa irant, valamint aktiv részvétel egy korszerti gyermekétkeztetés
kialakitasaban.

A program célja az is, hogy felmérésre keriiljon, hogy a jelenlegi kdzétkeztetésre forditott normativ
tdmogatas mennyiben elégséges egy egészséges étrend kialakitasara, €s ennek tiikkrében, ha
sziikséges, valtoztatasokat javasoljon a dontéshozoknak.

2009-ben az OETI és az ANTSZ egyiittmiikodve orszagosan felmérte az dvodai kozétkeztetés
helyzetét. A helyi adatok értékelése utan a Dé¢l-alf6ldi Régioban a kedvezotlen eredmények alapjan
a kozétkeztetés mindségi javitasaért miikodoképes és hatékony stratégia kidolgozasa tortént meg.
Az ANTSZ Dél-alfldi Regionalis Intézete és a Magyar Nemzeti Gasztronomiai Szovetség
egyediilallo partnerkapcsolatot alakitott ki. Az egyiittmiikodés lehetdséget ad a kozétkeztetés
terliletén az egészségiigyi sziikségletek teljesitésének €s a magas szinvonalu szakmai hattér
megteremtésének kialakitasara.

Cél: az egészségesebb, korszerii taplalkozas kialakitasa, a kozétkeztetés megujitasa, melynek
egyértelmi nyertese egy egészségesen taplalkozo, étkezési kultiraval rendelkez6 felnovo generacio.
Ennek érdekében el kell érni az eddig nem megfeleld gyakorisaggal hasznalt nyersanyagok, pl. hal,
gyiimolcs, mindségi tejtermékek, teljes kidrlést pékaruk szélesebb kort alkalmazasat, az étlapok
megujitasat. A kozétkeztetésbe a helyi szallitok, helyi dstermeldk termékeit, valamint a bio
¢lelmiszereket szélesebb kdrben be kell vonni.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

Telepiilésiink lakonak kortdl és nemtdl etnikai hovatartozastol fiiggetlentil lehetdségiik van
mozgasigényiik kielégitésére. A 3-6 éves kort gyerekek szamara szervezett formaban a helyi
6vodaban, csoportos sportfoglalkozasok keretében elégithetik ki mozgasigényiiket a gyerekek.

Kotetlen forméaban az 6voda udvaran taldlhatd jatszotéren mozoghatnak a gyermekek.

A faluban miikddd sportegyesiilet keretein beliil szakember altal tartott sportfoglalkozasokon
(labdartigés, kézilabda) gyarapithatjadk mozgaskulturajukat.

A gyerekek korosztalyos versenyeztetése az OTP-MOL Bozsik program keretében valosul
meg. A 6-14 éves korti gyerekek szervezett formaban a helyi altaldnos iskolaban, csoportos
sportfoglalkozasok (testnevelés Ora, tomegsport) keretében elégithetik ki mozgasigénytiket.

Kotetlen formaban az iskola udvaran talalhato jatszotéren, az iskola teriiletén 1évé fiives
sportpalyan, és az Onkormanyzat aszfaltos sportpalydjan mozoghatnak a gyermekek.

A faluban miikodd sportegyestilet keretein beliil szakember altal tartott sportfoglalkozasokon
(labdaragas, kézilabda) gyarapithatjdk mozgaskultirajukat, az Onkormanyzat aszfaltos
sportpalydjan, és fiives palydjan mozoghatnak a gyerekek.

A gyerekek korosztalyos versenyeztetése az OTP-MOL Bozsik program intézményi és
egyesiileti keretében, valamint didkolimpiai versenyeken valosul meg. A faluban miikddd
sportegyesiilet keretein beliil szakember altal tartott sportfoglalkozasokon (labdartgés, kézilabda,
teke) gyarapithatjdk a fiatalok és kozépkoruak mozgaskultirjukat, az Onkormanyzat aszfaltos
sportpalydjan, és fiives palyajan.

Versenyeztetésiik a sportegyesiilet labdarigo, kézilabda és teke szakosztilyaiban helyi, korzeti,
varosi, €s megyei versenyeken valosul meg.
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A kozépkoru holgyek az iskola tornatermében zenés mozgasos alakformald foglalkozasokon
vehetnek részt heti rendszerességgel.

Fentiek alapjan elmondhatd, hogy a kozségben a sportolasra lehetdséget biztositd infrastruktura
kedvezd. Van egy tornatermiink, ahol téli idészakban lehet sportolni- bar felszerelését ujitani
kellene. Ko6zségiink rendelkezik egy futballpalyaval, ahol a lakossag ezen érdeklddési igényét
tudjuk kielégiteni. A kultirhaz mogotti teriileten talalhaté egy kézilabda palya, mely bitumenes.
Ennek felujitasara palyazott onkorméanyzatunk, bizunk benne,hogy palyazatunk kedvezé elbiralasa
esetén egy jO mindségli sportpalyan sportolhatnak a mozogni vagyok.

f) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A kozségben a lakok a kovetkezd szocidlis szolgaltatdsokhoz férhetnek hozza: Csaladsegités,
gyermekvédelmi szolgalat, hazi segitségnyujtas, jelzOrendszeres hazi segitségnyujtids. Az utdbbit
leszamitva a Papakornyéki Onkormanyzatok Feladatellato Tarsulasandl lehet ezen ellatasokat
igénybe venni.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Az EBH el6tt 60nkormanyzatunknak még nem volt tigye.

h) pozitiv jogok adomanyozasa (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil

Eves szinten kapnak tamogatast azok a szilldk, akik gyermekiiket iskoliba jaratjak.
Onkorményzatunk sajat koltségvetése terhére vallalta a beiskoldzasi tdmogatast az altaldnos,
kozépiskolas ¢€s fels6foku oktatdsban résztvevd didkok szdmara. Ez a tadmogatds jovedelmi
helyzettdl fiiggetleniil jar a didkok sziileinek, ezzel is tdAmogatva a magas kiaddsok kompenzalasat.
A helyi rendelet a pozitiv jogok adomdnyozédsanak elve alapjan az atmeneti segélyezésnél egy
aranylag magas jovedelmi hatart szabott meg, igy biztositva azt, hogy azok a lakosok is
részeslilhessenek ezen tamogatasban, akik mas ellatdsokbodl kiszorulnak. Rendkiviili
gyermekvédelmi tdmogatast a rendelet alapjan biztosit a telepiilés, azonban a gyakorlatban ez nem
jellemzo, egy-két eset fordul elé évenként, ugyanis altalaban a csaldd megsegitése révén oldodik
meg egyes csaladok problémadja, igy nincs sziikség erre a tdmogatisra Méltanyossagi nevelési
segélyben, jelenleg nem részesiill senki. Az egészségiigyi ellatds jobba tétele érdekében
onkormanyzatunk a kozponti mammografiai szlirésre torténd eljutdshoz az utaztatas
megszervezeésével biztosit tamogatast.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa

a) kozosségi élet szinterei, forumai
- Ovoda

- Altalanos Iskola
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- Kultarhaz

- Konyvtar

- Sportegyesiilet (labdaragas, kézilabda, teke)

- Asszonykorus

A kozosségi életnek a kozség kulturhaza ad teret. Az 6nkormanyzat évente egy alkalommal
rendezi meg a falunapot, amely esemény alkalmabol kulturalis és sport programokkal igyekszik
lakossag tartalmas id6toltését biztositani. A telepiilésen kulturhdaz miikodik, azonban az épiilet
allapota nagyon rossz. Minden képpen feltjitasra szorulna. Ehhez folyamatban van az IKSZT
palyazat keretében a felujitds. Amennyiben ez akadalyba litkozik, gy mas tamogatasi forrasok
megkeresésével kell megoldani ezen ingatlan felajitasat, akadalymentesitését. A kdzosségi élet
forumainak adnak lehet6séget az onkormanyzat tulajdonaban 1évo sportlétesitmények,
sportpalyak. Itt az onkorményzat altal szervezett programokkal kivanjuk az 6sszetartozast

erdsiteni.

b) ko6zosségi egyiittélés jellemzai (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Elenyész6 a roma lakosok szdma, konfliktus probléma nem jellemzd, a kozdsségben beilleszkedve

élnek.

C) helyi k6zosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, dnkéntes munka stb.)
A csaladsegitd szolgalaton keresztiil évente egy-két alkalommal keriil sor élelmiszersegély
osztasara a raszorulok szamara. Mivel kisebbségi dnkormanyzat nincs, igy ezen a teriileten plusz
tdmogatasok nincsenek. Onkéntes munka minimalis mértékben véllalkozok részérdl fordul eld a

telepiilésen.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

3

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A telepiilésen €16 lakossag minden tagjanak
sziiksége van a kultlralt és tartalmas
szorakozasra. A telepiilésen 1év6 kultarhaz
jelenleg nagyon rossz allapotban van.

A telepiilésen 1évo kultirhaz felujitasa palyazati
forrasok igénybevételével.

Sulyos megélhetési gondok.

Ruhaborze, hasznalt cikk borze szervezése.

A telepiilésen €16 lakossagnak sziiksége van a
régi hagyomanyok ¢és a kornyezeti adottsdgok
megismerésére.

Onkormdnyzati ingatlan atalakitasa, feldjitasa,
bemutatohelyként torténé miikodtetése palyazati
forrasok igénybevételével.

Kozeli telepiilésekre atjard dolgozdknak thl
hosszu a kozlekedési 1d6 a nagy keriilés miatt.

Osszekotd ut kiépitése Vanyola és Nagygyimot
felé palyazati forras igénybe vételével.

Mélyszegénységben €16k nehezen taldlnak
munkalehetdséget

Kiiltertileti utak, arkok, kialakitasa, felujitasa,
karbantartasa palyazati forrasok lehetdségével.

Elelmezési problémak jelentkezése

Elelmiszersegélyek lehetéség szerinti biztositisa

Lakésfenntartas nehézsége

Téli tiizeldtamogatas biztositdsanak lehetdség
szerinti megszervezese.

3 Hatalyos: 2013. oktober 11-tél
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzé6i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek, valamint fogyatékossaggal €l6 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocialis,
lakhatasi helyzete

A jegyz0 védelembe veszi a gyermeket, ha a sziil6 vagy térvényes képviseld az alapellatdsok
onkéntes igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni nem tudja, de segitséggel a
gyermek fejlddése, nevelése a csaladban biztosithato. A telepiilési 6nkormanyzat jegyzdje - a
gyermekjoléti  szolgalat javaslatanak figyelembevételével - védelembe veheti tovabba a
szabalysértési hatosag értesitése alapjan a szabalysértést elkovetett fiatalkortt, vagy a nyomozo
hatésag nyomozast megtagadd hatarozata alapjan a tizennegyedik <¢letévét be nem toltott
gyermeket, vagy a renddrség, az ligyészség, illetve a birdsag jelzése alapjan a bilincselekmény
elkovetésével gyanusitott, vadolt fiatalkorat. A veszélyeztetett gyermek definicioja alatt olyan -
magatartds, mulasztds vagy koriilmény kovetkeztében kialakult — allapotot ért a rendelet, amely a
gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolesi fejlodését gatolja vagy akadalyozza.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

&v Védelenfbe vett 18 év | Megsziintetett esetek szama a 18 veszélyeztetett kiskoru
alattiak szama év alatti védelembe vettek koziil gyermekek szama
2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 5
2011 1 0 5
2012 1 1 5

A kozségben szerencsére alacsony a védelembe vett 18 év alattiak szama. Az utolso6 esetben iskolai
hidnyzas miatt kertilt sor védelembe vételre.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fore esd havi
jovedelem Osszege és a vagyoni helyzet fliggvényében allapitjdk meg, mig a kiegészitd illetve a

rendkiviili gyermekvédelmi timogatasban akkor részesitheti a csaladot az 6nkormanyzat, illetve az
illetékes jegyz0, amennyiben a gyermeket gondozd csalad idészakosan Iétfenntartasi gondokkal
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kiizd, vagy Iétfenntartast veszélyeztetdé rendkiviili élethelyzetbe keriilt. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocialis alapon raszoruld kiskortiak, vagy kozoktatasi
intézményben tanulé nagykortak anyagi tdmogatdsa. Ennek formaja: a) gyermekétkeztetés
normativ kedvezmény b) pénzbeli tdmogatas (évente két alkalommal: augusztus és november
hoénapban, feltéve, hogy a kedvezményre vald jogosultsdga targyév augusztus 1-én, illetve
november 1-én fennall c) kiilén jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezmény.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
szama

Rendszeres Eb!ml Kiegészito Eb!)ol RendKkiviili
, . tartosan , . tartosan , .
gyermekvédelmi - gyermekvédelmi - gyermekvédelmi
év | kedvezményben g kedvezményben g kedvezményben
L fogyatékos L fogyatékos L
részesitettek részesitettek részesitettek
. gyermekek . gyermekek .
szZama , szama , szama
szama szama
2008 67 2 15
2009 83,5 2 45
2010 93,54 2 44
2011 83,96 2 177

Forrés: TEIR, 6nkormanyzati adatok

Kozségiinkben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményen részesiilok szama 2010-ben volt a
legmagasabb. Ezen tdmogatasi forma célja a rossz anyagi helyzetben 1évd csalddok tdmogatisa. A
rendkiviili gyermekvédelmi kedvezmény 2008-hoz képesti megugrasat onkormanyzatunk esetében
az indokolta, hogy ez ¢évtdl eldirasra keriilt, hogy azon igényldknél, akik kiskort gyermeket
nevelnek, tamogatasként elsé két alkalommal rendkiviili gyermekvédelmi kedvezményben
részeslilnek, ezzel is segitve a gyermekek kedvezobb ¢életkoriilményeit.

c) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok szama, aranya

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes ovodai - iskolai juttatasokban részesiilok szama

50 szazalékos
Ingyenes ,I ngyfanes mertel’(u ! ng)./.enes Ovodaztatasi Nyari
2 . étkezésben | kedvezményes | tankonyv- |, . . -
: étkezésben . ,, , . Lo tamogatasban | étkeztetésben
év . ,, résztvevok étkezésre ellatasban . vt 2 . vt
résztvevok PR - . ot részesiilok részesiilok
L szama iskola jogosultak részesiilok . .
szama 0voda . h . szama szama
1-8. évfolyam | szama 1-13. szama
évfolyam
2008 15 21 31 79 0 14
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2009 25 33 25 88 0 0

2010 25 22 13 106 0 0
2011 22 49 15 90 0 0
2012 16 47 12 84 0 0

Forras: Onkormanyzati adatok

Az ingyenes vagy a kedvezményes tamogatisok kore kiszélesedett az elmult években. A
tamogatasok zOme a rendszeres gyermekvédelmi tamogatdsok jogosultsigahoz kotodik. A
tamogatasok mindegyikét hivatalos iratokkal kell igényelni, igazolni. Kozséglinkben elmondhato,
hogy a legjobban raszoruld csaladok gyermekei hozzajutnak e tamogatasokhoz. A sziilék
viszonylag tajékozottak az igénybe vételi lehetdségekrdl. Az adatok vizsgalatakor megallapithato,
hogy az ingyenes étkezOk szama 2011-12-ben volt a legmagasabb az iskolas gyermekek korében.
Ingyenes tankonyvellatdsra is magas szamu gyermek jogosult. Az Onkormdanyzat a torvényi
eléirasoknak megfelelden részesiti az érintetteket e timogatasokban.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szama, aranya

Ilyen gyermek nem ¢l kdzségiinkben.

e) A BURSA HUNGARICA FelsGoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer célja az
esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetli, szocidlisan raszoruld fiatalok felséfoku
tanulmanyainak tamogatasa. A Bursa Hungarica tobbszintli tamogatasi rendszer, amelynek
pénziigyi fedezeteként hiarom forrds szolgdl: a telepiilési Onkorményzat &ltal nyujtott
tamogatas, a megyei Onkormanyzat altal nyUjtott tdmogatds és a felsOoktatasi intézményi
tamogatds. Vaszar K6zség Onkormanyzata a Bursa Hungarica Felséoktatdsi Onkormanyzati
Osztondijrendszerben 2013. évtdl részt vesz. A késébbi években évente sziiletik dontés a
részvételrol.

g°° A HATRANYOS HELYZETU TANULOK ARANY JANOS TEHETSEGGONDOZO
PROGRAM célja a tehetséges, nyolcadik évfolyamos tanulok segitése a kozépiskolai

tovabbtanulasban. Ezen programban dnkormanyzatunk esetlegesen vesz részt.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
Nincs telepiilésiinkon szegregalt, telepszeri lakokdrnyezetben €16 gyermek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢é16
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaféreése

Kozségiink teriiletén halmozottan hatranyos helyzetii illetve fogyatékos gyermek nincsen jelenleg.
A hétranyos helyzetii

* Hatalyos: 2013. oktober 11-té
° Hatalyos: 2013. oktober 11-tél
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a) védondi ellatas jellemzo6i (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama

oy védonoi allashelyek Egy védonére juto
szama gyermekek szama
2008 1 41
2009 1 45
2010 1 38
2011 1 26

Forrés: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatgyiijtés

A védond harom telepiilést lat el: Vaszar, Gecse €s Takacsi. Itt a 0-3 éves gyermekek keriiltek
figyelembe vételre. A sziiletések szamat megvizsgalva lathato, hogy 2004-ben volt a legmagasabb a
szliletési szam, ezt kovetden jelentdsen csokkent. 2006-ban és 2010-ben volt a legalacsonyabb a
sziiletési szam.

Sziiletések szamanak alakulasa Vaszar
kozségben

2012 15
2010
2008
2006
2004
2002
2000
1998
1996
1994
21

1992 15

22
1990 T — — — — 21

12

14

16

16

13 17 P
15 mfé
17

11
12

11

17

0 5 10 15 20 25

Forras: Helyi adatok
b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valod

hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzdi
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Beft (;ll:(::lten Haziorvos altal | Gyermekorvos altal | Felnétt hazi orvos
év hz'lzeio:')vosi ellatott esetek ellatott gyerekek altal esetek
: , szama szama gyerekek szama
praxis/ok szama
2008 0 10836 954
2009 0 11654 1311
2010 0 10928 1130
2011 0 10636 1104
2012 0 10116 701

Forras: Onkorményzati adatgy{ijtés
Onkorményzatunknal csupéan felnétt haziorvos rendel, vegyesen keriil ellatasra a felnétt és a
gyermekgyogyaszat. Tablazatunkban kiilon keriilt feltlintetésre a haziorvos altal ellatott személyek
¢s gyermekek szdma.

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozd adatok

Kozségiinkben bolcsdde nem miikddik, igy erre vonatkozoan nincsenek adatok.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 1
Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 2
Ovodai férhelyek szama 75
Ovodai csoportok szama 2
Az 6voda nyitva tartasi ideje (...h-t6l ...h-ig): 6,30-16,30
A nyéri 6voda-bezaras iddtartama: () 4 hét

Személyi feltételek F6| Hianyzo létszam
Ovodapedagogusok szama 4 0
Ebbdl diplomas 6vodapedagdgusok szama 4 0
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Gyogypedagdgusok 1étszama 0 0
Dajka/gondozéond 2 2
Kisegitd személyzet 0 0

Forrés: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgyiijtés

Kozségiinkben a Takacsi Bobita Napkozi Otthonos Ovoda tagintézménye, a Napsugar Napkozi
Otthonos Tagdvoda miikkodik. Ez az intézmény fogadja az 6vodas kort gyermekeket. Elmondhato,
hogy a helyi igényeket teljes kortien ki tudja elégiteni. A vaszari gyermekek mellett Gecsérdl és
Szerecsenybdl is jarnak az 6vodaban gyermekek, ez utdbbi kézségbdl — érthetden — kis szamban.

4.4.2. szaimu tablazat - Ovodai nevelés adatai 2.

év Helyhiany miatt ’elutasg”tott hall;:rln) ;)Z(,:’)lt?f;r;i;g- (;sn;os
gyermekek szama (f6) helyzetii (f6)
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0
2012 0 0
2013 0 0

Forrés: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati, intézményi adatgytijtés

4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

3-6 éves , . , . ovodai . . , ovodai
Kord ovodai ovodai feladat- ovodaba beirt sovpedasosiai
év gyermekcsoportok | féréhelyek fox gyermekek gyogypecagog
gyermekek ; . ellatasi ; csoportok
3 szama szama . szama B
szama helyek szama szama
2008 68 3 75 1 72 0
2009 67 3 75 1 70
2010 73 3 75 1 74
2011 69 3 75 1 69
2012 49 2 75 1 53
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‘2013‘ 50 ‘ 2 ‘ 75 ‘ 1 ‘ 50

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgytijtés

Az elmult 5 évben fokozatosan csokkent az 6vodaba beirt- és ezzel parhuzamosan - az 6vodaba jaro
gyermekek létszama. 2008-ban még 3 csoportban foglalkoztattak a gyermekeket, 2012 6szt6l mar
csak két csoport indult. Ez nem tal szerencsés, mert a gyermekek differencialt fejlesztése nehezen
megoldott, a kozépsés korosztalyt kétfelé kellett osztani. (Kis-kozéps6é csoport, nagy-kozépséd
csoport.) A létszam csokkenésének hatterében a kedvezdtlen gazdasagi, tarsadalmi jellemzok
allhatnak. A gyermekvallalasi hajlandosag a fiatalok korében csokkent. Egyre tobb a munkanélkiili,
a csaladok életmindsége negativ irdnyba valtozik.
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4.4.4. szamu tablazat - Az 6vodai ellatas igénybevétele

2012-2013. év 3 éves | 4 éves | 5 éves | 6 éves | 7 éves | Osszesen

székhely

Az intézménybe beiratott
s 0

gyermekek 1étszama
Mas telepiilésrdl bejard 0
gyermekek 1étszama
az intézménybe beiratott, 20%-
ot meghaladdan hidnyzott 0
gyermekek szdma (az adott
évbdl eltelt idoszakra vetitetten)
a beiratott gyermekek koziil a 0

hatranyos helyzettiek 1étszama

a beiratott gyermekek koziil a
halmozottan hatranyos 0
helyzetliek 1étszdma

tagovoda

Az intézménybe beiratott

gyermekek 1étszama d 12 19 ! 2 £
Mas telepiilésrdl bejard

gyermekek 1étszama 0 2 2 0 1 2
az intézménybe beiratott, 20%-

ot meghaladdan hidnyzott

gyermekek szama (az adott 8 4 d 2 1 Zt
évbdl eltelt idoszakra vetitetten)

a beiratott gyermekek kozil a 3 1 3 1 9 10

hatranyos helyzetiiek 1étszama

a beiratott gyermekek kozil a
halmozottan hatranyos 0
helyzetliek 1étszdma

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatgytjtés

Az intézménybe beiratott, 20 %-ot meghaladdan hidnyzott gyermekek szama a 2012/13-as nevelési
é¢vben Vaszaron 24 f6. A hidnyzds oka tobbnyire betegség, amely foként a kiscsoportos
gyermekeket érinti. A beszoktatas iddszakéban az eldszér dvodaba 1épd gyermek immunrendszere
még gyenge, hamar elkaphat csoporttarsaitol minden betegséget, virusfertézést. Az dvodéaba csak
akkor johet ismét a gyermek, ha orvos igazolja, hogy egészséges, kozdsségbe mehet.
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A gyermekek igazolatlanul nem hianyoznak 6vodankban. A nem betegségb6l adodo hianyzasok
okat meg tudjak beszélni a sziilokkel, ily modon sziil6i igazolast elfogadnak.

A hatranyos helyzetli gyermekek szdma a 2012/13. nevelési évben 12 6, ami egynegyede az
ovodaba jardé gyermekeknek. Az érintett csaladok koziil tobb a csonka csalad - az anya egyediil
neveli gyermekét -, vagy sok esetben az egyik sziild munkanélkiili. A szegényebb, és/vagy egyéb
okokbol hatranyt szenvedd csaladok gyermekei 3 éves korukra gyakran elmaradnak értelmi, érzelmi
¢s szocialis fejlodésiikben a kedvezébb helyzetben ¢é16 tarsaiktdl. Az elmaradas oka lehet a
gyermeki fejlodés nem megfeleld Osztonzése, a sziilok (anyagi, informacios, képzettségbeli, stb.)
eréforrasainak korlatozottsaga, a megélhetési nehézségek okozta terheltség és az otthoni kdrnyezet
hianyossaga.

Tudatos pedagogiai munkara van sziikség ahhoz, hogy a hatranyokat az 6vodai nevelés csokkenteni
tudja.
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4.4.5. szamu tablazat - A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek ellatasa

az intézménybe

az intézménybe fe;lesztor o beiratott, 20%-0t . -
. , o foglalkozas beiratott . fejleszto
beiratott beiratott, 20%-o0t meghaladéan .
(. , o ban halmozottan o foglalkozasban
hatranyos | meghaladdéan hianyzott . =z .y hianyzott . B,
. oz ., részesiilo hatranyos részesiilo
helyzetii hatranyos helyzeti . . halmozottan
. hatranyos helyzetii (oo . halmozottan
gyermekek | gyermekek szama (az . hatranyos helyzetii .y 7
. P helyzetii gyermekek . hatranyos helyzetii
létszama adott évbal eltelt T létszdma gyermekek szama S
idészakra vetitetten) 9y R (az adott évbal eltelt 9y
szama Cx -
idoszakra vetitetten)
Székhely
Csoport 1
Csoport 2
Csoport 3
Csoport 4
Csoport 5
Csoport 6
Osszesen 0 0 0 0 0 0
A csoportok

Osszlétszamabol a 6

évesnél 1d6sebb
gyermekek




A csoportok
Osszlétszamabol a 7
évesnél idésebb
gyermekek (ped.
szakszolgalat
véleménnyel)

Tagovoda

Csoport 1

Csoport 2

Csoport 3

Csoport 4

Csoport 5

Csoport 6

Osszesen

12

A csoportok
Osszlétszamabol a 6
évesnél idésebb
gyermekek

A csoportok
Osszlétszamabol a 7
¢vesnél idésebb
gyermekek (ped.
szakszolgalat
véleménnyel)
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Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgytijtés
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4.4.7. szaimu tablazat - Altalanos iskoldban tanulé szima

Altalanos )
,ISKOIa 1-4 Alta!anos iskola altalanos iskolasok napkozis tanulok
évfolyamon | 5-8 évfolyamon . o
. , . szama szama
tanulok tanulok szama
Y szama
fo fo fo fo %
2010/2011 72 71 143 48 33,6%
2011/2012 74 65 139 56 40,3%
2012/2013 85 66 151 59 39,1%
2013/2014 84 70 154 50 32,5%

Forras: TelR, KSH Tstar




180

Altalanos iskolai tanulék (f6)

160

140
120 +—
100 +—
80 +—
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40 +— — — —
20 +— — — —
0 . . . .

2010/2011

2011/2012

2012/2013

® altalanos iskolai tanuldk szama

2013/2014

napkozisek szddma

2014/2015 2015/2016 2016/2017

4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai

altalanos
iskolai
el e s . . . altalanos iskolai osztalyok szama a feladat-
altalanos iskolai osztalyok szama . fo o : S
gyogypedagogiai oktatasban ellatasi
helyek
tanév szama
. 1-4 . ot osszesen | 1-4 évfolyamon | |, 58 Osszesen db
évfolyamon | évfolyamon évfolyamon
2010/2011 4 4 8 0 0 0 1
2011/2012 4 4 8 0 0 0 1
2012/2013 4 4 8 0 0 0 1
2013/2014 4 4 8 0 0 0 1
2014/2015 4 4 8 0 0 0 1
2015/2016 4 4 8 0 0 0 1
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‘ 2016/2017 ‘ 4 ‘ 4 ‘ 8 ‘ 0

Forras: TeIR, KSH
Tstar

4.4.9. szamu tablazat - Altalanos iskolasok adatai — el- és bejaras

A telepiilésen €16 altalanos iskolas korti gyermekek 6sszlétszama 146
Mas telepiilésrdl bejard altalanos iskolasok 1étszama 39
Mas telepiilésre eljard altalanos iskolasok 1étszama na.
Altalanos iskolas koruak koziil a hh gyerekek 1étszama 55
Altalanos iskolas koraak koziil a hhh gyerekek 1étszama 0

Forras: Onkorményzati és intézményfenntartoi, tankeriileti adatok

4.4.11. szamu tablazat - Iskola személyi feltételek

Fo| Hianyzo létszam
Nem szaktanitast végzo tanito 5
Szaktanitast végzo tanitok szdma 0
Szaktanitast végzo tandrok szama 9
Gyogypedagdgusok 1étszama 0
Gyermekvédelmi felelds 0
Iskolaorvos 1
Iskolapszichologus 0
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Kisegitd személyzet ‘ 3

Forras: Onkorményzati és intézményfenntartoi, tankeriileti adatok

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali
oktatasban

8. évfolyamot eredményesen
befejezettek szama / aranya a nappali
tanév rendszeri oktatasban
fo %
2010/2011 21 100
2011/2012 12 100
2012/2013 14 100

Lathatd, hogy az altalanos iskolai oktatasban a 8. évfolyamosok az elmult tanévekben hidnytalanul
befejezték az utols6 évfolyamot, s megkezdhették kozépiskolai tanulményaikat.

A tanulok értékelésénél figyelembe veszik a tanuldsi nehézségiiket. Az orszagos kompetenciamérés,
az iskolai Oszi és tavaszi mérések eredményeit felhaszndlva megfogalmazzdk az egyéni
fejlesztéshez sziikséges feladatokat. Az iskolai konyvtar szamdra megvasaroltdk a kotelezd
olvasmanyok roviditett valtozatait, hogy raneveljék a lassiibb litemben haladdkat az olvasasra.

Pedagogiai programuk egyik alappillére a tehetséggondozas.
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4.4.13. szamu tablazat - Iskolai ellatas igénybevétele - telephelyi bontasban

2012-2013. tanév

Telephely] (sziiksé HH tanulok Sajatos SNI tanulék

Ze :111)1 tet?fr"l'z"l:n ag Hatranyos aranya az nevelési aranya az Evismeétlék Magan-
Z (?r'm; l?e Oljos vagy Létszam | Napkozis | Bejaro | helyzetiiek osztaly igényi osztaly szdma tanulok
Sgl:O{(at) piusz létszama létszamahoz tanulok létszamahoz szama

viszonyitva létszama viszonyitva

. évfolyam A osztaly 32 20 10 14 44% 0 0% 1 0

. évfolyam B osztaly #7EROOSZTO! #ZEROOSZTO!

. évfolyam A osztaly 22 10 6 6 271% 0 0% 1 0

. évfolyam B osztaly #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!

. évfolyam A osztaly 13 4 4 6 46% 2 15% 1 0

. évfolyam B osztaly #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!

. évfolyam A osztaly 18 9 7 8 44% 11% 0 0

. évfolyam B osztaly #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!

. évfolyam A osztaly 18 5 3 4 22% 0 0% 0 0

. évfolyam B osztaly #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!

. évfolyam A osztaly 16 6 3 6 38% 0 0% 0 0

. évfolyam B osztaly #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!




7. évfolyam A osztaly 18 1 3 8 44% 0%
7. évfolyam B osztaly #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
8. évfolyam A osztaly 14 4 3 3 21% 7%
8. évfolyam B osztaly #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
Osszesen: 151 59 = 55 36% 3%

Forras: Onkorményzati, intézményi adatok, KIR
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4.4.14. szamu tablazat — Kompetenciamérési adatok

Thasz Gabor
Altalanos 2010 2011 2012
Iskola Vaszar
Orszagos HHH
kompetencia- | Iskola | Orszagos| Iskola | Orszagos | Iskola .. | Orszagos
Py , , g z , tanulok :
meres atlaga| atlag atlaga atlag atlaga . atlag
. atlaga

eredménye

Szovegértés
6. évfolyam 1635 1483 1537 1465 1511 1472
8. évfolyam 1629 1583 1693 1577 1670 1567
10. évfolyam

Matematika
6. évfolyam 1527 1498 1476 1486 1498 1489
8. évfolyam 1667 1622 1707 1601 1667 1612
10. évfolyam

Forras: Intézményi adatok

A kompetencia felmérési adatoknal 1athatd, hogy a helyi iskola szinte minden vonatkozésban jobb
eredményeket ért el az orszagos atlagnal. Ez a magas szinvonalu oktatasi munkanak tudhato be.

Nagy hangsulyt fektetet az iskola a szeml¢ltetésre. Erre alkalmassé a szaktantermi oktatds, valamint
az IKT eszkozok, koztik a multimédias terem hasznalata teszi intézményiinket. Segitségiikkel a
tananyag kozvetitése élvezetesebbé, szemléletesebbé és egyénre szabotta valik.



4.4.15. szamu tablazat — Tovabbtanulasi mutatok kozépfokra nappali tagozaton

Szakkdzépiskola Specialis szakiskola
Gimnazium (%) (érettségit adé képzés) | Szakiskolai képzés (%) P (%) Nem tanult tovabb (%)
(%)
tanév
v o HHH- |.. . HHH- |.. o HHH- |.. . HHH- |. . HHH-
osszlétszamon ,._ | 0sszlétszamon ,. | 0sszlétszamon ,. | 0sszlétszamon ,. | 0sszlétszamon .
beliil tanulok beliil tanulok beliil tanulok beliil tanulok beliil tanulok
korében korében korében korében korében
2008/2009 18,8 31,3 50 18,8 0 0
2009/2010 8,3 50 41,7 8,3 0 0
2010/2011 9,5 62 28,5 9,5 0 0
2011/2012 16,7 41,7 33,3 16,7 0 0
2012/2013 50 28,6 21,4 50 0 0

Forréas: Altalanos iskolai adatszolgaltatas

A tovéabbtanulasi adatok azt mutatjak, hogy az utolsé befejezett tanitdsi évet kivéve a gimnaziumba tovabbtanulok képviselik a legkisebb 1étszamot.
Magas aranyt képviselnek ugyanakkor a szakkdzépiskolai és szakiskolai képzésre jelentkezok. A 2012/13-as tanitasi évben viszont a tovabbtanulok 50
%-a valasztotta a gimnaziumi tanulmanyt. A végzds didkokat olyan kozépiskolaba iranyitjak, amely leginkabb megfelel az egyéni képességeik
kibontakoztatasara, €s ahol megfeleld jovoképet tudnak kiépiteni maguknak.



d) gyermekjoléti alapellatas: A gyermekjoléti szolgaltatisokat a Papai Onkormanyzatok
Feladatellato Tarsulasan keresztiil érhetik el a raszoruldk.

e) gyermekvédelem: A gyermekvédelmi szolgiltatdsokat a Papai Onkorméanyzatok Feladatellato
Tarsuldsan keresztiil érhetik el a raszoruldk.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok: Ezeket az igényeket is az el6z6ekben emlitett
tarsulas latja el.

0) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz vald hozzaférés

A kozségben a sportolasra lehetdséget biztosito infrastruktira kedvezd. Van egy tornatermiink, ahol
téli idészakban lehet sportolni- bar felszerelését ujitani kellene. Kozségiink rendelkezik egy
futballpélyaval, ahol a lakossag ezen érdeklddési igényét tudjuk kielégiteni. A kulturhdz mogotti
teriileten talalhatd egy kézilabda palya, mely bitumenes. Ennek felujitdsara palyazott
onkorményzatunk, bizunk benne, hogy palyazatunk kedvezd elbirdldsa esetén egy jO mindségii
sportpalyan sportolhatnak a mozogni vagyok. Az iskolan és 6vodan keresztiil is biztositott a
gyermekek sportfoglalkozasainak megtartasa. Az iskola kozel hisz éve szervezi meg a tanuldk
szamara ingyenesen a hagyomanydrzé alkototaborat, melynek egyik célja, hogy minden
gyermeknek legyen lehetdsége legalabb egy hetet a sziinidd hasznos, tartalmas eltoltésére. A
kiranduldsok szervezésénél igénybe veszik azokat a palyazati lehet6ségeket, amelyek jelentos
kedvezményeket nyujtanak a didkoknak.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei) ingyenes tankonyv
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részesiilok szama

A kedvezményes tamogatisokat a jogszabalyi feltételeknek megfelelden biztositja az
Onkormanyzat.

Az ingyenes vagy a kedvezményes tamogatasok kore kiszélesedett az elmult években. A
tamogatasok zome a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasok jogosultsagahoz kotodik. A
tamogatasok mindegyikét hivatalos iratokkal kell igényelni, igazolni. Az 50 %-os kedvezményes
étkezésre jogosultak szama 2012-ben volt a legmagasabb. Nyari gyermekétkezés az utdobbi években
nem keriilt biztositasra a szlikos anyagi lehetdségek és az eldirt kotottségek miatt.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei: Nem
rendelkeziink adattal.

J) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) az ellatorendszerek
keretein beliil: Eves szinten kapnak tdmogatast azok a sziilok, akik gyermekiiket iskolaba jaratjak.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok évodai, iskolai ellatésa:
A szocialis jellegli tdmogatason tal nagy hangsulyt fektet az iskola az érintett tanuldk
tehetséggondozasara és felzarkoztatasara egyarant.
Integraltan nevelik az SNI, a HH és a HHH tanulokat egy gydgypedagdgus és egy
fejlesztopedagogus bevonasaval. A hatékonysdgot szamitogépes fejlesztoprogramok és
fejlesztéjatékok novelik. A magatartdszavaros gyerekeket kiscsoportos mozgasterapiaval és
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személyiségfejlesztd tréninggel segitik. A raszoruld didkokat rendszeresen korrepetaljak. A
tanorakon alkalmazzak a csoportbontas, és az egyéni foglalkoztatds modszerét is.

b) a kozneveléshez

kapcsolodo  kiegészitd

szolgaltatasok (pl.

iskolara/ovodara jutd

gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.) Az iskoldban sajat alkalmazasban van
gyogypedagogus, illetve fejlesztd pedagdgus. Az oktatasi munkat a rdszoruloknal logopédus segiti.

€) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios:
Ko6zséglinkben nem fordult eld.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések

4.4.16. szamu tablazat — Lemorzsolodasi mutatok az altalanos iskolaban

Evfolyamismétlgk

Magantanulok aranya

Az el6z6 tanévben 250
oranal tobbet hianyzo

r 0 O
AIEIIEL () (%) tanulék aranya (%)
tanév
v L, HHH- |. re . HHH- |. L, HHH-
osszlétszamon Y osszlétszamon , 0sszlétszamon .
beliil tanulok beliil tanulok beliil tanulok
korében korében korében
2008/2009 0,2 0,1 0
2009/2010 0,2 0,1 0
2010/2011 0,3 0,1 0
2011/2012 0,3 0 0

Forréas: Altalanos iskolai adatszolgaltatas

Az elmult tanévekben az évfolyamismétlok aranya nagyon alacsony volt. Magantanuloi statuszban
csupan 1 {6 volt, de az utobbi tanévekben mar nem jellemzd ez a tanulasi jogviszony forma.
Szerencsés, hogy 250 6ranal tobbet egyetlen tanulé sem mulasztott.

4.4.17. szamu tablazat — Hatranykompenzalé programok

tanév

HH/ HH/ HH/
tanodai . HHH (. HHH
HHH tehetséggond . nyari .
program . . tanulok : tanulok
B tanulok | ozo program | ., tabor S
létszam | ., létszam létszam
létszama - a

Alapfoku
mivészet
oktatas

HH/
HHH
tanulok
létszama
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2008/200
X X X
9
2009/201
X X X
0
2010/201
X X
1
2011/201
X X X
2
2012/201
3 X X X

Forras: Altalanos iskolai adatszolgaltatas
Az elmult években az iskola a 4.4.17. tablazatban szerepld programokat nyujtotta az igényldknek.

Az iskola 4ltal ingyenesen nyujtott, gazdag szakkorkindlat azt a célt szolgalja, hogy diszkriminacid
nélkiil, minden tanulébol eléhivjuk ¢és fejlessziik azokat a képességeket, amelyek altal
sikerélményhez juthatnak. Egyes szakkorokre vald jelentkezésnél /pl. képzémiivész -, szinjatszo, -
néptanc szakkorok/ elonyben részesitik a hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetli tanulokat.

Mar az also6 tagozatban elinditottak tehetséggondozo programjukat, mely a matematika, a sakk és a
szoroban egyiittes erejével fejleszti a tehetséges tanulokat. Az idegen nyelv tanitdsanal is fontos
szempont, hogy minden gyereknek legyen lehetdsége jO alapokat szerezni a sziildk anyagi
tdmogatasanak hianyaban is.

Sport — és mas versenyekre vald felkészitésnél kiemelt figyelmet forditanak arra, hogy azok a
gyerekek, akik e szempontbdl nem rendelkeznek biztos hattérrel, az iskolaban megkapjanak minden
segitséget a siker eléréséhez.

Kozel husz éve szervezik meg a tanulok szamara ingyenesen a hagyomanyoOrzd alkototabort,
melynek egyik célja, hogy minden gyermeknek legyen lehetdsége legalabb egy hetet a sziinidd
hasznos, tartalmas eltoltésére.

A kirandulasok szervezésénél igénybe veszik azokat a palyazati lehetéségeket, amelyek jelent6s
kedvezményeket nyujtanak a didkoknak.

Az iskolaban esélyegyenldségi felelos dolgozik, akinek feladata a jelzOrendszer kialakitdsa és
hatékony miikodtetése. Az esélyek biztositasa minden iskolai tevékenység alapja.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

6

A gyerekek helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetségek

A gyermekek ¢és fiatalok fokozott
mozgasigényének és szabadidds
tevékenységének kielégitését célzo
sportdltdzo, sportpalya a telepiilésen nincs.

Az elkdvetkezo 6t évben palyazati forrasok
felhasznalaséaval sportpalya és sport6lt6zo
épitése.

A telepiilésen nincs elegendd ¢s megfeleld
mindségl, fedett buszvaro, ezért sziikséges
ezek épitése, korszertisitése

Fedett buszvaro, buszobdl épitése, felujitasra
szoruld buszvarok korszeriisitése, palyazati
forrasok felhasznalasaval.

A telepiilésen az EU-s normaknak megfeleld
jatszotér karbantartasa sziikséges

Az onkormanyzat célul tlizi ki, hogy
megfeleld palyazati forrasok elnyerését
kovetden a telepiilésen €16 felndtt lakossag
onkénteseivel egyiittmiikodve, a meglévod
jatszoteret karbantartja, boviti.

Sziilok munkaba allasat elésegitd dvodai
nyitva tartds kialakitdsa

6vodai nyitva tartas feliilvizsgélata, nyari
szlinet lerdviditése

A gyermekek, fiatal felnéttek hasznos
1d6toltését eldsegitd teriilet nincs a kdzség
teriiletén

Park kialakitasa, kerékpar gyakorlo palya
kialakitasa palyazati forras igénybe vételével

Hatranyos helyzetli gyermekek
felsdoktatasban val6 tovabbtanulasanak
nehézsége

A hatranyos helyzetli gyermekek
fels6oktatasban val6 tovabbtanulasanak
segitése a Bursa Hungarica Fels6oktatéasi
Onkorményzati Osztdndijrendszerben

Hatranyos helyzetli gyermekek kdzépfoku
oktatasban valo tovabbtanuldsanak nehézsége

A hatranyos helyzetli gyermekek kozépfoku
oktatasban val6 tovabbtanuldsanak segitése a
Hatranyos helyzetli Tanulok Arany Janos
Tehetséggondozd Programja révén

5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

Munkavallalasi koruak

, szama
év

Foglalkoztatottak

Munkanélkiiliek

férfiak nok férfiak

nok férfiak nok

6 Hatalyos, 2013. oktober 11-tél
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2008 606 543 32,25 28,75
2009 479 538 49,75 58

2010 604 548 52,75 54,25
2011 599 543 35,75 14,5
2012 549 499 36,5 37,5

Forrés: Telr és helyi adatgytijtés

A no6k munkaerd-piaci hatranya Osszetett, nehezen vizsgalhatd jelenség. A férfiak ¢és nék adott
telepiilésen valo foglalkoztatottsaganak mutatdéi arrdl nytjthatnak tajékoztatast, hogy milyen
ardnyban ¢érinti a nemeket a munkanélkiiliség. Ha a munkavaéllaldsi kortak szdmat vizsgaljuk
elmondhatd, hogy a nék (2009-es évet kivéve) alacsonyabb 1¢lekszamot képviselnek a férfiaknal.
Ha a munkanélkiiliek aranyat vizsgaljuk megallapithato, hogy a nemeken beliil a munkanélkiiliek
aranya valtozo, hol a ndk, hol a férfiak képviselnek magasabb aranyt.

d) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Az alabbi tablazatokba nem tudtunk adatokat gytijteni.
5.1.2. szamu tablazat - Nok részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

5.1.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés

c) alacsony iskolai végzettségili nék elhelyezkedési lehetéségei: 5.1.4. szamu tablazat - Alacsony
iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetoségei: Nem rendelkeziink adattal.

e) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Altalanossagban elmondhato, hogy a nék munkaerd-piaci hatranyos megkiilonboztetése nehezen
vizsgalhato jelenség, megmutatkozhat a munkara valo jelentkezéskor (ha a munkakor betoltésére
mindkét nem képviseldje alkalmas, azonos kvalitdsokkal rendelkeznek, a munkéltatdé mégsem
szeretne not alkalmazni), az azonos munkaért jar6 eltérd bérezésben, vagy az eldmeneteli
lehetdségek sziikdsségében (livegplafon-jelenség).

Onkormanyzatunk erre vonatkozoan nem rendelkezik adatokkal.

5.2 A munkaero-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsodei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A ndék munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabdl lényeges a gyermekek szamara nyujtott
napkozbeni ellatdsokhoz torténd hozzatérés.
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A gyermekek napkodzbeni elldtdsa megszervezhetd - a gyermekek életkoranak megfeleléen —
kiilonosen bolcsédében, hetes bolcsddében, csaladi napkoziben, csaladi gyermekfeliigyelet vagy
hazi gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkdzis otthonban, valamint 6vodaban, iskolaban.

Bolcsdde

A bolcsdde a csaladban nevelked6 3 éven aluli gyermekek napkozbeni ellatasat, szakszerii
gondozasat és nevelését biztositd intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betOltotte, de testi vagy
szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betdltését kovetd
augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhat6 a bolcsddében.

Csaladi napkdzi

A gyermekek napkozbeni ellatdsanak mindsiil a bolcsddei és Ovodai ellatasban nem részesiilo,
tovabba az iskolai oktatdsban részesiilé gyermeknek az iskola nyitva tartasi idején kiviili, valamint
az iskolai napkozit vagy tanuloszobai ellatast igénybe nem vevd gyermek csaladi napkoziben
torténd, nem kdzoktatési célu ellatasa. A csaladi napkdzi a csaladban nevelkedd gyermekek szdmara
nyujt életkoruknak megfeleld nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést, ¢étkeztetést ¢&s
foglalkoztatast.

Ovoda

Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az 6voda
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik ¢életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betolti,
feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovarosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet tobb telepiilésen
talalhat6, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hianyaban tartdzkodasi hellyel rendelkezd
haroméves €és anndl iddsebb gyermek dvodai felvételi kérelme teljesithetd. (Nkntv. 8. §)23

Altalanos iskola

Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-ét6l az altalanos iskolaban 16 oraig kell megszervezni a
tandrai €s tanoran kiviili foglalkozasokat. A torvény 4. §-dnak 4. pontjdban rogziti tovabba az egész
napos iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tandrai és mas foglalkozasokat a
déleldtti és délutani idészakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.

5.2 szam tablazat - A munkaeré-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segito szolgaltatasok

miukodo
: : . , csaladi
3 gmit;:( miikodg | POIes0det ferohelyel szama | iz | ferhelyek szama | oo
ev | I bolesddek szama csaladi ronely
Szama a , — 0SsSzesen
teleniilé szama napkozikben
cliepulesen 61’11(01" ’b
manyzati ceye
2008 41 0 i - i - i
2009 45 0 - i - - i
2010 38 0 - i - - i
2011 26 0 - i - - i

Forras: TelR és helyi
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adatgytijtés

Vaszar teriiletén a 3 év alatti gyermekek szdma csokkend tendenciat mutat. A kozségben bolcsdde,
csaladi napko6zi nem miikddik. Informacioink alapjan a sziilok nem is viszik Papara sem bolcsddébe
a gyermekeket, nincs rd pillanatnyilag igény. Az oOvodai ellatds kapcsan felmeriild igényeket
onkormanyzatunk teljes mértékben ki tudja elégiteni.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas

teriilete
. Cnn , 0-3 év kozotti atlagos gyermekszam
v védonok szama , T

gyermekek szdma védondnként

2008 1 48 48

2009 1 45 45

2010 1 38 38

2011 1 26 26

2012 1 0

Forras: TelR és helyi adatgytijtés

A védondi szolgalat nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletét végzi, hanem
feladata a kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tdmogassa a felligyelete ala tartozo
gyermek megfeleld testi és mentdlis fejlédésének biztositdsat. A védénd kapcsolatban all a
csaladdal, a kisgyermekellatd intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy adott telepiilésen arnyalt
keéppel rendelkezik a csaladok gyermekellatasi és nevelési helyzetérdl. Szakemberként hatékony
segitséget képes nyujtani a csalddoknak, ez pedig szorosan Osszefiigg a hozza tartozd gyermekek
szamatol.

5.4 A noket éro eroszak, csaladon beliili eroszak

5.4. szamu tablazat - A noket éro eroszak, csaladon beliili erészak

. renddrok riasztasa | tényleges feljelentések s
eV . . birdsagi itélet
csaladi viszalyhoz szama
2008 2 1 1
2009 1 0 0
2010 1 0 0
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2011 1 0 0

2012 1 0 0

Forras: rendOrségi adatszolgaltatas

A csaladon beliili erészak a nemzetkozi €és orszagos statisztikak alapjan sokkal jelentdsebb
mértékben jelenlévd probléma, mint gondolndnk. A helyi renddrség és birdsdg szdmszerii adatai
tikkrozhetik, hogy a bantalmazottak milyen mértékben mernek, illetve tudnak jogi segitséget kérni.
Azzal is tisztaban kell lenniink, hogy leggyakrabban a renddrség riasztasara is csak végsd esetben
keriil sor. Kozségiink ezen a teriileten szerencsére kedvezo helyzetben van, nem jellemz6 a csaladon
beliili illetve a ndk ellen irdnyuld erdszak.

5.5 Kirizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

5.5. szamu tablazat - Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok

Nem
onkormanyzati SOy
onkormanyzati an aotthgn 3 Nem 6nkorményzati (egyhazi,
év anyaotthon a yao (egyhazi, alapitvanyi) alapitvanyi)
o1 telepiilés 50 km- o1
telepiilésen . s anyaotthon a telepiilésen anyaotthon a
es korzetében b
telepiilés 50 km-es
korzetében
2008 0 1
2009 0 1
2010 0 1
2011 0 1
2012 0 1

Forras: Helyi adatgytijtés

Az anyaotthonok ¢és a csaladok atmeneti otthonai (anyagi vagy csaladi) krizishelyzetben
jelenthetnek megoldast azok szamara, akiknek nincs hova menniiik. Bizonyos esetekben
kimondottan célszerli, ha a krizishelyzetben 1€vé n6 tavol keriil addigi kornyezetétdl, de vannak
olyan helyzetek is, amikor az anyaotthon/csaladotthon és a lakohely tavolsaga komoly problémat
jelent (munkahely, gyermekelldtd intézmények). Jellemzden ezen intézményeknél (a férOhelyek
hidnya miatt féleg a téli iddszakban) vardlistas rendszer miikddik, ezért a féréhelyek szdma mellett
a jelenleg varolistan 1évok szamanak szerepeltetésével pontosabb képet kapunk a témaban.

Kozséglinkben nincs anyaotthon ugyanligy, mint a hasonléan kis telepiiléseken sem. A
krizishelyzetbe keriilt n0k Papan tudnak legkozelebb igénybe venni ilyen tdAmogatast, ott is egyhazi
fenntartdsu az anyaotthon. Az esetlegesen iddszakosan (ritkén) felmeriild ilyen tipust igényekben a
csaladsegito szolgalat szakemberei nyujtanak segitséget a raszoruldknak.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben
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5.6. szamu tablazat - A nék szerepe a helyi kozéletben

Képviseldtestiilet tagja Virosi birsig éf. el A Kozgytilések tagjai
&v vezetol

Férfi N6 Férfi N6 Férfi N6

2008 6 3 na na na na
2009 6 3 na na na na
2010 4 3 na na na na
2011 4 3 na na na na
2012 4 3 na na na na
2013 4 3 na na na na

Forrés: Helyi adatgytijtés

A nok szerepére vonatkozdan a helyi kozéletben kevés adatunk van, csupan a helyi testiiletre
vonatkozoan. Ez az 0Osszetétel ugyan az elmult években &llandd volt, azonban jelentdsen
befolyasolja a valasztdsokon indulok nemi Osszetétele, s a valasztok dontése. Elére nem
befolyasolhato, ezen adatokbdl a ndk szerepe nem itélhetd meg kizardlagosan.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra

iranyulé kezdeményezések

Nincs adat

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A krizishelyzetbe keriilt n6k nem merik
felvallalni problémajukat a kdzvetlen kornyezet,
a telepiilésen miikdd szolgalatok eldtt

Informacionyujtas anonim telefonos lelki segély
szolgalatrol

A munkanélkiili n6k megélhetése nehéz

Az onkormanyzat palyazati forrasokbol helyi
piac kialakitasat tiizi ki célul, eldsegitve ezzel,
hogy a sajat termelésii termékek értékesitésével

jobb anyagi helyzetbe keriiljenek a
munkanélkiili n6k

A munkanélkiili nok hasznos idoeltoltése, aktiv
feladat talalasa nehéz

Meglévo onkormanyzati ingatlan felujitasa 1j,
aktiv funkcio kialakitasaval, palyazati
lehetdségek kiaknazasaval.
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

A nyugdijban, nyugdijszeri ellatasban részesiilok vonatkozdsdban az alabbi jogszabalyi
rendelkezések iranyadok:

A téarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. térvény értelmében a kotelezo
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer

1. sajat jogu; €s

2. hozzatartozoi nyugellatasokat biztosit.

A sajat jogu nyugellatasok korébe tartozik:
1. az dregségi nyugdij,

2. arehabilitacios jaradék.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jard hozzatartozoi nyugellatas:
1. az 6zvegyi nyugdij;

2. az arvaellatas;

3. a sziil61 nyugdij;

4. a baleseti hozzatartozo6i nyugellatasok; valamint

5. 0zvegyi jaradék.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiilok szama nemek
szerint

- s . nyugdijban, nyugdijszerii
év nyugdijban, nyugdijszert ellatasban részesiilo nék | osszes nyugdijas
ellatasban részesiilo férfiak szama .
szama
2008 169 285 454
2009 164 268 432
2010 167 271 438
2011 165 268 433

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdjasok szama (f0)

® ®© ®© ®© © OI[ dsszes nyugdijas

O T T T T T T T T T

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban
részesiilok szama nemek szerint Papai Kistérség

nyugdijban nyugdijban,
nyugdijszerlzi I osszes
év (o . - ellatasban s
ellatasban részesiilo . T nyugdijas
ferfiak szdma részesiilo nok
szama
2008 7491 11067 18558
2009 7373 10664 18037
2010 7324 10492 17816
2011 7220 7220 14440

Forras: TelR, KSH Tstar
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Vaszaron a nyugdijban, nyugdijszerli ellatdsban részesiildk szama 2009-t6] nagyjabol azonos
mértékil, mig a Papai Kistérségben folyamatosan novekszik az ellatasban részesiilok szama.
Mind Vaszar, mind az egész Papai Kistérség vonatkozasaban megallapithato, hogy ezen ellatasban
részesiilok kozott a ndk joval magasabb szamot képviselnek. Ez a szam azzal is szoros
Osszefiiggésben van, hogy a 65 év feletti korosztaly ardnya magas a telepiilésen, s a korosztalyon
beliil 66 % a ndk aranya.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt 33 év feletti Tartos
. nkganélk..ﬁek regisztralt munkanéliilio | 55 €V feletti tartos
. u , u munkanélkiiliek u , u munkanélkiiliek szama
(WY szama z Szama
szama
6 £6 % 6 6 %
2008 83 5 6% 34 na #ERTEK!
2009 106 6 6% 61 na #ERTEK!
2010 91 12 13% 46 na #ERTEK!
2011 74 9 12% 38 na #ERTEK!

regisztralt munkanélkiiliek kozott kis szamu az 55 év feletti. Vagyis ez a korosztily vagy még
meglévé munkahelyén dolgozik, vagy nyugellatdsban részesiil.

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga: Nincs rendelkezésre allo adat.

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen)
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Nincs adat.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt || o5 & feletti regisztralt Tartos 55 6v feletti tartos
munkanélkiiliek ay eets , munkanélkiiliek rn eee .
. , munkanélkiiliek szama , munkanélkiiliek szama
ev Szama szama
f6 £6 % £6 £6 %
2008 83 5 6% 34 na #ERTEK!
2009 106 6 6% 61 na #ERTEK!
2010 91 12 13% 46 na #ERTEK!
2011 74 9 12% 38 na #ERTEK!
Forras: TelR

A diszkriminaci6 felmérése rendkiviil nehéz. Eppen ezért csak kovetkeztethetiink annak 1étezésére.
Azt tudjuk a szakirodalombdl, hogy az iddsebb korosztily sokkal jobban kiszolgaltatott a
munkaerd-piaci diszkriminédcionak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések
is eldbb érik el 6ket. Ennek alapjan, ha a teriiletileg illetékes munkaiigyi kozponttdl arrdl kériink
adatokat, hogy hany f6 regisztralt munkanélkiili van az adott telepiilésen és ezek koziil hanyan 55
év felettiek, illetve a tartés munkanélkiiliek kozott mekkora az 55 év felettiek aranya, és az adatok
alapjan az aranyok az iddsebb korosztaly felé tolodnak el, akkor allithatjuk, hogy dket jobban érinti
a foglalkoztatas terén fellépd hatranyos megkiilonboztetés. Szerencsére kozségiink teriiletén
elenyészd az 55 év feletti regisztralt munkanélkiiliek aranya. A tartdos munkanélkiilieken beliil
sajnos nem sikeriilt adatot beszerezni az 55 év felettieck szaméra. Ha a Papai Kistérség teriiletén
vizsgaljuk ezen adatokat ott is hasonld kdvetkeztetést vonhatunk le, mivel 7-9 %-ra tehetd az 55 év
feletti regisztralt munkanélkiiliek szama.

Ezen viszonylag alacsony arany annak is koszonhetd, hogy az idésebb korosztalybol, akinek
lehetdsége adodott, az €1t a nyugdijazas lehetdségével. Féleg a nénél jelentett kedvezd megoldast a
40 év szolgalati jogviszony kapcsan torténd nyugdijazas kérése.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) az id6sek egészségiigyi €s szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idéskoruak
szama

nappali ellatasban
64 év feletti lakossag szama részesiilé idoskoruak
év szama
fo fo %
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2008 247 na. #ERTEK!

2009 242 na. #ERTEK!
2010 234 na. #ERTEK!
2011 228 na. #ERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozséglinkben a 64 ¢év feletti lakossag szdma kicsit csokkend. Ugyanakkor arra sajnos nincsen
informécionk, hogy hany idéskort részesiil nappali ellatdsban. Informacidink alapjan nincs ilyen
lakos.

6.3.2. szamu tablazat - Idéskoriak jaradékaban részesiilok

szama
év idoskoruak jaradékaban részesiilok szama
2008 0
2009 0
2010 0
2011 0
2012 0
2013 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozségiink teriiletén senki nem részesiil idéskortiak jaradékaban, erre nem volt igény. Ez talan
annak tudhaté be, hogy az iddsebb korosztaly jovedelmi helyzete kedvezdbb annal, hogy e
tamogatasi formaban részesiiljon.

b) kulturalis, kdzmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

6.3.3. szamu tablazat - Kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés: nincs adat

c) idosek informatikai jartassaga

6.3.4. szamu tablazat - Idések informatikai jartassaga: Nincs adat.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen
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6.4. szamu tablazat - Az id6seket célzo programok a telepiilésen: Az elmult években kimondottan
az idések szamara nem kertilt program megrendezésre egyetlen szervezet altal sem.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idOsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetségek
busz
Jardak és utburkolatok hidnyosak, rossz A telepiilésen kozlekedésre részben alkalmatlan
mindségliek az uthalozat, jarda; kiépitése hianyos, rossz

allapota. A telepiilési 6nkormanyzat célul tizi
ki, hogy az elkovetkezd 5 évben, a telepiilés
uthalozatat felujitja

A kozmiiellatottsag részleges hidnya az idds A teleptilésen nem megoldott a csatorna
lakossag életkoriilményeit rontja kiépitése, erre az onkormanyzat palydzati
forrasbol kivan megoldast talalni
Az dnkormanyzati kdzépiiletek nehezen Az dnkorményzati kdzépiiletek jobb
megkdzelithetéek az idosek szamara megkdozelithetésége érdekében parkoldk
kialakitisa

Az 6nkormanyzat altal gépjarmi vasarlasa az
egyeb kozosségi célu szolgaltatasokhoz valo
hozzaférés javitasa érdekében

"Egyéb kozosségi célu szolgaltatas
hatékonysdganak javitasa

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzoi, sajatos problémai

a) fogyatékkal ¢él6k foglalkoztatasanak lehetOségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

Az alabbi tablak nemleges adattartamuak, illetve nem all rendelkezésre adat.
7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek szocialis ellatasaiban részesiilok
szama

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részestilo fogyatékos személyek szama

7.1.3. tablazat - Fogyatékos személyek részvétele a foglalkoztatdsban

" Hatalyos 2015. -t
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b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén: Nem rendelkeziink adattal.
C) 6nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

7.1.4. tablazat - A telepiilésen ¢l fogyatékos személyek 0Onallo életvitelét tamogatd helyi
intézmények, szocialis szolgaltatasok: Nemleges

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

7.2.1. tablazat - Fogyatékkal ¢él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatdsa, kedvezmények:
Nincs adat

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet

gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége: Egyel6re nem
megoldott.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetGségei, fizikai,
informaciés ¢és kommunikacidos akadalymentesitettség, lakoépliletek, szolgaltatdé épiiletek
akadalymentesitettsége: Nem megoldott.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége: Informacidink szerint nem megoldott.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége: Nem megoldott

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.): Nincs.

f) pozitiv diszkriminacio6 (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok): Nemleges.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él0k helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Onkormdnyzati tulajdonti épiiletek, és Palyazat Gitjan sziikséges megoldani a
kozépiiletek korszerttlenek, elavultak, nem kozépiiletek akadalymentesitését,
mindegyik akadalymentesitett fiitéskorszerlisitését, hdszigetelését
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| 8. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil

szervezetek,

stb.) bevonasanak eszkozei és

elkészitésének folyamataba

eljarasai

a helyi

esé¢lyegyenldségi program

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa.

A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése 8

ségben élok

1év6 kulturhaz jelenleg nagyon rossz
allapotban van.

Kovetkeztetések
Célesoport problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak A telepiilésen ¢l6 lakossag minden A telepiilésen 1év6 kulturhaz
és/vagy tagjanak sziiksége van a kulturalt és felujitasa palyazati forrasok
mélyszegény- | tartalmas szorakozasra. A telepiilésen igénybevételével.

Stlyos megélhetési gondok.

Ruhaborze, hasznalt cikk borze
szervezése.

A telepiilésen €16 lakossagnak
sziiksége van a régi hagyomanyok ¢és
a kornyezeti adottsagok
megismerésére.

Onkorméanyzati ingatlan 4talakitasa,
feltjitasa, bemutatohelyként torténd
miukodtetése palyazati forrasok
igénybevételévek

Kozeli telepiilésekre atjard
dolgozoknak tul hosszu a kozlekedési
1d6 a nagy keriilés miatt.

Osszekotd Ut kiépitése Vanyola és
Nagygyimot felé palyazati forras
igénybe vételével.

Mélyszegénységben €16k nehezen
talalnak munkalehetdséget

Kiilteriileti utak, arkok, kialakitasa,
felujitasa, karbantartasa palyazati
forrasok lehetOségével.

Elelmezési problémak jelentkezése

Elelmiszersegélyek lehetéség szerinti
biztositasa

Lakasfenntartas nehézsége

T¢li tiizelotdmogatas biztositasanak
lehetdség szerinti megszervezése.

8 Hatalyos 2013. oktdber 11-tél
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A gyermekek ¢és fiatalok fokozott
mozgasigényének és szabadidds

Az elkovetkezd 6t évben palyazati
forrdsok felhasznalasaval sportpalya

Gyermekek tevékenységének kielégitését célzo épitése &és sportoltozo felujitasa,
sportoltozd, sportpalya a telepiilésen bdvitése.
nincs.
A telepiilésen nincs elegendd és Fedett buszvaro, buszobol épitése,
megfeleld mindségii, fedett buszvaro, feljitasra szoruld buszvarok
ezért sziikséges ezek épitése, korszertsitése, palyazati forrasok
korszerlisitése felhasznalasaval.
A telepiilésen az EU-s normaknak Az dnkormanyzat célul tiizi ki, hogy
megfeleld jatszotér karbantartasa megfeleld palyazati forrasok
szlikséges elnyerését kovetden a telepiilésen €16
felnott lakossag onkénteseivel
egylittmiikddve, a meglévo
jatszoteret karbantartja, boviti.
Sziilok munkaba allasat el6segitd 6vodai nyitva tartés fellilvizsgalata,
ovodai nyitva tartas kialakitasa nyari szlinet lerdviditése
A gyermekek, fiatal felnéttek Park kialakitasa, kerékpar gyakorlo
hasznos 1d6toltését eldsegitd teriilet palya kialakitdsa palyazati forras
nincs a kozség teriiletén igénybe vételével
Hatranyos helyzeti gyermekek A hatranyos helyzetli gyermekek
felsdoktatasban vald felsdoktatasban vald
tovabbtanulasanak nehézsége tovabbtanulasanak segitése a Bursa
Hungarica Felsdoktatasi
Onkorményzati
Osztondijrendszerben
Hatranyos helyzeti gyermekek A hatranyos helyzetli gyermekek
kozépfoku oktatasban valod kozépfoku oktatasban valod
tovabbtanulasanak nehézsége tovabbtanulasanak segitése a
Hatranyos helyzetli Tanulok Arany
Janos Tehetséggondozd Programja
révén
Jardak és utburkolatok hidnyosak, A telepiilésen kozlekedésre részben
rossz mindségiiek alkalmatlan az uthalozat, jarda;
Idések kiépitése hidnyos, rossz allapoti. A

teleptilési onkormanyzat célul tiizi ki,
hogy az elkovetkezd 5 évben, a
telepiilés uthaldzatat felyjitja

A kozmiellatottsag részleges hidnya
az 1d6s lakossag életkoriilményeit
rontja

A telepiilésen nem megoldott a
csatorna kiépitése, erre az
Oonkormanyzat palyazati forrasbol
kivan megoldast talalni

Az dnkormanyzati kozépiiletek
nehezen megkozelithetdek az idosek
szamara

Az Onkormanyzati kézépiiletek jobb
megkozelithetdsége érdekében
parkolok kialakitasa

Egyéb kozosségi célu szolgaltatas
hatékonysaga javitasra szorul

Az onkormanyzat altal gépjarmi
vasarlasa az egyéb kozosségi célu
szolgéltatdsokhoz val6 hozzaférés

° Hatalyos 2015. -tdl
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javitasa érdekében

N6k
A munkanélkiili n6k megélhetése Az dnkormanyzat palyazati
nehéz forrasokbol helyi piac kialakitasat
tlizi ki célul, eldsegitve ezzel, hogy a
sajat termelési termékek
értékesitésével jobb anyagi helyzetbe
keriiljenek a munkanélkiili nék
A munkangélkiili n6k hasznos Meglévé onkormanyzati ingatlan
idoeltoltése, aktiv feladat talalasa feltjitasa 1j, aktiv funkcio
nehéz kialakitasaval, palyazati lehetdségek
kiaknazasaval.
, Onkormanyzati tulajdonu épiiletek, | Palyazat itjan sziikséges megoldani a
gl(ziiyatekkal ¢s kozépiiletek korszertitlenek, kozépiiletek akadalymentesitését,

elavultak, nem mindegyik
akadalymentesitett

fiitéskorszerlsitését, hdszigetelését

4 rorerel
A beavatkozasok megvalositoi'®

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célesoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok ¢és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst
Romak A telepiilésen 1évo kultirhaz felujitasa
¢s/vagy palyazati forrasok igénybevételével.
mélyszegény- polgarmester
ségben ¢lok
Ruhaborze, hasznalt cikk borze o
szervezése. védéno
Onkormanyzati ingatlan atalakitésa,
felujitasa, bemutatohelyként torténd 1o
miikddtetése palyazati forrasok polgarmester
igénybevételével.
Osszekotd ut kiépitése Vanyola és polgarmester, érintett telepiilések

Nagygyimot fel¢ palyazati forrés
igénybe vételével.

polgarmesterei, képviselo-testiilet, érintett
telepiilések képviseld-testiiletei

Kiilteriileti utak, arkok, kialakitasa,
felujitasa, karbantartasa palyazati
forrasok lehetdségével.

polgarmester, képviseld-testiilet

1% Hatalyos 2013. oktober 11-t6l
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Elelmiszersegélyek lehetdség szerinti
biztositasa

polgarmester

Téli tiizeldtamogatas biztositasanak
lehetdség szerinti megszervezése.

polgarmester, helyi 6nkormanyzati
dolgozok

Gyermekek

Sportpalya épitése €s sportdltozo
felajitasa és bovitése.

Onkorményzat, palyazatkészité, kivitelezé

Fedett buszvaro, buszobdl épitése,
felujitasra szoruld buszvarok
korszertisitése, palyazati forrasok
felhasznaldsaval.

Onkorményzat,  palyazatiro,
VOLAN tarsasat, Kozutkezelo

kivitelezo,

Meglévo jatszotér karbantartasa,
bovitése.

Onkorményzat, palyazatkészitd, kivitelezé,
ovonok, gyerekek

Ovodai nyitva tartas feliilvizsgalata,
nyari sziinet leroviditése

Onkorméanyzat,  6vodavezetd,

szilék

ovonok,

Park kialakitasa, kerékpar gyakorld
palya kialakitasa palyazati forras
igénybe vételével

Onkorményzat, palyazatir6, kivitelezé

A hatradnyos helyzetli gyermekek
felsoktatasban vald tovabbtanulasanak
segitése a Bursa Hungarica
Fels6oktatasi Onkorményzati
Osztondijrendszerben

Onkormanyzat, polgarmester
Felsdoktatasban résztvevd hallgatok

A hatradnyos helyzetli gyermekek
kozépfoku oktatasban vald
tovabbtanulasanak segitése a Hatranyos
Helyzeti Tanulok Arany Janos
Tehetséggondozo Programja révén

Iskola, Onkormanyzat, polgarmester

Idosek

Ut- jardahélozat feltjitasa

Onkormdnyzat, palyazatiro, kivitelezd

A telepiilésen nem megoldott a
csatornarendszer kiépitése, erre az
onkormanyzat palyazati forrasbol kivan
megoldast talalni

Onkormdnyzat, palyazatiro, kivitelezd

Parkolok kialakitasa 6nkormanyzati
kozépiileteknél.

Onkorményzat, palyazatiré, kivitelezé

“Az onkormanyzat altal gépjarmii
vasarlasa az egyéb kozosségi célu
szolgaltatasok feltételeihez valo
hozzéjutas javitasa érdekében

Onkormanyzat, kivitelez6

Nok

Az dnkormanyzat palyazati forrasokbol
helyi piac kialakitasat tlizi ki célul,
eldsegitve ezzel, hogy a sajat termelési
termékek értékesitésével jobb anyagi

Onkormdnyzat, palyazatiro, kivitelezd

! Hatalyos 2015. -tdl
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helyzetbe keriiljenek a munkanélkiili
nok.

Meglévd dnkormanyzati ingatlan
felujitasa 1j, aktiv funkcio
kialakitasaval, palyazati lehetdségek

Onkorményzat, palyazatiré, kivitelezd

kiaknazasaval.
Fogyatékkal | Palyazat utjan sziikséges megoldani a
¢lok kozépiiletek akadalymentesitését, | Onkormanyzat, palyazatir6, kivitelezo

flitéskorszerlisitését, hdszigetelését.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

I. A mélyszegénységben €10k és a romak esélyegyenldsége

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Intézkedss cime: A telepiillésen 1évo kulturhaz felujitasa palyazati forrasok
' igénybevételével.

Feltdrt probléma Onkormanyzati tulajdondban 4ll6 kultirhaz rossz Aallapotid, nem
(kiinduld értékekkel) akadalymentesitett.

Az Onkormanyzat tulajdondban 1évé kultirhdz rossz 4allapota, nem

Célok - akadalymentesitett, ezért nem szolgalja megfelelden sem a lakossag, sem a

fogyatékossaggal él0k igényeinek teljes kort kielégitését. Az onkormanyzat ezért

Altaldnos célul tiizi ki, hogy megfeleld palyazati forrasok felhasznalasaval az elkdvetkezo 5

évben fokozatosan elvégzi az épiilet felujitasat, akadalymentesitését.

R: Palyazati lehetdségek feltarasa.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszatava
idSegységekre K: Palyézat benyujtasahoz sziikséges dokumentécio beszerzése. Palyazatiras.
bontasban

H: Eurdpai norméaknak megfeleld kulturhaz biztositasa a telepiilésen.
Tevékenységek Palyazatfigyelés, palyazatkészités.

Kivitelez6 kivalasztasa, munkak megkezdése. Kivitelezés.

Folyamatos ellendrzés, karbantartas.

Résztvevok és

Onkormanyzat, palyazatkészitd, kivitelezd.

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint

felel6s
Partnerek Onkormanyzat, kivitelez6 cég
R: 2 - 5 honap, a megfeleld palyazat kiirasanak fiiggvényében.
Hataridd(k) pontokba K2 &y
szedve
H:5¢év
Eredményességi )
mutatok és annak Elhetobb kornyezet, telepiilés épiileteinek 0sszhangba rendezése a kdrnyezettel,
dokumentaltsaga, biztonsagos, korszeri épiiletek. Akadalymentesités révén a fogyatékkal élok
forrasa szolgaltatdsokhoz valé hozzajutdsanak lehetévé tétele. A mélyszegénységben

¢lok és a romak részére hasznos idéeltoltési lehetOség. Lehetdség biztositasa
oktatasok megtartasara.
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fenntarthat6saga

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkoOzel

Pénziigyi forras hidnya, korlatozott lehetdségek.

Sziikséges er6forrasok

Onerd, palyazati forras

Intézkedés cime:

Ruhaborze, hasznaltcikk borze szervezése.

Feltart probléma

(kiindul6 értékekkel)

A Kkisgyermekes csaladok a nehéz anyagi koriilmények kozott kevésbé
tudjak megvasarolni a gyermekek ruhazatat, a sziikséges butorokat.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R: Eldsegitsiik, hogy a kisgyermekes sziilok szdmara a kedvezd ruha- és
hasznaltcikk beszerzési lehetdséget. Igényfelmérést végziink koriikben.

K: A borze helyszine a miivelddési haz vagy 6voda. A védénd fogna at a

borzét.

hosszutava . 1 1
i . H: A borze folyamatos miikodtetése.
idéegységekre
bontdsban

- igényfelmérés

- védono, 6vonok bevonasa
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- helyszin biztositasa
- borze lebonyolitésa,

-folyamatossag fenntartasa

Résztvevok és

Védono, 6vondk, kozeépiskolas onkeéntesek

felelds
Partnerek Onkormanyzat, 6voda, védéné
R.: 2- 4 hénap
Ip{(;l;?;il?t?a(l;)zedve Kilév
H.: 3év
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Eredményességi
mutatok és annak
dokumentéltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

A program konkrét eredménye kisgyermekesek szamara a beszerzés
megkonnyitése mind helyileg, mind anyagilag. Cé¢lunk, hogy a lehetd
legérintettebb réteg bevonasra keriiljon. Konnyebben hozzajussanak az
érintettek a sziikséges ruhakhoz, eszk6zokhoz.

hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga
Kockazatok Gyermekes sziilok érdektelensége, félelme. Ennek kikiiszobdlésére
¢és csokkentésiik sziikséges megfeleld tajékoztatd kampany lefolytatdsa. Védond kozvetlen
eszkozei kapcsolata a fiatal sziilokkel konnyit a lebonyolitason.
Szu Seges Terem biztositasa, kiértesitésekhez sziikséges eszk6zok biztositasa.
er6forrasok
- megvalosult.
3.

Intézkedés cime:

Onkormanyzati ingatlan atalakitisa, feldjitisa, bemutatohelyként
torténo mitkodtetése palyazati forrasok igénybevételével.

Feltart probléma Az onkormanyzat rendelkezik olyan ingatlannal, amely jelenleg funkci6
iiresen all, ennek bemutatohellyé torténé atalakitasa a lakossag hasznos
(kiindulo értekekkel) | iddeltoltését, az ismeretek bovitését teszi lehetdvé.
Telepiilésiinkdn van olyan oOnkormanyzat tulajdondban 1évé épiilet, mely
Célok - hasznalaton kiviili, korszerlitlen, nem akadalymentesitett, ezért nem szolgalja a
lakossag igényeinek teljes kort kielégitését. Az onkormanyzat ezért célul tlizi ki,
Altaldnos hogy megfeleld palyazati forrasok felhasznalasaval bemutatohelyet alakit ki,

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

elvégzi az épiilet felyjitasat, akadalymentesitését.

R: Palyazati lehetdségek feltarasa.

hosszatava
1d0egysege © K: Palyazat benyujtasadhoz sziikséges dokumentacio beszerzése. Palyazatiras.
bontasban
H: Bemutatohely kialakitasa a telepiilésen.
Tevékenységek Palyazatfigyelés, palyazatkészités.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Kivitelez6 kivalasztasa, munkak megkezdése. Kivitelezés.

Folyamatos ellendrzés, karbantartas.

Résztvevok és

Onkormanyzat, palyazatkészitd, kivitelezd.

felelds

Partnerek Onkormanyzat, kivitelez6 cég
Hatarid(k) pontokba R:1-5 hénap év

szedve

K: 8 hénap
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H:1év

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatosaga

Elhetdbb kornyezet, telepiilés épiileteinek Osszhangba rendezése a kornyezettel,
biztonsagos, korszeri épiiletek. Akadalymentesités révén a fogyatékkal élok
szolgaltatdsokhoz valo hozzajutasanak lehet6vé tétele.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetdségek.

Sziikséges er6forrasok

Onerd, palyazati forras

megvaldsult

Intézkedés cime:

Osszekoté ut kiépitése Vanyola és Nagygyimét felé palyazati forras
igénybe vételével.

Feltart probléma A kozel 1évo telepiilések megkozelités a hidnyos uthalézat miatt nagyon
(kiindul6 értékekkel) koriilményes, nagy keriilével lehetséges.
Lovaszpatona és Nagygyimot kozel fekszik Vaszarhoz, tobben dolgoznak is e
Célok - telepiiléseken. Ugyanakkor e két telepiilés megkozelitése a hidnyos uthaldzat
miatt nagyon koriilményes, nagy keriilovel lehetséges. A telepiilési onkormanyzat
Altal4nos célul tiizi ki, hogy az elkdvetkezé 5 évben, e két telepiilés iranyaban atjard utat

megfogalmazas €s
rovid-, kozép- és

épit ki, mely lehetdvé teszi a gyors kozlekedést.

R: palyazati lehetoségek feltarasa

hosszutava
|COCEYSCECKIC K: palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentacid beszerzése, palyazatiras
bontasban
H: 6sszekoto ut kiépitése
Tevékenységek Palyazatfigyelés, palyazatkészités.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Kivitelez6 kivalasztasa, munkak megkezdése.

Folyamatos ellendrzés, karbantartas.

Résztvevok és

Onkormanyzat, palyazatkészitd, kivitelezd

felelds

Partnerek Onkorményzat, kivitelezd cég
Hatérida(k) pontokba | 1 €Y

szedve K: 3 év
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H:5¢év

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatosaga

Elhetdbb kornyezet, biztonsagosabb kozlekedés.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

Pénziigyi forras hidnya, korlatozott lehetdségek.

Sziikséges erdforrasok

Onerd, palyazati forras.

Intézkedés cime:

Kiilteriileti utak, arkok, Kialakitasa, karbantartasa

palyazati forrasok lehetoségével.

felujitasa,

Feltart probléma

(kiindul6 értékekkel)

A Kiilteriileten az utak és arkok hidanyosan talialhatok meg, a meglévéknél
sziikséges a felujitas. A Kiilteriileten él6k, ott foldteriilettel rendelkezdok
nehezen tudjak ingatlanaikat megkozeliteni. A csapadékviz elvezetés
problémakat okoz a kozlekedésben, lakhatiasban. Fontos a folyamatos
karbantartas.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas €s
rovid-, kozép- és

A telepiilésen a kiilteriileten a kozlekedést nehézzé teszi az hianyos, rossz
allapott uthalodzat. A vizelvezetésnél is problémak adodnak az arokrendszer rossz
illetve hidnyos allapota miatt. A telepiilési Onkormanyzat célul tiizi ki, hogy az
elkovetkezo 5 évben a telepiilés kiilteriiletén az uthaldzatat felujitja, indokolt ut-
¢s arokbovitést végez.

R: palyazati lehetoségek feltarasa

tartalma) pontokba
szedve

hosszutava
1doegysegekre K: palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentacio beszerzése, palyazatiras
bontasban

H: kiilteriileti utak, arkok allapotanak javitasa, Gt- arokhalozat bovitése
Tevékenysegek Palyazatfigyelés, palyazatkészités
(a beavatkozas Kivitelez6 kivalasztasa, munkak megkezdése

Folyamatos ellendrzés, karbantartas

Résztvevok és

felelds

Onkormanyzat, palyazatkészitd, kivitelezd, karbantartd

Partnerek

Onkormanyzat, kivitelez6 cég
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Hataridd(k)

R:1év

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga

K:3¢
pontokba szedve v
H:5¢év
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa Kozfoglalkoztatds lehetdségének bdvitése, mélyszegénységben €16k

kozfoglalkoztatas teriiletén torténd alkalmazasa. Kiilteriileti kozlekedés
javulasa, vizelvezetés megoldasa.

Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkozel

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetdségek.

Sziikséges
er6forrasok

Onerd, palyazati forras

6.12

Intézkedés cime:

Elelmiszersegélyek lehetéség szerinti biztositasa

Feltart probléma

Nehéz a élelmiszerek beszerzése a szlikos anyagi lehetdségek miatt.

megfogalmazas €s
rovid-, kozép- és

(kiindulo értékekkel)

Célok - A telepiilésen €16 szegény lakossag a sziikds anyagi lehetdségei és a kis
jovedelem nem megfeleld beosztisa miatt nehezen tud megfeleld

Altalanos ¢lelmiszert beszerezni.

R: palyézati lehetoségek feltarasa

tartalma) pontokba
szedve

hosszutava e s w1 e
iddegységekre K: palyazat benyujtasdhoz sziikséges dokumentacié elkészitése
bontasban H: élelmiszer segély nyujtisa

Tevékenységek Lehetdségek figyelése

(a beavatkozas Igények felmérése, jelzése

Elelmiszersegély szétosztdsa

Résztvevok és

felelos

Onkorményzat, nkormanyzati dolgozok

12 Hatalyos 2013. oktober 11-t6l
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Partnerek

Onkormanyzat, csaladsegité szolgalat

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga

R: 5 honap
Hatarid6(k) 1z
pontokba szedve Kilev

H: 2 ¢v
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrésa

Raszorulok élelmiszerekkel torténd iddszakos ellatasa

Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkozel

Tamogatok altal kevés élelmiszertdmogatas biztositasa

Sziikséges
er6forrasok

Sajat forras a szétosztashoz kapcsolodoan

7.3

Intézkedés cime:

Téli tiizelotamogatas biztositasanak lehetdség szerinti megszervezése

Feltart probléma

Az anyagilag rossz helyzetben 1év0 lakossag nem tudja a sziikséges téli
tiizel6t biztositani

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

(kiindul6 értékekkel)

Celok - Megfelel6 tdmogatas esetén a raszorulod lakossag téli tiizeld ellatasanak
. segitése.

Altalanos

R: palyézati lehetoségek feltarasa

tartalma) pontokba
szedve

hosszutava K: palyéazat benyujtasa

1déegységekre

bontisban H: elnyert tiizel6tamogatas szétosztasa
Tevékenységek Palyazatfigyelés, palyazat benyujtasa
(a beavatkozas Szerz6dés kotése, tiizeld beszerzése

Tuzelo szétosztasa

'3 Hatalyos 2013. oktober 11-t6l
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Résztvevok és

Onkorményzat, polgarmester, dSnkormanyzati dolgozo

felelds
Partnerek erdészet
R: 6 honap
Ip{(?rtlil;ilft?a(lz)zedve Kl év
H: 1,5¢év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga

A réaszoruld lakossag téli tiizel6 beszerzési igényének csokkentése.
Fenntarthatdsag a kiirt palyazati lehetdségektdl fiigg.

Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkozel

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetéségek.

Sziikséges
er6forrasok

Onerd, palyazati forras

- megvalosult

II. A gyermekek esélyegyenldsége

1.

Intézkedés cime:

Sportpalya épitése és sportoltozo felujitasa, bovitése.

Feltart probléma A meglévé sportoltozé korszeriitlen, kicsi. Sziikséges korszerii burkolattal
(kiindulé értékekkel) ellatott, tobb sportagat kiszolgalé sportpalya épitése.
A meglévl sportoltdzé korszeriitlen, kicsi. Sziikséges korszerli burkolattal
Célok - ellatott, tobb sportagat kiszolgald sportpalya épitése, hogy sokrétli igényeket
elégitsen ki. Az Onkormanyzat ezért célul tizi ki, hogy megfeleld palyazati
Altalanos forrasok felhasznalasaval az elkovetkez6 S5 évben fokozatosan elvégzi a

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontasban

sportoltdzo feltjitasat, 0j, korszerii sportpalya épitését.
R: Palyazati lehetdségek feltarasa.
K: Palyazat benytjtasdhoz sziikséges dokumentacio beszerzése. Palyazatiras.

H: Sport6ltdzo feltjitasa, bévitése, sportpalya kialakitasa.
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Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités.
Kivitelez6 kivalasztasa, munkak megkezdése. Kivitelezés.

Folyamatos ellen6rzés, karbantartas.

Résztvevok és

Onkorményzat, helyi vallalkozd, palyazatkészitd, kivitelezd.

felelds
Partnerek Onkorményzat, kivitelezé cég
R: 2 — 4 honap, a megfeleld palyazat kiirasanak fliggvényében.
Hatarido(k) pontokba K- 1 év
szedve
H:3¢év
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga

Elhetébb kornyezet, biztonsagos sportolds. A gyermekek, fiatalok, a teljes
lakossag sportolasi lehetdségeinek javitasa a telepiilésen.

Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkoOzel

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetoségek.

Sziikséges eréforrasok

Onerd, palyazati forrés

Intézkedés cime:

Fedett buszvard, buszobol épitése, felujitasra szorulé buszvarék

korszerisitése, palyazati forrasok felhasznalasaval.

Feltart probléma A kozségben meglévé buszmegallok rossz allaguak, tobb helyen sziikséges
(kiindul6 értékekkel) lenne uj buszmegallo, buszobol 1étesitése.

Telepiilésiinkon a buszmegallok rossz allaguak, sziikség lenne 1j buszmegalld
Célok - kialakitasra a kozlekedés ujjaszervezéséhez. Az onkormanyzat ezért célul tiizi ki,
) hogy megfeleld palyazati forrasok felhasznalasaval az elkdvetkezd 5 évben
Altalanos elvégzi buszmegallok felujitasat, 0j buszmegallok, buszoblok kialakitasat.

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
id6egységekre
bontasban

R: Palyazati lehetOségek feltarasa.
K: Palyazat benyujtasadhoz sziikséges dokumentacio beszerzése. Palyazatiras.

H: Buszmegallok felujitasa, (i buszmegallok, buszoblok kialakitasa.
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Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités.
Kivitelez6 kivalasztasa, munkak megkezdése. Kivitelezés.

Folyamatos ellendrzés, karbantartas.

Résztvevok és

Onkormanyzat, palyazatkészitd, VOLAN tarsasag, kivitelezd.

felelds
Partnerek Onkorményzat, kivitelezé cég
R: 10 — 1 év honap, a megfeleld palyazat kiirasanak fliiggvényében.
Hatarido(k) pontokba K2 &y
szedve
H:5¢év
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga

Elhetébb kornyezet, feltjitott illetve (ij buszmegallok,
lehetdségének javitasa.

lakossag kozlekedési

Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkoOzel

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetdségek.

Sziikséges eréforrasok

Onerd, palyazati forrés

Intézkedés cime:

Jatszotér karbantartasa, bévitése sziikséges.

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

A telepiilésen az EU-s normaknak megfelelé jatszotér allapota romlik,
jatékok tonkremennek.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
1d6egységekre
bontasban

Az Onkormanyzat célul tiizi ki, hogy megfeleld palydzati forrdsok elnyerését
kovetden a telepiilésen €l felnott lakossag Onkénteseivel egylittmiikodve a

biztonsagos mozgasterének kialakitasa.
R: pélyazati lehetoségek feltarasa. Palyazatiras.

K: palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentacio beszerzése. Palyazatiras.

H.: jatszohely karbantartasa, feltjitasa, bovitése

102



Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités
Kivitelez6 kivalasztasa, munkak megkezdése

Folyamatos ellendrzés, karbantartas

Résztvevok és

Onkorményzat, palyazatkészitd, kivitelezd, karbantartd

felelos

Partnerek Gyermekek, sziilok, onkormanyzat, 6nkormanyzat, kivitelez6 cég
R: 1¢év

Hatarido(k) K:3 v

pontokba szedve
H:5év

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga,

forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga

Elhetbb kornyezet, biztonsagosabb idétoltés.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetdségek.

Sziikséges
eroforrasok

Onerd, palyazati forrés

Intézkedés cime:

Ovodai nyitva tartas feliilvizsgalata, nyari sziinet leroviditése

Feltart probléma

(kiindul6 értékekkel)

Sziilok munkaba allasat el6segité ovodai nyitva tartas kialakitasa

Célok -

Altalénos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
idéegységekre
bontasban

A telepiilésen az 6vodaskoru sziilok munkaba allasa altalaban a nem oldhaté meg
a kozség teriiletén, utazassal jar. Az dnkormanyzat célul tiizi ki, hogy a munkaba
jaré sziilok ovodai nyitva tartasi igényét, 6vodai nyari szlinet igényét felméri, s
ennek megfelelden alakitja ki az 6vodai nyitva tartast. Célunk a sziilok munkaba

allasanak, munkaba jarasanak megkonnyitése.
R: Igények felmérése

K: Ovodai nyitva tartas és sziinet megszervezése
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H.: Nyitva tartas és sziinet igényeknek megfeleld kialakitasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Felmérés.
Szervezés.

Nyitva tartas kialakitasa.

Résztvevok és

Ovodavezetd, 6vodas gyermekek sziilei, onkormanyzat

felel6s

Partnerek Ovodavezetd, sziilok, onkorményzat, 6vodai dolgozok
R: 2-4 honap

Hatarido(k) pontokba K- 1 év

szedve
H:3év

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga,

forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga

Sziilok konnyebb munkavallalasa, munkaba jarasa.

Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkozei

Korlatozott lehetoségek.

Sziikséges er6forrasok

személyi feltételek

Intézkedés cime:

Park kialakitasa, kerékpar gyakorlé palya kialakitasa palyazati forras
igénybe vételével

Feltart probléma

(kiindul6 értékekkel)

A telepiilésen jelenleg gondozatlan teriilet talalhaté, a gyermekek, fiatalok
hasznos id6toltése nem megoldhaté megfeleld teriilet hiAnyaban.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
id6egységekre
bontasban

A telepiilésen jelenleg nincs kialakitott park a fiatalok, gyermekek hasznos
idéeltoltésének segitésére. Az Onkormanyzat célul tiizi ki, hogy megfeleld
palyazati forrasok elnyerését kovetden parkot alakit ki, kerékpar gyakorlo palyat
hoz létre. Célunk a gyermekek, fiatalok biztonsagos, hasznos id6eltdltésének
biztositasa.

R: palyazati lehetdségek feltarasa. Palyazatiras.

K: palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentacio beszerzése. Palydzatiras.
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H.: Park kialakitasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités.
Kivitelezd kivalasztasa, munkék megkezdése.

Folyamatos ellen6rzés, karbantartas.

Résztvevok és

Onkorményzat, palyazatkészit, kivitelezd

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga

felelds

Partnerek Gyermekek, sziilok, onkormanyzat, kivitelezd cég
R: 1-2 honap Megfeleld palyazat esetén.

Hatarido(k) pontokba K- 1 év

szedve
H: 3 év

Eredményességi

mutatok €s annak

dokumentaltsaga,

forrasa

Elhetbb kornyezet, biztonsagosabb, kellemesebb id6toltés.

Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkozei

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehet6ségek.

Sziikséges er6forrasok

Onerd, palyazati forras.

6. 14

Intézkedés cime:

A hatranyos helyzetli gyermekek felsGoktatasban vald tovabbtanulasanak
segittse = a  Bursa  Hungarica  FelsOoktatdsi ~ Onkormanyzati
Osztondijrendszerben

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

Hatranyos helyzetil térségben éliink, a csaladok nehéz anyagi helyzete nem
minden esetben tenné Ilehetdvé tamogatas nélkiil gyermekeik
tovabbtanulasat a felsdoktatdsi rendszerben

4 Hatalyos 2013. oktober 11-t6l
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Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Bursa Hungarica Felséoktatisi Onkormanyzati Osztondijrendszerben
részvétel

R: csatlakozas

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

h(;)"sszutarvukr K: palyazat benyujtasdhoz sziikséges dokumentacio beszerzése
rdocgysegekre H: megvaldsitas

bontasban

Tevékenységek - palyazati hatarid6 figyelése,

- palyazatkészités

Résztvevok és

onkorményzat, polgarmester

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga

felelos
Partnerek Felséoktatasban résztvevo hallgatok
Hatérids (k) R: 201’3. november 15.
pontokba szedve Kol ev
H: 5¢év
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentéltsaga,
forrasa Lehetség arra, hogy anyagi okok ne hatraltassadk tanulmanyaik

elvégzésében, képzettséglik megszerzésében a felsdoktatasban résztvevd
fiatalokat.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

Pénziigyi forras hianya

Sziikséges
eroforrasok

Oneré, palyazati tiamogatas

7.1

Intézkedés cime:

A hatranyos helyzeti gyermekek kozépfoku oktatdsban  valod
tovabbtanulasanak segitése a Hatranyos Helyzetli Tanulok Arany Janos
Tehetséggondozo Programja révén

'* Hatalyos 2013. oktober 11-t6l
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Feltart probléma Hatranyos helyzetii térségben éliink, a csaladok nehéz anyagi helyzete nem
minden esetben tenné .lehetévé tamogatas nélkil gyermekeik

(kiindul6 értékekkel) | tovabbtanulasat a kozépiskolakban

Célok -

Altalanos Héatranyos helyzetli tanulok Arany Janos Tehetséggondozo Programban

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

valo részvétel

R: csatlakozas

ho”sszuta}vu K: palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentacio beszerzése
id6egységekre H: ot
- : megvaldsitas
bontasban
Tevékenységek - palyézati hataridd figyelése,
(a beavatkozas - palyazatkészités

tartalma) pontokba
szedve

Résztvevok és

onkorményzat, polgarmester

felelos
Partnerek iskola, sziilok
Hataridé(K) R: 201’3. november 15.
pontokba szedve Kilev

H: 5¢év

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és
hossztavon),
valamint
fenntarthatosaga

Lehetdség arra, hogy anyagi okok ne hatraltassdk tanulméanyaik
elvégzésében, képzettségiik megszerzésében a felsdoktatasban résztvevo
fiatalokat.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Pénziigyi forras hidnya

Sziikséges
er6forrasok

Oneré, palyazati tiamogatas

III. A n6k esélyegyenlOsége

1.
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Intézkedés cime:

Helyi piac kialakitasa

Feltart probléma
A munkanélkiili nok megélhetése nehéz
(kiindul6 értékekkel)
A nék jobb anyagi helyzetbe hozasa, sajat eldallitasi termékek helyi
Célok - értékesitésének lehetové tétele. Az Onkormanyzat ezért célul tizi ki, hogy
megfeleld palyazati forrdsok felhasznalasaval az elkovetkezd 5 évben helyi piacot
Altalnos alakit ki, lehetové téve a sajat eldallitasu termékek értékesitését, igy jobb anyagi

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

helyzet megteremtését.

R: Palyazati lehetoségek feltarasa.

hosszutava
1doegysege © K: Palyazat benyujtasdhoz sziikséges dokumentécio beszerzése. Palyazatiras.
bontasban
H: Helyi piac kialakitasa.
Tevékenységek Palyazatfigyelés, palyazatkészités.
(a beavatkozas Kivitelez6 kivalasztasa, munkak megkezdése. Kivitelezés.

tartalma) pontokba
szedve

Folyamatos ellen6rzés, karbantartas.

Résztvevok és

Onkormanyzat, palyazatkészitd, kivitelezd, helyi termék eléallitok

felelds

Partnerek Onkorményzat, kivitelezd cég
R:1¢év

Hataridd(k) pontokba K: 3 év

szedve
H:5¢év

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga,

forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga

A ndk jobb megélhetésének biztositasa, helyi termékeldallitas Osztonzése,
lakosok kedvezd feltételekkel torténd helyi termékekhez jutasa.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkoOzei

Pénziigyi forrds hianya, korlatozott lehetdségek, nem kell6 érdeklodés.

Sziikséges er6forrasok

Oneré, palyazati forras

megvalosult

2.
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IV. Az id6sek esélyegyenldsége

1

Intézkedés cime:

Ut- és jardafelijitas, karbantartas

Feltart probléma Jarda és utburkolatok hidanyos, rossz mindségii. A kisgyermekes anyak
g gy y
(kiindulo értékekkel) nem tudjak a babakocsikat tolni, az idosek kozlekedése is nehezitett.
A telepiilésen a kozlekedést nehézzé teszi az ithalozat, jarda allapota. Egyes
helyeken az uthalézat hidnyos. A telepiilési onkormanyzat célul tiizi ki,
Célok 4 ‘ 4

Altalanos megfogalmazas
¢s rovid-, kozép- és
hosszutava
idéegységekre bontasban

hogy az elkovetkezo 5 évben a telepiilés uthalozatat felujitja, indokolt jarda-
¢s utbdvitést végez.

R: palyazati lehetdségek feltarasa
K: palyazat benytjtasahoz sziikséges dokumentacié beszerzése, palyazatiras

H: utak, jardak allapotanak javitasa, t- jardahalozat bovitése

Tevékenységek

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités
Kivitelez6 kivalasztasa, munkak megkezdése

Folyamatos ellendrzés, karbantartas

Résztvevok és

Onkormanyzat, palyazatkészitd, kivitelezd, karbantartd

felelds

Partnerek Onkormanyzat, kivitelezd cég
R:1év

Hatéarid6(k) pontokba K: 3 oy

szedve
H:5¢év

Eredményességi mutatok
¢és annak
dokumentaltsaga, forrasa

(rovid, kozép és
hossztavon), valamint
fenntarthat6saga

Elhetdbb kornyezet, biztonsagosabb idétoltés.

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetdségek.

Sziikséges eréforrasok

Oneré, palyazati forras
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Intézkedés cime:

Csatornarendszer Kiépitése

Feltart probléma
Nincs kiépitett kozmiihalozat
(kiindulo értékekkel)
Célok -
Kornyezetszennyezés csokkentése, infrastruktara teljessé valasa.
Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R.: palyazati lehetdségek feltarasa

K.: palyazat benytjtasahoz sziikséges dokumentacié beszerzése, palyazatiras

hosszt tava

idéegysegekre H.: szennyvizhalozat rendszerének kiépitése, karbantartasa
bontasban

Tevékenységek Palyazatfigyelés, palyazatkészités

(a beavatkozas Kivitelezd kivalasztasa, munkdk megkezdése

tartalma) pontokba
szedve

Folyamatos ellendrzés, karbantartas

Résztvevok és

C)nkorményzat, palyazatkészitd, kivitelezd, miiszaki ellendr, karbantartd

felelds

Partnerek Onkormanyzat, lakossag, kivitelez6 cég
R:1év

Ip{;rt]?cr)il?t?afl;)zedve K3 v
H:5¢év

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és
hossztavon),
valamint
fenntarthatosaga

Csokken a kornyezetszennyezés, n6 az infrastrukturalis kiépitettség.

Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkozei

A lakossag, 6nkormanyzat részére nagyobb anyagi teher, de élhetébb kornyezet.

Sziikséges
er6forrasok

Onerd, palyazati forras
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Intézkedés cime:

Parkolék kialakitasa a kozépiiletek jobb megkozelithetosége érdekében.

Feltart probléma Az oOnkormanyzati kozépiiletek nehezen megkozelithetéek az iddsek

(kiindul értékekkel) | 24Mara:

Célok - A telepiilésen a kozépiiletek nehezen megkozelithet6k az iddsek szdmara. A
telepiilési onkormanyzat célul tiizi ki, hogy az elkdvetkezd 5 évben a telepiilés

Altalanos kozépiileteinél parkolok kialakitasat valositja meg.

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R: palyazati lehet6ségek feltarasa

hoﬂsszuta}vu K: palyazat benytjtasahoz sziikséges dokumentaci6 beszerzése, palyazatiras
id6egységekre

bontasban H: parkolok kialakitasa

Tevékenységek Palyazatfigyelés, palyazatkészités

(a beavatkozas Kivitelez6 kivalasztasa, munkak megkezdése

tartalma) pontokba
szedve

Folyamatos ellendrzés, karbantartas

Résztvevok és

Onkormanyzat, palyazatkészitd, kivitelezd

felelos

Partnerek Onkormanyzat, kivitelezd cég
R:1év

Hatéaridé(k) K:3 ey

pontokba szedve
H:5¢év

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga,

forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga

Kozépiiletek konnyebben megkdzelithetové valnak az idosek szdmara is.

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetdségek.

Sziikséges
er6forrasok

Onerd, palyazati forras
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416

Intézkedés cime:

Az Onkormanyzat &ltal gépjdrmli vasarlasa az egyéb kozosségi célu
feladatok ellatashoz

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

Egyéb kozosségi célu szolgaltatasok biztositasanak javitasa

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Telepiilésiinkon az Onkormanyzat biztositja az egyéb kozdsségi célu
szolgaltatdsokhoz valé hozzajutas eldsegitését. A jelenlegi gépjarmii allapota
miatt ez egyre nehézkesebb. Az 6nkormanyzat ezért célul tiizi ki, hogy megfeleld
palyazati forrasok felhasznalasaval az elkovetkezo 5 évben fokozatosan javitja a
kozosségi célu szolgaltatasok biztositasat 01 gépjarmil beszerzésével.

R: Palyazati lehet6ségek feltarasa.

hosszutava
1doegysege © K: Palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentacio beszerzése. Palyazatiras.
bontasban
H: Gépjarmii beszerzése.
Tevékenységek Palyazatfigyel€s, palyazatkészités.
(a beavatkozas Kivitelezés.

tartalma) pontokba
szedve

Folyamatos ellen6rzés, karbantartas.

Résztvevok és

Onkorményzat.
felelds
Partnerek Onkormanyzat, kivitelezd cég
R: 1 — 12 hénap, a megfelel6 palyazat kiirasanak fiiggvényében.
Hatarido(k) pontokba K2 &y
szedve
H:5év
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa Az Onkorméanyzat altal beszerzett gépjarmli, mely a kozosségi célu

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

szolgaltatdshoz vald hozzaférést javitja. A gépjarmii megvasarlasa révén az
id6sek szolgaltatashoz vald hozzajutasanak feltételei javulnak.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

Pénziigyi forras hidnya, korlatozott lehetdségek.

Sziikséges er6forrasok

Oneré, palyazati forras

'® Hatalyos 2015. -tdl
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V. A fogyatékkal ¢lok esélyegyenldsége

1.

Intézkedés cime:

o7

Kozépiiletek akadalymentesitése, flitéskorszeriisitése, hoszigetelése

Feltrt probléma Onkormanyzati tulajdonii kozépiiletek Kkorszeriitlenek, elavultak, nem
(kiindul6 értékekkel) akadalymentesitettek, nem gazdasagos a fiitési rendszeriik.
Telepiilésiinkdn az dnkormanyzat tulajdonaban 1évo kozépiiletek korszeriitlenek,
nem akadalymentesitettek, nem gazdasagos flitésiik, ezért nem szolgaljak sem az
Célok - alkalmazottak sem a lakossag igényeinek teljes korti kielégitését. Az
) onkormanyzat ezért célul tlizi ki, hogy megfelelé palyazati forrasok
Altalanos felhasznalasaval az elkdvetkezé 5 évben fokozatosan elvégzi a kozépiiletek

megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és

felujitasat, akadalymentesitését, fiitéskorszerisitését.

hosszatavia R: Palyazati lehetoségek feltarasa.

idéegységekre

bontasban K: Palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentaciod beszerzése. Palyazatiras.
H: Onkorményzati épiiletek akadalymentesitése, hészigetelése.

Tevékenységek Palyazatfigyelés, palyazatkészités.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Kivitelez6 kivalasztasa, munkak megkezdése. Kivitelezés.

Folyamatos ellendrzés, karbantartas.

Résztvevok és

Onkormanyzat, palyazatkészitd, kivitelezd.

felelds
Partnerek Onkormanyzat, kivitelezd cég
R: 10 — 12 hénap, a megfelel palyazat kiirasanak fiiggvényében.
Hatarido(k) pontokba K2 &y
szedve
H:5¢év
Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga,
forrasa Az dnkormanyzat épiileteinek feltjitasa, a lakossag kozszolgaltatasokhoz torténd

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

kedvezobb hozzaférése. Akadalymentesités révén a ¢lok

szolgaltatasokhoz vald hozzajutasanak lehetové tétele.

fogyatékkal

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkoOzei

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetdségek.
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Sziikséges eréforrasok | Onerd, palyazati forras

| 2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
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3. melléklet a 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelethez

17

A B C D E F G H I J
A
helyzetelem Az
¢ i intézkedés
L s A célkitlizés Az r res Az
Az kovetkezteté N . Az . , | megvalositd | ., .
_ . . Az Osszhangja _ . intézkedés . intézkedés
. . intézkedés seiben -y . . Az Az intézkedés . sahoz .
Intézkedés . . intézkedésse egyeb . . _ . . ... | eredményes e eredményei
, cime, feltart I .. intézkedés | intézkedés | megvaldsita | ~,, 7 " | sziikséges
sorszama . . 1 elérni stratégiai ) . ségét mérd S nek
megnevezes | esélyegyenl C tartalma feleldse sanak A er6forrasok .
i kivant cél | dokumentu . ... | indikator(ok . fenntarthato
e Oségi hatarideje (human, ,
: mokkal ) e saga
probléma pénziigyi,
megnevezés technikai)
€
I. A mélyszegénységben €10k és a romak esélyegyenldsége
1. Kultirhaz | A kulturhaz | Kultarhdz | koltségvetés | Palyazatkés |Polgarmeste |R: 1 év modern Onerd, hosszl
felujitasa rossz felyjitasa, , gazdasagi | zités, r, tervezd, | K:3 év kultarhdzak | palyazati tavon
allapotu, akadalymen | program kivitelez6 | kivitelezd, | . 5 &y szdma forras, sajat | fenntarthato
nem tesitése kivalasztasa, | miiszaki alkalmazott
akadalymen szerz0désko | ellendr
tesitett tés,
kivitelezés
megvalosita
Sa
2. Ruhaborze, | A nehéz | Ruhaborze, | koltségvetés | Igényfelmér | Védond, R: 2-4 | kedvezmény | Védono, fenntarthato
hasznalt anyagi hasznaltcikk |, gazdasagi|és, védondk, oOvodavezetd | hdnap esen ovodavezetd
cikk borze | koriilménye | borze program 6vondk K:1év megvasarolt | (sajat
k kozott | kialakitasa bevonasa, H: 3 év termékek alkalmazott)
kevésbé helyszin szama

" Hatalyos 2013. oktdber 11-tél
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tudjak biztositasa,
megvasarol folyamatoss
ni a ag
gyermekek fenntartasa
ruhazatat.
Bemutatobhe | A lakossag | Bemutatohe | koltségvetés | Palyazatkés | Polgarmeste R: 1-5 | kozfoglalko | Onerd, hosszu
ly hasznos ly , gazdasagi | zités, r, tervezd, hoénap ztatottak palyazati tavon
kialakitasa |iddeltoltésé | kialakitdsa, |program kivitelezo kivitelezd, |K:8 hénap | szama, forras fenntarthato
nek javitasa, | éplilet kivalasztasa, A miiszaki H: 5 év latogatok
ismereteine | felajitasa, szerz0désko | ellendr szama
k bovitése | akadalymen tés,
tesitése kivitelezés
megvalosita
Sa
Osszekots | Az Osszekotd | koltségvetés | Palydzatkés | Polgarmeste |R: 1 év Osszekotd | Onerd, hosszu
ut  épitése | egyébként |ut  épitése|, gazdasagi | zités, r, érintett K: 3 gy ut hossza palyazati tavon
Vanyola ¢és|kdzel 1évd| Vanyola és|program kivitelez6 | telepilesek | . 5 gy forras fenntarthato
Nagygyimot | telepiilések | Nagygyimot kivélasztasa, | polgarmeste
felé megkozelité | felé szerz6désko |rei, tervezo,
se tés, kivitelezo,
koriilménye kivitelezés | miiszaki
s, csak nagy megvalosita | ellendr
keriildvel sa
lehet
Kiiltertileti | Kiilteriileten | Kiilteriileti | koltségvetés | Palyazatkés | Polgarmeste R: 1 év kiilteriileti | Onerd, hosszu
utak, arkok |hidnyosak | uthalozat , gazdasagi | zités, r, tervezo, | K: 3 év ut- és | palyazati tavon
felujitasa, 0 | az utak és az | allapotanak | program kivitelezd | kivitelezd, | . 54y arokhalozat | forras, fenntarthato
kialakitas rakok, a|javulasa, kivalasztasa, | miiszaki hossza onkéntesek
meglévokné | arkok szerz6deésko | ellendr
| sziikséges | allaganak tés,
a feltjitds  |javitasa, ut- kivitelezés
és, megvalosita
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arokhalozat sa
bdvitése.

6. Elelmiszers |Nehéz  az|A raszoruld | Polgarmeste |R: 1 év Onkormany |R: 5 honap | jobb onero, tamogatas
egélyek ¢lelmiszerek | lakossag r, tervezd, K:3 év zat, K:1év ¢lelmiszer | tdmogatds | esetén
lehejtés_ég beszerzése a | €lelmiszerek | kivitelezd, | . 5 &y polgarmeste | . 7 gy ellatottsagu hosszl
szerinti szikos kel torténd | miiszaki r,0nkorman lakossag tavon
biztositasa | anyagi ellatasanak | ellenér yzati szama fenntarthato

lehetdségek | segitése dolgozok
miatt

7. Tél Az A részorulo | Polgarmeste | R: 1 év Polgarmeste |R: 1 év jobb tiizeld | 6nerd, kedvez6
tiizel6tamog | anyagilag lakossag téli |r, tervezd, K: 3 év r, tervezl, K:3 év ellatottsdgu | palyazati palyazati
atas rossz tiizeldvel kivitelez8, | {. 5y kivitelez8, | {5 &y lakosok forras lehetdség
biztositasan | helyzetben | torténd miiszaki miiszaki szama esetén
ak lehetOség | 1évo ellatasanak | ellendr ellendr hosszl
szerinti lakossag segitése tavon
megszervez | nem tudja a fenntarthato
ése szlikséges

téli  tiizeldt
biztositani

II. A gyermekek esélyegyenldsége

1. Sportpalya | A meglévo | Sportoltozd | koltségvetés | Palyazatkés | Polgarmeste | R: 2-4 | sportolasban | Onerd, hosszu
épitése, sportoltozo | felujitasa, , gazdasagi | zités, r, tervezd,|honap résztvevok | palyazati tavon
sportoltozé | korszeriitlen | bévitése, Uj | program kivitelezé | kivitelezd, | K:1 év szdma forréds, sajat | fenntarthato
felujitasa , kicsi. A/ sportpalya kivalasztasa, | miiszaki H: 3 év alkalmazott

meglévo kialakitasa. szerz6désko | ellendr
bitumenes tés,

palya kivitelezés
veszélyes, megvalosita

nem sa

megfelel

2. Fedett A kozség | Régi koltségvetés | Palyazatkés | Polgdrmeste |R: 1 év Buszvarék | Onerd, hosszu
buszvaro, buszmegall6 | buszmegalld |, gazdasagi | zités, r, tervezd, K:3év szdma palyazati tavon
buszobol [ rossz|k elujitasa, | program kivitelez6 | kivitelezd, | g. 5 gy forras fenntarthato
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épitése, allagtak, Uj buszobol, kivalasztasa, | miiszaki
meglévo tobb helyen | buszmegalld szerz0désko | ellendr
buszvarok |sziikséges | kialakitésa. tés,
felujitasa lenne kivitelezés
feltjitasra, megvalosita
Uj sa
kialakitasra
Jatszotér A jatszotér | Jatékok koltségvetés | Palyazatkés | polgarmeste |R: 1 év Jjatszotéri Palyézati hosszu
karbantartas | allapota felujitasa, |, gazdasagi | zités, 1, kivitelezd, K: 3 év eszkozok forras, tavon
a, bévitése | romlik, meglévo program kivitelez6 | karbantartd |- 5 &y szama onero, fenntarthato
jatékok jatszotér kivalasztasa, onkorményz
tonkremenn | bovitése szerz6désko ati
ek tés, alkalmazott
kivitelezés
megvalosita
Sa
Ovodai Sziilok Sziilok koltségvetés | Felmérés. Ovodavezet |R: 2-4 ho ovodai 6vodavezeto | fenntarthato
nyitva tartas  munkaba munkaba , gazdasagi|Szervezés. |0, Ovodas | K: 1 év nyitva , ovodas
feliilvizsgal |jarasat nem allasat program Nyitva gyermekek | . 3 ay tartasi id6 | gyermekek
ata,  nyari | minden elosegitd tartas sziilei, sziilei
sziinet esetben 6vodai kialakitasa. | Onkorményz
lerdviditése |tdmogatja az | nyitva tartas at
6voda kialakitasa
nyitva
tartasa
Park A Park, koltségvetés | Palyazatkés | Polgarmeste R: 1-2 | parkok Onerd, hosszl
kialakitasa, |telepiilésen |kerékpar , gazdasagi | zités, r, tervezd,|honap szdma palyazati tavon
kerékpar jelenleg gyakorlo program kivitelez6 | kivitelez, |K: 1 év forras fenntarthato
gyakorlo gondozatlan | palya kivalasztasa, | miiszaki H: 3 év
palya teriilet kialakitasa szerz0désko | ellendr
kialakitasa |talalhatd, a tés,
gyermekek, Kivitelezés
fiatalok megvalosita
hasznos
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1d6toltése sa
nem

megoldhato

megfeleld

tertilet

hidnyéaban.

6. Hatranyos | Nehéz Minden Koltségveté | Tovabbtanul | Onkormany | 2014.  11. Gyermekek | Onerd, folyamatos
helyzetii anyagi gyermeknek |s asi zat 15. felsdoktatas | palyazati
gyermekek | koriilménye | legyen tamogatas ban  vald | tdmogatas
Bursa k kozott é16 | lehetdsége a biztositasa tamogatéasa
Hungarica | csaladok tovabbtanul
0sztondij gyermekei |asra anyagi
altali szamara is | helyzetétdl
tdmogatdsa | biztositott | fliggetleniil

legyen a
tovabbtanul
as

7. Hatranyos | Nehéz Minden Koltségveté | Tovabbtanul | Onkormany | 2014.  11. Gyermekek | Onerd, folyamatos
helyzetii anyagi gyermeknek | s asi zat 15. kozépfokt | palyazati
gyermekek | koriilménye | legyen tamogatas oktatdsban | tdmogatas
Arany Janos | k kozott €16 | lehetdsége a biztositasa valo
0sztondij csaladok tovabbtanul tamogatasa
altali gyermekei |asra anyagi
tdmogatdsa |szamdra is | helyzetétol

biztositott | fliggetleniil
legyen a
tovabbtanul

as

III. A ndk esélyegyenldsége

1. Helyi piac| Munkanélkii | Helyi  piac | koltségvetés | Palyazatkés | Polgarmeste R: 1 év helyben Onerd, hosszl
kialakitasa |li n6k nehéz|kialakitdsa, |, gazdasagi | zités, r, tervezd, K: 3 év értékesito palyazati tavon

119




megélhetése | lehetoveé program kKivitelez6 | kivitelez6, |H: 5 év helyi forras fenntarthato
téve  sajat kivalasztasa, A miiszaki termeldk
eldallitasa szerz6désko | ellendr szama
termékek tés,
értékesitését kivitelezés
megvalosita
Sa
2. Onkormany | Funkcio Funkci6 koltségvetés | Palyazatkés | Polgarmeste R: 1 év Foglalkoztat | Onerd, hosszi
zati ingatlan | nélkiili keresése , gazdasagi | zités, r, tervezd, K:3 év ottak szama, | palyazati tavon
felujitasa, | onkormanyz |ingatlannak, | program kivitelez6 | kivitelezé, |- 5 gy latogatok forras fenntarthato
aktiv ati ingatlan | felujitas, kivalasztasa, | miiszaki szama
funkcio akadalymen szerz0désko | ellendr
kialakitasa tesités tés,
kivitelezés
megvalosita
Sa
IV. Az id6sek esélyegyenldsége
1. Telepiilés ut- | Jarda- és | Uthalézat | koltségvetés | Palyazatkés |Polgarmeste |R: 1 év Ut- Oneré, hosszu
és utburkolato | felyjitasa, , gazdasagi | zités, r, tervezd, K: 3 év jardahalozat | palyazati tavon
jardahalozata | k hidnyosak, | jarda- és  program kivitelez6 | kivitelezd, | . 5 &y hossza forras fenntarthato
nak rossz utbévités kivalasztasa, | miiszaki
felyjitasa mindségliek szerz6désko | ellendr
tés,
kivitelezés
megvalosita
Sa
2. Csatornarend | Nincs Kornyezetsz | koltségvetés | Palyazatkés |Polgarmeste R: 1 év Kornyezetsz | Onerd, hosszu
szer kiépitett ennyezes , gazdasagi | zités, r, tervezl,| K:3 éy ennyezes palyazati tavon
kiépitése kozmithaloz | csokkentése, | program kivitelez6 kivitelezd, | g. 54y csokkenése, | forras fenntarthato
at infrastruktir kivalasztasa, | miiszaki csatornaval a kialakitott
a  teljesseé szerz0désko | ellenor ellatott halézat
valasa tés, ingatlanok
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kivitelezés szdma
megvalosita
sa
3. Az Parkolok A koltségvetés | Palyazatkés | Polgarmeste | R: 1 év Kozteriileti, | Onerd, hosszu
onkormanyz | kialakitasa a | kozépiiletek |, gazdasagi| zités, r, tervezd, K:3év kozépiiletek | palyazati tavon
ati kozépiiletek | nél legyen | program kivitelezd | kivitelezd, | . 54y elotti forras fenntarthato
kozépiiletek | jobb megfeleld kivalasztasa, | miiszaki parkolok
nehezen megkozelith | parkolo szerz8désko | ellendr szama
megkozelith | etdsége tés,
etéek az | érdekében. kivitelezés
iddsek megvalosita
szamara. sa
4. gépjarmii vasarlasa | a jelenlegi | Uj gépjarmii | koltségvetés, Palyazatfigyelés, | Polgarmester, R. 1-12 honap A lakossag | Onerd, palyazati | hosszil tavon
kozosségi gépjarmii  allapota | beszerzése gazdasagi program | palyazatkészités. | kivitelezd cég K:2 év szolgaltatashoz forras fenntarthato
programok nagyon rossz Kivitelezés. H: 5 év torténé kedvezobb
megvalositasahoz Folyamatos hozzaférése.
ellendrzés,
karbantartas.
V. A fogyatékkal €16k esélyegyenldsége
1. Kozépiiletek | Az Kozépiiletek | koltségvetés | Palyazatkés | Polgarmeste R: 1 év Akadalyme | Onerd, hosszu
akadalymen | 6nkormanyz | felgjitasa, , gazdasagi | zités, r, tervezd, K:3év ntesitett palyazati tavon
tesitése, ati akadalymen | program kivitelez8 | kivitelez8, | . 5y ingatlanok | forras fenntarthato
flitéskorszer | kozépiiletek | tesitése, kivalasztasa, | miiszaki szama,
Usitése, korszertitlen | fiitéskorszer szerz6désko | ellendr korszer(i
hészigetelés | ek, Usitése tés, futéssel
e elavultak, Kivitelezés rendelkezd
nem megvalosita ingatlanok
akadalymen sa szdma
tesitettek
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| 3. Megvalositas

| A megvalositas eldkészitése

Onkorményzatunk kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgiljak meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiikk mitkodését érintd, és az esélyegyenldség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba ¢és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé banasmodra és esélyegyenldségre
vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjaban
részletes leirdsra kertiltek.

Onkorményzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az dket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintli akcidterveket
és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és
az ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelds Forumot hoz 1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtdsanak ellendrzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvalésulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentilasa, ¢és mindezekrdl a telepiilés képviselo-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalésa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT elékészitése képviselo-
testiileti dontésre

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa.

Az es¢élyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a tertilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitiizott célok
megvalodsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak



IS, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az
Esélyegyenldségi Forum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

A HEP Férum mukodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadaséara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi terlilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai kozil, illetve
ujabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtdsit a HEP Foérum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjan.

Nyilvénossag

A program elfogadasit megel6zOen, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositdsa érdekében
nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalo6 HEP Forum elsé iilésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egylittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Forum é&ltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasdra az dnkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat
¢s intézményeinek kiilonb6zo rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetiiek tdmogatdsanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd
szakmai ¢€s tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.
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Kotelezettségek és feleldsség

Az esélyegyenldséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részér6l a polgarmester felel.:

Az ¢ feladata ¢és feleldssége a HEP Forum 1étrejottének szervezése, mikodésének sokoldalt
tdmogatdsa, az onkormanyzat ¢s a HEP Forum ko6zotti kapcesolat biztositasa.
Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetdjével.
Felelosségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és timogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja €s az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést €s segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP Foérum vezetdjének feladata és feleldssége:

a HEP IT megvalositisanak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangoldsa, instruélasa),

a HEP IT végrehajtasdnak nyomon kdvetése,

az esélyegyenldség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa az onkormanyzat
felelosével kozosen

a HEP Foérum 6sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az Onkorményzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

felelosek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozo jogi
eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidémentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esé€lyegyenldséggel
kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikddjenek annak
megvaldsitasaban.

Az Onkorményzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyajto fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezoként
kovesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozo passzust a jovOben bele kell
foglalni a szerzddésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egyiittmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplék
ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési
intézmények fenntartasa és miikodtetése.)
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Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente elbirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat
soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Forum 30 napon
beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsétol, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek. A HEP Férum a
beszamolot a benyujtastol szamitott 30 napon beliil megtargyalja €s javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képviseldtestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelos
személy intézkedik a felelds(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — feleldsségre vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy megteszi a
sziikséges 1épéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas kovetkezik

be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd modon jarulnak hozza a kitlizott
célok megvalositasahoz.
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4. Elfogadas mddja és datuma

I. A Vaszar kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja megtortént.
Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettik.

II. Ezt kdvetéen Vaszar kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) megyvitatta és 48/2013.(V1.13.) hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

1. melléklet: O-s és nincs adattablazat

3.2.7
3.2.8
3.2.13
3.2.15
3.4.2
4.4.6

4.4.10
5.1.2
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5.14
5.7

6.2.2

6.3.3

6.3.4

7.11

7.1.2

7.13

7.14
7.3.1

7.3.2

7.3.3

7.34

Felndttoktatasban résztvevok

Felnottoktatasban résztvevok szama kdzépfoku iskolaban

A foglalkozashoz vald hozzaférés esélyének helyi potencidlja — programokon résztvevé fiatalok szama
A foglalkozashoz vald hozzaférés esélyének helyi potencidlja- programokon résztvevé felnbttek szama
Veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

Ovodai kbrzethatar

Iskolai korzethatar
N6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Hatranyos megkiilonboztetés

Alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetoségei
A noket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyuld kezdeményezések

Tevékeny idéskor
Kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés
Iddsek informatikai jartassaga
Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiilok
Nappali ellatasban részesiilo fogyatékos személyek szama
Fogyatékos személyek részvétele a foglalkoztatasban

A telepiilésen €16 fogyatékos személyek onallo életviteli tamogato helyi intézmények, szocialis szolgaltatasok
Akadalymentesités1.

Akadalymentesités a foglalkoztatoknal
Fizikai és infokommunikacids akadalymentesitettség a kozlekedésben

Fogyatékos személyek rendelkezésére allo helyi szolgaltatasok

2. melléklet: HEP elkészitési jegyzek.

Datum: Vaszar, 2013. janius 28.
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Varga Péter sk.

Vaszar Onkorményzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenldségi Programot, és annak megvalositasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Vaszar, 2013. junius 28.

Rasekné Kovacs Andrea sk.

Vaszar, 2013. junius 28.

Dr. Varga Istvanné sk.

Vaszar, 2013. junius 28.

Kalmar Csaba sk.

Vaszar, 2013. junius 28.
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Takacs Erzsébet sk.

Vaszar, 2013. junius 28.

Kocsis Timea sk.

Modositast jovahagyd hatarozat szama: 75/2013.(X.10.)

128



HEP elkészitési jegyzék'®

NEVY® HEP részei’ Alairas®
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Ifjselfne RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE| RE| RE | RE
ovaes I vye \ TE | TE | TE| TE | TE | TE | TE | TE | TE
Andrea
Vg:'a RE | RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE | RE| RE
% ' ve | TE| TE | TE| TE | TE| TE | TE | TE | TE
Istvanné
Kalmar | RE | RE | RE | RE | RE | RE | RE | RE | RE | RE
Csaba | TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE
Takics | RE | RE | RE | RE | RE| RE | RE | RE | RE | RE
Erzsébet | TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE
Kocsis | RE | RE | RE | RE | RE| RE | RE | RE | RE | RE
Timea | TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE
Varga | RE | RE | RE | RE | RE | RE | RE | RE | RE | RE
Péter TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE

2. melléklet

BEza jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskor(i egyetértésen és kézds munkdn alapul, és nem kizardlagosan egy ,partneri aldirdssal” igazolt

dokumentum

19 A jegyzék soronként jeloli a HEP elkészitési folyamatban résztvevé személyeket, intézményeket, partnereket.
20 A jegyzék oszlopaiba kerilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betl karikazasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,

észrevételezett, tamogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.

2! Az adott partner alairasaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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